15-6/2023.

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak

2023. november 20-4n megtartott

soros iilésének

a./ targysorozata
b./ jegyzOkonyve
c./ hatarozata 14-20-ig.

TARGYSOROZAT

1./ Tajékoztatd a Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntartd Tarsulas koltségvetésének 2023. 111
negyedévi teljesitésérol.
El6ado: Bagdi Sandor Tarsulas elndke

2./ Eléterjesztés Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulas 2023. évi koltségvetésérol
sz016 2/2023.(1.26.) hatarozat modositasarodl.
Elbadé: Bagdi Sandor Tarsulas elndke

3./ Eldterjesztés Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulas 2024. évi koltségvetési

frer

El6éado: Bagdi Sandor Tarsulés elndke

4./ Eléterjesztés Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntartd Tarsulas 2024. évi bels ellenérzési
tervének jovahagyasarol.
El6éado: Bagdi Sandor Tarsulés elndke

5./ Eléterjesztés a Tarsuldsi Tanacs 2024. évi munkatervének jovahagyasarol.
Eléadé: Bagdi Sandor Tarsulas elnoke

6./ Beszamol6 a Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és K6zségi Kényvtar 2022-2023
nevelési évben végzett munkajarol.
Eldado: Zelenak Bélané dvodavezetd

7./ Elbterjesztés a Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar alapito
okiratdnak modositasarol.
El6ado: Bagdi Sandor Tarsulas elndke

Nyirbéltek, 2023. november 20.

By vy
Bagdi Sandor
tarsulas elndke



JEGYZOKONYV

Késziilt: Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Térsulas Tarsuldsi Tandcs iilésének 2023.
november 20-an megtartott soros iilésérol.

Az iilés helve: Nyirbélteki Polgarmesteri Hivatal tandcskozo terme.
Jelen vannak: A jegyzOkonyvhoz mellékelt jelenléti iv szerint.
Tandcskozasi joggal részt vesz: Kertész Gaborné jegyzo

Kepics Lajosné vezetd fétanacsos
Nagy Gabor vezetd fotanacsos.

Meghivottként részt vesz: Zelendk Bélané intézményvezetd.

Bagdi Sandor tarsulds elndke: Koszontdm a soros lilésen megjelenteket, kiillon koszéntém
Trefan Gabor Polgarmester Urat, Kertész Gaborné Jegyzbé Asszonyt, Zelendk Bélané
intézményvezet6t, a hivatal dolgozoit. Megallapitom, hogy az iilés hatarozatképes 10 6
tarsulasi tag jelen van, 3200 szavazattal. Javaslom jegyz6konyv-hitelesitének Plangar Laszlot,
jegyzékonyvvezetének Lelesz Laszlénét megvélasztani. Javaslom a meghivéban szerepld
napirendek megtargyalasat.

Tarsuldsi Tandcs az elhangzott javaslat figyelembevételével Plangdar LdszIo jegyz8konyv-
hitelesitdnek torténd megvdlasztdsar 10 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil,
Lelesz Ldszloné jegyzokonyvvezetdnek torténd megvdlasztasdt 10 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a meghivoban szerepld napirendek megtdrgyaldsdat 10
igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil 3200 lakossdgi egységgel elfogadta.

1. NAPIREND

Targy: T4jékoztaté a Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntartd Tarsulas koltségvetésének 2023.
I11. negyedévi teljesitésérdl.

Eléado: Bagdi Sandor Tarsulas elndke: A 2023, II1. negyedévi felhasznalas rendben van, a
teljesités aranya megfeleld. Jol mikddik az intézmény. Javaslom a téjékoztaté elfogadasat.

A Tarsuldsi Tandcs az elhangzott javaslat figyelembevételével 10 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil 3200 lakossagi egységgel az alabbi hatarozatot hozta.

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulas
Tarsulési Tandcsanak
14/2023.(X1.20.)
hatarozata
Tajékoztat6 a Nyirbéltek-Omboly Intézmény fenntarté Téarsulas koltségvetésének
2023 III negyedéves teljesitésérol

1.) A Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulas az alabbiak szerint hatéroz:
- 2023. évi koltségvetésének harom negyedéves gazdalkodasardl késziilt tajékoztatot

az aldbbiak szerint elfogadja:
- aTarsulas bevételét: 146.618.305 Ft-al,



- kiadasat  145.637.727 Ft-al elfogadja,

- ezen belll:

- a Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar bevételét:
146.339.133 Ft

- miko6dési bevételét: 32.624.463  Ft-al,

- finanszirozasi bevételét: 113.705.106 Ft-al,

- ¢l6zd évi maradvanyat 9.564 Ft-al

- kiadasi Osszegét: 145.424.628  Ft-al, elfogadja.
- a Tarsulés bevételét 279.172  Ft-al

- aTarsulés kiadasat 213.099 Ft-al elfogadja.

- Feladatként hatérozza meg, hogy a Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda, Konyha és Kozségi
Kényvtar intézménye a 2023. évi kozponti koltségvetési tdmogatds és kiegészitd
tamogatasok dsszegeinek szabalyszer( felhasznélasarol gondoskodjon.

2. NAPIREND

Targy: Eléterjesztés Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntart6 Tarsulds 2023. évi
koltségvetésérol szold 2/2023.(1.26.) hatdrozat mddositasarol.

Eléad6: Bagdi Sandor Tarsulés elndke

Kertész Gaborné jegyz6: Minden évben kapnak az intézmények és az 6nkormanyzatok allami
tamogatast, pételbiranyzatot, mely év elején még nem ismert, ezeket kell atvezetni. Egy
csoporttal tobb mikddik az 6vodaban. A hatérozat 5. mellékletében eliras tortént, 12 f6 6voda
pedagogus €s 6 6 dajka a helyes 1étszam, ennek figyelembevételével kérem elfogadni a
koltségvetés modositasardl szol6 hatarozatot.

A Tarsuldasi Tandcs az elhangzott javaslat figyelembevételével 10 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil 3200 lakossagi egységgel az aldbbi hatdrozatot hozta.

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulds
Tarsulasi Tandcsanak
15/2023.(X1.20.)
hatarozata
a 2023. évi koltségvetésrdl szolo 2/2023.(1.26.) hatarozat modositasarol

A Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulds Térsuldsi Tandcsa az 4llamhaztartisrol
sz016 2011. évi CXCV. torvény 23. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a 2023.
évi koltségvetésérol szo16 2/2023.(1.26.) hatarozatat az alabbiak szerint médositja.

1.A hatéarozat hatalya
A hatarozat hatdlya a Tdrsuldsra, a Téarsuldsi Tanacsra, Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda,
Konyha és Kozségi Kényvtar intézményre terjed ki.



2.A koltségvetés bevételei és kiadasai

(1) A Tarsulasi Tanacs a Tarsulds 2023. évi koltségvetését:
250.236.604 Ft Koltségvetési bevétellel
250.236.604 Ft Koltségvetési kiadassal
0 Ft Koltségvetési egyenleggel
0 Ft - ebbdl miikodési (hidny,t6bblet)
O Ft felhalmozasi (hidny,tobblet)

allapitja meg.

(2) A 2/2023.(1.26.) hatarozat 1. melléklete helyébe e hatarozat 1 melléklete 1ép.

(3) A 2/2023.(1.26.) hatarozat 2.1. melléklete helyébe e hatdrozat 2.1. melléklete 1€p.
(4) A 2/2023.(1.26.) hatérozat 2.2. melléklete helyébe e hatdrozat 2.2 melléklete 1ép.
(5) A 2/2023.(1.26.) hatérozat 4. melléklete helyébe e hatarozat 3 melléklete 1ép.

(6) A 2/2023.(1.26.) hatarozat 9. melléklete helyébe e hatarozat 4 melléklete 1€p.

(7) A 2/2023.(1.26.) hatarozat 10.1. melléklete helyébe e hatdrozat 5.1 melléklete 1ép.
(8) A 2/2023.(1.26.) hatarozat 12 melléklete helyébe e hatarozat 6 melléklete 1ép.

Z4r6 és vegyes rendelkezések
(1) Ez a hatarozat 2023. november 20-an 1ép hatalyba.
3. NAPIREND

Targy: Eldterjesztés Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulas 2024. évi koltségvetési

s

Eléado: Bagdi Sandor Térsulas elnoke

Kertész Gaborn€ jegyzd: A koltségvetési koncepcioban minden évben a kodzponti
koltségvetésben megfogalmazott iranyelvekrdl is tdjékoztatjuk a Tarsuldsi Tandcsot. A
kovetkez6 év a rezsivédelem és a honvédelem éve lesz. Szem elétt tartjuk, hogy ami 4llami
tamogatast kapunk az keriiljon felhasznalasra, mert az az intézmény gyarapodasat szolgalja.

Bagdi Sandor Térsulds elndke: A rezsivédelemre ez idei évben is nagy gondot forditottunk.
Nem tudjuk, a honvédelem mennyire érinti majd az dnkormanyzatok gazdalkodasat.

Trefan Gébor Téarsulas alelndke: A koncepcid elfogadasat javaslom.

A Tarsulasi Tandcs 10 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil 3200 lakossdgi
egységgel az alabbi hatarozatot hozta.

Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Téarsulds
Tarsulasi Tanacsnak
16/2023.(X1.20.)
hatérozata
Nyirbéltek-Ombdly Intézményfenntarté Tarsulas 2024. évi kiltségvetési koncepcidjarol
A Térsulasi Tanacs

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulds 2024. évi koltségvetési koncepcidjat az
el6terjesztésben foglaltak figyelembevételével a kévetkezdk szerint fogadja el:



- Elsédleges szempont a Tarsulas és intézménye racionalis és zavartalan miikddési feltételinek
biztositasa.

-A koltségvetés tervezésekor elsdbbséget élveznek a kotelezéen ellatandd feladatok. Az
onként vallalt feladatok a kotelezd feladatok maradéktalan ellatasa esetén teljesithetéek.

-A koltségvetés eldkészitésekor a jogszabalyban, szerzGdésben, megallapodasban szerepld
kiaddsok elsddlegességét biztositani sziikséges.

-Az intézményi miikddési bevétel esetében a téritési dijat feliil kell vizsgalni.

-A  koltségvetési kiaddsi elSirdnyzatok tervezésénél torekedni kell arra, hogy a
feladatfinanszirozas sszege a miikodési kiaddsokat fedezze.

-A személyi juttatisokat a foglalkoztatisra irAnyadd jogszabalyokban foglaltak szerint, a
kapcsolédé munkaaddkat terhel6 kotelezettségeket pedig a hatalyos ado- és jaruléktdrvények
alapjan kell megtervezni.

-A jogszabalyi feltételeknek megfelelen, a kiaddsok csokkentése érdekében széles kérben be
kell vonni a technikai és egyéb kisegitd tevékenységekbe a kozfoglalkoztatasban
résztvevoket.

-A koltségvetés elOkeszitésekor a jogszabalyon, szerzédésen, megéllapodason alapuld
kiadasok els6dlegességét biztositani kell. Dologi kiaddsok reélis tervezése, energia arak
fedezetének biztositasa feladat.

A 2024. évi koltségvetés készitésekor a koncepcidban elfogadott dontéseket figyelembe kell
venni.

Felelos: Tarsuldsi Tanacs Elndke
Jegyzd
Hatéridd: 2024. évi koltségvetés készitése

4. NAPIREND

Téargy: Elbterjesztés Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntartd Tarsulds 2024. évi belsd
ellendrzési tervének jovahagyasarol.

Eléad6: Bagdi Sdndor Térsulds elndke: A Kelet-Nyirségi Tobbeélt Kistérségi Tarsulds kertén
beliil a Gyarmat-Tax Kft. végzi a belsé ellendrzési feladatok ellatasat. Nem volt probléma a
végrehajtassal.

Kert€ész Géaborné jegyzé: Az ellendrzéseket végrehajtjdk. Javaslom a hatirozat-tervezet
elfogadésat.

A Tarsulasi Tandcs az elhangzott javaslat figyelembevételével 10 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil 3200 lakossagi egységgel az aldbbi hatdrozatot hozta.



Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté T4rsuls
Tarsulési Tanacsanak
17/2023.(X1.20.)
) hatarozata
Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulds 2024. évi belsd ellendrzési tervének

jovahagyasardl
A Térsulasi Tandcs
Nyirbeltek-Ombély Intézményfenntarté Téarsulas a 2024. évi belsé ellendrzési tervét az 1.
melléklet szerint jovahagyja.
Az elfogadott belsé ellendrzési tervet meg kell kiildeni a Kelet Nyirségi Tobbeélu Kistérségi
Tarsulds munkaszervezete szdmara.
5. NAPIREND
Targy: ElSterjesztés a Tarsuldsi Tandcs 2024. évi munkatervének jovahagyasarol.

Eléado: Bagdi Sandor Tarsulas elndke

Kertész Gaborné jegyz8: Kotelez6 napirendek keriiltek betervezésre, az élet majd hozza az
ezen kiviil még sziikséges napirendek targyalasat.

A Tarsulasi Tandcs az elhangzott javaslat figyelembevételével 10 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartézkodds nélkiil 3200 lakossagi egységgel az alabbi hatdrozatot hozta.

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulds
Tarsulasi Tandcsanak
18/2023.(X1.20.)
hatarozata
A Tarsulési Tandcs 2024. évi munkatervének jovahagyasarol

A Tarsulasi Tanacs

Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarulds 2024. évi munkatervét 1. mellékleteként
jovahagyja.

6. NAPIREND

Targy: Beszamol6 a Nyirbélteki Gyéngyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar 2022-
2023. nevelési évben végzett munkajarol.

Eléadd: Zelenak Bélané 6vodavezetd

Bagdi Sandor Térsulas elndke: Terjedelmes anyag késziilt ismét gratulalunk hozza.

Zelendk Bélané 6vodavezetd: Az elmilt hét pénteken volt egy atfogé intézményi ellendrzés,
mindent jonak talaltak, ennek figyelembevételével készil a beszamold. Ismeretes az
ovodapedagdgus hidny ami nem nagyon latszik megoldédni. Megkoszondm a fenntartonak, a
hivatal apparéatusanak és Képviselo-testiiletek tagjainak a segitéségét. Folyamatosan keressiik
a megoldast a huménerdforras biztositdsara, ugy hogy a gyermek se sériiljon.




A Tarsuldsi Tandcs az elhangzott javaslat figyelembevételével 10 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartézkodds nélkiil 3200 lakossdgi egységgel az aldbbi hatdrozatot hozta.

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Térsulés
Tarsulasi Tanacsanak
19/2023.(X1.20.)
hatarozata
a Nyirbélteki Gysngyszem Ovoda, Konyha és K6zségi Kényvtar 2022-
2023 nevelési évben végzett munk4jardl

A Tarsulasi Tandcs

Megtargyalta a Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar 2022-2023
nevelési évben végzett munkajardl sz6l6 beszamolét, melyet elfogad.

7. NAPIREND

Térgy: Elétetjesztés a Nyirbélteki Gysngyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Kényvtar alapito
okiratdnak modositdsarsl.

Eléado: Bagdi Sandor Tarsulas elndke

Kertész Gaborné jegyzé: A 2023-2024 évre beiratkozott gyermekek kozott érzékszervi
fogyatékossaggal ¢16 gyermek ellatasardl sziikséges gondoskodni. Az ellatand6 feladatokat ki
kell egésziteni az ,érzékszervi fogyatékossag” kifejezéssel.

Hatédlyba 1épett a pedagdgusok 1j életpalydjardl szold 2023. évi LIl torvény. Ezt 4t kell
vezetni az alapito6 okirat 5.1, 5.2 pontjan.

A Tarsuldsi Tandcs az elhangzott javaslat figyelembevételével 10 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartézkodds nélkiil 3200 lakossdgi egységgel az alabbi hatérozatot hozta.

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulds
Tarsulasi Tandcsdnak
20/2023.(X1.20.)
hatdrozata
Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar alapit6 okirat
modositasarol
A Térsulasi Tanacs

Megtéargyalta a Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda, Konyha és Kozsegi Konyvtar alapitd okirat
modositasarol sz016 elbterjesztést.

1. Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar alapitd okirat modositasat
eloterjesztés 1. sz. melléklete szerinti, modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapito
okiratat — az eléterjesztés 2. melléklete szerinti tartalommal — elfogadja.

2. Kéri a jegyzét, hogy a Magyar Allamkincstar Allamhaztartasi Irodaja felé a valtozasokat
jelentse at.



Hataridé: 2023. december 31.
Felelds: jegyz6

Mivel tobb targy nem volt Bagdi Séndor a Tarsulds elnoke a Tarsulasi Tanacs soros iilését
bezarta.

Nyirbéltek, 2023. november 20.

P
a@dl Sandor Kertész Gaborné Plangér Laszlo
Tarsulas elndke jegyz6 tarsulés tagja



JELENLETI iV

Nyirbéltek—()mbiily Intézményfenntarté Tarsulas Tarsuldsi Tanacsinak

9.

10. Nagy Ferencz Vé'i

2023. november 20-4n megtartott soros iilésérsl

. Bagdi Sandor T ,Tj;zzf' »,ﬁw[ﬂ

. Dr. Imréné Dr. Plangar Méria cM MMJL{\.‘ df('\’ ﬂ\?

. Dr. Imre Gyula ;’fg,lﬂ

. Képlar Istvan Hoblor £y

. Madarasz Tibor lé,ﬂ\p\fo/t/\'s‘;/g /Lf“ L F
Plangar Lasz16 T -~ S 7

e ” pl " 7
. Tiindik Lasz16 ’@/T/«,}« Vel />
. Trefdn Gabor _,.M\C’( A //}

~ =
Cseszlai Antalné

11. Olahné Berna Edina

12. Papp Mihaly @4,7//, : /%[4;&/




Téarsulasi Ta,nécs"

ELNOKETOL

4372 Nyirbéltek, Kossuth L. u. 5-7.

13-6/2023. o
MEGHIVO

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntart T4rsulas

2023. november 20-in (hétfé) du. 14.00 6ratél megtartandé soros iilésére.

Az 1ilés helye: Nyirbélteki Polgarmesteri Hivatal tanacskoz6 terme.

NAPIRENDIJAVASLAT

1./ Tajékoztaté a Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntartd Tarsulas koltségvetésének 2023, T1T
negyedévi teljesitésérol.
Eldadé: Bagdi Sandor Tarsulés elncke

2./ Eléterjesztés Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntartd Tarsulas 2023, évi koltségvetésérol
sz0616 2/2023.(1.26.) hatarozat modositasarol.
El6ado: Bagdi Sandor Térsulés elndke

3./ Eléterjesztés Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulds 2024. évi koltségvetési

crey

Eldéad6: Bagdi Sandor Tarsulas elndke

4./ Eldterjesztés Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulds 2024, évi belsé ellenbrzési
tervének jovahagyasarol.
El6ado: Bagdi Sandor Tarsulés elntke

5./ Elbterjesztés a Tarsulasi Tanacs 2024. évi munkatervének jovahagyasarol.
El6ado: Bagdi Sdndor Tarsulés elndke

6./ Beszdmolé a Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar 2022-2023
nevelési évben végzett munkéjarol.
Elb6adé: Zelenak Bélané 6vodavezetd

7./ Elbterjesztés a Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtér alapit6
okiratanak modositasarol.
El6éado: Bagdi Sandor Tarsulas elndke

Nyirbéltek, 2023. november 14. iy g Zt 0.(
Bagdi Sandor
Tarsulas elndke

)



Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulds
Elndke
Nyirbéltek, Kossuth Lajos utca 5-7.

ELOTERJESZTES
-a Térsulési Tanacshoz-
T4jékoztatd a Nyirbéltek-Omboly Intézmény fenntarté Tarsulas koltségvetésének 2023 111
negyedévi teljesitésérol

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Nyirbéltek-Omboly Intézmény fenntarté Tarsulds és intézménye 2023. évi
koltségvetésének III negyedéves teljesitésérol a pénzforgalmi adatok alapjan szdveges és
tablazatos formaban, az eltelt idészak gazdalkodasi adatairdl Gsszevontan késziilt el a
tajékoztato.

A telepiilési onkormanyzatok egyes koznevelési feladatinak timogatasara a kozponti
koltségvetés tamogatisa szolgal forrasként két f6 jogcimen:

»Ovodapedagbgusok. és az 6vodapedagogusok neveld munkajat kozvetleniil segiték
bértamogatasa:A kozponti koltségvetés a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992, évi
XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.), a nemzeti kéznevelésrol sz6lé 2011. évi CXC.
torvény (a tovabbiakban: Nkt.), valamint a Kjt. végrehajtasat a kdznevelési intézményekben
szabalyoz6 korményrendelet, tovibba egyéb, a kereseteket meghatarozé jogszabalyok
alapjan elismert atlagbér alapti tdmogatast biztosit az ovodat fenntartd telepiilési
onkormanyzat részére az altala foglalkoztatott 6vodapedagogusok, és az 6vodapedagogusok
neveld munkdjat kozvetleniil segit6k béréhez €s az ehhez kapcsolodo, szocidlis hozzajarulasi
adohoz.”

A tamogatds a telepiilési Onkorményzatot az 4&ltala fenntartott o6vodaintézményben
foglalkoztatott, a Nkt. nevelés-szervezési paraméterei szerint szamitott pedagdgus-, valamint
segitéi Iétszam utdn illeti meg. Egy oOvodaintézménynek kell tekinteni az egy OM
azonositoval és alapité okirattal rendelkezd intézményt, beleértve az 6voda valamennyi
feladat ellatasi helyét (székhely,telephely) akkor is, ha az alapit6 okiratban a telephelyként
nevesitett feladat ellatasi hely a fenntart6tol eltéré telepiilésen van.

Ovodamiikodtetési tamogatas: A tamogatas a telepiilési dnkormanyzatot a nem a kézvetlen
szakmai feladatellatasban dolgozok béréhez, az 6vodai nevelést biztositd, jogszabalyban
foglalt eszk6zok és felszerelések beszerzéséhez, valamint a feladatellatasra szolgdlo épiilet és
annak infrastrukturaja folyamatos miikddtetéséhez szitkséges kiadasokhoz kapcsolodoan illeti
meg az 4ltala fenntartott 6voddban nevelt - az 1. a) alpontban figyelembe vett -
gyermeklétszam utan.

A létszam meghatarozasakor minden gyermeket egy foként kell figyelembe venni.”

A 2023. évi koltségvetési térvény szerinti tamogatas felhasznéaldsa és elszamoldsa kotott, az
intézménynek feladata a térvényben foglaltak szerinti felhasznalas biztositasa.

L. A Nyirbéltek- Ombély Intézménvfenntarté Tarsulds teljesitett bevételeit és kiadasait az 1.
szamu melléklet 6sszevontan tartalmazza.

I/1. A Tarsulas osszevont modositott bevételeinek Osszege: 239.712.668 Ft. Ebbsl a
mikodési célu tamogatasok Gsszege: 189.782.574 Ft.

A miikddési bevételek €s kiaddsok Osszesitését a 1. sz. melléklet tartalmazza.
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A III negyedéves teljesités 146.618.305 Ft, 61,64%.

L/2. Nyirbélteki Gyéngyszem Ovoda Konyha és Kozségi Konyvtér:

A koltségvetés eredeti bevételének é€s kiadasanak médositott eldiranyzata 239.403.104 Ft, II1.
negyedévi bevételek teljesitése: 146.339.133 Ft 61,12 %, kiaddsok teljesitése 145.424.628 Ft
60,74 %.

- miikddési bevételek 32.624.463 Ft 65,41%,
- Iranyito szervi (tarsulasi) tAmogatas: 113.705.106 Ft 59,99 %,
- el6z6 évi pénzmaradvany 9.564 Ft 100 %.

A Térsulés koltségvetés mérlege alapjdn a bevételek alakulasa (2.1. 2.2 melléklet):

A koltségvetési modositott £6 dsszeghez 239.712.668 Ft viszonyitva az Osszesen bevételek
teljesitett Osszege 146.618.305 Ft, teljesitési szazalék 61,64 %-os, idéardnyos teljesitési
szazaléktol alacsonyabb aranyu.

Osszes bevételbdl a mitkédési bevételek médositott eldirdnyzata 189.782.574 Ft, a teljesités
113.935.106 Ft 60,05 %.

A Tarsulas koltségvetés mérlege alapjdn a kiaddsok alakulasa:

2023 harmadik negyedévben a kiadasok teljesitése 145.637.727 forint, mely 6sszeg 60,75 %-
os teljesitésnek felel meg a 2023 harmadik negyedévi médositott eldiranyzathoz viszonyitva.
A kiemelt eléiranyzatokat elemezve :

- aszemélyi juttatasok teljesitése 76.491.062 Ft, 60,79 %,

- a munkaadokat terheld jarulékok teljesitése 9.927.771 Ft, 58,81%,

- adologi kiadasok teljesitése 59.086.654 Ft, 57,22 %

A tarsulas felhalmozési célu bevételek és kiaddsok eldirdnyzatanak Osszege 381.000 Ft, a
teljesités 132.240 Ft, 34,7 %.

A Gyongyszem Ovoda 2023. III negyedévi teljesitett bevételeit és kiadasait kiemelt
eléiranyzatonként és jogcimeként az 7.1. szamu melléklet tartalmazza.

A Tarsulas és intézménye gazdalkoddsa a koltségvetési 1l negyedévében folyamatos,
zokkendmentes volt. Az ellatotti 1étszdmok nagyrészben meghatarozzik a gyermekétkeztetés
¢s a sziiniddi étkeztetéshez kapcsolddd koltségvetési tamogatasi dsszegeket is. A oktoberi
felmérésbdl adddd valtozasokkal a masodik félévben szamolhatunk. Az eredeti
koltségvetésben elfogadott mutatoszamok szerinti tAmogatasi Osszegek a tényleges éves
felhaszndlas alapjan keriilnek elszamolasra.

Kérem a Téarsuldsi Tandcs tagjait a tjékoztatd megvitatasara és elfogadasara.

97 Odﬂ@

Bagdi Sandor
Téarsulas Elnoke

Nyirbéltek, 2023. 10. 25.
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Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulas
Tarsulasi tanacsanak

....... Coeverens)

hatarozata

Tajékoztatd a Nyirbéltek-Omboly Intézmény fenntarté Térsulas koltségvetésének
2023 III negyedéves teljesitésérol

1) A Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntartd Tarsulds az alabbiak szerint hataroz:

- 2023. évi koltségvetésének harom negyedéves gazdalkodasardl késziilt tajékoztatot
az alabbiak szerint elfogadja:
- aTarsulas bevételét: 146.618.305 Ft-al,
- kiadasat  145.637.727 Ft-al elfogadja,
- ezen beliil:
- a Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar bevételét:
146.339.133 Ft

- mikodési bevételét: 32.624.463 Ft-al,

- finanszirozasi bevételét: 113.705.106 Ft-al,

- el6zd évi maradvanyat 9.564 Ft-al

- kiadasi Gsszegét: 145.424.628  Ft-al, elfogadja.
- aTarsulas bevételét 279.172  Ft-al

- aTarsulas kiadasat 213.099 Ft-al elfogadja.

- Feladatként hatdrozza meg. hogy a Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi
Konyvtar intézménye a 2023. évi kozponti koltségvetési tamogatds és kiegészitd
tamogatasok Osszegeinek szabalyszeri felhasznélasardl gondoskodjon.
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1. melléklet a 2023. III. negyedévi kiliségvetési tdjékoztardhoz

Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulis
2023. IIL. NEGYEDEVES PENZUGYI MERLEGE

BEVETELEK
1. sz tidldzat Forintban!
2023, évi
e Bevételi jogeim 3 N
szém Eredeti elirinyzat Mfd?snoﬁ Teljesités
eldiranyzat 2023, IX. 30.
1 2 3 4 5
Bevételek
1 Miikidési céli Mmﬂa(isnk Allamhdztartason bel(ilrgl (2+...+6) 189 Sil 746 189 782 574 113 935 106
2 Elvonasok es behzetesek beveteler
3 Miikodést céld g [ allalasbol ériilések
4 “Milkaidds? o210 visszatérilendd f2 %, kblosondk vi
5 Mikédest cela v éritendo 14 ik, kolcsondk ige
6 Egyéb milkddési célu timogatisok bevételel 189 831 746 189 782 574 113 935 106
7 6-bol EU-5 témouu‘s
8 Felhalmozasi céli ﬁmgﬂtésok dllamhéztartason beliilrgl (9+...+13)
) Felhalmozisi céld ankorminyzali & —
10 i célh g ia- 65 % égvallaldsbol ériilések
11 i cél vit éritendd 14 fisol i
12 Felhal i c€la vi Eritendd 14 asok, kélosondk igénybevétsle
13 Egyéh felhalmozési céld fsok bevételei
14 13-bol EU-s témoJLtis
15 Mikbdési bevételek 43 83_2 438 49 871 358 32 624 463
16 4si bevételek
17 i i célii dtvett pénzeszkBzbk
18 i c£lh dtvett i
19 XOLTSEGVETES BEVETELER OSSZESEN: (1481841641 7418) 238 664 184 239 653 932 146 559 869
20 Finanszirozdsi bevételek !II+...+1‘!} 58 736 %8 736
21 Hirel-, kolcsdn felvercle asanasan kivilmal ]
22 Enckpapirok bevaliasa, enckesitese
2 b o Folieeg y TgeRvbev e
2% 5z evi vallalh Zenybevereh 58 736 58736
25 TEETER
2 A e e S b boddd
27 [T Az ayana e S8 736 5736
28 [ R P A 238 664 184 239 712 668 146 618 305
—
KIADASOK
2. 5z tibldzat Forintban!
2023, évi
Sor- Kiadisi jogeim o P
szam Eredeti el6irdnyzat Mfdosltoﬂ Teljesités
eldirdnyzat 2023, IX. 30,
1 2 3 4 5
1 Mikadeési kb]tséﬂelés kiadasai i1+...+6) 238 664 184 239 331 668 145 505 487
2 Személyi j asok 118 407 323 119191323 76 4-91 062
3 terheld jirulékok és szocidlis hozzdjérulési add 16 778 632 16 880 552 9927771
4 Dologi kindésok 103 478 229 103 259 793 59 086 654
5 Ellétottak pénzbeli justatésai
6 Egyéb miikadési célis kiadasok
7 - 6-b6)] Tartalékok
8 =7-bi! Altalé
9 =7-b51 Cél
10 Felhalmozdsi kbtségvetés kiaddsai lll+...+£i| 381 000 132 240
- ———— 381 000 132240
12 Wjita:
13 Ejy¢éb felhalmozdsi kiaddsok
14 XOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+10} 238 664 184 239 712 668 145 637 727
15 Hitel-, kblcsbntbriesztés Sllamhiztartdson kiviiire (16+...+18)
16 Hosszi lejérath hitelek, kdlesdndk torlesztése
17 Likviditisi cél hitelek, kolesond ése pénziigyi vallalkozasnak
it Révid Jejdrath hitelek, kolesonok trlesatése
19 Belfoldi értékpapirok kiadasai (204 ... +23)
20 Forgatési cé10 belftldi értékpapirok vasirlisa
21 Forgatasi céhi belftldi értékpapirok beviltasa
22 ési céli beloldi éntékpapirok vasirlasa
23 Befektetési célt belftldi éntéhpapirok bevaltdsa
24 Beiftddi finanszirozds kiaddsai (25+ ... +28)
25 Allambéztartdson belili megellegezésck
26 Allamhs dson beliii megelélegezések visszafizetése
27 P betétként elhelyezése
28 Pénzﬁﬁvi 7.m§ kiadasai
29 Kitfoldi finanszirozds kiadisal
30 Adbssdghoz nem kapesolédd szdrmazékos figyletek kiaddsai
31 FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (15+19+24+29+30)
32 KIADASOK OSSZESEN: (14+31) 238 664184 239 712 668 145 637 727
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. sz tdbldzat Forintban!
1 ;‘t:ﬁi\]ﬂm hi4ny, tobblet { 13 19 sor - kDltség 14 58736 921 842
i ozdsi 5 Ki: ege ( irozasi bevételek 27 sor -
z finanszirozdsi kindidsok 31 sor) (+-1 C SES6 S8S6

At



2.1. melléklet a 2023. 11I. negyedévi koltségvetési tdjékoztathoz

8LS 086 - - 19qqe opnag - - - tAuenj opnig ST
tr8 126 - - 191999 s8N0y | - 9€L 85 - IAUBIY 15939459809 | #¢
L8P S0S SPT 899 T€€ 6£7 Y81 99 8€7 (ZT+ED) NASHZSSQ MOSYavRa $90 98% 9¥1 899 I1€€ 6€7 V8T $99 8€T (ZZ+€1) NASHZSSQ TALAARE x4
(17++p1) uasazssg (6T+F1) uasazssg
osgpeny syzoayzsueuyy nid sgpeyaiy | 5% oL 8 YoP19Adq [SEzOZSUEUY DIRY 1PN | &
sgledowg) 1a10Zs QIAuRY ‘Juodzgy] Sjospzada]gpoaut [N[3q UOSEIRIZBYWEY 1z
aspzak[sye WIRg S[PIPATS] JQUOSIIOYN MBIANY TP ISEUPIALT (T4
espiIpsga Joxdedp1 IPIOI] IPIIPG W92 BI04 (12+"*"+0T) 1P1PWASq JEUPSPZOIZSUBUY QS AUGIH] 61
asgazIjezZssIA yospzagoyg[edaur 1njeq UE-HY Jo[21pAaq ISFZONZSURUL 05[2q G9ABH 8l
2591283110} YP1ONY MeIpfo] MZSSOF [P1PAS( GZRULIPZS [QQPSEUOARZSSIA 1910 £
95912500} YR[aNRY Meple] PrAQy 3[P19A3qAUB1 AUpADEIBUI ISPZOY[RIIEA 91
3SPIZSOLI0) N[N T30 ISTHPIAYIT 9€L 85 9L 8§ 3[019A2qAUBY AUBAPRIBUL 1S210ATRSIO st
esppEspARZSSIA ‘esplpspA Jydedyoug 9EL 8S 9€L 8S (8T+"*"+GT) 19[P19A9Q YeugsFzOIZsURY QS[2q AUBHE] 1
L8¥ S0S SPT 899 €€ 6£7 ¥ST 99 8€7 (TT+"+]) UISIZSSY HOSPPED] 157194 TSQL 67E LT¥ 9P1 7€6 TLT 6£7 ¥81 $99 8€7 (TH""+T) U3SAZSSQ YIIPAI 15909432810 €1
4
11
01
AOIP[EMEL- JOGHOSTPER] D30 S2PQnUI 44TT 6
8
L
9
JOSRPED] D0 ISOPONDUI JoAT S
resgiennf 1jeqzupd enolgia ¥
59 980 65 £6L 65T £01 67T 8LY €01 Yosgpery 1o[joq 0zenZsazud HOATE TS ISPPONIN 3
TLLLI66 755 088 91 TE9 8LL 9T U E%Ea”““ £TT T6Y T€ 8SE 06 6¢ 8P TE8 8 HoIPIPAG ISPPQIIN (4
790 16V 9L £2€ 161 611 €2€ LOV 811 sosprenn{ 1Kjpuzg 901 SE6 €11 VLS T8L 681 9pL 1£8 681 [9IN3q UOSELIRIZRYUIR| R YOSEIRIOURR) ]3O ISOPOIDIN T
6 [ L 9 [ |2 £ (4 [
FEZAUENGP JZIugI0[
sapsal]ay 1ezAugIod sapsafja) jezuguop
"0€ "XI "€70T HOWSOPIUL | apaze 1 €707 SN .%.mp ”mSN HOMSOPIUL | yyapasa 149 €707 AT uigzs
1A9 "€£70T 1A9 "€T0T -10§
Hosepeny WIPIIAY
junquitioy

(udyurzs [sg[nsig])
o3aI9u YosEpeD| §2 Y2[3)249q NI ISIPOVIA T

AJ”



koztatéhoz

3

djé

2.2. melléklet a 2023. 11l negyedévi kiltségvetdsi t

N - - 91qq 03 o3nag - - - SAUBRY OynIg 14
- - - 919G 01 ISYRABISNOY - - - AURLY 1S919A59S) O] LT
0bZ €T 000 18€ (ST+TT) NASAZSSQ MOSYAvVDL | 0vT Z€l 000 T8 (ST+ZT) NASAZSSQ TALAART | 9
b7+ "+8T) C6I+EN) st
HISIZSSQ HOSEPERY ISPZOA[ZSURUL] NI ISRZOUI[RYJD, [ UISIZSSQ M)A ISEZONZSURUIJ N[O ISPZOWIBY[]

J010I9A3q ISEZONZSUBUY QS| GPASH ¥T
esgjesooqD| Joudedypusy [x4
SOIPATRY NOUQSOI NOTONY MeIelo] PIagY 44
9[039ATRF S{QUQSIRY “O[OHY PO ISTIPIAYIT 12
Tesgpepy Suizy 14302upd SPIALRY YOUOSOEN O[ONY esefo] nzssof] 0z
0spzaAfoy[? 191eg ) (#T+ " +0Z) 12121943 JoUPSPZOLZSUDUL OS|IRY CUDIE] 61
esgppsea Sjondedgus 1O WIRHRq WR0 ISMRPRJRH JOPPKRARq 1SpOIZSURUY 0S[aq QAT 81
359)2S9}10) UQSO] aspysajpua ndedspuy L1
2801Z59[10) 0[N Merpla] NZSSO] [9)249Q QZRULIPZS [QQESEUDAEZSSIA 1910 91
269128910} ooy WRIElo] P o[ejARqALS! AUBApRIBW ISEZONIETIZA s1
9S9)ZSa[I0) YO 9121940q4u331 AupApeIEnI 159)9A39SHOY i
eSp|IpSpARZSSIA ‘espigsea Ndediong {81+ +r1 ) 191919009 Spro4zsULUY 9512q AUPIE £1
0rT TET 000 18€ (LI+"+6-+E+]) (UASIZSSH HOSPPED] 1SIATISH O 0rZ ZE1 000 ¥8€ (TT4" " +0+p-+E+1) $UISIZSSO YARIIAI( 159)3A5S) Y 4!
11
o1

6

3

ovZ TET 000 18€ J3[2)9A3q ISPPONIIA L

Jo[21pA0q 19O ISEZOURy[af q9A3T 9

30Sgpeny] ISpZouNey[e) A3y (uspaazoy]) sereSouwe) s-N1H 199~ ¥ S

sealoyey gnsoeAZaL [0gspLI0f S-NH 194-'€ [RIAIE NQZQ2SOZURd 1A N[OO ISEZOWNEYIR] i4

Soseyfneg 30[21943q ISEZOWEY[3] £

spzeyniaq ojusgleadour [oqseucy s-NF 194-1 sgjedowe) s-()1H 199-'1 z

orT TET 000 I8¢ HOspZRunIog [O1N[oq UOSELIB)ZEGUIB][E J0sgIeSours) N30 SEZOWHeY|o.] I
6 8 L 9 § 2 € [4 1

BZAURAIOP BZAURIIO[D
samsalioy ”ae:mmuw.-_: A SPZIAIUTIIAL sausalia) We:mm_.%.“_ A SPZIAIUBIIA]
0€ XTI "€T0T . DapaR 142 “€T0T ‘0€ "X1I '€T07 . RIPRAId 149 "£T0T wyzs
142 €707 1A2 €207 105
Hosgpery IRIAIG
JUDqQIUII0.]

(uapuyzs 1SgINSIL])

2809w Yosepen| $9 O[91949q NIPI ISEZoWeY[d] “TI

G



6. meliéklet a 2023. II]. negyedévi kéliségvetési tdjékoztatéhoz

Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulas o
Forintban!
ssz?i:; Eldirdnyzat megnevezése Sredetl g Mbdosiiott 2‘;12‘?;‘?6;0.
eléiranyzat
1 2 3 | 4 5
Bevételek
1 MiikGdési céli timogatisok allamhiztartason beliilrél (2+...46) 189 831 746 189 782 574 113 935 106
2 Elvonésok és befizetések bevételei
3 Miikodési céli garancia- €s kezességvallalasbol megtériilések
4 Miikodési céli visszatéritendd tAmogatasok, kolosonok visszatérillése
5 Miikadési céli visszatéritendd tamogatasok, kolesonsk igénybevétele
6 Egyéb miikodési céli tAmopatdsok bevételei 189 831 746 189 782 574 113 935 106
7 6-bol EU-s tdmogatés
8 Felhal Asi céli t4 tasok dllamhdztartison beliilrdl (9+...+13)
9 Felhalmozasi céli Snkorményzati timogatdsok
10 Felhalmozési céli garancia- és & égvallalasbol megtérilések
11 Felhalmozasi célt visszatéritend® tamogatasok, kdlcsondk visszatériilése
12 Felhalmozési célh visszatéritendd tamogatéasok, kolcsonck igénybevéiele
13 Egyéb felhalmozési céli tamogatésok bevételei
14 13-bol EU-s tamojatds
15 MiikSdési bevételek
16 Felhalmozasi bevételek
17 Miikodési céli dtvett pénzeszkozok
18 Felhalmozasi célit &tvett pénzeszkdzok
19 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+8-+15+16+17+18) 189 831 746 189 782 574 113 935 106
20 Finansziroz4si bevételek (21+...425) 49172 49172
21 Hitel-, kolcstn felvétele allamhaztartason kiviilrdl
22 Ertékpapirok bevaltasa, értékesitése
23 El626 évi koltségvetési maradvany igénybevétele 49172 49172
24 El626 évi vallalkozasi maradvany igénybevétele
25 " Betétek megsziintetése
26 Adésséghoz nem kapcsolodé szarmazeékos iigyletek bevételei
27 |FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (20+26) 491712 49172
28 ]BEVETELEK OSSZESEN: (8.+11.) 189 831 746 189 831 746 113 984278
Kiaddsok
1 | Miikodési kiltségvetés kiaddsai (1+...+6) 300 000 309 564 213 099
2 Személyt juttatdsok
3 Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado
4 Dologi kiadésok 300 000 309 564 213 099
5 Ellitottak pénzbeli juttatsai
6 Egyéb miikodési céli kiaddsok
7 - 6-bol Tartalékok
8 =7-b1 Altalanos tartalékok
S =7-bol1 Céltartalek
10 Felhalmozisi koltségvetés kiaddsai (11+...+13)
11 Beruhdzasok
12 Felujitasok
13 Egyéb felhalmozasi kiadasok
14 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+10) 300 000 309 564 213 099
15 Hitel-, klestntorlesziés Allamhéztartason kiviilre (16+...+18)
16 Hosszn lejérati hitelek, kolesontk torlesztése
17 Likviditasi céli hitelek, kélesonok tork pénziigyi vallalkozasnak
18 Rvid lejarati hitelek, kolesonok torlesztése
19 Belftldi értékpapirok kiadasai (20+ ... +23)
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6. meli¢klet a 2023. III. negyedévi kisltségvetési tdjékoztatéhoz

Nyirbéltek-Ombily Intézményfenntarté Tarsulas

01
Forintban!
i‘;:l Eldirinyzat megnevezése Sreie Moot onz‘;l.i;S;ﬂ?D
eléirdnyzat i
1 2 3 4 5
20 Forgatasi célt belfaldi értékpapirok vésaridsa
21 Forgatdsi céli belfoldi értékpapirok bevaltasa
22 Befektetési céhi belfoldi értékpapirok vésarldsa
23 Befektetési céli belfSldi éniékpapirok bevaltésa
24 Belfoldi finanszirozds kiad4sai (25+ ... +28) 189 531 746 189 522 182 113 705 106
25 Allamhéztartason beliili megelslegezések folyositasa
26 Allamhéztartason beliili megelélegezések visszafizetése
27 Irnyité szervi tamogatas folyésitésa (intézmény finanszirozas) 189 531 746 189 522 182 113 705 106
28 Pénzeszkoztk betétként elhelyezése
29 Pénzitgyi lizing kiadasai
30 Kilfoldi finanszirozas kiadésai
31 Adésséighoz nem kapesoléds szérmazékos figyletek kiada
32 FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (15+19+24+29+30) 189 531 746 189 522 182 113 705 106
33 KIADASOK OSSZESEN: (14+31) 189 831 746 189 831 746 113 918 205
Eves tervezett 1étszAm eldirdnyzat (£6)
Kozfoglalkoztatottak létszama (16)
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7.1. melléklet a 2023. 111 negyedévi koltségvetési tdjékoztatohoz

Nyirbéltek Gyongyszem 6voda, Konyha és Kézségi konyvtar

02
Forintban!
Sor- Elirinyzat megnevezise Eredeti _ ] Médositott Teljesités
szém eléirdnyzat 2023. IX. 30.
1 2 3 | 4 5
Bevételek
1 Miikidési bevételek (2+...+12) 48 832 438 49 871 358 32 624 463
2 Készletértékesités ellenértéke
3 Szolgiltatasok ellenértéke 33 612 920 33 612 920 23 903 083
4 Kozvetitett szolgaltatasok értéke 60 000 60 000 68 237
5 Tulajdonosi bevételek
6 Elatasi dijak
7 Kiszédmlézott 4ltalanos forgalmi adé 4792 701 5335158 1470516
8 Altalénos forgalmi adé visszatériilése 10 366 817 10 513 280 6 849 818
9 Kamatbevételek
10 Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
11 Biztosito altal fizetett kartérités
12 Egyéb mitkodési bevételek 350 000 332 809
13 Miikddési céhi t4 isok dllamhdztartdson beliilrél (14+...+16)
14 Elvonasok és befizetések bevételei
15 Visszatéritendd ta k, kolcsénok vi érilése AH-n belilré!
16 Egyéb mitkodési céhi t4 asok bevételei allamhaztartison belilrsl
17 - 16-bol EU-s tamogatés
18 Kizhatalmi bevételek
19 Felhal asi célt timogatdsok dllamhdztartison beliilrgl (20+21)
20 Visszatéritends k, kilcsonok visszatérilése AH-n belalrs]
21 Egyéb felhal i céli 14 asok bevételei 4l tason beliilrél
22 - 21-b8] EU-5 tamogatas
23 Felhslmozdsi bevételek (24+...+26)
24 I ialis javak érték
25 Ingatlanok értékesitése
26 Eg_yéb targyi eszkozok ériékesitése
27 Miikidést céli divett pénzeszkbzok
28 Fethalmozasi céli dtvett kozik
29 KﬁLTSf}GVETfIS-I BEVETELEK OSSZESEN: (1+13+18+19+23427+28) 48 832 438 49 871 358 32 624 463
30 FinnlEzT_rozési hevételek (9.1.+...+9,3.) 189 531 746 189 531 746 113 714 670
31 mégvete’si maradvany igénybevétele 9 564 9564
32 Viéllalkozasi maradvany igénybevétele
33 Tranyit szervi (tarsulasi) timog intézmé irozas) 189 531 746 189 522 182 113 705 106
34 BEVETELEK OSSZESEN: |8.+9.l 238 364 184 239 403 104 146 339 133
Kiadasok
1 Miiktdési koliségvetés kiaddsai (2+...+6) 238 364 184 239 022 104 145 292 388
2 Személyi juttatdsok 118 407 323 119191 323 7?;91 062
3 Munkaadékat terheld jarulékok és szocialis hozzajarutasi add 16 778 632 16 880 552 5927771
4 Dologi kiadasok 103 178 229 102 950 229 58 873 555
5 Ellatottak pénzbeli juttatisai
6 Egyéb milkodési el kiadasok
7 Felhalmozdsi kisltségvetés kinddsai (8+...+10) 381 000 132 240
8 Beruhdzisok 381 000 132 240
9 Felijitasok
10 Egyéb fejlesztési célu kiadasok
11 - 10-b61 EU-5 forrasbol tam. megvalésuld programok, projekiek kiadasai
12 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN: (1+7) 238 364 184 239 403 104 145 424 628
13 FINANSZIROZASI KIADASOK
14 KIADASOK OSSZESEN: (12+13) 238 364 184 239 403 104 145 424 628
Lves tervezett létszam el6irdnyzat (£6)
Kﬁzﬁg!alkoztatottak 1étszama (£6)
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Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Térsulds
Elndke

Nyirbéltek, Kossuth u. 5-7.

14-14/2023

ELOTERJESZTES
-a Térsulasi Tanacshoz-
Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulds 2023.évi koltségvetésérdl szolo
2/2023.(1.26.) hatarozat médositasarol

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulas 2023. évi koltségvetésérdl  sz616
2/2023.(1.26.) hatdrozat modositisira az alabbiak szerint teszek javaslatot a Tarsulasi
Tanacs felé.

Az elfogadott 2023. évi médositott koltségvetés f66sszege 239.712.668 Ft

A 2023. évben torténd modositasokkal poételiranyzatokkal a bevételi és kiaddsi
eléiranyzatok modositott f66sszege: 250.236.604 Ft-ra valtozik.

A koltségvetési hatdrozat az aldbbi pételdirdnyzatként biztositott allami tdmogatéasok,
atvett pénzeszko6zok, valamint a sajat bevételek ¢és a pénzmaradvany dsszegével valtozik.

BEVETELEK
1. Miikddési céli tamogatasok dllamhaztartason beliilrol 198.540.823 Ft
2. Miikodési bevételek 51.637.045 Ft
3. El6z6 évi koltésvetési maradvany igénybevételével 58.736 Ft
Osszesen: 250.236.604 Ft
KIADASOK
1. Miikédési koltségvetés kiadasai 239.331.668 Ft
Személyi juttatdsok 127.457.005 Ft
Munkaadoékat terheld jarulékok 16.880.552 Ft
Dologi kiadasok 100.438.047 Ft
2. Felhalmozasi koltségvetés kiadasai 5.461.000 Ft
Beruhazasok 5.461.000 Ft
Osszesen: 250.236.604 Ft



Nvirbélteki Gyéngyszem (')\{oda:
A Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda 1étszama: 2023. szeptember 01.-t61 — 2023. 12.31.-ig
30 fo.

Megnevezés 12023.01.01.
2023.09.01
ovoda pedagogus 11 12
dajka 6
pedagogiai asszisztens 1 2
ovodatitkar 1 1
konyhai alkalmazottak,
élelmezésvezetd, 1 1
szakacs 3 3
konyhalany 4 4
karbantart6 1 1
Osszesen 27 30

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tandcsot, hogy az el6terjesztésben foglaltakat megvitatni &s
hatérozat tervezetet elfogadni sziveskedjék.

Nyirbéltek, 2023. 11. 12.

Lot

tarsulasi tanacs elnoke
|



Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulas
Tarulasi Tanacs
....... 12023, (soens)
hatarozata
a 2023. évi koltségvetésrol szélo 2/2023.(1.26.) hatarozat médositasaroél

A Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Téarsulas Téarsuldsi Tandcsa az allamhéztartésrol
sz016 2011. évi CXCV. torvény 23. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a
2023. évi koltségvetésérdl sz616 2/2023.(1.26.) hatérozatat az alabbiak szerint modositja.

1.A hatarozat hatilya

A hatérozat hatalya a Térsuldsra, a Tarsulasi Tanacsra, Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda,
Konyha és K6zségi Konyvtar intézményre terjed ki.

2.A koltségvetés bevételei és kiadasai

(1) A Térsulési Tanacs a Tarsulas 2023. évi koltségvetését:

250.236.604 Ft Koltségvetési bevétellel
250.236.604 Ft Koltségvetési kiadassal

0 Ft Koltségvetési egyenleggel

0 Ft - ebb6l miikodési (hiany,t6bblet)

0 Ft felhalmozasi (hiany,tGbblet)

allapitja meg.

(2) A 2/2023.(1.26.) hatarozat 1. melléklete helyébe e hatirozat 1 melléklete 1ép.

(3) A 2/2023.(1.26.) hatarozat 2.1. melléklete helyébe e hatdrozat 2.1. melléklete 1ép.
(4) A 2/2023.(1.26.) hatrozat 2.2. melléklete helyébe e hatarozat 2.2 melléklete 1ép.
(5) A 2/2023.(1.26.) hatarozat 4. melléklete helyébe e hatdrozat 3 melléklete 1ép.

(6) A 2/2023.(1.26.) hatarozat 9. melléklete helyébe e hatdrozat 4 melléklete 1ép.

(7) A 2/2023.(1.26.) hatarozat 10.1. melléklete helyébe e hatarozat 5.1 melléklete 1ép.
(8) A 2/2023.(1.26.) hatarozat 12 melléklete helyébe e hatarozat 6 melléklete 1ép.

Zaro és vegyes rendelkezések

(1) Ez a hatarozat 2023.november ...-én 1ép hatalyba.

Jegyzd tarsuldsi tandcs elncke

iy



1. mellékiet a ... / 2023. ( ... ) tdrsuldsi tandcs hatdrozatéhoz
Nyirbéltek-Ombily Intézményfenntarté Tarsulds
2023. EVI KOLTSEGVETESI HATAROZAT OSSZEVONT BEVETELEINEK KIADASAINAK MODOSITASA

BEVETELEK
1, sz. tibldzat Forintban!
2023. évi
Sn'r- Bevételi jogeim Eredeti 1.sz. médositas | 2.sz. médositds Médositdsok 2023......
szam e, : ; 3.s5z. mé6dositas . modositas utdni
elgiranyzat dsszesen N
elbirdnyzat
1 2 3 4 S 6=(4+3) 7=(3+6)
1 Miik§dési célii tamogatisok 4l aztartason belirg] (2+...46) 189 831 746 49172 8758 249 8 709 077 198 540 823
2 Elvonasok és befizetések bevételei
3 Miikddési céli g ia- és 1 dgvi 1
4 Miikiddsi céla visszatéritendd td . kolosonok vi Griilé
5 Miikodési c€la visszatéritendd 14 asok, kélosonok igénybevétel
6 Egycb miikodési célit tamogatsok bevételei 189 831 746 49172 8 758 249 8 709 077 198 540 823
7 6-bol EU-s 2
3 i céli timogata all fi tason beliilrgl (9+...+13)
9 i c€li onk i t4 dsol
10 1hal i céli g ia- és k 4ltaldsbol
1 Felhalmozési &l vi it 2 2ol alca A
12 halmozdsi célé vi ST asok, kélosomok igny
13 Egyéb felhalmozdsi céli timogatdsok bevételei
14 13-bdl EU-s tamozatés
15 Miikddési bevételek 48 832 438 1038920 1765 687 2 804 607 51 637 045
16 Felhalmozidsi bevételek
17 Miikddési céli :’l_t\'ett ppénzeszkizik
18 Felhalmozisi céli dtvett jénzeszkizik
19 KOLTSEGVETESE BEVETELEK OSSZESEN: (1+8+15+16*17+ll) 238 664 184 -49 172 1038 920 10 523 936 11 513 684 2500 177 Bbd
20 Finanszirozisi bevételek (21+...425) 58 736 58 736 SR 736
21 Hitcl-. klesiin felyéicle dllumhisartison Kivilm)
2 TSI A SR )
23 Eloz6 évi kdltségvetési dvany igénybevétel S8 736 58 736 58 736
24 Eldzd évi véllalkozdsi maradvany igénybevétele
25 Betcick miegsziinace
26 Adbssaghoz nem kapesolidd szdrmazékos iigyletek bevételel
27 FINANSZIROZASI BEVETELEK I's!\'SZESEN: (20+26) 58736 58736 58736
28 |BEVETELEK OSSZESEN:(8.+11.) 238 664 184 9 564 1038 920 10523 936 11 572 420 250 236 604
KIADASOK
2. sz. tabldzat Forintban!
2023, évi
:1.:;1 Kiaddsi jogeim Flre'deti Lsz. médosieds |, sdosiths 3‘_“‘“{"? Mlédnsitésok m 6?();:13 t;is ;;:inl
elSirinyzat mdédositds dsszesen .
eldiranyzat
1 2 3 4 5 6=(4+5) 7=(3+6)
1 Mk dési kdltséunctés kiaddisai (1+...+6) 238 664 184 9 564 §57 920 5443 936 6111 420 244 775 604
2 élyi ji 118 407 323 784 000 8 265 682 9 049 682 127 457 005
3 kaadokat terheld jarulékok és szocislis djarutasi ado 16778 632 101 920 101 920 16 880 552
4 Dologi kiadasok 103 478 229 9 564 -228 000 -2 821 746 -3 040182 100 438 047
5 Ellatottak pénzbeli juttatisai
6 Egyéb miikodési céld kiadasok
7 - 6-b6l Tartalékol
8 =7-hél Alialénos tartalékok
9 =7-b6t Célantalck
10 Felhalmozisi kﬁltséE\ ctés kiadasai (11+...+13) 381 000 5 461 000 5 461 000
11 hazésol 381 000 5 080 000 5461 000 5461 000
12 Felujf
13 Egytb filhalmozisi kiaddsok
14 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+10) 238 664 184 9 564 1038920 5 443 936 11 572 42_0 250 236 604
15 Hitel-, kolesontdriesztés dllamhdztartison kiviilre (16+...+18)
16 Hosszi lejarati: hitelek, kélestndk torleszié
17 Likviditasi célu hitelek, Bk 61l pénziigyi vall
18 Rovid lejdrati hitelek, kilesonok térlesziése
19 Belfoldi énékpa;u‘mk kiaddsai 520+ ... +23)
20 Forgatisi célu belfdldi énékpapirok vasarlisa
21 Forgatési céli belfSldi értékpapirok bevalta
22 i céln belfsldi érték ]
23 i célt belf51di értékpapirok bevaltisa
24 Belfldi finanszirozds kiaddsai 5254- ... +28)
25 A ztartdson beldli megeldlegezések folydsita
26 Allamhaztartison belili megeld] ések vi
27 ); 625k betétként elhelyezése
28 Pénziigyi lizing kiadasai
29 Kiilfoldi finanszirozds kiaddsai
30 Adéssihoz nem kapiesolodé szarmazékos diyletek kiaddsai
31 FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (15+19+24+29+30)
32 KIADASOK OSSZESEN: (14+31) 238 664 184 9564 1038 920 5443 936 11 572 420 250 236 604
3. sz tablizal Forintban!
Kboltsépvetési hiany, tibblet ( koltség: i 6 19 sor - kb i
1 ey ( 5 -58 736 -58736 58736
irozs ételek, kiadAsok egyenleg jirozdsi 27 sor -
- finansziroxdsi kiaddsok 31 sor) (+/-1 58736 58736 58736




2.1. melléklet a ... /2023. ( ... ) tarsuldsi tandcs hatdrozatdhoz
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2.2, melléklet a ... /2023. ( ... ) tdrsuldsi tandcs hatdrozatéhoz
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4. melléklet a ... / 2023. ( ... ) tdrsuldsi tandces hatérozatdhoz

Nyirbéliek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulas

01
Forinthan
2023......
S(tr- Kiemelt eléiranyzat, elirinyzat megnevezése Ere’deti fesz. mbdositas 2. sz. mbdositis 3.'szé|3u’| ",I.J itésol 6d ‘ g
szdm elgirdnyzat modositds bsszesen utdni
eldirdnyzat
! 2 3 4 5 =445 T3t6 |
Bevételek
1 Miikidési céli tamogutisok allamhaztartison belilril (2+...46) 189 831 746 -49 172 8 758 249 8709 077 198 540 823_
2 Elvondsok és befizetésck bevételei
3 Miikédési céli garancia- és kezessépvillalsbo! megtériilések
4 Miikodési célu visszatéritends té Asok, kdlcsd i ériilé
5 Miikodési el visszatérilendd ta asok, kol bevélel
3 Egyéb mifl-ddési céli tamogatasol: bevéiele: 189 831 746 -49 172 8 758 249 8 709 077 198 540 823
7 6-b61 EU-s timogatas
8 Felhalmozisi céhi tdmogatdsok dllamhdztartason beliilrl (9+...+13)
9 Ihal i célit Grkor i 14
10 Fi ast céli garancia- és égvallalasboi riilé
11 Felhalmozési céli visszatéritends té isok, kolesonok vi ériilé:
12 Felhalmozési céli visszatéritendd t& k, kolesnok igényt )l
13 Egyéb i CEll bevételei
14 13-bol EU-s timogatés
15 Miikddési bevételek
16 Felhalmozsisl bevételek
17 Mﬁ%si céli Atvett § ik
18 i e€li Atvett ozbl
19 KOLTSEGVETES] BEVETELEK OSSZESEN: (1+8+15+16+17+18) 189 831 746 49172 8 758 249 8709 077 198 540 823
20 Finanszirozdsi bevételek (21+...+25) 49172 49172 49172
21 Hitel-, kdlcsén felvétele allamhéztartason kiviileSl
2 Ertekpapirok boviltisa, értékesite
23 El626 évi kéltsé Esi dvany igénybevétel 49172 49172 49 172
24 El§z3 évi vallalkozdsi maradvany igénybevélele
25 Betétek megsziintetése
26 Add nem kg s XA ko Egyletek bevérelel
27 |FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (20+26) 49172 49172 49172
28 |BEVETELEK OSSZESEN: (8.+11,) 189 831 746 8758 249 8 758 249 198 589 995
Kiaddsok
1 Miikidési kiiltségvetés kiaddsai (14, .+6) 300 000 9564 9564 309 564
2 Személyi juttatasok
3 Munkaadokat terhel jarulékok és szocialis hozzajarulési add
4 Dologi kiadisok 300 000 9 564 9 564 309 564
5 Ellatottak pénzbeli j e e S B e - - i ==
6 Egyéb miikodési célii kiaddsok
7 - 6-bol Tartalékok
8 b61 Altalénos tartalékok
9 =7-bél Céltartalék
10 Felhalmozdst koltségvetds kiaddsai (11+...+13)
11 B
12 Felfijitasok
13 Egyéb felhalmozasi kiaddsok
14 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+10) 300 000 9564 9564 309 564
15 Hitel-, kil riesztés dll tason kiviilre (16+,..+18)
16 Hosszi lejarati hitelek, kblestndk torlesztése
17 Likviditasi célii hitelek, klesondk torlesztése pénziigyi véllalkozdsnak
18 Révid lejarati hitelek, kislestndk thriesztése
19 Belféldi értékpapirok kiaddsai (20+ ... +23)
20 Forgatési céli belfS1di ér vasarlisa
21 Forgatdsi céli belfSldi értékpapirok bevaltasa
22 Befektetési célil belfSldi érié visarldsa
23 Befektetési céli belfildi értékpapir alta
24 BelfGldi irozds kiaddsai (25+ .., +28) 189 531 746 -9 564 8 758 249 -9 564 189 522 182
25 Allamhéztartison beliili 1 ések fol
26 Allamhg ason beliilt 161 ésck fi
27 Irényité szervi ta 4s folydsitasa (i fi is) 189 531 746 -9 564 8 758 249 8 748 685 198 280 431
2 e e P
29 Pénziigyi lizing kiadasai
30 Kiilfoldi finanszirozas kiadfsai
31 Adjssi nem kapesol6dé szar é iiEyletek kiadésal
32 FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (15+19+24+29+30)
33 KIADASOK OSSZESEN: (14+31) 189 831 746 8 758 249 8 758 249 198 582 995
Eves tervezett létszam eliranyzat (f6) 27 27 27 30 30 30
‘Keafoolall tak létszdma (£5)
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3.1 melléklet a .../ 2023. ( ... ) tdrsuldsi tandes hatdrozatéhoz

Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtir 2
Forintban!
. sz 2023......
So'r- Elirdnyzat, kiemelt eléirinyzat megnevezése Er‘fdetl médositds 2 : sz'.A . 3 : sz’. : Mfdosit:isok médc’;si‘t s
Szam eldirinyzat dositis dosit utani
eliirdnyzat
1 2 3 4 5 6=(4+5) 7=(3+6)
Bevételek
1 Miikidési bevételek (2+...+12) 48 832 438 1038 920 1765 687 2 804 607 51 637 045
2 Készletértékesités ellenértéke
3 Szolgéltatasok ellenértéke 33612920 2715414 2715414 36 328 334
4 Kozvetitett szolgaltatisok értéke 60 000 10 000 10 000 70 000
5 Tulajdonosi bevételek
6 Ellatdsi dijak 4792701 542 457 -2715414 -2172957 2619744
7 Kiszdml4zott &ltalsnos forgalmi adé 10 366 817 146 463 146 463 10 513 280
8 Altaldnos forgalmi adé visszatériilése
9 Kamatbevételek
10 Egyéb pénziigyi milveletek bevételei
11 Biztosfté dltal fizetett kértérités
12 Egyéb mitkédési bevételek 350 000 1755 687 2 105 687 2105 687
13 Mirkidési céhi ta asok allamha tison beliilrgl (14+...+16)
14 Elvonésok és befizetések bevételei
15 Visszatéritend tamogatasok, kélessnok visszatériilése AH-n belilr!
16 Egyéb miikddési célu tamogatasok bevételei allamhaztartason belilrd]
17 - 16-b6l EU-s tdmogatés
18 Kozhatalmi bevételek
19 Felhal, asi céhi t4 asok allamha tison beliilrdl (20+21)
20 Visszatéritendd tamogatasok, kélesénok visszatériilése AH-n belilra]
21 Egyéb felhalmozési céli timogatésok bevételei allamhaztartason belilrs!
22 - 21-b8l EU-s tAmogatés
23 Felhalmozési bevételek (24+...+26)
24 Immateridlis javak ériékesftése
25 Ingatlanok értékesitése
26 Egyéb targyi eszkozok értékesitése
27 Miikiédési célii atvett pénzeszkizik
28 Felhalmoz4si céli tvett pénzeszkdzok
29 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+13+18+19+23+27428) 48 832 438 1038 920 1.765 687 1038 920 51637 045
30 Finanszirozdsi bevételek (9.1.+...+9.3.) 189 531 746 8 758 249 8 758 249 198 289 995
31 Kaltségvetési maradvany igénybevétele 9 564 9 564 9564
32 Villalkoz4si maradvany igénybevétele
33 Irényitd szervi (térsuldsi) timogatas (intézményfinansziroz4s) 189 531 746 -9 564 8 758 249 8 748 685 198 280 431
34 BEVFETELEK (")S_S_ZESEN: (8.+9.) 238 364 184 1038 920 10 523 936 11 562 856 249 927 040
Kiadasok
1 Miikidési kbltségvetés kiadasai (2+...+6) 238 364 184 657 920 5443 936 6 101 856 244 466 040
2 Személyi juttatdsok 118 407 323 784 000 8 265 682 9049 682 127 457 005
3 Munkaadékat terheld jarulékok és szocialis hozzéjarulasi ado 16 778 632 101 920 101920 16 880 552
4 Dologi kiaddsok 103178 229 -228 000 -2 821 746 -3 049 746 100 128 483
5 Ellétottak pénzbeli juttatasai
6 Egyéb miikadési céli kiadasok
7 Felhal dsi kéltségvetés kiad4sai (8+...+10) 381 000 5 080 000 5461 000 5 461 000
8 Beruhézdsok 381 000 5 080 000 5461 000 5461 000
9 Feltjitdsok
10 Egyéb fejlesztési céli kiadasok
11 - 10-b3I EU-s forrésbol tam. megvalésulé programok, projektek kiadasai
12 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN: (1+7) 238 364 184 1038 920 10 523 936 11 562 856 249 927 040
13 FINANSZIROZASI KIADASOK
14 KIADASOK OSSZESEN: (12+13) 238 364 184 1038 920 10 523 936 11 562 856 249 927 040
Eves tervezett létszdm eléiranyzat (f6) 27 27 27 30 30 30
Kézfoglalkoztatottak létszama (6)
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6. melléklet ... /2023, ( ... ) tarsuldsi tanics hatdrozatihoz

Létszam kimutatis

[ Megnevezés Létszam/ {6

dévoda pedagdgus 12
dajka 6
pedagdgus asszisztens 2
Gvodatitkar 1
Ovodai nevelést ellit6 1étszam osszesen 21
élelmezésvezetd 1
szakacs 3
konyhai kisegit6 4
karbantarté 1
Konyhai ellatast biztosité lIétszam osszd 9
Intézményi létszdim mindisszesen: 30




Nyirbéltek Ombély Intézményfenntarté Tarsulas
Elnokétol

Nyirbéltek, Kossuth utca 5-7.

Tel: 42/389-255

Eloterjesztés
Térsulasi tandcshoz
Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulds 2024. évi koltségvetési koncepeiojarsl

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Az allamhéztartasrol szolo térvény mddositdsa megsziintette a koltségvetési koncepcid
készitésének kotelezettségét. A jogszabdlyok nem irjak elé kotelezben a koltségvetési
koncepcié benyujtasat, ennek ellenére fontosnak tartotta a Tarsulasi tanacs, hogy a f6 célok
elézetesen rogzitésre keriiljenek.

A koncepci6 elfogaddsa hatarozattal torténik, a Tarsuldsi Tandcs a koncepcio targyaldsakor
meghatdrozza a tervezés f8 iranyait, szempontjait, intézkedéseket tehet a pénziigyi egyensulyi
helyzet megtartasara, tovabbi bevételi lehetoségek feltarasara, kiadasok csokkentésére, esetleg
feladatok wjragondoldséra, ujratervezésére adhat utasitist, ezzel biztositva azt, hogy a
koltségvetési rendelet-tervezetben szerepl6 eldiranyzatok a biztonsagos miikédés mellett a
Tarsulas kozéptavu céljainak, feladatainak megvalositasat szolgaljak.

Az Orszaggyilés 2023. jalius 13-4n elfogadta €s kihirdetésre keriilt Magyarorszag 2024. évi
kézponti koltségvetésrél szolo 2023. évi L V. torvény. Az Onkormanyzatok altalanos
milkodtetésének és dgazati feladatainak tAmogatasara igényelheto fajlagos tdmogatasi sszegek
jovahagyasra kerliltek. Az 6nkorméanyzatok kdzponti finanszirozasa tovébbra is alapvetéen az
onkorményzati feladatellatishoz igazod6, feladatalapt tamogatasi rendszerben torténik.

L A gazdasdgi névekedésre hato egyes fontosabb intézkedések 2024-ben a kizponti
koltségvetésben

2024 — A rezsivédelem és a honvédelem koltségvetése

A kormany 4&ltal benyujtott 2024. évi koltségvetés a rezsivédelem és a honvédelem
koltségvetése. Magyarorszag Korméanya ahogyan villalta, az elhtiz6dé haborts helyzetben is
megvédi a munkahelyeket, a nyugdijakat, a csaladokat és a rezsicsokkentést. Ennek forrasait a
2024-es koltségvetés biztositja.

2010 6ta a magyar gazdasag novekedési palyara 4llt, a novekedés dinamikajat eldbb a jarvany,
most a hdbori lassitotta le. A Kormany sikeres jarvanykezelésének koszonhet6en
Magyarorszag gyorsan kildbalt a koronavirus-jarvdny okozta gazdasigi valsagbol. A
korményzati intézkedéseknek is kdszonhetben 2021-ben rekordmértékii, 7,2%-os GDP-
ndvekedést ért el a magyar gazdasag. Ez a dinamikus névekedés azonban 2022-ben lelassult az
orosz-ukran haborti messzemend negativ kovetkezményei és az elhibazott briisszeli szankcidk
miatt.

A vilag orszagai a koronavirus-jarvanyt kovetden jabb kihivassal szembesiiltek a tavalyi
évben. A 2022. februédrban, keleti szomszédunkban kitért habor, valamint ennek
kévetkezmeényeként jelentkezd negativ hatasok, illetve az Eurdpai Unié altal Oroszorszagra
kivetett szankcidk formaltak mind Eurépa, mind Magyarorszdg gazdasagi teljesitményét az
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elmult egy évben. Magyarorszag a kedvezdtlen koriilmények ellenére, a 2010-es évek tudatos
épitkezésének koszOnhetben, ismételten erds ellendllo-képességrol tett taniubizonysigot. A
2021-es évi rekord mértékli névekedést 2022-ben 4,6%-0s GDP-boviilés kivette, mely az unids
atlagnal 1,1 szézalékponttal kedvezdbb teljesitmény.

Mind a foglalkoztatds, mind a beruhdzasok rekord szinteket értek el az elmilt idészakban.
Megjegyzend6, hogy Magyarorszag a jarvany utdni id6szak gazdasagi sikereit Ggy érte el, hogy
az unios helyreéllitasi forrasok még nem keriiltek folyositasra hazank szdmara.

A szomszédunkban zajl6 habort, valamint az Oroszorszagra kiszabott szankciok messze hatd
kovetkezményeként az elmult év masodik felében az EU gazdasiaga lassulni kezdett. A
vilagpiaci energiadrak az egekbe szoktek, az inflacié a tagallamokban évtizedes csucsokat
dontott, tovabbd az eurdpai térség energiabiztonsaga is kétségessé valt. A csalddok névekvod
megélhetési  koltségekkel szembesiiltek, a vallalati miikddés jelentdsen dragult,
versenyképességi hatranyt képezve az EU-nak. Ezen tilmenden az eurdpai dllamkasszakra is
egyre nagyobb nyomas nehezedett.

A magyar gazdasag energiaimport-igénye nyoman hazankat kiilonésen hatranyosan érintette a
tavaly nyaron Kkicsucsosodott energiavalsag. A foldgdz és a villamos energia
megsokszorozodott importara a fizetési mérleg romlasat okozta, és a forint is szdmottevéen
gyengiilt a f6bb devizékkal szemben a tavalyi év soran. Az elhibazott briisszeli szankcios
politika kévetkeztében megugrott élelmiszer- €s nyersanyagarak begylir(izése a torténelmi
aszallyal kardltve jelentds élelmiszer-inflaciot okozott Magyarorszagon.

Eléretekintve, a 2023-as évre prognosztizalt, 1,5%-0s mérsékelt gazdasagi nsvekedést jovire
4,0%-0s GDP-b6viilés kovetheti.

A Kkiils6 tényezoket figyelembe véve, a vilagpiaci nyersanyag- és energiadrak normalizalodasa,
a gazdasagok alkalmazkodoképessége kovetkeztében a globalis inflacios nyomas enyhiilése
varhato, tovabba a vilagkereskedelem is €lénkiilhet.

2024-ben joval alacsonyabb lesz a magyar dremelkedés iiteme, melynek koévetkeztében a
realbérek ismét jelentdsen nbhetnek. A magas szinten stabilizélodott foglalkoztatds j6vore
Ujabb csucsokat érhet el. Az energiaellatassal kapcsolatos bizonytalansig enyhiilése, valamint
a visszafogottabb fogyasztéi aremelkedés a lakossagi fogyasztas fokozatos élénkiilésére enged
kovetkeztetni.

Féként az allami fejlesztések atiitemezésének kovetkeztében az idei beruhdzasi aktivitas
csokkenése utan 2024-et erételjes ndvekedés jellemezheti. Az elkdvetkezd években is
meghatérozéak lesznek a termelékapacitasokat bovité beruhdzasok, valamint a hatékonysagot
javité technologiai fejlesztések, amelyeknek kitiintetett szerepik van hazank novekedési
képességének megerdsitésében. A kedvezodtlen konjunkturdlis viszonyok ellenére a tavalyi
évben 28,4%-ra n6tt beruhdzasi rata hosszi tdvon magas maradhat a hazai gazdaséag toékevonzo-
képességének, a vonzo vallalati kornyezetnek, valamint a versenyképes addrendszernek
koszonhetden.

A termelOkapacitasok fejlesztése az exporttevékenység tovabbi élénkiilését vonja maga utan,
igy a belso keresleti tételek boviilése mellett a nettd export is pozitivan jarulhat hozza a GDP-
ndvekedéshez.

Magyarorszag békéjének €s biztonsdganak megdrzése, az energiaellatas garantalasa, az inflacié
letorése €s a gazdasagi ndvekedés fenntartasa, a csaladok, nyugdijasok és a vallalatok védelme
érdekében a Kormdany szamos intézkedést hozott. Ezen intézkedések hozzdjarulnak a
haztartasok jovedelembiztonsaganak megtartdsahoz, a vallalatok és munkahelyek védelméhez.

II. Az allamhaztartas céljai és keretei

1. Koltségvetés-politikai keretek

A magyar Kormany célja az inflacié év végére egyszamjegyiire csokkentése, a gazdasagi
novekedés é€s a teljes foglalkoztatottsdg fenntartdsa, a csalddok, a nyugdijasok és a
kiszolgaltatott vallalatok védelme, valamint az é4llamhdztartasi hidny és az allamaddssag
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aranyanak egyidejli csdkkentése. A kormanyzati cél vilagos: vissza kell térni a pandémiat
megel6z6 hiany- és adéssagesokkentd, valamint gazdasagi ndvekedési palyara.

Héborus idékben kiemelt fontossagu a stabilitds és a tervezhet6ség megdrzése, illetve erdsitése.
A jovo évi koltségvetést az Orszaggy(ilés mar a nyari sziinetet megel6zden targyalja, igy hazank
mar az év kozepén rendelkezhet a koltségvetés részletes szamaival, melyek irdnymutatasként
szolgalhatnak a magyar emberek, vallalkozasok és intézmények szdméra a Kormany fébb
célkitlizései €s intézkedései terén.

A 2010 ota képviselt gazdasagpolitika szem el6tt tartdsaval a koltségvetési torvényjavaslatban
foglaltak meger6sitik az eddig képviselt f6bb iranyvonalakat:

- A jovo évi kiltségvetés védelmi kiltségvetés. E rendkiviili idokben elsédleges fontossagu
Magyarorszag biztonsdganak megOrzése, a honvédelem fejlesztése és a rezsivédelem
fenntartdsa. E célokat szolgalja a Rezsivédelmi Alap és a Honvédelmi Alap a 2024. évi
koltségvetésben.

- A Kormany jovére is biztositja a csaladtaimogatisokat, toviabbd a nyugdijak
realértékének megérzését. A gazdasigi novekedésbol a nyugdijprémiumra vonatkozé
szabalyok szerint a nyugdijasok is részesiilnek.

- A kozszféraban dolgozék anyagi megbecsiilésének nivelése tovabbra is cél. A Kormany
folytatni kivanja a pedagogusok, az apolok béremelését.

- Kiemelt cél a munkahelyek védelme, a teljes foglalkoztatas fenntartasa, a 2010 6ta 1étrejott
1 millié Uj munkahely megvédése, valamint Gjabb munkahelyek létrejottének elésegitése.

A tbrvényjavaslatban foglaltak tehat megerdsitik az elmult évek eredményeit, a pénziigyi
stabilitds és a koltségvetési fegyelem fenntartdsaval a jovo évi koltségvetés is a biztonsag és a
fejlodés értékein alapszik.

Takarékos gazdalkodas

Amig a habort tart és a szankciok életben vannak addig a Kormany kiemelten takarékos
gazdalkodast folytat és ugyancsak takarékos gazdalkodast rendelt el a koltségvetési szerveknél.
A valsag idején az orszag kozos érdeke a takarékos gazdalkodas, ami az alkotményos szervek
esetében is érvényes.

Stabil allamhaztartas, cs6kkendé dllamadossag

A koltségvetés 2024-ben kiegyensulyozott gazdasdgi novekedés mellett a hidny és az
allamaddssag folytatdodo csékkenésével szamol.

A 2024. évi koltségvetési torvényjavaslat:

- 4%-o0s gazdasagi ndvekedéssel,

- 6%-os inflacioval,

- 2,9%-0s GDP-aranyos hianycéllal, valamint

- a jogszabaly altal eldirt mértékii biztonsagi tartal¢kkal szamol.

A Kormény kiemelt célnak tekinti, hogy amennyiben a GDP az eldre jelzett felett n, akkor a
tobbletbevételt a hidny tovabbi csékkentésére kell forditani.

Egyensulyos mitkodési koltségvetés

Hasonloan az elmult évekhez, az allam mikddése tekintetében jovére is nullszalddés a
koltségvetés, tehat a kozszolgaltatasok — tobbek kozétt az egészségiigy és a kdznevelés —
koltségét az allam tovabbra is a miikodési bevételeibdl finanszirozza. A nulla szazalékos
miikddési hianyt emellett tovabbra is Ggy kell elérni, hogy a fejlesztési forrasok biztositottak
legyenek.

Attekinthetdség, transzparencia

A koltségvetés szerkezetét attekinthet6 tagolas jellemzi, igy a torvényjavaslat 1. melléklete
megfeleld részletezettséggel, atlathatd médon tartalmazza az allami kiaddsokat és bevételeket,
mikd6zben teljeskorlien biztositja a koltségvetés végrehajthatosagat és ellendrizhetdségét.
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2. Korminyzati prioritasok, irinyvonalak

Fokuszban a rezsivédelem és a biztonsag

A koltségvetés meghatarozd eleme — az idei évihez hasonldéan — 2024-ben is a kibovitett
Rezsivédelmi Alap, amely biztositja a magyar csaladok és vallalkozasok védelmét a habort és
a szankciok miatt elszallo energiadraktol. Az Alapbodl biztositott tovabba a kozponti
koltségvetési szervek ¢s az oOnkormanyzatok kompenzicidja, az egyhazi és civil
intézményfenntartok, valamint az éllami tulajdont tarsasdgok rezsitimogatdsa. Az Alap
fedezetéhez dontéen azoknak a szektoroknak, nagyvallalatoknak a befizetései jarulnak hozza,
amelyeknél a piaci folyamatok hatasara jelentds extraprofit keletkezett. Ezt egésziti ki a
kozponti koltségvetés tamogatasa. Igy a Rezsivédelmi Alap mintegy 1400 millidrd forinttal
segiti a csaladok, az allami és 6nkormanyzati szervek, a vallalatok szamlainak kifizetését.

A szomszédban zajlé haboru, valamint az elhibazott briisszeli szankcids politika messze hato
kdvetkezményei — az elszallo energiadrak és a magas inflacié mellett — rendkiviil komoly
biztonsagpolitikai kihivasok elé &llitjdk az orszdgot. Ez az 0j helyzet er8s honvédség
fenntartasat koveteli meg, kiemelt cél tehat a haderd-fejlesztési program folytatdsa. A
honvédelem fejlesztésében az 0 finanszirozasi modell szerint a haderé miiksdési és fejlesztési
kiadasai 2024- ben is kiilén fejezetben, a Honvédelmi Alapban jelennek meg. A fejlesztések
lehet6séget adnak a haditechnikai eszkdzok modernizaldsara, valamint a személyi allomany
felszerelésének, elhelyezési koriilményeinek javitasara, 1étszamanak novelésére.

A Honvédelmi Alap megteremti a tovabbi honvédelmi fejlesztések forrasait, valamint
megerdsiti hazank fizikai biztonsagat. Az Alap kerete 2024-ben 1309,6 milliard forintot tesz ki,
mig az 6sszes honvédelmi kiadas meghaladja a GDP 2%-4t.

A tdmeges bevandorlassal €s a terrorellenes intézkedések kezelésével dsszefliggd eldiranyzatok
a Kormany jovahagyasaval tovabbra is tullépheték, igy biztositva a sziikséges forrasok
rendelkezésre allasat, ezaltal az orszag védelmét. A koltségvetés a kor kihivasaihoz igazodo
kiberbiztonsagi, informatikai fejlesztéseket is kiemelten kezeli.

A béke megorzése, Magyarorszag fiiggetlenségének, teriileti integritasanak, lakossaganak és
anyagi javainak védelme, valamint a szévetségi és nemzetko6zi szerz6désekbol eredé katonai
kotelezettségek teljesitése indokolja a honvédelemre fordithato kiadasok névelését.
Magyarorszag békéjének megdvasa, a magyar nemzeti €rtékek, érdekek €s a szuverenitasunk
megOrzése kiemelt fontossadgll ahhoz, hogy hazank minden tekintetben erds és biztonsagos
orszag maradjon, igy — a honvédelem meghatarozé szerepe mellett — a kizbiztonsag teriiletei
tovabbra is kiemelt hangstlyt kapnak.

Tovabbra is prioritas a csalad, és a nyugdijasok timogatasa

A magyar csaladok tdmogatésat szolgalja tovdbbra is a munka és a gyermeknevelés
megbecsiilésére  éplild6 csaladi adorendszer, mely Eurdpa egyik legalacsonyabb
személyijovedelemadd-kulcsara €s a csaladi adokedvezményre épiil.

A fiatalok 6nall6 életkezdését dsztonzi a 25 év alattiak személyi jovedelemadd-mentessége az
atlagbér szintjéig. A fiatalok mellett mentességet €lveznek a nagycsalados, négy vagy tébb
gyermeket nevelé nok is. A célok elérése érdekében kialakitasra keriild, a csaladi értékeket
eldtérbe helyezd adorendszer egyik legfontosabb alappillére a gyermekek szamaval 6sszefiigg
csaladi ado- €s jarulékkedvezmény.

A mar meglévd timogatasok 2023-ban 1j, célzott kedvezményekkel egésziiltek ki, még inkabb
tamogatva, még jobb feltételeket biztositva a kedvezétlen gazdasagi hatasok altal leginkabb
veszélyeztetettek szamdra. A személyi jovedelemadd-mentességet élvezik kore januartsl a 30
éves koruk elétt gyermeket véllalé anyakkal boviilt, mely egyarant hozzajarul a gyermekes
héztartdsok éves nett6d jovedelmének emelkedéséhez, valamint az els6é gyermek minél korabbi
megsziiletéséhez.
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A csaladok tamogatéasanak fontos részét képezi az otthonteremtési program, melynek keretében
jovore is jelentds allami tAmogatds segiti a gyermekes, illetve gyermeket véllalo csaladokat
sajat otthonuk megteremtésében, valamint annak feldjitisaban.

A Kormainy célja a csalidok — és a nyugdijasok timogatasa. Az id6s, nyugdijas honfitarsak
kiemelt timogatast érdemelnek, hiszen évtizedeken at dolgoztak az orszag épitésén, mikszben
a jovo generdcidjat nevelték fel. A Kormany nyugdijpolitikai célja a nyugdijak
értékallosaganak, a nyugdijrendszer hosszi tavi fenntarthatésdganak biztositdsa, a ndk
kiemelten megbecstilt szerepének elismerése a nyugdijrendszerben.

- Ha a gazdasagi novekedés varhaté mértéke a 3,5%-ot meghaladja és az allamhéztartas
egyenlegcélja teljesiil, a nyugdijasokat novemberben a havi jarandosaguk mellett
nyugdijprémium illeti meg. A nyugdijakkal azonos médon emelendd ellatasban részestilék — a
Kormany kiilon dontése alapjan — a nyugdijprémiummal megegyez6 modon szamitott egyszeri
juttatast kapnak. A Kormany az elmult években — a gazdasagi novekedésnek készonhetben —
mar 6t alkalommal fizetett eddig nyugdijprémiumot és egyszeri juttatast.

- A Kormény a 2024. évben 4,0%-0s GDP-ndvekedéssel szdmolva 20,5 milliard forintot
helyezett céltartalékba a nyugdijprémium kifizetésére.

- A Kormany a nék csalddban bet6ltott szerepének elismerésére 2024-ben is biztositja a 40 év
jogosultsagi idével rendelkez6 n6k szamdra a korhatdr elotti Sregségi nyugdij igénybevételének
lehetdségét.

Azokat az id0s embereket is tdmogatja a Kormany, akik elérték a nyugdijjogosultsagukat, de
tovadbbra is aktiv szerepl6i kivannak maradni a munkaerdpiacnak. Résziikre 2024-ben is
fenntartja a Kormany a nyugdfjas munkavallalok jovedelmének szocialis hozzajarulasi ado- és
jarulékmentességét.

Adoé- és jarulékpolitikai intézkedések

A csaladok és a vallalkozasok védelme érdekében a szomszédban zajl6é habort és a szankcios
valsag ellenére, a Kormany a munkat- és a jovedelmet terhelé adok cstkkentését és az addzassal
kapcsolatos adminisztracids terhek mérséklését tamogatja.

Fejlesztések az egészségiigyben

Az egészségligy koltségvetési forrasainak célja egy modern, a XXI. szdzad kihivasaira
megfeleléen reagdlni képes, hatékonyan és eredményesen milkodd ellatérendszer. A magyar
emberek magas szinvonalu egészségligyi ellatdsa érdekében az orszag teriiletét érintd
fejleszt€sek  folytatdsdra, valamint az egészségligyi ellatorendszer eredményesebb
miikddésének részeként az allami fenntartasu, aktiv fekvébeteg ellatast nyidjté egészségiigyi
intézmények {lizemeltetésének hatékonyabba tételét javitd, rendszerszintli beavatkozisok
megvalositasara keriil sor. Az ingatlan- tizemeltetési feladatot a Kormany rendeletében kijelélt
kézponti logisztikai szerv, azaz a Kozbeszerzési és Ellatasi Foigazgatosag fogja ellatni, ennek
megfeleléen a Kormény gondoskodott az tizemeltetést szolgald forras Egészségbiztositasi
Alapbol valé atcsoportositasarol a Pénziigyminisztérium fejezetbe.

A Kormany 2010-t61 kiemelten kezeli az egészségiigyi dolgozok ecrkolesi és anyagi
megbecsiilését, mindezt jol tiikrozi, hogy ezen idészak alatt az egészségiigyi dgazat részesiilt
az egyik legnagyobb aranyt béremelésben. Igy az orvosi fizetések — a 2021-t61 elindult t5bb
évig tartd atfogd bérfejlesztésnek koszonhetden — minden kordbbinal nagyobb mértékben
emelkedtek.

A héboru ellenére a Kormany 2022-ben tovabbi bérfejlesztési programrol dontétt, igy az
cgészségligyi szakdolgozok két 1épesdben — 2023, julius 1-jét6l és 2024. marcius 1-jétél —ismét
bérfejlesztésben, emellett az egészségligyben dolgozok pedig ugyanezen idSpontokban i
béremelésben részesiilnek.

A 2024. évi koltségvetés tartalmazza az egészségligyi szakdolgozokat és egészségiigyben
dolgozdkat megilletd 2023-ban elkezdett bérfejlesztési program két iitemének fedezetét is.
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A Kormény tovabbra is prioritasként kezeli az tigyeleti ellatdshoz valé egységes, mindenki
szdmara elérhetd hozzaférést, ennek 2024. évi fedezete az Egészségbiztositasi Alapban és az
Orszéagos Mentdszolgélat koltségvetésében lesz biztositott.

A kozszolgalatban dolgozdék anyagi megbecsiilése

A kozszolgalatban dolgozok erkdlesi megbecsiilésén til a Kormény anyagi megbecsiilésiiket is
kiemelten kezeli, ennek érdekében — a koltségvetés lehetdségei altal biztositott kereteken beliil
—&vr6l évre jabb bérndveld intézkedéscket tesz.

A 2024. évi koltségvetésben minden mar elindult életpalyaprogram, meghozott bérintézkedés
végrehajtasanak fedezete rendelkezésre all. Azon életpalydk és bérintézkedések fedezete,
amelyeknél egyértelmiien meghatdrozott mind az érintett intézményi kor, mind a sziikséges
tobblet Osszege, a fejezetek koltségvetésébe beépitésre kerlilt. Ennek megfeleléen az
illetményemelés ,bazisba épitése” megtortént a pedagdégusok, a szakképzésben dolgozok,
valamint a rendvédelemi és a honvédelemi hivatdsos foglalkoztatottak végrehajtott
illetményemelése esetében.

A Céltartalékban all rendelkezésre azonban azon dontések fedezete, amelyek forrasigénye
nagysagrendileg ismert ugyan, de az érintett intézmények kozotti felosztasat csak 2024-ben
lehet elvégezni, tételes felmérés alapjan. Ilyen tételeket jelentenek a pedagdgus és a szakképzEsi
dolgozok esetleges tovabbi illetményemelése, a kormanyhivatalok bérfejlesztése, valamint a
minimalbér és a garantdlt bérminimum emelkedésének €s a nemzetgazdasagi atlagkeresethez
kotott juttatdsoknak becsiilt tobblete.

A 2024, évi kbltségvetési torvény alapjan— a helyi onkormdnyzatok miikidéséhez és dgazati
Sfeldatainak ellatdisdhoz - a kozponti koltségvetési kapcsolatokbol szdarmazo timogatdsok

- A telepiilési 6nkormanyzatok egyes kiznevelési feladatainak timogatasa

Ovodapedagogusok, és az 6vodapedagégusok nevelé munkajat kozvetleniil segiték
bértamogatisa: Az 6vodapedagogusok atlagbérének és kozterheinek elismert 6sszege 2023
évben 5.980.790 Ft/szamitott 1étszam/év.

A pedagésus szakképzettséggel nem rendelkezd pedagégusok nevelé munkajat kozvetleniil
segitOk bértamogatasanak Osszege: 4.421.000 Ft./1étszam/év.

Az 6vodamiikddtetési tAmogatis: Ez a tdmogatds az 6vodai nevelést szolgald eszkézok és
felszerelések beszerzéséhez, valamint a feladatellatast szolgalé épiilet és annak infrastrukturaja
folyamatos miikodtetéséhez, karbantartasdhoz sziikséges kiadasokhoz kapcsolédéan valamint
a dologi kiadasok fedezetéhez illeti meg gyermeklétszam alapjan.

Kiegészité tamogatis pedagogusok és a pedagogus szakképzettséggel rendelkezé segiték
minésitésébol adodé tobbletkiadasokhoz:

A koézponti koltségvetés kiegészitd tdmogatast biztosit az Nkt. 64. §-a szerinti elémeneteli
rendszer keretén beliil lebonyolitott min6sitési eljaras soran Pedagdgus 1. kategdriaba atsorolt,
pedagogus szakképzettséggel rendelkezdsegitok (a tovabbiakban: segit6k) béréhez 514.000 Ft
Osszegben.



Nyirbéltek-Ombily Intézményfenntarté Tirsulds 2024, évi koltségvetésének alapelvei

Altaldnossdgban a koncepcidval kapcsolatos kévetelmény, hogy a jogszabalyban a helyi
dnkormanyzatok szaméra eldirt kotelezd feladatellatas biztositott legyen. A kételezd feladatok
cllatasdhoz a mindenkori koltségvetési torvény biztositia a miikodési koltségeket a
feladatfinanszirozas utjan.

A kiadasi oldal tervezetét a rendelkezésre 4116 bevételek hatarozzak meg. Alapvetd cél a
Tarsulds gazddlkodasi egyensulydnak megtartisa, igy el6térbe kell helyezni az al4bbi
szempontokat:

1. Egyensulyi koltségvetés 6sszeallitasa.

2. A kotelezen ellitandé feladatok fedezetének biztositésa, takarékos, biztonsagos
feladatellatassal, dologi kiaddsok redlis tervezése, energia arak fedezetének biztositdsa

3. A szolgaltatasok elért szinvonaldnak fenntartasa.

4. A Tarsuléas vagyonanak gyarapitdsa, fejlesztési célok teljesitése.

A feladatok megfogalmazasa

A koncepciot meghatarozo alapelvek:

* A koncepei6 szervesen illeszkedik Nyirbéltek Nagykozség Onkorményzata és Omboly
Kozség Onkorményzata Gazdasagi programjahoz, az abban megfogalmazott
célkitiizésekhez

* A gazdélkodas pénziigyi kereteit dontGen a feladattémogatés nagysaga hatdrozza meg,
A koz6sen ellatott feladatok tekintetében a feladatfinanszirozéassal le nem fedezett
miikodési kiadasok fedezetét a képviselé-testiileteknek kell biztositani. A
kdltségmegosztast a Tarsulasi megallapodas tartalmazza.

Az 6voda mitkodését, kihasznaltsagat akkor tekinthetjiik megfelelének, ha a gyermekek
atlaglétszama eléri a 100-at. Ennek magyarazata, hogy a csoportba eldirt atlaglétszdm a
vonatkoz6 eléirasokban 20 f6. A dolgozéi 1étszdim meghatérozdsat a vonatkozd agazati
Jjogszabalyok valamint a koltségvetési torvénybe foglaltak szerint kell figyelembe venni.
Mivel a koltségvetési torvény gyereklétszam alapjan vizsgalja a sziikséges dolgozoi létszamot
és kiilénb6z6 modon veszi szdmitasba a napi 8 6ranal tobbet illetve ennél kevesebbet bent 1évé
gyermeket a dolgozoi 1étszamot a gazdasagi év elején (januar) valamint a nevelési év kezdetét
megeldzden (augusztus) célszer(i ellendrizni az intézmény vezetdnek.

Az intézménynél térekedni kell a takarékos gazdalkodasra, kiilondsen nagy gondot kell
forditani a legnagyobb Gsszeget kitevé személyi jellegii kiadasok jogszabalyi el6irasoknak
megfeleld tervezésére.

A szolgaltatasok bevételeinek feliilvizsgalata, a befizetések ellendrzése is hozzéjarul az
ellatando feladatok fedezetének biztositaséhoz. ( pl: étkeztetés)

2024. évben is fontos célkitlizés a palyazati lehetdségek figyelemmel kisérése, és a lehet6ségek
kihaszndlasa.

Miikddési kiaddsok meghatérozasakor a takarékos és hatékony gazdalkodas elvét érvényre kell
juttatni. A koltségek vonatkozaséban a sziikséges és realis fedezetet biztositani kell a tervezés
soran.



A személyi juttatdsokat az Intézménynél az illetményalap, a bértabla, a kinevezési okiratok és
a munkaszerzddések figyelembevételével sziikséges megtervezni.

A koltségvetés elokészitésekor a jogszabélyon, szerzédésen, megallapodéson alapulé kiaddsok
elsédlegességét biztositani kell.

Nyirbéltek, 2023. november 14.
- it
Bdgdi Sandor
tarsulasi tanacs elndke

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Térsulas
Térsulési Tanacsnak
........... (v
hatarozata
Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulas 2024. évi koltségvetési koncepeidjardl

A Tarsulasi Tanacs

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Téarsulds 2024. évi koltségvetési koncepcidjat az
eléterjesztésben foglaltak figyelembevételével a kivetkezdk szerint fogadja el:

- Elsédleges szempont a Térsulds ¢s intézménye racionélis és zavartalan miikodési feltételinek
biztositasa.

-A koltségvetés tervezésekor elsébbséget élveznek a kitelezben ellatandé feladatok. Az Onként
vallalt feladatok a kételez feladatok maradéktalan ellatdsa esetén teljesithetoek.

-A koltségvetés elokészitésekor a jogszabalyban, szerz6désben, megéllapodasban szerepld
kiadasok elsddlegességét biztositani sziikséges.

-Az intézményi mikddési bevétel esetében a téritési dijat feliil kell vizsgalni.

-A  koltségvetési kiadasi elSiranyzatok tervezésénél torekedni kell arra, hogy a
feladatfinanszirozéas dsszege a mitkodési kiadasokat fedezze.

-A személyi juttatasokat a foglalkoztatasra iranyadé jogszabélyokban foglaltak szerint, a
kapesolédé munkaaddkat terheld kotelezettségeket pedig a hatdlyos ad6- és jaruléktorvények
alapjan kell megtervezni.

-A jogszabalyi feltételeknek megfeleléen, a kiadasok csokkentése érdekében széles kisrben be
kell vonni a technikai és egyéb kisegitd tevékenységekbe a kozfoglalkoztatdsban résztvevoket.
-A koltségvetés elokészitésekor a jogszabalyon, szerzédésen, megallapodason alapulé kiadasok
elsddlegességét biztositani kell. Dologi kiaddsok realis tervezése, energia 4rak fedezetének
biztositdsa feladat.

A 2024. évi koltségvetés készitésekor a koncepcidban elfogadott dontéseket figyelembe kell
venni.
Felelds: Tarsulasi Tanacs Elndke
jegyz6
Hatarid6: 2024. évi koltségvetés készitése

S



Nyirbéltek Omboly Intézményfenntarté Tarsulas
Nyirbéltek, Kossuth utca 5-7.
Tel: 42/389-255

/2023,

El6terjesztés
Tarsulasi Tanacshoz
Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulas 2024. évi belsé ellendrzési tervének
jovahagyasarol.

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Az allamhéztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvénynek (a tovabbiakban: Aht.), valamint a
koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl €s belsod ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.)
Korm. rendeletnek (a tovabbiakban: Ber.) megfeleléen a kozpénzek felhasznalasiban résztvevd
koltségvetési szervek kotelesek belsd ellenbrzési rendszert miikodtetni abbdl a célbol, hogy a
szervezet vezetdje szdmara bizonyossagot nyujtsanak az altala kiépitett és mukodtetett pénziigyi
irdnyitasi és kontroll rendszerek megfelel6ségét illetden.

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6162011. évi CLXXXIX. térvény 119. § (4) bekezdése
valamint a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belséd ellendrzésérél szolo
370/2011.(XI1.31.) kormany rendelet 32. § (4) bekezdése szerint a Tarsulasra vonatkozodan éves belsd
ellen6rzési tervet a Tarsulési Tanacs hagyja jova.

A 2024. évi ellendrzési tervet megalapozd elemzések és a kockazatelemzés eredménvének
Osszefogelald bemutatésa:

Kiemelt cél a folyamatosan valtozé jogszabalyi koéryezet €s a Téarsulds mikodési §sszhangjanak
megteremtése, a vagyonvédelem, a szabalyozott miikddés eldsegitése a belsd ellendrzés eszkozével.
Célunk tovabba, a belséd ellendrzés a Tarsulat felelds irdnyitdsanak részeként, illetve egyik fontos
elemeként mikodjon.,

A Térsulas a jogszabalyokban meghatarozott feladatok hatékony gazdalkodasanak megvalositasat
tizte ki célul. Az éves cllendrzési terv ezzel Osszehangoltan, a vonatkozd jogszabalyban
meghatarozott kockazatelemzEs alapjan felallitott prioritdsok és a rendelkezésre 4116 erdforrasok
figyelembe vételével késziilt el.

A Tarsulds kockézati megitélését a belsé ellendrzés a Tarsulasra kiterjesztett Belsé Ellendrzési
Kézikonyv, valamint az ITA Standardok figyelembevételével

- a bels6 kontrollrendszer,

- a Tarsulas célkitlizéseinek €s stratégidjanak, s a vezetés elvarasainak megismerése,

- az azonositott és a miikddés szempontjabol fontosabb folyamatok atvilagitasa s

- az Tarsulas vezetésével egyeztetett ellendrzési fokusz alapjan kivéalasztott kockézati elemek
értékelése hatdrozta meg.
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A belso ellendrzési feladatok ellatasat Kelet Nyirségi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas keretén beliil
biztositja a Tarsulas. A Térsulés a feladatok elvégzésére szerz6dést kotott a Gyarmat-Tax Kft-vel. Az
ligyvezet6 elkészitette a 2024 évre vonatkozd belsd ellendrzési terv javaslatot, melyet 1. szdmu
melléklet szerint a Tarsulasi Tanacs elé terjesztek elfogadasra.

Kérem az eldterjesztés megtargyaldsat és a hatarozat-tervezet elfogadasat.

Nyirbéltek, 2023. november 13.

%O%?‘S andor

Tarsulasi Tanacs Elnok

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntartd Tarsulas
Téarsulasi Tanacsnak

............ CPPRUTTRIRI |
hatarozata
Nyirbéliek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulas 2024. évi bels ellendrzési tervének
jovahagyasarol.

A Térsulési Tanécs

Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntartd Tarsulas a 2024. évi belsé ellen6rzési tervét az 1. melléklet
szerint jévahagyja.

Az elfogadott bels6 ellendrzési tervet meg kell kiildeni a Kelet Nyirségi Tébbceélu Kistérségi
Térsulds munkaszervezete szamara.
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Kockazatelemzés

A 2024. évre vonatkozo belsé ellendrzési tervhez.

Nyirbéltek-Omboly
Intezmeényfenntarto Tarsulas

2023. oktober 20.

Varga Péter belsé ellendr (reg.szam: 5113491)
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1. szam1 melléklet

KOCKAZATELEMZES AZ 1. SZAMU ELLENORZESHEZ

1. Belsé kontrollok értékelése

1) Megfelels és eredménves

2) Kozepes, néhany hidnyossaggal, nem megfeleléen megvaldsitott
3) Gyenge

Sily: 2

2. Viltozds / Atszervezds

1) Stabil rendszer, kis véltozasok

2) Kis valtozasok. de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érintd, jelentds valtozasok
Sily: 4

3. A rendszer komplexitdsa
1) Nem komplex

2) Kbzepesen komplex

3) Nagyon komplex

Saly: §

4. Kolcsonhatds mds rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolydsol mas rendszereket

2) Kbzepes mértékii

3) Nagymértékd, a rendszer kézvetlen kapcsolatban a1l mas, fontos rendszerekkel
Sily: 5

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Suly: 6

6. Kiilso szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Sily: 5

7. El676 ellendrzés ota eltelt idd
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2 év

3)2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél tobb

Saly: 2

QA



8. Vezetiség aggdlyai a rendszer miikidését illetien
1) Alacsony szintii

2) Kozepes szintl

3) Magas szintl

Sily: 3

9. Pénziigyi szabdlytalansdgok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Siily: 3

10. Szabdlyozottsdg és szabdlyossdg
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Suly: 3

11. Munkatdrsak tapasztalata és képzettsége
1) Nagvon tapasztalt és képzett
2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hidnya

Saly: 3

12. Erdforrdsok rendelkezésre dlldsa
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Siily: 6



Kockdzati tényezok és alkalmazott sulyozds

Sz. Kockazati tényez6 Kockézati Alkalmazott Pontha-
tényez6 Saly tar
terjedelme (1-10)
(1-5)
1. Belsd kontrollok értékelése 4 2 8
2. Viéltozas / atszervezés 3 4 12
3. A rendszer komplexitasa 2 5 10
4. Kolcstnhatds mas rendszerekkel 3 5 15
5. Bevételszintek /koltségszintek 3 6 18
6. Kiils6 szervezetek/partnerek altal gyakorolt 3 5 15
befolyés
7. Legutébbi ellenérzés 6ta eltelt id6 2 2 4
8. Vezetdsée agedlvai 1 3 3
9. Pénziigvi szabalytalansagok valdszintisége 1 3 3
10. Szabalyozottsag és szabalyossdg 3 3 9
11. Munkatarsak képzettsége és tapasztalata 2 3 6
12. Erdforrasok rendelkezésre dlldsa 3 6 18
Sialyszam dsszesen: - 47 -
Kockazatossag szerinti pontszadm Osszege: - - 121
Folvamatok sulyozottséga: kdzepes - 121:47 2,57

ellen6rzési prioritas:
0,01-2,49 alacsony
2,50-3,50 kozepes
3,51-t6]  magas

KOCKAZATELEMZESI KRITERIUM MATRIX AZ 1. SZAMU ELLENORZESHEZ

KOCKAZATI CELOKRA GYAKOROLT HATAS
TENYEZOK KOZEPES ALACSONY
Kockazati tényez6 #1. Az elézetesen feltart, de
nem realizalt
Az elozetesen feltart hia- hidnyossigok a tovabbi
nyossagokat nem reali- jogkdvetd és
zaltak. zokkendmentes
| miikodést hatraltatjik.




2. szamu melléklet

KOCKAZATELEMZES A 2. SZAMU ELLENORZESHEZ

1. Belsd kontrollok értékelése

1) Megfeleld €s eredményes

2) Kozepes. néhany hianyossaggal. nem megfeleléen megvaldsitott
3) Gyenge

Sily: 6

2. Viltozds / Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozdsok

2) Kis valtozasok. de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érint6, jelentds valtozasok
Siily: 6

3. A rendszer komplexitdsa
1) Nem komplex

2) Kézepesen komplex

3) Nagyon komplex

Sily: 5

4. Kolesonhatds mds rendszerekkel

1) Alacsony mértéki, nem befolydsol mas rendszereket

2) Kozepes mérteki

3) Nagymértékii. a rendszer kozvetlen kapcsolatban 4ll mas, fontos rendszerekkel
Sily: 6

5. Bevétel/Kiltségszint
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Sdly: 6

6. Kiilsé szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Sialy: 4

7. El676 ellendrzés ota eltelt idé
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2¢&v

3)2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél t6bb

Saly: 3
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8. Vezetdség aggdlyai a rendszer miikiédését illetien
1) Alacsony szintli

2) Kozepes szintil

3) Magas szintii

Sily: 3

9. Pénziigyi szabdlytalansdgok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kbzepes

3) Nagy

Suly: 3

10. Szabdlyozottsdig és szabdlyossdg
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelent6s

Sialy: 5

11. Munkatdrsak tapasztalata és képzetisége
1) Nagyon tapasztalt és képzett
2) Kdzepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hianya

Saly: 3
12. Erdforrdsok rendelkezésre dlldsa
1) Alacsony
2) Kézepes
3) Magas
Sily: 5
Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozds
Sz. Kockazati tényezé Kockazati Alkalmazott Pontha-
tényezo Saly tar
terjedelme (1-10)
(1-5)
1. Belso kontrollok értékelése 4 6 24
2, Viltozas / dtszervezés 3 6 18
3. A rendszer komplexitasa 3 5 15
4, Kolcsonhatds mas rendszerekkel 4 6 24
5. Bevételszintek /koltséoszintek 3 6 18
6. Kiils6 szervezetek/partnerek altal gyakorolt 3 4 12
befolyés
7. Legutdbbi ellendrzés 6ta eltelt id6 2 3 6
8 | Vezetdség aggdlyai 2 3 6
9. | Pénziigyi szabdlytalansigok valoszinliséze 3 3 9
10. Szabalyozottsag és szabélyossag 4 5 20
11. Munkatdrsak képzettsége és tapasztalata 2 3 6
12. Er6forrasok rendelkezésre allasa 3 5 15
StilyszaAm OGsszesen: - 55 -
Kockazatossag szerinti pontszam Gsszege: - - 173
| Folyamatok silyozottsaga: kozepes - 173:55 3,15

ellen6rzési prioritas:
0,01-2,49 alacsony
2,50-3,50 kozepes
3,51-t61  magas
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KOCKAZATELEMZESI KRITERIUM MATRIX A 2. SZAMU ELLENORZESHEZ

| KOCKAZATI CELOKRA GYAKOROLT HATAS ,
| TENYEZOK KOZEPES ALACSONY
Kockéazati tényezd #1.
A Tarsulas stabil és
A konyvelési tervszerii gazdalko-

adatbazis kialakitasa
nem tortént meg,
vagy nem feladat-
orientdltan tortént
meg, ezdltal a
konyvelés nem
atfogd, nem lezart
vagy nem folytonos.

dasanak, illetve a
gazdalkodas nyomon
kivethetéségének
feltétele a konyvelési
adatbazis
jogszabilyoknak meg-
feleld kialakitésa és
miikddtetése.

Kockézati tényezo #2.

\Zaras, beszamolo,
ladatszolgaltatdsok
nem megfeleld
adattartalma.

A Tarsulas
Inu’ikﬁdésér(ﬂ,
igazdalkodasarél szolé
:beszz'lmol()k, zarasok,
adatszolgaltatasok
adattartalmanak a
hatalyos szamviteli
alapelveket figyelembe
véve kell elkésziilnie és
tovabbitiasra keritlnie.

Kockazati tényezd #3.

ogszabalyi el6éirasoknak
Nyilvantartasok, Fmegfelelﬁ- pénziigyi
analitikak nem miikodése érdekében,
megfelel6 sziikséges a konyvelést
truktiraja, nem alatamasztdé illetve
ﬁlaprakész vezetése. kiegészitd
nyilvantartasok,
analitikak folyamatos és
naprakész vezetése.

A Tarsulas a hatalyos




(L6YETTS :VINYZS SOIDVILZSIOMD) YONTTTA OSTAd ‘YALAd VOUVA 'VLLOLITIVAZSSQ

9SPZIQUI[[ S BILZEYO0Y JOJeWeL[0. | 9s9Zod9MI9)]3) ZSNY0J ISPZIQUS[[S QS[eq B S Joyewe[o] V/

XUIJeW WNLIYILD [SPZUWIO[IIBZE00Y BN CINGR|
ehuodopr

QUIId SIZWII 38z 0y ozode eFawn JIAII) 1SIZIQUI| T efyuodopr ‘Quipd §YZWII 0Zode B3I J9A13) ISPZIQUI[|]

SYINSHYL OLAVINNAAINAWZHINI X TOTNO-NALTATIHIAN

AT ¥T02

“eIRIR[e3SZIA qqoATow 3o[19s0 [QIQWIST 19[112) AUBUPU 39SNZS J[0A MIW ‘BLIR DB J0IBZRIRASRUI SPZUID[IIRZRYO0Y Y
"1O[IIB) SPZIQUOT[S ZE YOYNIOY dusP[Q[OITY [eApsezorereyBow NOzoKug) [ezeyd0y V Yel[oseA[ojoq 119[9191]9) IsepOd[epzes
‘ISOPONW 1eZAUBULIONUQ ZB oA[SWe ‘eSpZoieieySowl B JoUNOAUQUISSS US[)OZOAPIY & euyoze el[90 S9ZWS[1ezeyo0y v

"1[0ZS9Y [OA[QIQAqUIS[IATIJ JOSBIIQ[D
1A[eqezs3ol s9 eie[e)zsede) SOZIQUIT[O ‘SP[9ZSOqSoW LIQUI[]O OS[oq N9] USQAD €70T © BSBIU[[BIZSSQ A} ISQZIQUI[[D SOAD ZY
:TUQNIZSY[D JjoseAR[ [eUIIOB)IR) S9FISATS ‘Iqqe[e

Z® OUMOAIOZS 1S9IOATDS)QY B 19AIR) ISOZIQUS[[S SOAD MIO[Q JULIAZS 1B-§ "7¢-'67 9[EpUIAuRuIoy (‘1€ ‘IIX) "T10Z/0LE V

4 42

AYAL ISHZIONATTH OSTHE SHAH

sopnsap [ opvpuudfupuzagu] (joquiQ-yarrqa4N

—

(I



| N

14}

SYL
-IDVAV OT1TY TUSAZIITAd
-NTI NVOLVHIVA SAZSSO

14}

SYLIDVdVA SYY
-4040¥d QST LLIZHAYHL

SV1I.

1OVAV RONATTI OS T O'1
-1V TISAZANTAANTI NVOLVH
AV A DASTZIONATTT 0STdd V

dVNITIINH

(04 WVZSLA1

SYLIDVAV OT1V T
-SAZTITAANTI NVQ.LVHIAVA

81

(IVNUAGINA) NASAZSSO

(4

(dvNIdd
-NA) OASANANIATL dIADH

[

(dVNITGNA) SHZdIN

!

(dVNAHINH)
DUSANTITAIL IQAVSOVNV.L

14!

(dVN'TTD)
SASIZIONTTTI QTdHYAZS NAd
-AYAL ISTZIONTTTH IAD +T0T

ANIOISYLIOVAVH

SHZAAYAL SYLIOVAVI ISAZIONATTH IAY $70T

:NASAZSSQ

T'TNATS NOYOS

IADOZNAd

IDASNIAZSATYAVZS

HHAZSANHI- LI

ANHNWLISHI THL

AAZSANTY

dVN THONHATTH

qaa

OCIASAZIAONTTTD SAZAAINOAN

SYLIDVAVI LLAZAAYAL V ST VINVZS MASIZUONATTH LLAZHAYIL NHIATALLVINAW IAY "vT0T

Suns4p I oravpuuaf{upuzayu] (joquiQ-yap1pqa4N

e



"0¢ stude "$70T

N9zaAuR) QA3

(1gusype 1) :oloprerey S9ZIQUI] TUBZI[BI JJeTW JOIL[I0Y
Jeu _ﬁ_otoxsmm . SOUZSOY SQIUSOL | -[° I39SNIOZSA[RQRZSSRIIOJOId 119199 WION
T (s9zZI0Ud[[o SO3e[01()) BSE|
AQPIRTU T 20T ~ezijear  Yoseyde[edouu

Coorx x)

})2[3ISHNZS (s3x) 98970 (i)
SBLIOJOIT]  -9)M SPZIQUIIP ZzYy ©sndy) SIZIQUID ZY 1JBZEBYIO0Y 1J0JISOUOZY -[3) BISIILA)S 0ZONIRUOA JISIZIQUI|[I ZY -0F OPUIZIQUI][H

v eAleUa139A 1O] WIDN|

(+) 319z94uy)

) OmmNEO_u
OSOONMIILY  NIAKUQNQZASS[ TIIZSPOIA

A9 £20T “HBZS9P] _

-asg[nsalio)
yeureseyidejedow yoaAuQyozA3ar TASIE]) SHZIONATT |
*9S9ZIQUI[[e soSe[oin yoseyd SOOVIOLN
-2[[E8oW ISPZIQUOY[S 0S[3q A "€T0T 12D T

(eZSOPI BOZIQUI|[O DU N ERETIERTEVAT
-19palia ‘v£Sae) ‘arazspour ‘B[ $PZIQUI[ -IIZS $I YOJBWEBA]

MOLVAVTAA ALLVALZSININQY ‘SALIZST SALNATAC SHAT ‘STTINILAIANTALISACTAL “1d *DISANIITALL GFADH

(OASANDIIAAL

AIXOT+SAZIDI+DASANTINTALL IQAVSOVNVI+SAZHONTTTD QAIVINAIW QTTY TASAZIN TAANTA V :dVNIAINT

smnsp f opavpuua[{upuwizoru (19quiQ-3a31pqa1dn

43



"T€ 1990130 "$70C
-aloprrgrey
SPYZSPY SPIUS[Of
(1QuaTId 1)
deu 101193eZS ()]

it

APPOATAU TIT +20C

SOZIQUO[
-10 139snIaZsA[RqRZS

“BW[EMEB)RPE O[] o]
uwou  yoseyeyegozsiepy
*95919Z2A Zsoyeldeu wauy|

‘elempmns  9p9[e)3ow
U NOSBUEBIURAIAN
'Sepewezs

-1eZ 1joASeyeaol sourp
“eUI[R)IB)IRDE

O[99J3oW WU J9ZIAID)
-)o[9pUAl  [SEPRUIRZSIRY|
"9SPUZOPY

‘ewrfelelEpE  Q[o[9)3ouw
WU O[OWRZSdq  ‘seley
"SP[9A
-AUQY INYIpU 1ejAuozig
"BSB)ZSe[NUW[D
95919129430  $939SYNZS
"uaqeniAsqiepe Ze JqiH

"SOUO0)A[0J WU AFeA
‘uezo] wou  A3eAa  ‘0F)
-0Jje WISU SI[OAAUQY V|
HEo
IOZSpUAl  [[OJIAWIRZS Y
-jepe[d) wou A3eA ‘Soul
JUSMQ) Wou  eselye[ery
SIZeqjepe ISQ[OAAUQY V|

“BIR[B3SZIA NOSBIIE)

SURAIAU $9 YOWNJUSWINYOP 0S9[9)Z53) Mou
-9SOPOYNU YOIIZSPUAI S NOJeWRA[OJ ‘959

AP "¥T0T HeZSoP]

ISIZIQUR[IS IAD[9] ']
b0 SIOALUQY 1AKUQYNO] V TABIB],

Bl

-LI0 JUSWISZPAUSW  WOU-SBI[BIZSSQ 9-1[NI9Y UQ[I[IJ3W YU oA

-[ode[e I[0JIAWIBZS OZOYJRUOA B OJOUIRZS
‘Sour Ju9LIQ) UBI[RIUSIIOFSq 1S919A89SIQY B OAIQ[[I “9-Q[9[d)Sau
oSOPONW ‘eSEIE[RDY SP[PAAUQY TAAUQY
-0] ® ASoy ‘eseydeqeSow yeuuy IR

-0Y[91I9 SP 9SPZUIO[D O[OWRZSAY *IIZSPOJA]

ASAZUO
NATId  SAL
FZSTI  QTOIW
FVZSAd  ‘SY.L
“AVINVATIAN
SOMLITVNY
‘STTIAANOM
IAANOMOM
SIOSY.LVLTVD
-10ZSLVAV

T

YRR TRy
Ad-dadl\.fv

3S9Z3WANN
SIZIQUI[d 2V

)93 NZS
SRLI0JOIT]

(:%) esndn
SIZIOWI[[I 2V

[)BZEYI0Y] }30)ISOU0ZY

NQZIOUI[d ‘QWopafIa) ‘eA3I8)
“210ZSpOow “Bl[90 $9ZIQUI[|D) BISY)
-B1)S 0ZO0XM)LUOA JISIZIOUI[[I ZY

() M9za4ug)

(Yezsopt

1)9Z9A

}98954389

IZS $9 YojeuIeA|

-0J OPUIZIQWI[

SOINSAD I 013U [upuzagu] (10quiQ-4a312q04N



0000000000000 00000000000000000000evsavsencssnoncsacss ”NHRQQ.—W\/OH

0T 129910 "€T0T

"SRLIOJOI LIOQUUID 59 19]395NZSQP! 1NS0aq NOSBLIOJOIS ISPZIQUA|[D 1NS09( J[OPUDI ZOUMNISIZIQUA][D ZV 4 g

*ofopLIgIeY YIUISPNZSIAIS ISFIUSIAI ISQZIQUD[]D Z8 53 BUIRUBIOPI YOSPZIQUI|ID 2V sy

‘ugfdee 1opopuorfuguioy ([ TIX) TT0T/0LE V s

TEWNUSWINNOP SHZUWB[IIRZENI0Y B USSQUQNY “YasoZus[s ozode[eSoul 10A19) 1SPZIQUSLO & INOWNUSWIOP Q)ZSBWRIE[e JJOIeS)) 4

"OIYISZIQUAT[I[99 [NATY

uoJos I[N[aJ uoyele[3o; USQAII) ISPZIQUII[ OS[aq TIUSJ B “BAIR[[S [SLIQU][S QS[3q 0OF A87 ‘deu IOMONBZS 7 mgoamﬁ PpBqeZs 119Z9AI) 1A "$70T

Sunsp | orvyuUaf{uguizau] joquiQ-y2312q 414N

-— -

54



NQUTH SgnsIe],
Iopues 1pFed
>§\ Ve

€1 19qUIBAOU €70 9119 qIIAN

"TuASeyeAol woseAe! JULIZS 1OP[P[[OW | ZB IPAISIENUNW TAD $Z(T SBINSIE [, QueIuudj Aupwizoiu] A[QquiQ-Ya9qIIAN
‘yeyyojuod rpuarideu 1I0[0 U20Za[1QY ueqATRqeZs30[ €
NNNOIULNONE [BUBSEII[BOZSSQ AISJeNUNUI Y “YIpoynur ug{dele A1ojeyunwu SORUR], ISBNSIR], B JULIDZS 1ZA[BQRZS ISOPONNIA $9 NOZOAIZS Y

espA3eqpAol YOUIAIEHUNW 1A *HTOT SIPUEL, ISYMSIEL, V

"Z8"/,~G eI YINSSOY WAIQUAN 7LEV
sgnsIg], QUBIUUSFAURWZAM] A[QQUIQ-YNPGIAN

YR



elA8eypa0l TUYOIOPIP[IOW " T IPAIIENUNW 1AD "$TOT SPINIYL QHEIUUSFAUWZU] AIQQUIQ-YNIGUAN

sopue] ISPMSIE]

1018sEASRYRAO[ YOUIAILNUNW 1A "HT(T SIBULL, ISE[MSIE], V

BlRZOIRIRY
ﬁ .............. v ............
JOuQUIH SIBUR], ISPNSIL],
sgnsIg [, ouepuuRjAuswZou] A[0quIQ) YANPGUAN

5%



SYIASHYL OLIVINNAAANTWZ I LNI ATOFNQSTHLTITIIAN

SIOP[[OW * | JeZOIBIRY A ........ vavaON e

deu ¢ gzg[a8ow [oIesepe3oJ[o $91Zsa[131070 010Zs

Jourd | s9m 7y QzA3a[ [91gse)[RYaISnA AIS) ISPZIQUAI[A0S[OY

‘[oTBSRIOY[R3OWI 1RZOIR)RY ISBPEWRZSIEZ

deu ¢ 9zg[aSow 0ZASo[ | 1A9 "€TOT SeINSIe ] OUBIUUSJAURWIZIIU]

Nould | 1S90 zy "dosond A10quQ-}o)2QIIAN s91z82(19191H

[OTESEISOPOW YoU9SIOAZISIOY

deu ¢ 9zg[a8ow 0zA3o[ | 1AD €707 SEINSIE], OMBIUUIJAUIWIZIIU]

Aourd | Is9m zy 'dosang | A[QquQ-eNquIAN $91252(1019T7
stjdy

[oTESPION[ESAW

019ZoAKUQWIZIU] | JeZOIRIRY 0]0Zs [0195919A39S1[0Y
deu ¢ 9zg[aSow ‘doso nd | 1A9 ‘$707 SeInsSIB], OMBIUUSJAURWZIIU] enigo

qou[d | 1S90 7y 0zA3a[ | AJQqUQ-NAUQUAN $91250(191019

aaprrgyey
sgpeie ouIO) SOPRI3)
vaseAdeyeaol | 119959)1Z89Y 02 efyuodopr s2[n
opeoIH HougzA3ap s9)zsal1a)01H ANTIIdVN sopue] ne[nsig],
HAYALVINAN IAY $70T

\o



€1 J9qUIBA0U €707 “PHPGUAN

ToresIferoI3oa

yoezoreyey nlopueiey Jelo] e 0jeizoysle) ueqiess uopurw efjuod rpusnideu 119[o 0S[0IN YISPN ISRINSIR], QMBIUUSJAUSWZIIU] K[QqUIO-NQIIAN V

deu _
‘'S 0zo[P3ow
Jourd | 18900 zy 9zASer [oTgseAeypaol YoupAloyeunw
deu A9 "GZTOT SEINSIE], QMEIUUSJAUSIZOII]
'S 9zg[edow A1QQUIQ-Y2[2qIAN $91z83[121017
NQUIH | 1590 7y 9zA3o( ) 10quIa09(]
._ [CIEAE B
deu JOUPAID) 1SPZIQUA[[O ospeg
'S QzQ[edow 1A "GTOT SPINSIR], QMEIUUJAUWZIU]
AQUId | 1910 zy 9zA3or | AIQQUIQ-YIPQIUAN $912s0(1191
deu ‘[oIeSRPOY[BPZES S2A9 pIASouwoIey
Jourd | 's 9zoreSow Se[nsie | O1IB)UUQJ AUQMIZYIU]
_ 15910 zy 'doso nd | A1QquIQ-3eNPqIIAN o1eyzoNpfe], IOqUIRAON
S "G OZQ[ToW | 01AZOAAUIWIZRIU] ‘[0IsepOy[epzes
JOUTH | 1S9 zy ‘dosomnd | seA9I3f T pT0T B orenzodplel
'S 9zQ[e8aw T9I952pQYNU
019ZoAAUQWIZYY] | 1SN zy | Q1ezoakupuizou] | epoA() WozsASUQAD ® ompizole] snyzsn3ny |
“BsezoIejey3ow
deu ¢ 9zg[egow 0ZA39r | Yeupwezs youodoss ojeyIpul
~oud 1S9M 2y ‘doson | UsqAUWIZYUL  BPOAQ  WSZSAZUQAD snleN ;

-



14-17/2023.

Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda Konyha és Kozségi Konyvtar
4372 Nyirbéltek Széchenyi koz 2. B/ fax: 06/42 389-136
><:ovoda@nyirbeltek.hu

OM azonosito: 033258

Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Kényvtar
Beszamolo

2022-2023 nevelési év

%y

WO oty Ouodl

Nyirbéltek, 2023. 08. O1.

Készitette:
AT XN Md\(
Zglenék Bélané
Ovodavezet6




Legitimdcios eljards

Intézmény OM - azonositéja:
033258

Ovodavezetd

..................................................

Zelenak Bélané

Legitimacios eljaras

Neveldtestiilet nevében

...................................................

Szokolai Attila Jézsefné

Sziil6i szervezet nevében

Sziilodi Szervezet elndke

Fenntart6 nevében

....................

Bagdi Sandor
polgarmester

Ph.

A dokumentum jellege: Nyilvanos

Ph.




Tartalom

Legitimdcios elJAras.........................cooooviiiiinieiiiieieieeeeeeivee e, e vatnaoaens 2
Az értékelés tOrVEnYi RALIEre ...................cccocooveeiieeiieeeeiiieeeteee et er e, 4
Bevezetes ..................oooooouiiiiiiiieee ettt en s 5
L. Pedagogiai folyamatok.........................ccccccoooovvioieiieeieeeiecieeeceeeeeeeeeeeeev e 5
LI TErVeges.............ooooiiviviieieiieieiteee ettt ettt e e nt et e eeene et et e ereste e eesesae e e ]
L2 MEGVAIOSITAS .............cocoooueveeisiiieiiieeeeeeeee ettt ettt et e e e s ae e ons 6
L3, EUHENOTZES. ............c..cooeiiieiiieseeeteee sttt ettt ee et sees e e ar e 7
L4y ETEEKEIGS...........cooeooveeeeeeeeec e es e oo esseeeeeeeeesenneee 8
L5, KOPPERCIO .............c..c.cciiiiiiieiiesiees ettt ettt ettt eee e eeeee s e reraas 8
2. 87emélyiség és kOTOSSEZIETIESTLES............oovvviveeeireiiieeieeeeeeeeeeeeeeeeeet et 9
2.1. Kiilonleges bandsmaodot igényld gyermekek ell@tdsa........................cccooveveeeeeeenen. 9
2.2, KOZOSSEZICIESTIES ..ottt 11
B Eredmenyek ....................occcouoeiniiiiieesieie ettt ettt r e, 13
4. Belsd szakmai kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikdcid, szakmai tovdbb fejlodés
JOVBUGL ...ttt et er e er e 15
4.1. Munkakozosségek, szakmai csoportok miikodeései..............................cccovvecvevevvvcunnnnn.. 15
4.2. A tovabbképzések, értekezletek, kompetencidk bovitése. .................ocoveereeeveeveeoivenn 18
5. Az intézmeény Kiilso Kapcsolatai .........................cooeeveceinienioneeeeisieeeeeeeeeeeeeee e 19
6. A pedagogiai mUnka feltételei. .......................oocovueveneiioeiieeeieeeeeeeeeeeee e, 20
6.1. S7emélyi feltétel .....................cocooooiimiiiininieeciiieeee ettt et 20
6.2. Gyermekletszdm Qdaronk............................coc.cooeveiveviiiiiiieieeeieeeeeeeeeeeeeeee e s 21
7. Az Ovodai nevelés orszigos alapprogramban megfogalmazott elvardsoknak és
pedagdogiai programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfeleles ... 22
8. Gyermekvédelmi feladatok megvalosuldsa...................................ccouveeieeeeeeaeeeeeeereraen, 23
9. A vezetoi pdalydzat programjdanak idoardnyos megvaldsitisa.....................oocueveeeeen..... 24
T10. Konyviari feladatok .......................ccoooivevineiiieciiieiiiieeeeee e, 24
11. A 2022/2023 nevelési év értékelései alapjan erdsségeink és fejleszthetd teriiletek ......... 24
12, OSSTEZIES. ...t 26

Mellékletek
Kornyezeti munkakozosség beszamolo
Meérés-értékelés munkakozosség beszamolo

Gyermekvédelmi beszamolo




Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda Konyha és Kozségi Konyvtar, valamint az Ombélyi

telephely 2022/2023 nevelési év beszamoldja a megvalosult feladatokrdl, az évoda szakmai és

mitk6dési tevékenységének eredményeirdl szol.

Els6dleges célom e nevelési évben a hidnyzo humén erbforrds ellenére is, az intézmény

jogszerti, térvényes miikodtetése, a gyermekek differenciélt személyiségfejlesztése, esztétikus

kérnyezet megtartdsa, szakmai feladatok, programok uj tartalmakkal valé bévitése, a

fenntartoi elvarasoknak vald megfelelés.

Az értékelés torvényi hattere

v

v
v
v

AN

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kbznevelésr6l 85.§ (2)

Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara

Utmutaté a pedag6gusok mindsitési rendszeréhez Ovodai nevelés

326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési

363/2012 (XI1.17) Kormany rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja
Tarsulasi Tanacs 6vodara vonatkozo6 rendeletei, hatarozatai

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdégus-tovabbképzésrdl pedagdgus
szakvizsgdrdl, valamint a tovabbképzésben részt vevOk juttatdsairdl és
kedvezményeir6l

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miikodésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl

Oktatési hivatal:

- Utmutat6 a pedagdgusok min6sitési rendszeréhez

- Kiegészités az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagogusok mindsitési
rendszeréhez felhasznaléi dokumentécié értelmezéséhez.

- Tanfeliigyeleti Kézikényv évodak szdméra
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Bevezetés
A beszamolo a 2022/2023 nevelési évre vonatkozé munkaterv teljesitésérdl késziilt az
Onértékelési Kézikonyv Ovodék szamara c. Oktatasi Hivatal 4ltal kiadott tajekoztatd anyag
elvarasai tiikrében.
A nevelési év végi beszamolo igazodik:
V' az éves munkatervben megfogalmazott célokhoz, feladatokhoz,
v intézményi dokumentumokhoz
Az intézmény miikodését, tevékenységét meghatirozé fontosabb belsé szabalyozasok, igy
kiilondsen:
- az intézmény pedagogiai programja,
- az intézményi Onértékelés rendjére vonatkozo szabalyozas,
- az intézményben mikddé szakmai munkak6zosség dokumentumai,
- az intézmény gyermekvédelmi tevékenységének dokumentumai

- vezetOi palyazat

Kiemelt helyet kapott a nevelémunkaban az egészséges életmdd igényeinek alakitasa, a
mozgasfejlesztés, a tehetséggondozas, esélyteremtd és hatranycsokkentd preventiv munka,
komyezeti nevelés, a gyermekek megfigyelésén alapuld mérés-értékelési rendszer

mikddtetése, tanfeliigyeleti ellenérzésre valé felkésziilés, eredményes lebonyolitas.

Fontos szamunkra a gyermekek nyugodt, harmonikus fejlédésének cl6segitése, az életkori és
egyéni sajatossadgok figyelembevétele, melyet minden 6vodapedagégus maximalisan szem
elott  tartott. Elmondhatom, hogy az alkalmazotti k&zosségink minden tagja
felelosségteljesen, magas foku szakmai elhivatottsiggal, gyermekszeretettel, becsiilettel,
lelkiismeretes munkajaval jarult hozza intézményiink napi eredményeihez. Idén is nagyon sok
feladat jutott minden dolgozénak, akik folyamatosan megbirkéztak a kihivasokkal, rengeteg
plusz feladatot vallalva. Kosz6ndm mindenkinek, hogy egyiitt, egymast segitve tudtunk
dolgozni, biztositva a mindennapi zavartalan miikddést és az intézményben nevelkedd

gyermekek deris, életviddm napi gondozasat, nevelését, fejlesztését.

1. Pedagdgiai folyamatok
Az intézmény vezetése belsé ¢és kiils6 partnerei bevonasaval alkotja meg az intézmény
stratégiai €s operativ terveit. A stratégiai tervezés eredménye a pedagdgiai program, amely

rogziti a célokat, amelyek befolyasoljak az intézmény pedagdgiai folyamatait.
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A teriilet értékelése soran elsdsorban a pedagdgiai programban, valamint a munkatervben

megtaldlhaté célok elérését biztositdo pedagogiai folyamatokat (tervezési, megvaldsitasi,

ellendrzési és értékelési), annak tudatossagat, az eredményeknek megfeleld sziikséges

korrekciok elvégzésének hatasossagat kell vizsgalnunk.

1.1 Tervezés

A tervezOmunka folyamatdban annak vizsgalata sziikséges, hogy az éves munkaterv

Osszhangban van-e a stratégiai dokumentumokkal és a munkakozosségek terveivel:

v
v

Az intézményi dokumentumok &sszhangban allnak egymassal, egymasra épiilnek.

A tartalmi munkankat meghataroz6 stratégiai terv, alapdokumentum az évodank
pedagogiai programja, mely kiindulépontja intézményiink tdbbi dokumentumanak.

Az 6vodai éves munkaterv hatdrozta meg az 6vodai nevelési év rendjét, kiemelt
nevelési feladatokat.

Az éves munkaterv elkészitésénél figyelembe vettiik az el6z6 évi eredményeket, a
szakmai munkakdzOsség altal végzett feladatokat.

Elkészitettem a Tovabbképzési Programot és a Beiskolazasi Tervet is, melyet a
nevel6testiilet megismert, elfogadott.

A munkakdzdsségek tevékenységét a pedagogiai program, az intézményi sajatossdgok
és az ovodapedagogusok igényei egyarant meghataroztik, melyek e nevelési évben
tovéabb boviiltek ujabb programokkal, feladatokkal.

Az Oovodavezetdi program (2019-2024) rovid-kozép és hosszu tava terveinek
megvaldsitasa folyamatos

A gyermekek fejlodését nyomon kovetd mérési dokumentacié csoportonként, és
Ovodai szintli eredményei rogzitésre, megallapitasra keriiltek. Egyéb a munkatervben
foglaltak kiegészitésével folytatddott a nevelési évben a gyermekek mérése.

Az iskolara valé felkészités differencialt fejlesztések az egész nevelési év kiemelt

feladata volt.

1.2 Megvalositas

Terveink megvalositisa az éves munkaterv alapjan tortént mely cél, feladatrendszerének

meghatarozasakor figyelembe vettiik:

v
v
v

Pedagdgiai Programunkat,
A vezet0i palyazat tartalmi elemeit, stratégiajat,

Tovabbképzési terviinket, a munkak6zosségek terveit,

¢ 1



v

Onértékelési terv feladatait,

A megval0sitds a kozOsség minden tagjanak bevonasival tortént. A csoportnaplok a teljes

pedagégiai folyamatot tartalmazzak.

1.3. Ellenorzés

Az éves munkaterv hatdrozta meg az ellenérzés, szempontjait, itemezését, modszereit. Az

ellendrzés a miik6dés valamennyi teriiletét érintette.

v

AN N N N

v

Szakmai — pedagdgiai tevékenység ellendrzése
Taniigy — igazgatasi feladatok ellenbrzése
Gazdalkodasi feladatok ellen6rzése

Munkatigyi feladatok ellenérzése

Nevel6-oktaté munkat segitdk munkéjanak ellenérzése
Balesetmentes udvar, jatékeszkozok allagmegdvasa
Gyermekvédelem, hianyzasok

Munkako6zosségi feladatok

A belsé ellendrzés célja:

v
v
v
v
v

A torvényes miikodés, a helyi szabalyzatok ismerete és betartasa

A tervezett feladatok kelld id8ben és megfelel6 minéségben torténd megvaldsuldsa
Megfelelé mennyiségii és minéségli informaciok gyijtése, elemzése

A megvalosulas értékelése, ténymegallapitas és értékelés

Visszajelzés a pedagdgiai munka szinvonalar6l

Az ellen6rzés modszerei:

v

AR NI N

dokumentumelemzés,

gyakorlati munka megfigyclése,

elemz0, értékel$ beszélgetés, reflexid,
balesetmentes udvar, jatékeszkdzok atvizsgalasa,

gyermeki produktumok nyomon kdvetése

Tanfeliigyeleti ellenorzés

Az intézményvezetdi tanfeliigyeleti ellenérzésre 2022. oktéber 6-an Kkeriilt sor. Az

ellenérzéshez sziikséges dokumentumok feltoltését, tartalmat a szakértdi bizottsag rendben

talalta. A tanfeliigyelet sordn a szakértdk elvégezték a dokumentumok elézetes elemzését,

majd a helyszini latogatés soran interjukat készitettek az érintettekkel. A latogatas zarasaként

YA



jegyz6konyv késziilt. A latogatds sikeresen lezajlott az értékelés eredménye pozitiv, az
intézményi dokumentacioban megtalalhato.

Intézményi tanfelligyeleti latogatas 2023 méjus 26-ra tervezett idépontja torlésre keriilt, az
id6pont 2023 november 17-re lett kijeldlve.

Mindsitévizsga, vagy mindsitd eljaras a 2022/2023 nevelési évben nem volt.

A 2024. évi mindsité eljarasra 1 {6 jelentkeztetése megtdrtént az Oktatasi Hivatal intézményi

feliiletén.

1.4. Ertékelés
A Pedagdgiai programunkban minden nevelési teriiletre meghatirozott a fejlddés varhato
eredménye 6vodaskor végére, melyek az €letkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével
a kdvetelmények alapjai.
Az o6vodapedagogusok a gyermekek eredményeirdl fejleszté céllal folyamatosan
visszacsatolnak a sziilének/gondviseldnek és az életkornak, fejlettségi szintnek megfeleld
formaban a gyermeknek.
A gyermekek értékelése az egyéni sajatossdgokhoz, az eltérd fejlodési iitemhez vald
igazodassal, személyre szabottan, differencidltan, 6nmagdhoz mérten a pozitivumokra
tdmaszkodva, az elért eredmények, sikerek megerdsitésével torténtek.
Az intézményben a gyermeki fejlédést folyamatosan kovettiik, dokumentaltuk, elemeztiik. Az
értékelési eredményeket beépitettiik a nevelémunka folyamataba.
A gyermekek fejlédésének értékelése megjelenik az alabbi dokumentumokban:

v anamnézis, fejlédési napld

v’ csoportnapld

v' SNI gyermekek szamara fejlesztési tervek, szakértéi bizottsigok vizsgalati

megallapitasai, javaslatai
v mérés-értékelés dokumentumai
v’ az 6vodapedagogusok a gyermekek eredményeirdl fejlesztd céllal folyamatosan
visszacsatolnak melyek dokumentaltan megjelennek a csoportok dokumentumaiban, a

gyermek fejlédését segité megallapitasok, intézkedések, az elért eredmények szerint.

1.5, Korrekcio

Az ellen6rzés, megfigyelés, értékelés tapasztalatai segitik a fejlddésiinket, meghatdrozhatja

er0sségeinket, esetleges fejlesztendd terlileteket mutatnak ki.

v Az ellenérzés, megfigyelés, értékelés eredményeit felhasznéljuk az intézményi

dokumentumok elkészitése, mddositasa soran
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v’ Az onértékelés keretében meghataroztuk erésségeinket, fejlesztheté teriileteinkre
fejlesztési terv késziil

v" A nevelés-tanuléasi eredmények alapjan feliilvizsgaljuk terveinket

v' Sziikséges esetekben szakemberek tdmogatasat vessziik igénybe

v' A tankételes gyermekek felkészitésének eredményes segitése kiemelt feladatunk
Az onértékeléssel dsszefiiggd feladatok

Az Onértékelést TAmogatd Munkacsoport /OTM/ a 2022/2023 nevelési évben tovabb végezte
onértékeléssel kapcsolatos feladatait. Az OTM vezetdje segitette a vezetdi tanfeliigyelet
sikeres lebonyolitdsat, az intézményi &nértékelés feladatainak végzését irdnyitotta, tagjai és a
neveldtestiilet pedig késziilve az intézményi tanfeltigyeleti ellen6rzésre, segitette és részt vett
a feladatok megvalésitasaban.

Az Onértékelési rendszer mikddtetése, eljarasrendje az Oktatdsi Hivatal 4ltal meghatérozott
jogszabalyok, illetve az Oktatasi Hivatal Utmutatéjéban rogzitettek alapjan valdésult meg.

A munkacsoport vezetdje és tagjai személyében a 2022/2023 nevelési évben valtozas nem

tortént.

2. Személyiség és kozosségfejlesztés

Az intézmeny egyik legfontosabb feladata a nevelési, tanuldsi folyamat soran a személyiség-
¢és kozossegfejlesztés kereteinek biztositdsa. Felkésziiltnek kell lenni a személyre szabott
nevelési-tanulasi feladatok ellatasira, a tanuldsi nehézségek kezelésére, a tehetségigéretek,
fejlesztésére, gondozasira. A  személyiség ¢és kozOsségfejlesztés az  intézmény
hagyomanyainak és a gyermekek személyes kompetencidinak fejlesztésével Ssszhangban
torténik.

Nagy hangsulyt fektetiink az eltérd szocidlis helyzetbdl érkezé gyermekek beilleszkedésének
segitésére.

Befogadaskor mér voltak informécidink a gyermekek szocidlis hatterét illetbleg védéno,
csaladsegito tajékoztatasa alapjan.

Minden gyermeket 6nmagihoz mérten igyeksziink fejleszteni cél, hogy stabil készségek,

képességek kialakitasa valosulhasson meg.

2.1. Kiiloénleges bandsmdodot igényld gyermekek elldtdsa

Hatranykompenzdcio
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Feladatunk volt, biztositani a leghatékonyabb személyiségfejlodés elésegitését. Arra
kiemelten figyeltiink, hogy a gyermek kapja meg azokat a lehetGségeket, amelyek
sziikségesek, hogy tudasanak, képességének megfelelden fejlodjon.
Differencialt foglalkoztatas keretében végeztiik a felzarkdztatast, egyéni, vagy kiscsoportos
foglalkoztatasi formaban. A fejlddés nyomon kovetése a fejlodési naploban és a mérélapokon
keriilt rogzitésre.
FejlesztOpedagogiai foglalkozasok a részképesség sziirés eredményét kivetben a Nyirbatori
Pedagogiai Szakszolgalat fejlesztdpedagdgusa, beszédjavitas pedig a logopédus altal valésult
meg heti egy alkalommal.
Pedagogiai Szakszolgalat
A tankoteles koru gyermekek részképesség szlirése a Nyirbatori Pedagégiai Szakszolgalat
altal év elején megtortént. A fejlesztésre szorulé nagycsoportos gyermekek esetében
pedagogiai fejlesztd értékelés késziilt. Az érintett Ovodapedagdgusokat, sziildket a
Szakszolgalat munkatérsai tajékoztattdk az eredményekrdl. A fejlesztésekhez biztositottuk a
helyet, eszkdzoket.
Szolgdltatasaink
Alanyi jogon jar6 szolgaltatas:

v logopédia hetente: 21 f6 részesiilt logopédiai fejlesztésben (Nyirbéltek) 4 £6 (Omboly)

v fejlesztd foglalkozas heti egy napon: 23 gyermek részére valdsult meg.

v’ hittan

v’ tehetséggondozd tevékenységek
SNI gyermek fejlesztése

v' Utaz6 gyogypedagdgus 2 £6 gyermek részére
Tehetséges gyermekek fejlesztése
A tehetséges gyermekek képességeinek fejlesztéséhez, kibontakoztatdsdhoz biztositottunk
sokféle, szines tevékenységekben vald részvételt, ahol képességeik fejlddhettek. Az
ovodapedagogusok altal kivalasztott gyermekek tehetséggondozd foglalkozasokon vettek
részt. J6 képességli 6vodasaink rajzpalyazatokon, mesemondd versenyeken szerepeltek.
Tehetséggondozd programba neveztiink be, melyre videofelvétel késziilt.
Az 6vodai csoportjaink napi tevékenységébe agyazva differencialt fejlesztéssel jelennek meg
a tehetséggondozas tevékenységei kiscsoportos foglalkoztatasi forméaban.
Tehetséggondoz kézmiives mithely foglalkozasait vezette: Daku Sandorné 6vodapedagogus.
Gyermektanc foglalkozas vezet6je: Csipkésné Jobi Zsuzsanna Ovodapedagdégus. A

foglalkozasok megval6sulasat nehezitette a tovabbra is fennéllé dvodapedagdgus hiany.
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2.2. Kozdsségfejlesztés
A kozosségfejlesztés keretei kozott az iinnepre, hagyomanyokra hangolédé dromteli kozos

késziilddés a gyermekek erkolesi, érzelmi és kzdsségi nevelését segitette.

Az Unnepek, hagyomanyok szinesitették mindennapjainkat, kozosségi  életiinket.
Csoportszinten és ovodai szinten kerliltek megtartasra az aktualis események és programok
szerint. A sziilék a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kozosségfejlesztésben.

Célom tovabbra is a hatékony, Gsszetartd k6zosség alakitisa, formalésa.

v' Lehetdséget adtunk arra, hogy év kozben a sziilék tobbszér is taldlkozhassanak a
fejleszté pedagogussal és logopédussal, megbeszélhessék a gyermekiik fejlédésével
kapcsolatos tudnivalokat.

¥ A nevelési évben a csoportok sziildi értekezleteket tartottak.

v' Fogado oréakat a sziilék szinte egyaltalan nem veszik igénybe.
Intézményi hagyomdnyok, programok megvalosuldsa

A programok megvalésulasa hagyomanyapolds, a munkatervnek megfeleléen feleldsok

iranyitasaval tortént.

Unnepek, rendezvények, egyéb Tevékenység Idépont
programok

Az iskolai tanévnyito6 innepségen, | 2022. szept. 01.

Iskolai tanévnyit6 linnepség .
ovodasok bemutatkozd miisora

_ Elménykézponti 2022. szept. 30.
Népmese napja irodalomkézvetités, magyar
népmese feldolgozasa
1d6sek napja ZF:nes -tancos miisor 2022. oktober
pillang6 csoport el6adasa
Allatok vildgnapja Jatékos feladatok, csoportonként | 2022. okt. 04.

A pillangé csoport eldadésa,
,Jatszunk egyiitt a nagysziildkkel” nagyszilék koszontése. K6zos
jaték a csoportokban a 2022. oktober
tornaszobaban és az udvaron a
nagysziilokkel

Gyaloglo nap- kitlizott gyalogtira Gyalogturara az Okoturisztikai 2022. okt. 20.
teljesitése Latogaté Kozponthoz

 Béltok” Nap Nylrbe%t.(?k eredetének, .
legendajanak, nevezetességeinek
megismerése

2022, nov.03
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Mirton Nap Lampas felvonulils az els6 2022. nov. 11.
osztalyosokkal k6zGsen

Mikulés finnepség \’/erss?l ,es dallal vartuk a Mikulas | 2022. dec. 05.
érkezését,

Adventi, programok, Meézeskalacs siités, sziil6i 2022. dec. 13,14.
munkadélel6tt
Pillangé, siini csoportos gyerekek

[ unnepl miisora, 2022. dec. 20.

Karacsonyi tinnepscg 6vodapedagogusok élményt
nyujté babjatéka, meghivott
vendégeink részvételével

Farsang — csoportonként jelmezes J elmez.be oltozes.csoportonkent, 2023. jan. 27.
Léghajo szinhaz interaktiv miisora

program,

Kiszebéb égetés Kiszézés- tél blicstiztatasa az 2023. februar
ovoda udvaran

NG A csoportok kislany tagjainak 2023. marc. 08.

k6szontése

Marc. 15- Nemzeti Unnep

Részvétel az emlékmiinél a
koszortzason

| 2023. marc. 14.

Hazi mesemond6 délelétt
megszervezese

A tanult mesék meghallgatésa,
dijazasa, kivalasztas a Kistérségi
Mesemondé versenyre

2023. marec. 20.

»Mutasd meg magad”

Részvétel a Nyirbatori Szent
Anna Reformétus 6voda altal
meghirdetett tehetségkutatd
versenyén gyermekmiisor
feltoltése

| 2023 4pr. 03.

Husvéti hagyomanyok apolasa a
csoportokban

Husvéti jelképek, dekoraciok
készitése, locsolkodas-
hagyomanyapolas

2023. 4pr. ho

Anyék napi linnepség

Edesanyék- nagymamak
kdszontése

2023. méj.04.

»Egy gyermek egy palanta” program

Az 6voda udvaranak, viragositasa,
a sziilok egy-egy palantaval
jarultak a programhoz

2023. m4j. 09.

Kozlekedési délelbtt- Jatékos
feladatok

Elményszerzés, kozlekedési
szabalyok gyakorlasa, jatékos
feladatok.

2023. mj. 12.

Egészségnap

Egészségmegbrzés- Dr. Plangar
Maria - haziorvos eléadasa
Szlrévizsgalatok- védoéndk, ,,ovi-
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kert fiiszerndvényeink, 2023. mjj. 16.
»meteoroldgiai allomas”
eszkdzeinek bemutatasa.
Az ,Ev Gyongyszemet

»gyermekmunkak kiallitasa a
sziil6k részére

Az, v madara” rajzpalybzat A beérkezett munkék dijazasa 2023. m4j. 25.
Miisor bemutatasa az 6voda 2023. jan 02.

Nagycsoportosok bicsuja
udvaran a ballagok eléadasaban

Vidam jatékos délelétt a sziilokkel

Okoturisztikai Latogaté Kozpont

katica csoport 2023. jun. 5
Gyermeknapi programok - ,,Oviba csalogatd” — Nyilt nap

kézmiives tevékenységek, | _

ugralovir, zenés interaktiv miisor | 2023. jun. 06.
3. Eredmények

Az intézményben folyé nevel6-oktaté munka soran arra tdrekedtink, hogy a Pedagdgiai
Programban és a Munkatervben megfogalmazott célok maradéktalanul megvaldsuljanak.
Minden csoport a komyezettudatos neveléssel kapesolatos feladatokat hangstlyosan
beépitette a mindennapi tevékenységbe. Visszacsatoldssal elemezte a tanultak eredményes
alkalmazasat. Az dvodapedagdgusok a neveldmunka értékelése sordn, érintették a kiemelt
feladataink megvaldsulasat.

Targyi eszkozOk biztositidsaval és tudatos alkalmazasaval még hatékonyabban tudtuk

biztositani a nevelés-tanulas eredményességét.

Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolodd eredményeinek alakuldsa az elvartaknak
megfelel6. Az intézmény nevelési/tanulasi célrendszeréhez kapcsolodd kiemelt eredmények
dokumentaltak. Az eredmények cléréséhez az alkalmazotti kézdsség a legjobb tudésa szerint

hozzajarul.
Palyazatokon ,,versenyeken” részt vett gyermekek szama:

v' Mesemond6 versenyen részt vett 2 f& Nyirbatorban 3. helyezett lett 6vodasunk
(pillangd csoport)
Kistérségi mesemondd versenyen Piricsén részt vett 2 6. A gyerekek a legbatrabb

kiallasu és legviccesebb kategdridban kaptak emléklapot (pillang6, siini csoport).
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v’ Kistérségi rajzpilyazatra 6 gyermekrajzzal neveztiink és az 1. 2. helyezést a pillangd
csoportbol 2 gyermek érte el, 3. helyezett lett az Ombolyi telephely napsugar
csoportjaba jaré gyermek
v’ ,Mutasd meg magad” tehetséggondozé program Nyirbator helyszinén a pillangéd
csoportba jaro gyerekek mutattak meg tehetségiiket videofelvételen.
v Egyéb rajz pélydzaton részt vett gyerekek szdma: 12 6, Az év madara” dvodai
palyazat.
Tehetségmihely keretében elkészitett gyermek palyazati munkak:

- Diego dlomszoba palyazat (krétakat ceruzékat nyertiink)

- Zold Kovet Egyesiilet 30 db gyermekrajz (z61d 6vodai eszk6zrendszer béviilt)
Kiemelt feladatainkhoz kapcsolédé programok

v Z61d 6vodai programok

v" Madérbarat 6vodai programok

v’ Vilag Gyaloglé (hd) nap benevezés — gyalogtiira

v Egészségnap

Jobb Veled a Vilag Alapitvanya Boldogsag programja ebben a nevelési évben is folytatédott.
Harom csoport (katica, pillang6, ficanka) vett részt a programban. A programban résztvevd
kollégan6k rendszeresen megosztottdk egymaéssal a tapasztalataikat. Segitett a gyerekeknek

lehetdséget adni az érzelmeik kifejezésére.
A gyermekek fejlodésének értékelése

A gyermekek egyénre szabott, csoporton beliili és kiilsé szakemberek altali fejlesztésben
vettek részt, a nevelési évben is melynek alapja clsésorban az évodapedagdgusok
megfigyelésén alapszik.
Valamennyi gyermekiinkrél az 6vodaba 1épéstdl fejlédési naplot vezetiink, Az SNI és év
kozben bevizsgalt BTMN-es gyermekek szamara az egyéni fejlesztési tervek elkészitése az
Ovodapedagdgusok €s a kiilsoés szakemberek k6zds munkijanak eredménye. A kollégandk
kozott folyamatos megbeszélés t6rténik a gyermek fejlédésérol.
Szakemberek altal végzett mérések-fejlesztések
Logopédiai mérés

v 3 évesen KOFA — kommunikécios fejlédési adattar

v’ 5 éves tankételes kora gyermekek mérése, melynek eredménye a fejlesztések alapjat

képezik.

Fejlesztd pedagdgus altal alkalmazott mérés:
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Egységesen alkalmazott tanulasi részképességeket sziird mérést alkalmaz a fejleszto
szakember. A fejlesztésre szorulé gyermekek ellatast kaptak intézményen beliil.

Az SNI-s gyermekek fejlesztését utazéd gyogypedagogus kézremiikodésével segitettiik.

4. Belsé' szakmai kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikdcio, szakmai tovébb Jejlodés
formai

Az elmult nevelési év soran is két munkakoézosséget mitkddtettiink és egy munkacsoportot:
Komyezeti, Mérés-értékelés munkakozosség, Onértékelést Tamogaté Munkacsoport. A
munkakozdsségek élén egy — egy munkakdzosségvezetd all, az 6 feladatuk a foglalkozasok
megszervezeése. Az 6vodapedagdgusok szakmai csoportjai maguk alakitottak ki miksdési
koriiket, 6nalld munkaterv szerint dolgoztak. A munkaterviiket, a megval6sitandé
feladataikat, az intézményi célok, figyelembevételével készitették.

A székhely és telephely kozti szakmai egylittm(kodés, a munkatervben foglaltaknak

megfeleléen valosult meg.

Dajkaéink is mindannyian, segitséget tudtak nyujtani dvodapedagégusainknak, a gondozasban,
nevel6 munkaban. Az iinnepségek, tinnepélyek lebonyolitasdban is legjobb tud4suk szerint

részt vettek.

Mentori tevékenység megvalésuldsa
v' 1 16 allamvizsgara késziilé féiskolai hallgat6
v' 1 16 levelezd tagozatos ovodapedagogus jelslt szakmai fejlédését segitették a kijelslt

Ovodapedagogusok: Szokolai Attila J 0zsefné, Csipkésné Jobi Zsuzsanna.

A feladatokhoz sziikséges dokumentaciokat mind az 6vodapedagdgusok, mind a hallgaték az

elvarasoknak megfeleléen elkészitették.

4.1. Munkakizisségek, szakmai csoportok miikidései

A munkak6zdsség miikdésének rendje €s éves feladatai a megalakuldst kdvetben a
munkakoézosségi  munkatervekben realizédlédott, mely az intézmény munkatervének
mellékletét

képezi.

A munkaké6zdsségek az ovodapedagégusok igényei alapjan szervezddtek, a munkakozosség
munkdjaban minden 6vodapedagdgus részt vett. A korszerli, hatékony pedagégiai munka
eérdekében a munkakdzésségi tervekben meghatarozott rendszerességgel taldlkoztak, szakmai

konzulticidkban.
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A komyezeti munkakGz6sség munkaterve alapjan megvalosult feladatokat a munkakozosség
beszamoldja részletesen tartalmazza mely az intézményi beszamold mellékletében
megtalalhato.
Kornyezeti munkakozisség
Munkak6z0sség vezetd: Pfeiffer Attilané
On4llé munkatervvel dolgoztak az intézményi célok, feladatok mentén.
Kiemelt feladatként jelentkezett:
v’ Zold jeles napok megiinneplése, a z6ld Ovodai palyazatban vallalt feladatok
idéaranyos megvaldsitasa. Ovodai és csoport szintli programok szervezése,
v’ A sziilék aktiv bevonasa a kdrnyezetvédd, kornyezettudatos o6vodai elveink
segitésébe,
v' A fenntarthatosag, kornyezettudatossag, természetvédelem fontossaganak alapozasa,
alakitasa,

v' Kiilsé kapcsolatrendszer erésitése, bovitése (Penészleki Vadész Tarsasag)
Meérés-értékelés munkakozosség

Munkak6zosség vezetd: Csipkésné Jobi Zsuzsanna dvodapedagdgus
A munkakdzosség kiemelt feladatai a nevelési év sordn:
v" A gyermekek készségeinek, képességeinek folyamatos megfigyelése, a mérélapokon
az értékelések rogzitése.
v’ Kiilonleges banasmaddot igénylé gyermekek felzarkoztatd fejlesztése. Tankételes kort
gyerekek egyéni fejlesztése az iskolakésziiltség elérése érdekében.
v’ A képességmérést szolgalo értékelési skdla megfogalmazasinak pontositasa.
v’ Sziilék tajékoztatasa a gyermekiik egyéni fejlodésérol

Mérési eredmény dsszesito

Ovodai dsszesit6, 2022/2023 1. félév mérési eredményei
Erzelmi - )
Csoport | szocidlis _ Ertelmi _ Anyanyelvi Mozgas

Atlag | dtlag | Atlag | dtlag | Atlag )

pont | (%) | pont | (%) pont atlag (%) | Atlag pont atlag (%)
Katica 15 42
Ficinka 30 60 32 49 22 62 30 60
Pillangé 38 77 46 71 27 78 37 75
Siini 35 70 42 64 26 73 36 71
Napsugdr| 39 67 | 48 | 63 26 | 73 35 ' 61
Osszpont | 142 | 274 | 168 | 247 116 328 138 267
Atlag 36 | 69 | 42 | 62 23 66 | 35 67
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pont/% ‘ ' [ ‘ |

Ovodai dsszesité, 2022/2023 I1. félév mérési eredményei
Erzelmi - szocialis Ertelmi Anyanyelvi Mozgis
Csoport | Atlag atlag | Atlag | dtlag | Atlag :
pont (%) pont (%) pont | itlag (%) | Atlag pont | atlag (%)
Katica 21 42 22 34 19 53 21 42
Ficinka 32 65 35 54 23 67 33 67
Pillangé 41 82 50 76 29 82 41 82
Siini 40 81 48 74 28 81 40 81
| Napsugar 36 72 45 69 27 78 36 73
Osszpont 170 342 200 307 126 361 171 345
Atlag I
ont/% 34 68 40 61 | 25 72 34 69

Az érzelmi-szocidlis é€s értelmi képességek 6vodai szintii gyengébb II. féléves eredménye a
bejévé kiscsoportosok életkori emocionalis jellemzbire, a beszoktatas nehézségeire, az
ismeretek hianyara vezethetd vissza.

A pedagbgiai munkatervben meghatirozott feladatok szerint torténtek a gyermekek
megfigyelései, mérései. A mérési eredmények elemzése, a tanulsdgok levonasa utan keriilt sor
a fejlesztések meghatarozasara.

Partneri elégedettségmérés tortént kérddives formaban a Sziil6i Szervezet kérében, melynek
eredménye 100%-os elégedettséget mutatott.

A Meérés-értékelés munkakdzosség munkaterve alapjan megvaldsult feladatokat a

munkak6zdsség beszamoldja részletesen tartalmazza.
Onériékelést timogaté munkacsoport /OTM/
Feladatait az éves onértékelési terv alapjan végezte.

v" Figyelemmel kisérte az 6nfejlesztési tervekben vallalt feladatok megvaldsuldsat.
V' Intézményi 6nértékeléssel kapesolatos feladatokat végezte, koordinalta.
Az Onértékelési rendszer miikodtetése, eljarasrendje az Oktatasi Hivatal altal meghatarozott

jogszabalyok, illetve az Oktatési Hivatal Utmutatéjiban rogzitettek alapjén valdsult meg.

A munkacsoport vezetdje: Szokolai Attila Jozsefné

Tagok: Zelenak Bélané, Pfeiffer Attilané
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4.2. A tovabbképzések, értekezletek, kompetencidk bévitése

A tovabbkeépzés, értekezletek online és jelenléti képzéseken vald részvétellel valésult meg a

nevelési év folyaman.

Téma Megvalosulasi Megvalosulas
forma modja/résztvevok
— oxrro‘dape’dagc,)glrl sl a.gy, ’e’:rn*{elf Nevelétestiileti online- szakmai
mentalis egeszsegfinek UG0S értekezlet program/nevel6testiilet
segité hatékony modszerek
=0 » 7 r L 9
»Minikurzus 6vodavezetdk részére Tovabbképzés jelenléti/6vodavezetd
A k1emeltkﬁ’gyelmet 1ge1’1y%0' Nevel6testiileti online- szakmai
gyermeke OVOdaI” e(rlagoglall ] értekezlet program/nevel6testiilet
moédszerekkel valo tdmogatasanak
lehetOségei
A %92?/2023 neve,le51 ev értekelése, NevelGtestiileti jelenléti/neveldtestiilet
nyari €let szervezése értekezlet

4.3. Informadcio dtadas

Az intézményben az alkalmazottak, 6évodapedagégusok, a neveld-oktaté munkat segitok,

valamint a szilék kozotti folyamatos informacié atadasardl informécidcserérdl,

egylittmilkddésérdl gondoskodunk. Cél a kétiranyt informdaciddramlds, kommunikacids

rendszer mukodtetése. Az informacid atadas valtozatos formait alkalmaztuk ebben az évben

1s:

A jogszabalyokban el6irt tdjékoztatasi kotelezettségek partnerek, kollégak felé szobeli,
papir és online formaban teljesiiltek.

Neveldtestiileti értekezletek, nevelés nélkiili napok a munkatervnek megfeleléen
kertiltek lebonyolitasra, amelyekrél jegyz6konyv késziilt.

Megbeszéléseket havonta tartottunk.,

A Sziiléi Szervezet képviseldivel az év sordn egyeztettink a munkatervvel,
beszamoloval, programokkal kapcsolatosan, tajékoztatast kaptak az aktualis
valtozasokrol.

Az 6vodai zart facebook csoportok hatékonynak bizonyultak a kollégikkal és a

csaladokkal val6 kapcsolattartas soran.
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5. Az intézmény kiilso kapcsolatai

Az intézmény kiilsé partneri korének bévitése, hatékony kapcesolattartas valosult meg az idei
nevelési év soran is. A szokdsos mddon tajékoztattuk kiilsé partnereinket a jogszabalyi
eldirasok figyelembevételével (az informdacidatadds szobeli, digitalis vagy papiralapn).
Ezek formadi a kovetkezok:

v’ sz0beli beszamoldk, értékelések,

V' irasbeli beszdmoldk, értékelések, tajékoztatdk

v' rendszeres adatszolgéltatds

v intézményi k6z6sségi oldal

v’ zéart kzosségi csoport
A nyilvanos dokumentumok elérhetéek elektronikus és papir formatumban is.

Fenntarto

v A szakmailag megindokolt kéréseinket a lehetéségekhez mérten a fenntarté és a
Képviselbtestiilet, Tarsuldsi Tandcs tadmogatja, munkdnk minél eredményesebb
végzéséhez biztositjak a feltételeket. Az dnkormanyzattal kapcsolatunk napi szintd, j6

kommunikécié jellemzé.
Sziilok

A hagyomanyos kapcsolattartasi formék ebben a nevelési évben is folyamatosan miikodtek.

v’ A sziiléi értekezletek a munkatervben tervezettek szerint valosultak meg, de sajnos
kevés szamban jelentek meg a sziilok, a fogad6 6rakat, nem veszik igénybe.

v’ A sziildket a nevelési évben gyermekitk fejlodésérsl, 2 alkalommal irasban
t4jékoztattuk.

v' Igyekeztink megfeleld tajékoztatdst nyljtani a sziildknek az dvoda életérdl,
megprobaltunk  hasznos  Otleteket adni  az  egészséges életvezetéshez, a
kérnyezettudatossaghoz.

v" Folyamatosan miikédnek informacié kozlésére az online kapcsolattartas formdi, igy az
dvoda k6zosségi oldala és a zart Facebook-csoportok

v' Munkaterviinknek megfelelden, keriiltek megrendezésre kozosségi programjaink, a
szl6k részvételével.

v’ Sziildi Szervezettel valo egyiittmiikodésink az elmult évek hagyoményainak

megfeleléen milkodott.

Altalénos iskola
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v' Az iskola vezetésével és az elsds pedagdgusokkal korrekt szakmai kapcsolatot tartunk
fenn. Fontosnak tartjuk, hogy az évoda-iskola 4tmenet zokkenémentes legyen a
gyermekek szamara.

v’ A 2022/2023 nevelési évben tovabb béviiltek kozos programjaink (Marton nap,

kézmiives tevékenység, zenés torna ,,6ra” -lgyességi jatékokkal).

Csalad és Gyermekjoléti szolgaltatas
v" A gyermekvédelmi munka segitése érdekében havi rendszeres megbeszélések
Beszamol6 készitése
Sziikség esetén jelzolap kiildése
Jellemzések készitése

Eves tanacskozdson valé részvétel

AN NN

Esetmenedzserrel vald kapesolattartas

Szocidlis segitd személyében valtozds tortént 2023. aprilistol, heti rendszerességgel

tartézkodott a székhely intézményben és két hetente az Omboélyi telephelyen.
Az 6voda egyéb partnerei

v' Egészségligy (gyermekorvosi vizsgilat, hidnyzasok egyeztetése, felmeriils problémék,
kolcsénds tajékoztatas, védéndi egyeztetések)
v' Pedagégiai Szakszolgalat, (killonboz6 teriileteken fejlesztésre szorulé gyermekek
fejlesztése, vizsgélatok)
v" Az Oktatssi Hivatal minésitéssel/ tanfeltigyelettel, tovabbképzésekkel kapcsolatban
kerestiik a hivatalt
v Roma Nemzetiségi Onkorményzat (egyeztetések, sziildi értekezleten vald részvétel,
szinidei étkeztetés, dvodai beiratkozéssal kapcsolatos feladatok)
6. A pedagogiai munka feltételei
6.1. Személyi feltétel

2022. 09. 01 2023. 06. 01.

ovodapedagbgus/vezetd 1étszam fenntart6i 10/1 6 10/116
engedélynek megfeleléen
A 2022/2023 nevelési évben 3 6vodapedagogusi allas volt betdltetlen a folyamatos
allashirdetések ellenére is.

Pedagogiai munkat kozvetleniil segiték (6vodatitkar 7 16 ' 7 16
Ldajka, pedagogiai asszisztens)
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Etkeztetésben foglalkoztatott 916 918

Az dvodai nevelés mindségét és sikerességét alapvetbéen az 6voda személyi feltételei
hatirozzak meg.

Nevel6testiiletiink jo kézosséget alkot, szakmailag jol felkésziilt, pedagdgiai megujulasra
torekvd pedagégusokbol 4ll. Sajnos a nyugdijba vonul6 kolléganék allashelyeit betslteni nem
tudtuk, mely nagyon megnehezitette feladatainkat. 2022 okt. 1-t61 1 £& 6vodapedagdgus
nyugdijazasa tértént meg. A humén erdforras potlasa az elmult és elkdvetkezd idészakban is
nagy kihivast jelent az intézménynek, vezetésnek és kolléganBknek. Atgondolt szervezést
igényel a feladatok elosztdsa, egyenletes terhelés megteremtése.

A nehézségek ellenére a pedagdgiai munka hatékonyan miikodstt és mikodik, csak rendkiviili

megterhelést jelent a kollégandknek a létszamhidny, valamint a magas csoportlétszam.

Intézményiink  szerves részét képezi Gvodank f6z0konyhdja. Az étkeztetésben
foglalkoztatottak jelent6s szerepet téltenek be kozségiink életében, hiszen a konyha ellatja az
ovodasok, iskolasok étkeztetését. Innen Keriil kiszallitasra a szocialis étkez6k ebédje, sziinidei
¢étkeztetés biztositasa, illetve akik ezt a szolgaltatast valasztjak, megvaldsul a munkahelyi,
vendég étkeztetés is. A kozség rendezvényein is szamithattunk a konyhai dolgozok
munkajara.

A Nemzeti Elelmiszerlénc-biztonségi Hivatal 2023.01.19.-én végezte el helyszini szemle
alapjan a talalokonyha, 2023. maércius 19-én a f6z6konyha min6sitését, melynek eredménye
mindkét esetben 90% (jeles). Koszonom az étkeztetésben foglalkoztatottaknak, hogy
munkéjukat odafigyeléssel végzik.

Pedagdgus eldmeneteli rendszer besoroldsa szerinti létszdm adatok

Gyakornok | Pedagégus I Pedagégus I1 Szakvizsgi-
zott
Nyirbélteki Gyongyszem - 3 16 4 16 316
Ovoda
Ombélyi telephely 116 | ‘

6.2. Gyermeklétszam adatok
A 2022/2023 nevelési évben 5 csoporttal mikédtiink. Minden csoportra megtortént az

engedélyezés a magasabb gyermeklétszdm (+20%) elhelyezésére.
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Siini | Katica | Pillangé | Ficinka | Napsugar | Osszesen

Statisztikai létszam
29 29 1

(2022.0kt. 1.) 30 30 0 128
2023, méjus 3l-ei | g 30 28 29 11 127
létszam
R Tk 19 14 16 19 1 69
HHH gyermek i 1 5 2 3 8
Sajatos nevelési
. i - - 1 1 - 2
igényli gyermekek
2023. 05. 31.

A nyari 6vodai elltds 2 csoportban torténik, egy csoport a székhely telepiilésen egy csoport a
telephelyen mikddik. A feladatellatast a kollégandk beosztas szerint latjak el.
Beiskolazasi adatok:
v" Tankételes gyermekeink szama: 34 16 (Nyirbéltek) 56 (Omboly)
v" Iskolai tanulmanyait megkezdi: 29 £5 (Nyirbéltek) 1 16 (Ombosly)
v’ Az Oktatasi Hivatal engedélye alapjan sziiléi kérelem miatt 6vodaban marado
gyermekek szdma: 5 {6 (Nyirbéltek) 4 6 (Omboly)

6.3. Tdargyi feltételrendszer

Az intézmény miikddésének mindségét nagymértékben meghatirozza a rendelkezésre 4llé
targyi €s humdn infrastruktira, ezért kiilonosen fontos az adottsagok kozo6tt annak
szambavétele, hogy az intézmény a rendelkezésre 4ll6 lehetdségeit hogyan hasznalja ki. Az
intézmeny a nevelés, tanuldsi-tanitasi folyamat targyi kornyezetét a pedagbgiai céljainak
megfeleléen alakitotta ki. Motivald, a tartalmas jaték és a tanulas feltételeihez a szakmai
komyezet biztositott.

Fenntartonk az 6voda miikodéséhez sziikséges pénziigyi fedezetet évrél évre biztositani tudja

szamunkra. A kéltségvetésben rendelkezésre allé pénziigyi kereten beliil nagyon takarékosan
gazdalkodtunk,

7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvirdsoknak és

pedagdgiai programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés

Az intézmény Pedagogiai Programja koherens a Kormény Oktatasért felelés miniszter altal
kiadott Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaban meghatirozottakkal. Minden nevelési
évben a torvényi elvardsoknak megfeleléen 1j Munkatervet készitiink, melyben a

tevékenységek litemezése rogzitésre keriil.
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Nevelé munkank tervezésénél figyeltiink és figyeliink a sziil6i és fenntart6i elvarisokra.
Célunk, a humaner6forras képzés a munkatarsak szakmai tuddsanak fejlesztése, amely az

intézmény jelenlegi és jovébeni elvarasainak is megfelel.

8. Gyermekvédelmi feladatok megvalésulisa

Feladataink kozott szerepelt a nevelési év sordn a prevencid, a gyermekek hétranyos
helyzetének csokkentése, a veszélyeztetettség kialakulasinak megel6zése, illetve sziikség
szerinti  segitségny(jtds, valamint egyiittmikodés a kiilonbszé intézményekkel és
szakemberekkel.

A gyermekvédelmi feladatok ellatdsat éves munkatery alapjan végeztik melyek, a
kovetkezéképpen valosultak meg:

v' A gyermekvédelmi munka intézményi szintli koordinalasa,

V' Szamba vettiik a HH, HHH gyermekek 1étszamat

v" Kapcsolattartas a jelzérendszer tagjaival

v' Rendszeresen részt vettiink szakmakozi megbesz€léseken eset megbeszéléseken, éves

tanacskozason.

<

Ovodan beliil is rendszeresen tajékozodott a csaladsegitd az ovodapedagdgusoktdl a
gyermekekkel kapcsolatban, féként a rendszeres 6vodaba jaras tekintetében.

v' Felvettik ¢és megerfsitettitk kapcsolatainkat a pedagdgiai munkankat segitd
szakemberekkel (haziorvos, védénd, Gyermekjoléti — és Csaladsegits Szolgalat,
Pedagogiai Szakszolgalat, Szakért6i Bizottsag, 6vodai szocislis segit6 munkatars)

v" Nyomon kévettiik a védelembe vett gyermekek fejlodését

\

Igeny szerint rész vettiink csaladlatogatéasokon
v' Informéciét  szolgéltattunk Nyirbator Véaros Szocidlis Szolgdlat Csalad-és
Gyermekjoléti K6zpontja felé védelembe vételi ugyekhez
v' Tajékoztatast, jellemzést adtunk renddrségi ligyekhez
v’ Igazolatlan hidnyzasok nyomon kovetése, folyamatos volt
Az igazolatlan hidnyz4s kdvetkezményeként
v' 7 gyermek esetében felszolitast kiildtiink igazolatlan hidnyzas miatt
Gyermekvédelmi feleldsok:
V" Szokolai Attila Jézsefné
V' Bir6né Tiindik Magdolna
Elkésziiltek a gyermekvédelmi beszémoldk a telephely és a székhely intézmény

gyermekvédelmi tevékenységérol.
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9. A vezetdi palydzat programjinak idoardnyos megvaldsitisa

v’ Az intézmény mikodését meghatdrozé torvényi eléirasok folyamatos figyelemmel
kisérése, a fenntart6i elvarasoknak és a jogi szabalyozasoknak valé megfelelés
Tanfeluigyeleti ellendrzésekre valé felkésziilés, sikeres lebonyolitas

Onképzés, tovabbképzés biztositasa

Belsé tudésatadas hatékony formdinak szervezése

Biztonsagos, esztétikus munkakériilmények fenntartsa, tovabbfejlesztése

,Boldog Ovoda” pro gram folytatisa

Madérbarét 6vodai program tovabbi folytatasa

Kiemelt figyelmet igényld gyermekek nevelése

N N N N N N

»Z51d Ovoda” eszmeiségéhez méltd szakmai miikodés feltételeinek folyamatos

biztositasa

<

Kiilsé kapcsolatrendszer bévitése.

<

Ovodaén kiviili programokon valé részvétel, versenyek, pélyazatok, kirandulasok

v" Pedagégiai Szakszolgélatokkal valé egyiittmiikodés erdsitése vizsgélatra kiildése,
eredmények kapcsan visszacsatolds, ellatés.

v" Munkatérsak erkdlcsi és anyagi elismerése.

v" Csapatépit6 kirandulas szervezése

10. Konyvtari feladatok

A Nyirbélteki telepiilési kényvtar a torvény dltal eldirt feladatok ellatdsdval miiksdik a
Gy6ngyszem Ovoda egyik telephelyeként.

A telepiilésen él6k szaméra ingyenes a beiratkozas és az az internetet hasznalat a beiratkozott
olvasék korében. Folyamatosan torténik a konyvek kolcsonzése, bér a legtsbbet kolesdnzok
az iskolasok korosztalya.

Ebben az évben is t6bb kozépiskolds tanulé a kételezd Kézszolgalati munkat a kényvtarnal
teljesiti.

11. A 2022/2023 nevelési év értékelései alapjdn erdsségeink és fejleszthetd teriiletek

Erosségeink:

v' A koznevelési térvényben meghatarozott elvardsoknak valé megfelelés az intézmény

alapdokumentumainak vizsgilata
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A gyermekek mindenekfelett all6 érdekeinek szem elétt tartdsaval, az intézmény
Pedagbgiai Programjaban megfogalmazott nevelési céljaink és feladataink
megvalositasa.

Egyittmiikodésen alapuld, a tdrvényeknek megfeleld, szinvonalas nevel$-oktatd
munka, intézményi miikodés biztositasa.

A nevelési év kiemelt céljai kovethetdé modon jelennek meg a nevelési-tanulasi
folyamat tervezésben, megvaldsitisban, valamint az értékelésben.

A koriilményekhez képest (human er6forrds hidnya) is magas szinvonalon val6sitotta
meg kozosséglink a munkatervben megfogalmazott célokat, feladatokat.

A gyermekek teljes személyiségének fejlesztésére torekedtiink, kihasznilva a
jatékban, tevékenységben, cselekvésben rejld lehetéségeket.

A nevel6-fejleszté munkét, (tervezés, tevékenységiranyités, személyiségfejlesztés,
egyéni banasmod stb.) illetve annak feltételeinek (szeretetteljes, csaladias légkor,
tisztasag, rend, egészséges taplalkozas) biztositasat minden dolgoz6é lelkiismeretesen,
legjobb tudésa szerint végezte

Ovodapedagégus hallgatok mentorélasa

J6 tanuldsszervezési és pedagogiai gyakorlatokat a neveldtestiileti értekezletek,

munkakdzdsségi értekezletek keretében atadjuk egymasnak

Fejleszthetd teriiletek, fejlesztési feladatok

v

AN N NN

AN

A szilok korében szorgalmazni, hogy a gyermekiikkel kapcsolatos nevelési kérdések
megbeszélésehez az 6vodapedagdgusok fogado 6rajat vegyék igénybe

Sziiléi értekezletek latogatottsaga

Indokolatlanul ne vigyék el gyermekeiket délutan

Tovabbi palyéazati lehet6ségek figyelése és elkészitése

Huméneréforras felkutatdsa biztositisa, magasabb bérezés lehetdségének megtalalasa
(megfeleld 1étszamu dvodapedagdgus)

Az 6vodai nevelésiink sordn egyre nagyobb kihivast jelent szdmunkra a nehezen
nevelhet6 gyermek magatartds zavara, agresszidja

A hidnyzasok, igazolatlan hidnyzasok csékkentése, minimalizalasa

A csaladi-otthoni nevelés és az intézményes nevelés szokds- szabaly-norma

rendszerének Osszeegyeztetése
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12, dsszegzés

A 2022/2023 nevelési évben meég kiemeltebben figyeltiink a takarékossdgra, mind a
beszerzések, mind pedig az energiafelhaszndlds terén. Az ujrahasznosithaté anyagokat a
takarékossag és kdryezettudatos magatartas jegyében felhasznéltuk, figyeliink a viz-, gaz- és
arammegtakaritasra.

A magas gyermeklétszam, a hidnyz6 évodapedagdgusok miatt a feladatellatds még
fokozottabb odafigyelést igényelt, minden dolgozétél. Koszéndm minden munkatarsamnak,
alkalmazottnak és kozfoglalkoztatottnak, hogy az egész nevelési év folyaman odaadéssal
vegezték feladataikat, Kosz6nom, hogy a problémakon, fesziiltségeken feliilemelkedtek és
valamennyien azon voltak, milyen médon tudndnak egymasnak segiteni, milyen moédon
tudnank a legjobban biztositani azokat a feltételeket, amelyek 6vodas gyermekeink fejlodését
a legjobban elésegitik.

K6szoném a sziiléknek, hogy részt vettek programjainkon és segitették azok megvalositasat.

ésszességében a 2022/2023 nevelési évben végzett neveld - oktatd munkankat tartalmasnak,
eredményesnek, eseményekben gazdagnak értékelem.
A kovetkezd nevelési év soran szintén sok v feladat, Oj kihivas viar rank, és a valtozasok

kezelése empatiat, szakmai felkésziiltséget, kitartast, elhivatottsdgot igényel.

Kosz6ném a fenntarténak, Nyirbéltek-émbély Intézményfenntartd Tarsulas Tanécsanak,
hogy a 2022/2023 nevelési évben is tamogattak elképzeléseinket, segitették az intézmény

zavartalan mikodését

Kérem a Tarsulasi Tanécs tagjait, beszdmolém elfogadasara, és a tovabbiakban szamitunk a

fenntart6 tdmogatasara az eredményes 6vodai feladatok megvaldsuldsa érdekében.

Nyirbéltek, 2023. 08. 01.

i pase

ovodavezetd
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Nyirbéltek Ombsly Intézményfenntartd Tarsulas
Nyirbéltek, Kossuth utca 5-7.
Tel: 42/389-255

El6terjesztés
Tarsulési Tandcshoz
Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Ko6zségi Konyvtar alapit6 okirat
modositasarol

Tisztelt Tarsuldsi Tanacs!

Nyirbéltek Ombély Intézményfenntarté Tarsulds a Nyirbélteki Gysngyszem Ovoda, Konyha
¢s Kozségi Konyvtdr alapité okiratat utoljara 2020.december honapban médositotta.

A 2023-2024 évre beiratkozott gyermekek kozott érzékszervi fogyatékossaggal é16 gyermek
ellataséarol sziikséges gondoskodni. Az ellatandé feladatokat ki kell egésziteni az ,,érzékszervi
fogyatékossag” kifejezéssel.

Hatalyba Iépett a pedagogusok Uj életpalyajarol sz616 2023, évi LII térvény. Ezt 4t kell vezetni
az alapité okirat 5.1, 5.2 pontjan.

Ezen véltozésokat az Ovoda torzskonyvi nyilvantartdsdban atvezetni javaslom.

A fent leirtaknak megfelelé modositott és egységes szerkezet(i alapité okirat jelen
eldterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tan4csot a hatérozati javaslatot timogatni sziveskedjék.

Nyirbéltek, 2023. 11. 13.

/’ ~
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Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulas
Térsulasi Tanacsnak

............ Goveerrnenenld)
hatarozata
Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar alapito okirat
mddositasarol

A Tarsulési Tanacs

Megtargyalta a Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar alapité okirat
moédositasardl szolo eldterjesztést.

1. Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar alapitd okirat modositasét
elbterjesztés 1. sz. melléklete szerinti, médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapito
okiratat — az el6terjesztés 2. melléklete szerinti tartalommal — elfogadja.

2. Kéri a jegyzot, hogy a Magyar Allamkincstar Allamhaztartasi Irod4ja felé a valtozasokat
jelentse at.

Hatarid6: 2023. december 31.
Felelds: jegyz6

()



Okirat szama: ............./2023. 1.melléklet

Moébdosito okirat

A Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar a Nyirbéltek-Ombdély
Intézményfenntarté Tarsulas altal 2020. december ....... napjan kiadott, 4074-4/2020
szamu alapité okiratat az allamhaztartasroél sz616 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a és a
nemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény 21. § (2)-(3) bekezdése alapjan - a
we/2023.(XI....) hatarozatra figyelemmel - a kovetkezdk szerint modositom:

1.Az alapité okirat 4.3 pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
4.3.A koltségvetési szerv alaptevékenysége: évodai ellatas

Alaptevékenységhez kapcsol6do egyéb feladatok:

Ovodai ellatas, integrilt Gvodai nevelés az alabbi fogyatékossagi korben térténik:
tanulasban akadélyozott, a megismerés és viselkedés fejlédésének rendellenessége
(figyelem, magatartas, részképesség zavar, enyhe mozgaskorlatozottsag). Sajatos nevelési
igényli gyermek nevelése- oktatdsa, aki a szakértdi bizottsig szakért6i véleménye alapjan
latasi, értelmi, érzékszervi vagy tobb fogyatékossdg egyiittes el6fordulidsa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral kiizd6 gyermek vagy egyéb pszichés
fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem-vagy magatartisszabélyozasi zavarral kiizd).
Az dvodai nevelés keretében ellatja a kiemelten tehetséges gyermekek nevelését.
Nemzetiséghez tartozok évodai nevelése.

Halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek integrélt 6vodai nevelése 6vodai
fejleszt6program alapjan.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény 21/ A. §
(1) bekezdése alapjan az intézményi gyermekétkeztetési feladatok ellatisa, amelyet
féz6konyha miikodtetésével lat el. A féz6konyha miikodtetése keretében beszerzi az
alapanyagokat, elkésziti az ételt, és gondoskodik az elkésziilt étel kiszallitisardl és
talalasarol.

Féz6konyha lizemeltetése: gyermekétkeztetési feladatok ellatisa koznevelési
intézményekben és az intézményen kiviili gyermekétkeztetési feladatok ellatisa
Intézményi gyermekétkeztetési feladatok, ingyenes és kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetés, sziinidei gyermekétkeztetési feladatok ellatisa

A f6z8konyha biztositja a szocidlis étkeztetési feladatokat Nyirbéltek nagykozség és Ombaoly
kdzseg dnkormdnyzatai részére. Vasarolt szolgaltatas formdjaban biztositja Omboly kozség
6nkormanyzata részére a szocidlis és egyéb étkeztetési feladatokat.

A konyvtar:

a fenntart6 altal kiadott alapité okiratban és a szervezeti és miikddési szabalyzatban
meghatarozott {6 céljait kiildetésnyilatkozatban k6zzé teszi,

gylijteményét folyamatosan fejleszti, feltarja, meg6rzi, gondozza és rendelkezésre bocsatja,
tajékoztat a konyvtdr és a nyilvdnos Kkonyvtdri rendszer dokumentumairdl és
szolgaltatasairol,

biztositja mas konyvtarak alloményanak és szolgaltatdsainak elérését,

részt vesz a kdnyvtarak kozotti dokumentum- és informacidcserében,

biztositja az elektronikus kényvtari dokumentumok elérhet8ségét,



a kdnyvtarhasznaldkat segiti a digitalis irastudas, az informaciés miiveltség elsajatitasaban,
az egész életen at tarto tanulas folyamataban,

segiti az oktatasban, képzésben részt vevék informacidellatisat, a tudomanyos kutatis és
az adatbazisokbél torténd informacidkérés lehetbségét,

kulturalis, koz6sségi, kézmiivelddési rendezvényeket és egyéb programokat szervez,
tudas-, informdcié- és kultirakozvetit§ tevékenységével hozzdjarul az életminéség
javitasahoz, az orszag versenyképességének noveléséhez,

a nyilvanos konyvtar az altala lizemeltetett, kiskoruiak altal is hasznalhaté, internet-
hozzaféréssel rendelkezd szamitégépek hasznalatit a kiskortiak védelmét lehetévé tevd,
kénnyen telepithetd és hasznalhat6, magyar nyelvii szoftverrel elldtva biztositja a kiskortak
lelki, testi és értelmi fejlédésének védelme érdekében.

gylijteményét és szolgaltatasait a helyi igényeknek megfeleléen alakitja,

kézhaszni informaciés szolgaltatast nyujt,

helyismereti informaciékat és dokumentumokat gyfijt,

szabadpolcos allomanyrésszel rendelkezik.

1.Az alapité okirat 5.1 pontja helyébe az alabbi rendelkezés lép:

5.1. A koltségvetési szerv vezetSjének megbizasi rendje: Az intézmény vezetdje az igazgatd, akit
Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulds Tarsulasi Tanicsa 5 év hatarozott idére biz meg
palyazati eljarasban és menti fel a Magyarorszag helyi onkormanyzatairél sz616 2011.évi CLXXXIX.
térvény, a pedagégusok 1j életpalyajardl sz616 2023. évi LIl térvény és a végrehajtasara kiadott
401/2023.(VII1.30.) Kormany rendelet, a kézalkalmazottak jogallasarél sz6l6 1992, évi XXXIIL
térvény, a Nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény alapjan. Az egyéb munkaltatéi
jogok gyakorldja Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulds Tarsuldsi tandcsanak Elndke.
A vezet6 kdznevelési jogviszonyban keriil kinevezésre.

1.Az alapitd okirat 5.2 pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

5.2. A koltségvetési szervnél alkalmazdsban all6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozé jogszabaly
koznevelési foglalkoztatasi a pedagégusok uj életpalyajarol szol6 2023. évi LIl
jogviszony térvény és a végrehajtasara kiadott 401/2023.(VIIL.30.)

| - Kormény rendelet B

1 kézalkalmazotti jogviszony a kézalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIIL
térvény

| munkaviszony a munkatorvénykdnyvérdl sz616 2012. évi 1. térvény

megbizasi jogviszony a Polgari térvénykdnyvrél sz616 2013. évi V. térvény

jelen modosité okiratot a torzskonyvi bejegyzés napjatél kell alkalmazni.
Kelt:"ld8bélyegzd szerint”
P.H.

Bagdi Sandor
tarsulas elnéke

o



Okirat széma: .........../2023. 2.melléklet

Az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a nemzeti koznevelésrol
sz6l6 2011. évi CXC. torvény 21. § (2)-(3) bekezdése alapjan a Nyirbélteki Gyongyszem

Alapité okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Ovoda, Konyha és Kézségi Konyvtar alapit6 okiratat a kovetkez6k szerint adom Kki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A koltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Ko6zségi Konyvtar
1.2. Akdltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 4372 Nyirbéltek, Széchenyi koz 2.
1.2.2. telephelye(i): __
‘ telephely megnevezése telephely cime
1 4373 Ombély, Arany Janos utca 2.
2 | Konyha 4372 Nyirbéltek, Kossuth Lajos utca 4-6.
3 | Kdzségi Kényvtar 4372 Nyirbéltek, Kossuth Lajos utca 1-3.
2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével dsszefiiggé rendelkezések
2.1. AKkdltségvetési szerv alapitdsanak datuma: 1997.01.01.
2.2.  AKkoltségvetési szerv alapitasara, talakitisara, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulas
2.2.2. székhelye: 4372 Nyirbéltek, Kossuth Lajos utca 5-7.
3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete
3.1. AKkoéltségvetési szerv iranyité szervének

3.1.1. megnevezése: Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulas Tanacsa
3.1.2. székhelye:4372 Nyirbéltek, Kossuth Lajos utca 5-7.
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3.2. A koltségvetési szerv fenntart6janak
3.2.1. megnevezése: nyirbéltek-Omboly Intézményfenntart6 Tarsulds
3.2.2. székhelye: 4372 nyirbéltek, Kossuth Lajos utca 5-7.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. A koltségvetési szerv kozfeladata: a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011. évi

CLXXXIX. térvény 13.§ (1) bekezdés 6. pontja szerinti 6vodai ellatis
A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXL. torvény 21.§,
21/ A.§,21/B.§,21/C. § alapjan az intézményi gyermekétkeztetési feladatok ellatisa.
Féz6konyha iizemeltetése.

A muzealis intézményekral, a nyilvanos konyvtari ellatasrol
és a kézmiivelddésrdl sz616 1997. évi CXL. térvény 55. § (1), (1a) bekezdése és a 65. § (2)
bekezdése alapjan a nyilvanos kényvtari feladatok ellatasa

4.2. A Kkéltségvetési szerv fétevékenységének dllamhaztartasi szakagazati besorolasa:

szakagazat szama szakdgazat megnevezése
1 | 851020 Ovodai nevelés

4.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége: 6vodai ellatas

Alaptevékenységhez kapcsol6dé egyéb feladatok:

Ovodai ellatas, integralt 6vodai nevelés az alabbi fogyatékossagi kérben toérténik: tanuldsban
akadalyozott, a megismerés és viselkedés fejlédésének rendellenessége (figyelem, magatartas,
részképesség zavar, enyhe mozgaskorlatozottsag). Sajatos nevelési igény(i gyermek nevelése-
oktatdsa, aki a szakért6i bizottsag szakértsi véleménye alapjan latasi, értelmi, érzékszervi vagy
tébb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum
zavarral kiizd6é gyermek vagy egyéb pszichés fejl6dési zavarral (sdlyos tanulasi, figyelem-vagy
magatartasszabalyozasi zavarral kiizd).

Az Gvodai nevelés keretében ellatja a kiemelten tehetséges gyermekek nevelését. Nemzetiséghez
tartozok dvodai nevelése.

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek integralt 6vodai nevelése 6vodai fejlesztéprogram
alapjan.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 21/ A. § (D)
bekezdése alapjén az intézményi gyermekétkeztetési feladatok ellatisa, amelyet f6z6konyha
mikddtetésével 1at el. A fz6konyha miikodtetése keretében beszerzi az alapanyagokat, elkésziti
az ételt, és gondoskodik az elkésziilt étel kiszallitasarol és tilalasardl.

F6z6konyha tizemeltetése: gyermekétkeztetési feladatok ellatasa koznevelési intézményekben és
az intézményen Kiviili gyermekétkeztetési feladatok ellatasa

Intézményi  gyermekétkeztetési feladatok, ingyenes és kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetés, szlinidei gyermekétkeztetési feladatok ellatasa

A f6z6konyha biztositja a szocidlis étkeztetési feladatokat Nyirbéltek nagykozség és Omboly
kozség Onkormanyzatai részére. Vasarolt szolgdltatds formajiban biztositja Ombsly kozség
onkormanyzata részére a szocialis és egyéb étkeztetési feladatokat.

A kényvtar:

a fenntarté 4ltal kiadott alapité okiratban és a szervezeti és miikodési szabilyzatban
meghatarozott f6 céljait kiildetésnyilatkozatban kézzé teszi,

gylijteményét folyamatosan fejleszti, feltarja, meg6rzi, gondozza és rendelkezésre bocsétja,
tajékoztat a kdnyvtar és a nyilvanos kényvtari rendszer dokumentumairél és szolgaltatasairél,
biztositja mas kényvtarak dllomanyanak és szolgaltatasainak elérését,

részt vesz a konyvtarak k6zotti dokumentum- és informaciécserében,

biztositja az elektronikus kdnyvtari dokumentumok elérhet8ségét,
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a konyvtarhasznalokat segiti a digitalis irastuddas, az informéciés miiveltség elsajatitisiban, az
egész életen 4t tarté tanulas folyamatdban,

segiti az oktatasban, képzésben részt vevik informdciéellatasat, a tudomanyos kutatis és az
adatbazisokbdl térténd informacidkérés lehet&ségét,

kulturalis, k6zosségi, kdzmiivel6dési rendezvényeket és egyéb programokat Szervez,

tudas-, informécié- és kultirakszvetitsd tevékenységével hozzajarul az életmindség javitisahoz, az
orszag versenyképességének noveléséhez,

a szolgaltatasait a kényvtari mindségiranyitas szempontjait figyelembe véve szervezi.
anyilvanos kényvtar az altala izemeltetett, kiskortak altal is hasznalhaté, internet-hozziféréssel
rendelkez8 szamit6gépek hasznalatat a kiskortak védelmét lehetdvé tevd, kdnnyen telepithetd és
hasznalhaté, magyar nyelvli szoftverrel ellitva biztositja a kiskordak lelki, testi és értelmi
fejlédésének védelme érdekében.

gyljteményét és szolgaltatasait a helyi igényeknek megfeleléen alakitja,

kozhasznii informéciés szolgaltatast nyujt,

helyismereti informdaciékat és dokumentumokat gytijt,

szabadpolcos 4dllomanyrésszel rendelkezik.

4.4 A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjelslése:
1

kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
| funkciészam
1 | 049010 Mashova nem sorolt gazdasagi iigyek
2 1082042 konyvtéri dlloméany gyarapitasa, nyilvantartasa
3 | 082043 konyvtéri allomdny feltarasa, meg6rzése, védelme
4 | 082044 kényvtdri szolgdltatasok
5 1091110 Ovodai nevelés, ellatss szakmai feladatai
6 | 091120 Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelésének, ellatdsanak
szakmai feladatai
091130 Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
091140 Ovodai nevelés, ellatis miikodtetési feladatai
9 | 096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben
10 | 096025 Munkahelyi étkeztetés kéznevelési intézményben
11 | 104037 Az intézményen kiviili gyermekétkeztetés I

4.5.A Kkoltségvetési szerv illetékessége, miikddési teriilete: Nyirbéltek nagykézség, Ombély
kozség.

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

5.1. Akoltségvetési szerv vezetGjének megbizasi rendje: Az intézmény vezetdje az igazgatd, akit
Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulds Tarsulisi Tandcsa 5 év hatarozott idére
biz meg pdlyazati eljarasban és menti fel a Magyarorszag helyi énkormanyzatairél szol6
2011.évi CLXXXIX. térvény, a pedagbgusok 1j életpalyajarél sz616 2023. évi LIl térvény és a
végrehajtisira kiadott 401 /2023.(VIIL.30.) Kormdny rendelet, a kézalkalmazottak
jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. térvény, a Nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC.
torvény alapjan. Az egyéb munkaltatsi jogok gyakorléja Nyirbéltek-Ombély
Intézményfenntarté Tarsulds Tarsulasi tanacsdnak Elndke. A vezetd kozalkalmazotti
jogviszonyban Keriil kinevezésre.
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5.2. A kéltségvetési szervnél alkalmazisban allé személyek jogviszonya:

‘ foglalkoztatasi jogviszony | jogviszonyt szabdlyozo jogszabaly
‘ ‘ kéznevelési foglalkoztatdasi a pedagdgusok 1ij életpalyajarél sz6l6 2023. évi LII ‘
jogviszony térvény és a végrehajtisira kiadott 401 /2023.(VII1.30)) ‘
Kormany rendelet |
1 kdzalkalmazotti jogviszony a kozalkalmazottak jogallasarsl sz6l6 1992. évi XXXIII. |
torvény j
2 | munkaviszony a munkatérvénykonyvérdl sz616 2012. évi I torvény
3 ‘ megbizasi jogviszony a Polgari tdrvénykényvrél sz616 2013. évi V. térvény
6. A kdznevelési intézményre vonatkozé rendelkezések
6.1. AXkodznevelési intézmény

6.1.1.
6.1.2.

6.1.3.

tipusa: altalanos miivelgdési kézpont

alapfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezése: dvodai nevelés, a nemzetiséghez
tartozok 6vodai nevelése, sajatos nevelési igényli gyermekek Gvodai nevelése ,
ellatasanak szakmai feladatai

gazdalkoddsaval 6sszefiigg jogositvanyok: Az intézmény eldiranyzatai felett teljes
jogkorrel rendelkezik, amelyek felett kételezettségvallalasi, telj esftésigazolasi
joggal és felelgsséggel bir. Az intézmény rendelkezésére 4116 vagyontargyakat a
feladatai ellatdsidhoz szabadon hasznalhatja, azokkal Nyirbéltek Nagykozség
Onkormanyzata 13 /2012.(X1.02.) 6nkormdnyzati rendeletében foglaltak szerint
rendelkezhet.

A pénziigyi, gazdalkodasi feladatokat a Nyirbélteki Polgadrmesteri Hivatal 4372
Nyirbéltek, Kossuth utca 5-7. latja el kiilon megallapodas alapjan.

6.2. A feladat-ellatasi helyenként felvehets maximalis gyermek-, tanulélétszam a koznevelési

intézmény
feladatellatasi hely megnevezése tagozat megjelslése maXH}’lE}llS Ey ermek-, |
tanulélétszam ‘
1 | Nyirbéltek, Széchenyi koz 2. 125 |
| 2 | Ombély, Arany J4nos utca 2. , 25 ‘
6.3. A feladatellatast szolg4l6 ingatlanvagyon:
ingatlan cime ingatlan vagyon feletti az ingatlan '
helyrajzi rendelkezés joga funkcidja, célja
szama vagy a vagyon
hasznalati joga
1 4372 Nyirbéltek, Széchenyi kéz | 527 hasznalati jog 6voda
2.
2 4373 Omboly, Arany Janos utca | 221 hasznalati jog 6voda
_ 2.
3. | 4372 Nyirbéltek, Kossuth Lajos | 524 hasznalati jog konyha
utca 4-6. o
4. | 4372 Nyirbéltek, Kossuth Lajos 47 hasznalati jog kényvtar
utca 1-3.




KIVONAT

Késziilt: Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Téarsulas Tarsuldsi Tanicsanak 2023.
november 20-4n megtartott soros iilésének jegyzOkdnyvébol.

Targy: A 2023. évi koltségvetésrdl sz616 2/2023.(1.26.) hatarozat modositasa

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntartd T4rsulas
Tarsulasi Tandcsanak
15/2023.(X1.20.)
hatarozata
a 2023. évi koltségvetésrol szo16 2/2023.(1.26.) hatarozat mddositasarol

A Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa az allamhéztartasrél
sz0l6 2011. évi CXCV. torvény 23. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a 2023.
évi koltségvetésérol szol6 2/2023.(1.26.) hatarozatat az alabbiak szerint modositja.

1.A hatarozat hatalya
A hatarozat hatdlya a Tarsulasra, a Tarsulasi TanAcsra, Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda,
Konyha és Kozségi Konyvtar intézményre terjed ki.

2.A koltségvetés bevételei és kiadasai

(1) A Téarsulési Tanacs a Tarsulas 2023. évi koltségvetését:
250.236.604 Ft Koltségvetési bevétellel
250.236.604 Ft Koltségvetési kiadassal
0 Ft Koltségvetési egyenleggel
O0Ft -ebbdl miikddési (hiany,tobblet)
0 Ft felhalmozasi (hidny,t6bblet)

allapitja meg.

(2) A 2/2023.(1.26.) hatarozat 1. melléklete helyébe e hatdrozat 1 melléklete 1ép.

(3) A 2/2023.(1.26.) hatarozat 2.1. melléklete helyébe e hatérozat 2.1. melléklete 1ép.
(4) A 2/2023.(1.26.) hatdrozat 2.2. melléklete helyébe e hatarozat 2.2 melléklete 1ép.
(5) A 2/2023.(1.26.) hatarozat 4. melléklete helyébe e hatarozat 3 melléklete 1ép.

(6) A 2/2023.(1.26.) hatarozat 9. melléklete helyébe e hatarozat 4 melléklete 1ép.

(7) A 2/2023.(1.26.) hatarozat 10.1. melléklete helyébe e hatdrozat 5.1 melléklete 1ép.
(8) A 2/2023.(1.26.) hatarozat 12 melléklete helyébe e hatarozat 6 melléklete 1€p.

Zaro ¢és vegyes rendelkezések
(1) Ez a hatarozat 2023. november 20-an‘1éphatdlyba.

Nyirbéltek, 2023. november 20.

Bagdi Sandor sk. Kertész Gaborné sk. Plangér Lasz16 sk.
Térsulés elndke jegyzb tarsulas tagja
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A kivonat hiteléiil: Lelesz Laszlongsy Q%E
R = §
&

Yo



2023. EVI KOLTSEGVETESI HATAROZAT OSSZEVONT BEVETELEINEK KIADASAINAK MODOSITASA

1. melléldet a 15/ 2023. ( X120 ) térsuldsi tandcs hatdrozatihoz
Nyirbéltek-Ombaély Intézményfenntarté Tarsulis

BEVETELEK
1. sz, tibldzat Forintban!
2023. évi
Sor- Bevételi jogeim . ] o o 2023......
sz&m Ererdeu 1.sz. médositds | 2.sz. médositis 3.52. médositds Mfdnsntasok médosités utdni
eldirinyzat dsszesen ..
elbirdnyzat
1 2 3 4 5 6=(4+5) 7=(3+6)
1 Miikiidési célid timogatdsok dllamhéztartison beldlrdl (2+..,161 189 831 746 -49 172 8 758 249 8 705 077 198 540 823
2 Elvonasok és befizetések bevételel
£} Miikadési céli garancia- €s k Sgvillalasbol
4 Miikodési ¢éla visszatéritendd ta hsok, kolessndk vi ériilé
5 Miikadési céld visszaléritends ta Asok, 5 igény
6 Egyéb miikodési céli tamogatasok bevételei 189 831 746 -49 172 8 758 249 8709 077 198 540 823
7 6-bdl EU-s tAmoyatas
] Felhalmozasi céli t{lmnﬂatﬂmk Allamhiztartison beliilrdl (9+...+13)
) 51 Gelh 6 yeati =
10 Felhalmozasi céli g ia- &5 ) dllaldsbél iilése
11 Thal asi el vi dsok
12 Felhalmozasi céhi visszatéritendd hsok, kolesondk igénybevétel
13 Egyéb felhatmozasi céli ta asok bevételei
14 13-b6l EU-s tdmogatés
15 Miikidési bevételek 48 z&z 438 1038920 1765 687 2 804 607 51637 045
16 Felhalmozisi bevételek
17 Miikdési célu atvett pénz
18 Felhalmozisi céli dtvett p 625
19 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+8+15+16+17+18) 1K 664 154 49172 1038920 10 523 936 11 513 684 250 177 868
20 Finanszirozdsi bevételek (21+...+251 58736 58 736 58 736
21 Huel-, koiestn felvétele allamhé Kiviilr8l
22 bevalté
23 Eléz8 cgvetési any igény 58 736 58 736 58 736
24 El8z5 évi vallalkozast maradviny igénybevétele
25 Betétek megsziintetése
26 Addssdghoz nem 6 szAr ékos figyletek
77 |FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (20+26) 58736 38736 58736
28 [BEVETELEK OSSZESEN: (8.+11.) 238 664 184 9 564 1038920 10 523 936 11 572 420 250 236 604
KTADASOK
2, sz tibldzat Forintban!
2023. évi
S0k Kiadési jogcim . o ) 2023......
szém Ere,detl 1.sz. médositds 2. sz. mbdasitds 3,’szam|.'| Médosltisok médositds utdni
eldirdnyzat médositds bsszesen .
eldirdnyzat
1 2 3 4 B =(4+5) 7=(3+6)
1 Miikodési klilisé!\més Liaddsai (1+...+6) 238 664 184 9564 657 920 5443 936 6111420 244 775 604
2 Személyi j k 118 407 323 784 000 8 265 682 9 049 682 127 457 605
3 A terheld j ¢s szocidlis I lasi add 16 778 632 101 920 101 520 16 880 552
4 Dalogi kiadasok 103 478 229 9 564 -228 000 -2 821 746 -3 040 182 100 438 047
5 Ellatottak pénzbeli juttatdsai
6 Egyéb mitkadési céla kiadasck
7 - 6-bdl Tartalékok
8 =7-b5] Alialdnos tartalékok
9 =7-b61 Céltartalék
10 Felhalmozisi kc'ills:'-svetés asai (11+...4+13) 38_1 000 5 461 000 5 461 000
11 Beruhazasok 381 000 5080 000 5461 000 5461 000
2 e
13 Ejrych folhalmozési kiadasok
14 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+10) 238 664 184 9 564 1038 920 5443936 11572 420 250 236 604
15 Hitel-, klcsbntbrlesztés dllamhdztartison Kiviilre (16+...+18)
16 Hosszil lejérati hitelek, kolesGndk toresztése
17 Likviditasi cél0 hitelek, klestnidk torl pénziigyi vall;
18 Révid leiaratit hitelek, kélcsondk torlesztése
19 Belfoldl értékpiapirok kiad4sai 20+ ... +23)
20 Forgatési célii belfoldi &ré k visarlé
21 rgatasi céhi belfdldi bevéltisa
22 ési célli belfoldi éntékpapirok rl
23 Befektetési céli belfdldi énél.EaEimk beviltésa
24 Belfaldi inanszirozis kiaddsai !25+ ... +28)
25 Allamhi Ason beliili megelG) ésck folydsiti
2 Allamhéztartéson beliili megelélegezésel
27 Pé Gzik betétként yezé
28 Pénziigyi lizing kiaddsai
29 Kialfsldi irozds kiaddsai
30 Addssizhoz nem kapesolddd szirmazckos fiyletek kiadasai
31 FINANSZI{ROZASL KIADASOK OSSZESEN: (15+19-+24+29+30)
32 KIADASOK OSSZESEN: (14+31) 238 664 184 9 564 1038 920 5443 936 11572420 250 236 604
3. sz. tabldzat Forintban!
Kiltségvetési hidny, tdbblet ( kaltség ¢ 19 sor - g
U | i 14 sotont 58736 -58 736 58736
i irozdsi ¢ k, kiadisok egy ge ( irozasi 1 lek 27 sor -
| Anansziroassi kindésok 31 sor) (+-) same Sty S8 736
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2.1. mellékdet a 15 /2023. ( XI.20) tarsuldsi tandcs hatdrozatdhoz
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4. melléklet a 15/ 2023. ( X120 ) tdrsuldsi tandcs hatdrozatdhoz

Nyirbéltek-Ombdily Intézményfenntarté Tarsulas

01
Forinthan!
2023......
B Kiemelt eldirinyzat, elbirinyzat megnevezése E"fden s monsitie 2. sz. médositds 3.'sdm|'1 ",'.J il . ’_ 2
szdm eléirinyzat modositds dsszesen utdni
eldirdnyzat
1 2 3 4 5 {=14+5} 7=13+61
Bevételek
1 Miikédési céli 1émoEnlésuk sllamhiztartason belilril (2+...46) 189 831 746 -49 172 8 758 249 8709 077 198 540 823
2 Elvonésok ¢s befizetések bevételei
3 Miil céli garancia- és kezességvatlalisbol megiériilések
4 Miikadési céli visszatéritendd ta k, kélesonok vi Griilé:
5 Miikodési céli visszatérilends ta k, kblcsondk igénybevétele
3 Egyéb milkodést ocli timogatdisok Tevéicior 189 831 746 -49 172 8 758 249 8 709 077 198 540 823
7 6-b6] EU-s tAmogatds
8 Felhalmozési céli timah-nlﬁsok Allamhaztartison beliilrdt (9+...+13)
9 asi céli i i 4
10 asi c&la garancia- és égvillatishél megtériilések
n Felhalmozasi célii visszatérilendd tamogatdsok, kélesdnok visszatérilése
12 Felhalmozasi céli visszatéritendd ta k, kélcsdnok igénybevétel
13 Egyéb i c€li td dsok bevételei
14 13-bdl EU-s timogatds
15 Miikidési bevételck
16 Felhalmozisi bevitelek
17 Miikidési céli atvett jrénzeszkbzik
18 asi céld dtvett 0|
19 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+8+15+16+17+18) 189 831 746 -49 172 8 758 249 8709 077 198 540 823
20 Finanszirozdsi bevételek (21+...+25) 49172 49172 49172
21 Hitel-, kéleson felvéiele allamhéztariason Kivilrs]
» 2 bevaltis, ériékesits
23 Elbz6 évi koliségvetési maradvany igénybevétele 49172 49172 49172
24 Elg6 évi vallalkozési maradvany igénybevétele
25 Betétck megsziintetése
26 Addsshighos nem Kaposolodd sedrmiedbhos igyletek besétele
27 |FINANSZIROZASI BEVETELEK GSSZESEN: (20+26) 49172 49172 49 172
28 BEVETELEK OSSZESEN: (8.+11.) 189 831 746 8 758 249 8758 249 198 589 995
Kiaddsok
1 Miikddési kiltségvetés kiaddsai (1+...+6) 300 000 9 564 9 564 309 564
2 Személyi juttatisok
3 Munkaadckat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado
4 Dologi kiaddsok 300 000 9 564 9 564 309 564
s Elljtottak pénzbeli juttatasai
6 Egvéb mukodési céhi kiadisok
7 - 6-b6] Tartalékok
8 =7-biil Altalanes tartalékok
9 =7-bdl Céltartalék
10 i kbltségvetés Asai (11+.,.+13)
11 Beruhazisok
12 Feltjitasok
13 Egyéb felhalmozasi kiadasok
14 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+10) 300 000 9 564 9 564 309 564
15 Hitel-, kdlesontdrlesztés ll tdson kiviilre (16+..,+18)
16 Hossz( lejaratn hitelek, kblesondk torleszidse
17 Likviditasi céli hitelek, kilesonik torlesztése pénziigyi vall
18 Ravid lejarati hitelek, kblcsdndk (Brleszidse
19 Belfildi értékpapirok kiaddsai (20+ ... +23)
20 Forgatasi céli belftldi értékpapirok vasarlasa
21 Forgatasi ¢éli belfoldi értékpapirok bevaltasa
22 B, ési c&1d belfdldi érté irok vasarlisa
23 ési cEl belfSldi érté i &
24 Belfoldi finanszirozds kiaddsai (25+ .., +28) 189 531 746 -9 564 8 758 249 -9 564 189 522 182
25 Allamhaztartason beliili megelsl Ssck folyosita
26 Allamhé: ason belili megeldl ésck visszafi
27 Irényité szervi ta as folyositasa (intézmé irozas) 189 531 746 -9 564 8 758 249 8§ 748 685 198 280 431
2% ’ T
29 Pénziigyi lizing kiadasai
30 Kiilfaldi finanszirozis kiadfsai
31 A nem kap 6 szér ﬁg_yletck i
32 FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (15+19+24+29+30)
33 KIADASOK OSSZESEN: (14+31) 189 831 746 8 758 249 8 758 249 198 589 995
Eves tervezett létszam elfirinyzat (f6) 27 27 27 30 30 30
Kiizfoglall tak létszama (f5)

9



J.1. melléklet a 15/ 2023. (X1.20 ) tarsuldsi tandcs hatdrozatiéhoz

Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar o
Forintban!
. Lsz. 2023......
So,r_ Eldiranyzat, kiemelt elfirinyzat megnevezése Er‘fde" modositis 2 : sz'. . 3 i sz,' . Mfdositésok médgsi.t .
szam eldirdnyzat modositas modositis dsszesen utini
eléirinyzat
1 2 3 4 5 6=(4+5) 7=(3+6)
Bevételek
1 Miikédési bevételek (2+...+12) 48 832438 1038 920 1 765 687 2 804 607 51637 045
2 Készletértékesités ellenértéke
3 Szolgaltatasok ellenértéke 33612920 2715414 2715414 36328 334
4 Kdzvetitett szolgaltatdsok értéke 60 000 10 000 10 000 70 000
5 Tulajdonosi bevételek
6 Ell4tasi dijak 4792701 542 457 2715414 -2 172957 2619744
7 Kiszdmlazott altalanos forgalmi adé 10 366 817 146 463 146 463 10 513 280
8 Altaldnos forgalmi ad6 visszatériilése
9 Kamathevételek
10 Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
11 Biztosit6 Altal fizetett kartérités
12 Egyéb milkodési bevételek 350 000 1755 687 2105 687 2105 687
13 Mitkddési céli ta tasok allamhaztartason beliilrdl (14+...+16)
14 Elvonasok és befizetések bevételei
15 Visszatéritend timogatasok, kélesonok visszatérilése AH-n beliilrél
16 Egyéb miikodési célii tamogatasok bevételei allamhaztartason beliilré]
17 - 16-bdl EU-s tAmogatas
18 Kiozhatalmi bevételek
19 Felhal asi céhi ta asok allamhaztartason beliilrol (20+21)
20 Visszatéritendd timogatasok, klesdnok visszatérilése AH-n beliilrdl
21 Egyéb felhalmozasi céli timogatasok bevételei allamhaztartason beliitrdi
22 - 21-bol EU-s tamogatas
23 Felhalmozdsi bevételek (24-+..,+26)
24 Immaterialis javak értékesitése
25 Ingatlanok értékesitése
26 Egyéb targyi eszkozok értékesitése
27 Miikédési céli atvett pénzeszkdzik
28 Felhalmozisi céli fdtvett pénzeszkozik
29 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+13+18+19+23+27+28) 48 832 438 1038 920 1 765 687 1038 920 51637 045
30 Finanszirozasi bevételek (9.1.+...+9.3.) 189 531 746 8 758 249 8 758 249 198 289 995
31 Koltségvetési maradvany igénybevétele 9 564 9 564 9564
32 Vallalkoz4si maradvany igénybevétele
33 Iranyitd szervi (tarsulasi) timogatas (intézményfinanszirozas) 189 531 746 -9 564 8 758 249 8 748 685 198 280 431
34 BEVET]M( 6SSZESEN: (8.+9.) 238 364 184 1 038 920 10 523 936 11 562 856 249 927 040
Kiadisok
1 Miikédési kdltséovetés kiaddsai (2+...+6) 238 364 184 657 920 5 443 936 6 101 856 244 466 040
2 Személyl juttatdsok 118 407 323 784 000 8 265 682 9049 682 127 457 00S
3 Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzéjarulasi ado 16 778 632 101 920 101920 16 880 552
4 Dologi kiadasok 103178 229 -228 000 -2 821 746 -3 049 746 100 128 483
5 Ellatottak pénzbeli juttatisai
6 Egyéb mitkdési céln kiadasok
7 Felhalmozisi koltségvetés kiaddsai (8+...+10) 381 000 5 080 000 5461 000 5 461 000
8 Bernhézasok 381 000 5 080 000 5461 000 5461 000
9 Feltjitasok
10 Egyéb fejlesztési célu kiadasok
11 - 10-b&1 EU-s forrasbol tim. megvalosulé programok, projektek kiadasai
12 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN: (1+7) 238 364 184 1038 920 10 523 936 11 562 856 249 927 040
13 FINANSZIROZASI KIADASOK
14 KIADASOK OSSZESEN: (12+13) 238 364 184 1038 920 10 523 936 11562856 | 249927040
Eves tervezett létszam elirdanyzat (£i) 27 27 27 30 30 30
Kozfoglalkoztatottak 1étszima (£6)

qe



6. melléklet 15/2023. (XL.20.) tarsulsi tandcs hatarozatahoz

Létszam kimutatis

Megnevezés Létszam/ f6

6voda pedagégus 12
dajka 6
pedagégus asszisztens 2
ovodatitkar 1
Ovodai nevelést elldto 1étszim osszesen 21
élelmezésvezets 1
szakics 3
konyhai Kisegité 4
karbantarté 1
Konyhai ellatast biztosité létszam sszd 9
Intézményi 1étszam minddsszesen: 30

31



Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak
2/2023.(1.26.)
hatarozata
a 2023, évi koltségvetésrol

A Nyirbéltek-Omboély Intézményfenntarté Téarsulas Tarsulasi Tandcsa az allamhéztartisrol
sz016 2011. évi CXCV. toérvény 23. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a 2023.
évi koltségvetésérol az alabbi hatdrozatot hozza.

1.A hatarozat hatalya

A hatérozat hatdlya a Tarsuldsra, a Tarsulasi Tandcsra, Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda,
Konyha és Kézségi Konyvtar intézményre terjed ki.

2.A koltségvetés bevételei és kiadasai

(1) A Térsulasi Tanacs a Tarsulas 2023. évi koltségvetését:

250.236.604 Ft Koltségvetési bevétellel
250.236.604 Ft Koltségvetési kiadassal
0 Ft Koltségvetési egyenleggel
0 Ft - ebb6l miikddési (hiany,tobblet)
0 Ft felhalmozasi (hidny,t6bblet)

allapitja meg.

(2) Az (1) bekezdésében megallapitott kdltségvetési bevételek forrasonkénti, a kéltségvetési
kiadasok jogcimenkénti megoszlasat tarsuldsi szinten, tovdbbd a finanszirozasi célu
miiveletek bevételeit és kiadasait a koltségvetési hatarozat 1. melléklete alapjan hatirozza
meg a Tarsulasi Tanacs.

(3) A miikddési €s felhalmozasi céli bevételi és kiaddsi el6iranyzatokat mérlegszeriien a 2.1.
és 2.2. melleklet szerint allapitja meg a Tarsulasi Tandcs.

3.
A Tarsulasi Tanacs a Tarsulas 2023. évi koltségvetését részletesen a kévetkez6k szerint
allapitja meg:
(1) A tarsulas tagjainak a miikodési kiadasokhoz t6rténé hozzajarulasait a 3. melléklet alapjan
hagyja jova.

(2) A Tarsulasi Tandcs koltségvetésében szereplé beruhdzasi, feljitasi kiadasok
elSirdnyzatanak feltjitdsonkénti, beruhdzasi kiaddsok elbiranyzatdnak beruhazasonkénti
itemezését a 4. melléklet szerint.

(3) A Tarsulasi Tandcs adossagot keletkeztetd tigyletekb6l és kezességvallalasokboél fennalld
kotelezettsegeit az 5. melléklet tartalmazza.

(4) Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar bevételeinek és
kiadasainak részletezését az addssagot keletkeztet$ tigyletbdl szarmazo targyévi fizetési
kotelezettség megallapitasat a 6. mellékiet tartalmazza.
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(5)A Tarsulési Tandcs sajat bevételeinek részletezését az adossagot keletkeztetd tigyletbol
szarmaz0 targyévi fizetési kotclezettség megallapitisdhoz a 7. melléklet tartalmazza.

(6) Tarsulasi Tanidcs Eur6pai uniés tdmogatdssal megval6suld projekteket a 8. szamu
mellékelte tartalmazza.

(7) A Térsulds bevételeit és kiaddsait fobb jogcimenként a 9. melléklet szerint allapitja meg.
(elemi koltségvetés)

(8) A tarsulas koltségvetési szervének bevételi és kiadasi eléiranyzatanak jogcimenkénti
megoszlasat 10.1. szdamit melléklet allapitja meg.

(9) Adatszolgaltatds az elismert tartozésallomanyrdl tartalmi elemeit a 77, melléklet
tartalmazza.

(10) A Tarsulds €ves 1étszamét a 12. melléklet szerint allapitja meg.

(11) Az 1. tajekoztaté melléklet tartalmazza a Tajékoztaté a 2021. évi tény, 2022. évi varhat6
€s 2023. ¢vi terv adatokat (1.sz. tajékoztaté tabla).

(12) A 2. tdjékoztaté melléklet tartalmazza az ElSiranyzat-felhasznalasi terv 2023. évre
eléirdnyzott adatait (2.sz. tdjékoztat6 tabla).

(13) A 3. tajékoztatd melléklet tartalmazza a Tobbéves kihatassal jaré dontések
szamszer{isitése ¢venkénti bontasban és sszesitve célok szerint adatait (3.sz. tajékoztato
tabla)

(14) A 4. tdjékoztatd melléklet tartalmazza Tarsulas altal adott kdzvetett tamogatasok 2023.
évre sz016 adatait (4.sz. t4jékoztaté tabla).

(15)Az 5. tajékoztaté melléklet tartalmazza a 2023. évi koltségvetési évet kovetd 3 év
tervezett bevételei, kiadasai adatait (5.sz. tajékoztat6 tabla).

4.A koltségvetés végrehajtisanak szabalyai

(1) A Tarsulas kéltségvetésének végrehajtasaért a Tarsulasi Tandcs elndke, a kényvvezetéssel
kapcsolatos feladatok ellataséért a tarsulas székhely énkormanyzat polgarmesteri hivatalanak
jegyzdje a feladatot ellato felelds.

(2) Evkézben folyamatosan figyelemmel kell kisérni a kiaddsok csokkentésének és a
bevételek nvelésénck lehetdségeit.

(3) Az 6nalléan miikddd koltségvetési szerv tevékenysége sordn kioteles a gazdasagossag, a
hatékonysag és az eredményesség kovetelményeit érvényesiteni.

(4)Az Ondlléan milikodd koltségvetési szerv a tobbletbevétele terhére is csak a
forrasképz6dés mértékének, illetve iitemének figyelembevételével a biztonsagos muikdés
szem el6tt tartdsaval vallalhat kitelezettséget.
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(5) Az 6vodapedagégusi tires allashelyek betoltése érdekében a pélyazati kifrdsnal a
kovetkezoket is figyelembe kell venni:
-Az dnkormanyzat szolgalati lakést biztosit.

(6) A Tarsulasi Tanacs a feliigyelete ala tartozé intézményekhez dnkorméanyzati biztost
rendel ki, ha 30 napon tlli tartozasalloméanyat egy honap alatt nem tudja 30 nap al4 szoritani,
€s tartozasanak mértéke eléri az éves elbiranyzat 5%-4t.

(7) Az Onkorményzati biztos kirendelésének elkeriilése érdekében — amennyiben az (6)
bekezdésben meghatarozott tartozds meértéke eléri az intézményi koltségvetés éves
eléiranyzatinak 2%-at — az intézményvezetdnek jelentési kotelezettsége van.

5. Az eléiranyzatok médositasa

(1) A Tarsulas bevételeinek és kiadésainak moédositasardl, a kiadési eléirdnyzatok kodzotti
atcsoportositasrol a (2) bekezdésben foglalt kivétellel a Tarsulasi Tanacs dont.

(2) A Térsulasi Tandcs a Tarsulds bevételeinek és kiadasainak moédositasat és a kiadasi
kiemelt el6iranyzatok kozotti atcsoportositds jogat nettd 5.000.000 Ft dsszeghatdrig a
Tarsulési Tanacs eln6kre atruhdzza.

(3) Az (2) bekezdésben foglalt atcsoportositdsrol az elndk negyedévente kételes beszamolni,
a koltségvetés modositasiara egyidejlileg javaslatot tenni. Az atruhazott hataskori
eléiranyzat-modositasi jogkdr az éves beszamol6 elkészitéséig gyakorolhato.

(4) A koliségvetési szerv a koltségvetése kiemelt elSiranyzatain beliili rovatok kozott
atcsoportositast hajthat végre.

(5) A Tarsulasi Tandcs a koltségvetési hatdrozat 5. pont (2) bekezdés szerinti eldiranyzat-
modositds, eldiranyzat-atcsoportositas atvezetéseként - az elsé negyedév kivételével -
negyedévenként, de legkés6bb az éves koltségvetési beszamold elkészitésének
hataridejéig, december 31-ei hatallyal mddositja a kdltségvetési hatarozatat.

Ha év kozben az Orszaggylilés a hozzdjarulasok, tdmogatasok elSirdnyzatait zarolja,
azokat csokkenti, torli, az intézkedés kihirdetését kovetden haladéktalanul a Tarsulési
Tandcs elé kell terjeszteni a koltségvetési hatarozat mddositasat.

(6) A koltségvetési szerv alaptevékenysége korében szellemi tevékenység szerzddéssel,
szamla ellenében torténd igénybevételére szolgald kiadasi elSiranyzat csak a személyi
juttatasok terhére névelhetd.

(7) Amennyiben a Tarsuldsi Tandcs év kiozben a koltségvetési hatarozat készitésekor nem
ismert tobbletbevételhez jut, vagy bevételei a tervezettdl elmaradnak, arrdl az elndk a
Tarsulasi Tandcsot tajékoztatja.

(8) A Tarsulasi Tanacs altal jovahagyott kiemelt eldirdnyzatokat valamennyi koltségvetési
szerv koteles betartani. Az elSirdnyzat tillépés fegyelmi feleldsséget von maga utén.

(9) A koltségvetési szervek a koltségvetési hatirozatban meghatarozott bevételi és kiadasi
eldiranyzatai felett az intézmények vezeti eldiranyzat-felhasznalasi jogkorrel
rendelkeznek.
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(10) A koltségvetési szervek a tobbletbevételik terhére is csak a forrasképzédés mértékének,
illetve iitemének figyelembe vételével és a koltségvetési szerv biztonsigos miikodésének
szem el6tt tartasaval vallalhatnak kotelezettséget.

(11) A Tarsulds a feliigyelete ala tartozé koltségvetési szerv a tdbbletbevétele terhére, a
felhalmozasi jellegii kiadasi eldiranyzataikat sajat hataskérben nem emelhetik fel, csak a
Tarsulasi Tan4cs jovahagydsat kovetSen.

(15) A koltségvetési szerv vezetSje felel a szdméra a sajat koltségvetésében meghatarozott
eléiranyzatok  felhasznalasaért. Koteles feladatai  ell4tasarol, munkafolyamatai
megszervezesér6l gy gondoskodni, hogy az biztositsa a koltségvetési  szerv
koltségvetésében megéllapitott eléirdnyzatok takarékos felhasznaldsat.

6.

(1) A feladat elmaradasabol szarmazé — személyi és dologi — megtakaritdsok felhasznalasara
csak a Tarsulasi Tanécs engedélyével keriilhet sor.

(4) A Nyirbélteki Polgarmesteri hivatal, valamint a koltségvetési szerv az évkozi elbirdnyzat-
modositasokrol a tarsulds sz¢khely Onkormanyzat polgarmesteri hivatalinak jegyzbje
altal elrendelt formaban kotelesek naprakész nyilvantartast vezeti.

7.A kéltségvetés végrehajtisanak ellendrzése

(1) A koltségvetési szervek ellendrzése a belsd kontrollrendszer keretében valosul meg,
melynek létrehozdsaért, miikodtetésért és tovabbfejlesztéséért a tarsulas székhely
onkormanyzat polgarmesteri hivatalanak jegyzbje, az intézmények esetében az
intézményvezet felelss.

(2) A belséellendrzési feladatokat a Kelet-Nyirségi Tébbeéla Kistérségi Tarsulas keretén
beliil a Gyarmat-tax Kft 1atja el az éves ellendrzési munkatervében foglaltak szerint. Az
cllendrzés tapasztalatairél a T4rsuldsi Tandcs elnéke a zarszdmadasi hatarozat-tervezet
eloterjesztésekor koteles a Tarsuldsi Tangcsot tajékoztatni.

8. Zaro6 és vegyes rendelkezések

(1) Ez a hatdrozat 2023. januar 31-én lép hatalyba, rendelkezéseit 2023. januar 1-t8] kell
alkalmazni.

Nyirbéltek, 2023. januar 26.

Bagdi Sandor sk. Kertész Gaborné sk. Plangér Laszl6 sk.
Térsulas Elnoke jegyzé jegyz8kdnyv-hitelesito

A kivonat hiteléiil: Lelesz Laszloné

ey



Nyirbéltek—ﬁmbﬁly Intézményfenntarts

2023. EVI KOLTSEGVETESI HATAROZAT OSSZEVONT BEVETEL

1. melléklet a 2 / 2023. (1.26. ) tdrsuldsi tandcs hatérozatdhos

Tarsulas

EINEK KIADASAINAK MODOSITASA

BEVETELEK
1. sz tadlizat Forintban!
2023. évi
Sor- Bevételi jogeim . o 2Py 2023......
szdm F:re'detl L.sz médositds | 2.sz. médositas 3.5z, médositds Mgdosxtésok médosiths utdni
eldiranyzat dsszesen —_—
eldiranyzat
1 2 3 4 5 6=(4+5) 7=(3+6)
1 Miiki dési céli timogatisok dllamhaztartison belilrsl (2+...+6) 189 831 746 -49 172 8 758 249 8 709 077 198 540 823
2! Elvonisok és befizetések bevételei
3 Miikodési céli garancia- és kezességvallalasbol megtéritlések
4 Miikodési célit vi ritendd té disok, kolesanék vit Eriilé
5 Miikadési céli vit ritendd ta e} kélcsinok igényt
6 Egyéb mikédési céls timogatdsok bevételei 189 831 746 -49 172 8 758 249 8709 077 198 540 823
7 6-b61 EU-s td
8 Felhalmozisi céld timogatisok altamhaztartdson beliilrsl (9+...+13)
9 Felhal i célt gml A i 14
10 Fethal i céli g ia- és kezességvillalasbol ériilések
11 Felhalmozasi céli visszatéritends ti asok, kol 1 I
12 Felhalmozasi célg vi i k, kol Bk igényt
13 Egyéb felhal i céli 14 asok bevételei
14 13-bd] EU-s tdmogitds
15 Miikddési bevételck 48 832 438 1038 920 1765 687 2 804 607 51 637 045
16 Felhalmozisi bevételek
17 Miikdési céln dtvett pénzeszkizik
18 Felhalmordsi celi atvent pinzesskilziik
19 KOL VETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1818 +16+1T+18) 238 664 184 -49 172 1038920 10 523 934 11513 684 250 177 KoK
20 Finanszirozasi bevételek (21+...+25) 58 736 58 736 58 Tl
21 Huel-, kélesén felvétele hi: dson kiviilri
22 Enékpapirok bevaltdsa, érékesitése
23 El6z6 évi kélisé i dny igény 58736 58 736 58 736
24 Eléizd évi véllalkosisi maradvany igénybevétele
25 Fetesek megrziimesse
26 Adbssighoz nem kapesoldé szarmazékos iligyletek bevitelei
27 |FINANSZIROZAS| BEVETELER OSSPESEN: (7035 T = — . T
28 |BEVETELEK OSSZESEN: (8.+11.) 238 664 184 9 564 1038 920 10 523 936 11572 420 250 236 604
KIADASOK
2, sz tdblizat Forintban!
2023. évi
Sor- Kiadisi jogcim " . . 2023......
- Eredeti 1.sz. médositds 2. sz, médositds dszdmi Médositdsok médositds utd
elfirdnyzat T médositis dsszesen Jositas utn
elgirinyzat
1 2 3 4 5 6=(4+5) 7=(3+6)
1 Miikadési kﬁlEé_uﬁtés kiaddsai (1+...+6) 238 664 184 9 564 657 920 5443 936 6111 420 244 775 604
2 Személyi ji 118 407 323 784 000 8265 682 9049 682 127 457 005
3 Munk terheld jamlékok és szocidlis hozzdjarulasi ado 16 778 632 101 920 101 920 16 880 552
4 Dologi kiadasok 103 478 229 9 564 -228 000 -2 821 746 -3 040 182 100 438 047
5 Ellétottak pénzbeli juttatasai
6 Egyéb miiksdési célt kindasok
7 - 6-b6! Tartalé
3 =7-b| Altalanos tartalékok
g =7-b6l Céltartalék
10 Felhalmozasi kiltsigvetés kiad4sai (11+...413) 381 D00 5461 000 5 461 000
11 Beruhazasok 381 000 5 080 000 5461 000 5461 000
12 Felujitasok
13 Epreb felhalmozasi kiadasok
14 KOLTSEGVETEST KIADASOK OSSZESEN (1+10) 238 664 184 9564 1038920 5443936 11 572 420 250 236 604
15 Hitel-. kélesontrlesztés dllamhaztartison Kiviilre (16+...+18)
16 Hosszi lejératy hitelek, kislesondk torl
17 Likviditasi célii hitelek, k pénziigyi vallalk
18 Révid leidrata hitelek, kdlesonsk tordesziése
19 Belfildi értékpapirok kiaddsal 20+ ... + 23)
20 Forgatési célit belfsldi énékpapirok va
21 Forgatéisi céli belfS]di &rté} k bevélta
22 Befeltetési céli belfoldi éntékpapirok ul
23 Befektetési céld belfoldi értéh papirok bevéltisa
24 Belfildi finanszirozds kiadisai (25+ .. +28)
25 Allamhéztanéson belili megel$l ésck folydsita
2% Allamhiztartason beliili i
27 F 20k betétl Thely
28 Pénziig;i lizing ldadésai
29 Kiilf6di finanszirozas kiadisai
30 Adéssdghoz nem kapesolédé szirmazékos iigyletek kiaddsai
31 FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (15+19+24+29+30)
32 KIADASOK OSSZESEN: (14+31) 238 664 184 9564 1038 920 5443 936 11572 420 250 236 604
3. sz. tibldzal Forintban!
Kiltségvetési hidny, tébblet { kéltsé bevételek 19 sor - 3
! kiadisg( 14 sor) {-Z/.: ‘ ) 58736 -58 736 -58 736
i irozfsi bevételek, ki egyenlege ( irozdsi bevé 27 sor -
2 finanszirozdsi kiaddsok 31 sor) (+/-) 28756 k] LR
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3. melléklet a 2 /2023. (1.26. ) tdrsuldsi tandes hatdrozatdhoz

A tarsulas tagjainak hozzajarulasa
a tarsulas mitkdési kiadasaihoz*

Forintban!
Onkorminyzat Eredeti eléiranyzat
Nyirbéltek Nagykszség Onkorményzata 12 894 264|
Omboly Kozség Onkormanyzata 1926 729
(OSSZESEN: 14 820 993

*Az Motv. 90. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan
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5. melléklet a 2/ 2023. (1.26. ) tdrsuldsi tandcs hatdrozatihoz

Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulis adossagot keletkezteto iigyletekbol és

kezességvallalasokbdl fennallé kotelezettségei

Forintban!
Sor- : Evek Osszesen
crim MEGNEVEZES (s
2024, 2025. 2026.

1 2 3 4 5 6

1. |NINCS -

2. -

3. -

4, _

5. .

6. |OSSZES KOTELEZETTSEG - - - -

(o7



6. melléklet a 2/ 2023. (1.26. ) tarsuldsi tandcs hatarozatihoz

Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntart6é Tarsulas sajit bevételeinek részletezése az
adossagotkeletkeztet6 iigyletbél szarmazo targyévi fizetési kitelezettség megillapitisihoz

Forintban!

Sor- enlsli .

| Bevételi jogcimek 2023. &vi eléirdnyzat
szidm

1 2 3

Tarsulasi vagyon és a Térsulast megillet6 vagyoni €rtekii jog értékesitésébd] és hasznositisabol szarmazo

L. bevétel

2. |Osztalék, koncesszids dij és a hozambevétel

3. Targyi eszktz és az immaterialis jészag, részvény, részesedcs, vallalat értékesitésébol szarmazé bevétel 70 000

4.  |Birsag-, p6tlék- és dijbevétel

5. |Kezesség-, illetve garanciavallalassal kapcsolatos megtériilés

SAJAT BEVETELEK OSSZESEN* 70 000

*Az adéssagot keletkeztetd iigyletekhez torténd hozzjérulas részletes szabalyairdl szé16 353/2011. (XI1.31.) Korm. Rendelet 2.§ (1) bekezdése
alapjan.
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7. melléklet a 2 /2023. (1.26. ) tarsuldsi tandcs hatdrozatdhoz

Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulas 2023. évi 'S. sz. tajékoztaté tabla'!l4

Forinthan!

Sor-
szim

Fejlesztési cél leirdsa

Fejlesztés varhato kiadasa

2

3

NINCS

ADOSSAGOT KELETKEZTETO UGYLETEK VARHATO EGYUTTES OSSZEGE

Lod



8. melléklet a 2 /2023. (1.26. ) tarsuldsi tandes hatarozatihoz

Eurdpai uniés timogatissal megvalésul6 projektek

bevételei, kiadasai, hozzajarulisok

EU-s projekt neve, azonositéja: NINCS

Forintban!

Forrasok

2023.

2024.

2024. utin

Osszesen

Sajat er6

- sajar erdbél kozponti tamogatds

EU-s forras

Téarsfinanszirozas

Hitel

Egyéb forris

Forrasok dsszesen:

Kiaddsok, koltségek

2023.

2024,

2024. utan

Osszesen

Személyi jellegli

Beruhazdsok, beszerzések

Szolgdltatasok igénybe vétele

Adminisztrativ kéltségek

Osszesen:

EU-s projekt neve, azonositéja:

Forintban!

Forrasok

2023.

2024,

2024, utin

Osszesen

Sajat eré

- sajdt er6bél kozponti témogatds

EU-s forrds

Téarsfinanszirozas

Hitel

Egyéb forras

Forrisok §sszesen:

Kiadasok, kéltségek

2023.

2024.

2024. utan

Osszesen

Személyi jellegii

Beruhdzasok, beszerzések

Szolgéltatasok igénybe vétele

Adminisztrativ kltségek

(")sszesen:

Tarsulison kiviili EU-s projektekhez torténé hozz

rs s

ajarulas 2023. évi terve

TAmogatott neve

Hozzajarulis (Ft)

Osszesen:

o



9. melléklet a 2/ 2023. (1.26, ) térsuldsi tandcs hatérozatihoz

Nyirbéltek-Ombily Intézményfenntarté Tarsulas o
Forinthan!
2023......
Sor- . e P . Eredeti 1.sz. médositis . 3. szami Médositdsol Gdositd
szdmi Kiemelt eldirinyzat, elgirinyzat megnevezése eléiranyzat 2. sz. médositas médositds Gsszesen uthni
eldirinyzat
1 2 3 4 6=i4+5) 7=(3+6)
Bevételek
1 El6 tdmopatasok allamhaztartison belilrgt (2+...+6) 189 8_3_1746 -49 172 8 758 249 8 709 077 198 540 823
2 Elvonasok £s befizetések bevételei
3 Miikadési céla garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
4 Miikodési céli visszatéritends ta dsok, kdlcso i il
5 Miikodési céhi visszaléritendd ta asok, kl b 1
6 Lgyéh milkiiiés célu tamogatdsol: bevéieler 189 831 746 49172 8 758 249 8709 077 198 540 823
7 6-b61 EU-s tamogatés
8 Felhalmozisi céli thmogatdsok illamhdztartsson beliilril (9+,,,413)
10 i ¢l garancia- és 4llalésbol megtériilések
11 Felhalmozisi cél visszatéritendé timogatésok, kolcsonok visszatériilése
12 Felhalmozisi céli visszatéritends té asok, kéilestnok igénybevétel
13 Egyeb fell i cENi th asok b i
14 13-b61 EU-s tAmogatas
15 Miikiidési bevételek
16 Felhalm
17 Mmdési céli aitvtr I énzeszkizik
18 F 4si céla Atvett pé )
19 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+8+15+1 6+17+18) 189 831 746 -49 172 8 758 249 8709 077 198 540 B23
20 Finanszirozisi bevételek (21+...425) 49 172 49172 49172
21 Hitel-, klcsan felvétele dllamhdztartsson kividlesl
2 - bevaltasa, &rté
\23 Elé6z6 ¢vi koliségvetési dvany igényt 49172 49172 49172
L, 24 El826 évi villalkozdsi maradvany igénybovétele
25 Betétek megsziintetése
26 Addusjighos nem kg Al sl gvierek bevetelol
27__ |FINANSZIROZAS] BEVETELEK OSSZESEN: (20+26) 49172 49172 49172
28 |BEVETELEK OSSZESEN: (8.+11.) 189 831 746 8 758 249 8758 249 198 589 995
Kiaddsok
1 Miikadési kdltségvetés kindasai (1+...+6) 300 000 9564 9564 309 564
2 Személyi juttatasok
3 Munkaaddkat terheld jérulskok és szocidlis hozzajaruldsi ado
—
4 Dologi kiadasok 300 000 9 564 9 564 309 564
5 Eltatottak pénzbeli ji
6 Egyéb céhi kiaddsok
7 - 6-b6l Tartalékok
8 =7-b3l Altalénos tartalékok
9 =7-bdl Céltartalék
10 Felhalmozasi kéltségy iaddsai (11+...+13)
11 Beruhizisok
12 Felujitasok
13 Egyéb felhalmozési kiaddsok
14| KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+10) 300 000 9564 9564 309 564
15 Hitel-, ko Girlesztés 4l tison kiviilre (16+...+18)
16 Hosszi: lejarani hitelek, klesonok torlesztése
17 Likviditési céli hitelek, k5lcsinok (5rlesztése pé ligyi vall
18 Rovid lejirati hitelek, kblestnbk torlesztése
19 Belfoldi értékpapirok kiaddsat (20+ ... + 23)
20 Forgatdsi c¢li belfldi értékpapirok visarlisa
21 Forgatasi céli belfoldi értél bevilti
22 B ési céli belfsldi értékpapirok visirlasa
23 B i céhi belfoldi értékpapirok bevalts
24 Belftldi finanszirozds kiaddsai (25+ ... +28) 189 531 746 -9 564 8 758 249 -9 564 189 522 182
25 Allamha ason beliili 161 k folydsitisa
26 Allamhiztartison beliili megelglegezésck visszafi
27 Iranyité szervi ta as folyositisa (i 189 531 746 -9 564 8 758 249 8 748 685 198 280 431
28 Pé, K b ént ethel
29 Pénziigyi lizing kiadasai
30 KETT)GI finanszirozds kiaddsai
31 Ad6 nem a6 szir £k _ﬁgylctek ki
32 FINANSZIROZAST KIADASOK OSSZESEN: (15+19+24+29+30)
33 KIADA_SOK OSSZESEN: (14+31) 189 831 746 8 758 249 8 758 249 198 589 995
Eves tervezett létszim eldirdnyzat (fi) 27 27 27 30 30 30
Kozfoglalkoztatottak létszima (f6)

AdA



10.1. melléklet a 2 / 2023. (1.26. ) tarsuldsi tandes hatdrozatéhoz

Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kézségi Konyvtar o
Forintban!
. Lsz. 2023......
Sor- Elgirdnyzat, kiemelt elirinyzat megnevezése E‘re,deh moédositss 2 : sz,. 3 : sz’. . MdeSMSOk méd?si.tés
szAm eléiranyzat modositis modositis dsszesen utdni
eléirdnyzat
1 2 3 4 5 6=(4+5) 7=(3+6)
Bevételek
1 Miikédési bevételek (2+...+12) 48 832 438 1038 920 1765 687 2 804 607 51637 045
2 Készletértékesités ellendriéke
3 Szolgiltatasok ellenértdke 33612920 2715414 2715414 36 328 334
4 Kézvetitett szolgéltatasok értéke 60 000 10 000 10 000 70 000
5 Tulajdonosi bevételek
6 Ellatasi dijak 4792 701 542 457 -2715 414 -2172 957 2619744
7 KiszamlAzott 4ltalanos forgalmi adé 10 366 817 146 463 146 463 10513280
8 Altalanos forgalmi adé visszatériilése
9 Kamatbevételek
10 Egyéb pénziigyi mitveletek bevételei
11 Biztosito 4ltal fizetett krtérités
12 Egyeb miikddési bevételek 350 000 1755687 2 105 687 2105 687
13 Miikidési céli thmogatdsok sllamhaztartason beliilrs] (14+...+16)
14 Elvonasok és befizetések bevételei
15 Visszatéritend tamogatésok, kolesonok visszatérilése AH-n belilrd]
16 Egyéb miikddési célu tamogatasok bevételei allamhaztartason beliilrél
17 - 16-b6l EU-s tAmogatas
18 Kizhutalmi bevételek
19 Felhal asi célii ta asok allamhaztartason beliilrgl {20+21)
20 Visszatéritendé tamogatasok, kélessnok visszatérilése AH-n beliilrol
21 Egyéb felhalmozési céli timogatasok bevételei allamhaztartison beliilr!
22 - 21-bdl EU-s thmogatas
23 Felhalmozisi bevételek (24+...+26)
24 ImmateriAlis javak értékesitése
25 Ingatlanok értékesitése
26 Egyéb térgyi eszkdz8k értékesitése
27 Miikddési céli atvett pénzeszkdzok
28 Felhalmoz4si céli dtvett pé kozok
29 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+13+18+19+23+27+28) 48 832 438 1 038 920 1765 687 1038 920 51 637 045
30 Finanszirozisi bevételek (9.1.+...49.3.) 189 531 746 8 758 249 8 758 249 198 289 995
31 Koltségvetési maradvény igénybevétele 9 564 9 564 9 564
32 Villalkozdsi maradvany igénybevétele
33 Iranyitd szervi (tarsulasi) timoypatds (intézményfinanszirozis) 189 531 746 -9 564 8 758 249 8 748 685 198 280 431
34 BEVETELEK OSSZESEN: (8.49.) 238 364 184 1038 920 10 523 936 11562856 | 249927 040
Kiaddsok
1 Miikidési kiltségvetés kiadasai (2+...+6) 238 364 184 657 920 5 443 936 6101 856 244 466 040
2 Személyi juttatisok 118 407 323 784 000 8265 682 9 049 682 127 457 005
3 Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi adé 16 778 632 101 920 101 920 16 880 552
4 Dologi kiadasok 103 178 229 -228 000 -2 821 746 -3 049 746 100 128 483
5 Elldtottak pénzbeli juttatisai
6 Bgyeéb mitkadési céhi kiadasok
7 Felhalmozisi kéliségvetés kinddsai (8+...+10) 381 000 5 080 000 5 461 000 5461 000
8 Beruhizasok 381 000 5080 000 5461 000 5461 000
9 Felujitasok
10 Epyéb fejlesztési céli kiadésok
11 - 10-bdl EU-s forrasbo] tam. megvaldsuld programok, projektek kiadasai
12 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN: (1+7) 238 364 184 1038 920 10 523 936 11 562 856 249 927 040
13 FINANSZIROZASI KIADASOK
14 KIADASOK (SSZESEN: (12+13) 238 364 184 1038 920 10 523 936 11 562 856 249 927 040
Lves tervezett létszam eléirdnvzat (f6) 27 27 27 30 30 30
Kézfoglalkoztatottak létszama (£5)

Jyva




11. melléklet a 2 /2023. (1.26. ) tarsuldsi tandes hatdrozatihoz

Adatszolgaltatas

az elismert tartozasillomanyrél
Nyirbéltek- Omboly Intézménytenntarté Tarsulas Tarsuldsi

Kéltségvetési szerv neve: Tanacs
Koltségvetési szerv szamlaszima: 11744058-15819921

Eves eredeti kiadasi elbiranyzat: 238664184 Ft

30 napon tili elismert tartozasallomény Ssszesen: NINCS Ft Forintban!
S 30 nap 30-60 nap 60 napon
(;r- Tartozisallomany megnevezése alatti kozotti tuili Osszesen:
Szam, allomany dllomany allomany

1. |Allammal szembeni tartozdsok

Kozponti koltségvetéssel szemben fennalld
tartozas

Elkiilénitett 4llami pénzalapokkal szembeni
tartozas

4. |TB alapokkal szembeni tartozas

Tartozaséllomény 6nkormanyzatok és intézmények
felé

6. |Egyeb tartozasallomany

7. |Osszesen:

Nyirbéltek, 2023. januar hé 26 nap

Bagdi Sandor
Térsulasi Tanacs elmdke
koltségvetési szerv vezetdje

e



12. melléklet a 2/2023. (1.26.) tarsulasi tanacs hatérozatahoz

Létszam kimutat4s

Létszam/ fo

Megnevezés
6voda pedagégus

12

dajka

pedagdégus asszisztens

ovodatitkar

=)

Ovodai nevelést ell4té létszam 0sszesen

élelmezésvezetd

szakacs

konyhai Kisegitd

karbantarté

Konyhai ellitast biztosité 1tszam Gssze

Intézményi létszdm minddsszesen:

SO | | o | €[ et

3

A1



200 (K\ 20.) hedkdnotut
1. meleelete

Kockazatelemzés

A 2024. évre vonatkozo belso ellendrzési tervhez.

Nyirbéltek-Ombély
Intézmeényfenntarto Tarsulas

2023. oktdber 20.

Varga Péter belsé ellendr (reg.szam: 5113491)

Hr



1. szam1 melléklet

KOCKAZATELEMZES AZ 1. SZAMU ELLENORZESHEZ

1. Belsd kontrollok értékelése

1) Megfelel6 és eredményes

2) Kozepes, néhany hianyossaggal, nem megfeleléen megvaldsitott
3) Gyenge

Sily: 2

2. Viiltozds / Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis véltozasok. de nem rendszeresek vagy jelentssek

3) A munkatérsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érinté, jelentds véltozasok
Sily: 4

3. A rendszer komplexitisa
1) Nem komplex

2) Kézepesen komplex

3) Nagyon komplex

Sily: 5

4. Kolcsonhatds mds rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolydsol mas rendszereket

2) Kdzepes mértékii

3) Nagymértékii, a rendszer kdzvetlen kapcsolatban 41l mas, fontos rendszerekkel
Siily: 5

3. Bevétel/Kiltségszint
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Siily: 6

6. Kiilsd szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Sily: 5

7. Eloz0 ellendrzés dta eltelt ido
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2 év

3)2-4 év

4)4-5 év

5) 5 évnél tobb

Saly: 2

M6



8. Vezetdség aggilyai a rendszer miskidését illetoen
1) Alacsony szintfi

2) Kozepes szinti

3) Magas szintii

Suly: 3

9. Pénziigyi szabdlytalansdgok valdszintisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Sily: 3

10. Szabdlyozottsig és szabdlyossdg
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentbs

Sily: 3

11. Munkatdrsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett
2) Kézepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hidnya

Sily: 3

12. Erdforrdsok rendelkezésre dlldsa
1) Alacsony

2) K6zepes

3) Magas

Siily: 6

(<



Kockdzati tényezdk és alkalmazott siilyozds

Sz. Kockézati tényezd Kockazati Alkalmazott Pontha-
tényezo Suly tar
terjedelme (1-10)
(1-5)
1. Bels6 kontrollok értékelése 4 2 8
2. Valtozas / atszervezés 3 4 12
3. A rendszer komplexitdsa 2 5 10
4. Kdlcstnhatds mas rendszerekkel 3 5 15
5. Bevételszintek /koltségszintek 3 6 18
6. Kiils6 szervezetek/partnerek 4ltal gyakorolt 3 5 15
befolyis
7. Legutdbbi ellendrzés dta eltelt id6 2 2 4
8. Vezetlsée aggalyai 1 3 3
9. Pénziigyi szabélytalansagok valésziniiséoe 1 3 3
10. Szabalyozottsag és szabdlyossag 3 3 9
11. Munkatérsak képzettsége és tapasztalata 2 3 6
12. Erdforrasok rendelkezésre allasa 3 6 18
Stlyszdm Osszesen: - 47 -
Kockézatossdg szerinti pontszdm 6sszege: - - 121
Folyamatok stilyozottsdga: kzepes - 121:47 2,57

ellen6rzési prioritas:
0,01-2,49 alacsony
2,50-3,50 kozepes
3,51-t61 magas

KOCKAZATELEMZESI KRITERITUM MATRIX AZ 1. SZAMU ELLENORZESHEZ

KOCKAZATI C A
TENYEZOK KOZEPES

Kockazati tényezd #1.

Az el6zetesen feltart hia-
nyossagokat nem reali-
zaltak.

ELOKRA GYAKOROLT HATAS

Az elGzetesen feltirt, de
nem realizalt
hidnyossagok a tovabbi
jogkovetd és
zokkenémentes
miikédést hatriltatjak.

(e



2. szamu mellékiet

KOCKAZATELEMZES A 2. SZAMU ELLENORZESHEZ

1. Belsd kontrollok értékelése

1) Megfeleld és eredményes

2) Kdzepes. néhany hidnvossiggal. nem megfelelden megvalositott
3) Gyenge

Sily: 6

2. Viltozds / Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis viltozsok, de nem rendszeresek vagyv jelentdsek

3) A munkatérsak személyét, a szabélyozast és a folyamatokat érint8, jelentés valtozasok
Suly: 6

3. A rendszer komplexitisa
1) Nem komplex

2) Ko6zepesen komplex

3) Nagyon komplex

Sialy: 5

4. Kolcsinhatds mds rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket

2) Kdzepes mértéki

3) Nagymértékii. a rendszer kézvetlen kapcsolatban 411 mas, fontos rendszerekkel
Sily: 6

3. Bevétel/Kiiltségszint
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Sily: 6

i

6. Kiilsd szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Sily: 4

7. Elo70 ellendrzés ota eltelt idé
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2év

3)2-4év

4)4-5 év

5) 5 évnél tobb

Saly: 3

(19



8. Vezetdség aggdlyai a rendszer miikidését illetien
1) Alacsony szintii

2) Kozepes szintl

3) Magas szinti

Saly: 3

9. Pénziigyi szabdlytalansdgok valdszintisége
1) Kicsi

2) Kdzepes

3) Nagy

Sdly: 3

10. Szabdlyozotisdg és szabdlyossdg
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentos

Saly: 5§

11. Munkatdrsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagvon tapasztalt és képzett

2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hidnya

Sily: 3
12. Erdforrdsok rendelkezésre dlldsa
1) Alacsony
2) Kozepes
3) Magas
Suly: §
Kockdzati tényezok és alkalmazott sulyozds
Sz. Kockazati tényezé Kockazati Alkalmazott Pontha-
tényezd Saly tar
terjedelme (1-10)
(-5)
1. Belsé kontrollok értékelése 4 6 24
2. Valtozas / dtszervezés 3 6 18
3. A rendszer komplexitdsa 3 5 15
4. Kélesonhatas mas rendszerekkel 4 6 24
5. Bevételszintek /koltségszintek 3 6 18
6. Kiils$ szervezetek/partnerek altal gyakorolt 3 4 12
befolyas
7. Legutobbi ellenérzés ota eltelt idd 2 3 6
8. Vezetdség aggllyvai 2 3 6
9. Pénziigyi szabalytalansagok valdszinilisége 3 3 9
10. Szabalyozottsag és szabalyossag 4 5 20
11. Munkatérsak képzettsége €s tapasztalata 2 3 6
12. Eroforrdsok rendelkezésre alldsa 3 5 15
Stilyszam Osszesen: - 55 -
Kockéizatossdg szerinti pontszam Gsszege: - - 173
Folyamatok stilvyozottsdga: kizepes - 173:55 3,15
ellendrzési priorits:

0,01-2,49 alacsony
2,50-3,50 kozepes
3,51-t6]  magas

e



KOCKAZATELEMZESI KRITERIUM MATRIX A 2. SZAMU ELLENORZESHEZ

KOCKAZATI CELOKRA GYAKOROLT HATAS
TENYEZOK KOZEPES T ALACSONY.
Kockazati tényezd #1.
A Tarsulds stabil és
A konyvelési tervszerii gazdalko-
adatbazis kialakitasa ddsanak, illetve a
nem téreént meg, igazdalkod4ds nyomon
vagy nem feladat- kovethetfségének
orientaltan tortént feltétele a konyvelési
meg, ezdltal a adatbazis
konyvelés nem jogszabéalyoknak meg-
Atfog6, nem lezart felel6 kialakitasa és
vagy nem folytonos. miikGdtetése.
[Kockazati tényez6 #2. \A Tdrsulds
miikddésérol,
\ZAaras, beszamold, lgazdélkodésérél sz616
datszolgiltatasok beszamolék, zarasok,
F:em megfelelé adatszolgaltatasok
adattartalma. adattartalménak a
hatalyos szamviteli
alapelveket figyelembe
véve kell elkésziilnie és
tovabbitasra keriilnie,
Kockazati tényez #3. A Tarsulds a hatalyos
jogszabalyi eléirasoknak
Nyilvantartasok, megfelelé- pénziigyi
analitikdk nem miikddése érdekében,
megfeleld sziikséges a konyvelést
struktiraja, nem latimaszt6 illetve
naprakész vezetése. kiegészitd
nyilvantartasok,
nalitikak folyamatos és
naprakész vezetése.
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Okirat szdmai: ............. /2023, lL.melléklet

Médosité okirat

A Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kézségi Kényvtar a Nyl’rbéltek-(")mbiily
Intézményfenntarté6 Tarsulis altal 2020. december ....... napjan Kkiadott, 4074-4/2020
szamu alapité okiratit az allamhaztartasrél sz616 2011, évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a
nemzeti kéznevelésrsl sz616 2011. évi CXC. torvény 21. § (2)-(3) bekezdése alapjan - a
-./2023.(X1....) hatirozatra figyelemmel - a kdvetkezék szerint modositom:

1.Az alapité okirat 4.3 pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

4.3.A koltségvetési szerv alaptevékenysége: 6vodai ellitas

Nemzetiséghez tartozék 6vodai nevelése.

Halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek integrélt 6vodai nevelése 6vodai
fejlesztéprogram alapjan.

A gyermekek védelmérd] és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997, évi XXXI. torvény 21/ A. §
(1) bekezdése alapjan az intézményi gyermekétkeztetési feladatok ellitdsa, amelyet

Féz6konyha iizemeltetése: gyermekétkeztetési  feladatok  ellatisa kéznevelési
intézményekben és az intézményen kiviili gyermekétkeztetési feladatok ellatasa
Intézményi gyermekétkeztetési feladatok, ingyenes és kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetés, sziinidei gyermekétkeztetdsi feladatok ellatasa

A f6z8konyha biztositja a szocialis étkeztetési feladatokat Nyirbéltek nagykozség és Omboly
kozség onkormanyzatai részére. Vésarolt szolgaltatas form3 jaban biztositja Cmbﬁly kozség
onkormanyzata részére a szocidlis és egyéb étkeztetési feladatokat.

A kényvtar:

a fenntart6 altal kiadott alapité okiratban és a szervezeti &s miikodési szabalyzatban
meghatarozott f6 céljait kiildetésnyilatkozatban kozzé teszi,

gylijteményét folyamatosan fejleszti, feltrja, meg0rzi, gondozza és rendelkezésre bocsétja,
tajékoztat a kényvtir és a nyilvdnos kényvtiri rendszer dokumentumairé]l és
szolgaltatasairol,

biztosftja mas konyvtarak dllomanyanak és szolgaltatasainak elérését,

részt vesz a konyvtarak kozotti dokumentum- és informéciécserében,

biztositja az elektronikus kényvtari dokumentumok elérhetdségét,



a kényvtarhasznalékat segiti a digitalis irdstudas, az informaciés miiveltség elsajatitisaban,
az egész életen 4t tart6 tanulas folyamatéban,

segiti az oktatasban, képzésben részt vevsk informacibellatasat, a tudomdanyos kutatas és
az adatbazisokbél térténd informacikérés lehetGségét,

kulturalis, kézésségi, kézmiivel§dési rendezvényeket és egyéb programokat szervez,
tudds-, informdcié- és kulttirakézvetits tevékenységével hozz4jarul az életmindség
javitdsahoz, az orszag versenyképességének néveléséhez,

a szolgaltatasait a kényvtari mindségiranyitas szempontjait figyelembe véve szervezi.

a nyilvanos kényvtar az altala lzemeltetett, kiskorvak altal is hasznalhaté, internet-
hozzéféréssel rendelkezé szamitégépek hasznilatat a kiskortiak védelmét lehetdvé tevs,
kénnyen telepithets és hasznalhaté, magyar nyelv( szoftverrel ellatva biztositja a kiskortiak
lelki, testi és értelmi fejlédésének védelme érdekében.

gylijteményét és szolgaltatssait a helyi igényeknek megfeleléen alakitja,

kézhaszni informéciés szolgaltatast nyijt,

helyismereti informacidkat és dokumentumokat gyfijt,

szabadpolcos dllomanyrésszel rendelkezik.

1.Az alapité okirat 5.1 pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

5.1. A koltségvetési szerv vezet§jének meghizési rendje: Az intézmény vezetédje az igazgato, akit
Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulis Tarsuldsi Tandcsa 5 év hatarozott idére biz meg
palyézati eljarasban és menti fel a Magyarorszag helyi onkormanyzatairél sz616 2011.évi CLXXXIX.
torvény, a pedagbgusok j életpalyajarél sz6l6 2023. évi LIl torvény és a végrehajtisara kiadott
401/2023.(VII1L.30.) Kormény rendelet, a kézalkalmazottak jogallasarol sz616 1992, évi XXXIIL
toérvény, a Nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011, évi CXC. torvény alapjan. Az egyéb munkaltatéi
jogok gyakorléja Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulas Tarsulasi tanacsanak Elnoke.
A vezet( kdznevelési jogviszonyban keriil kinevezésre,

1.Az alapité okirat 5.2 pontja helyébe az al4bbi rendelkezés 1ép:

5.2. A koltségvetési szervnél alkalmazésban all6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozé jogszabély —‘

kéznevelési foglalkoztatasi a pedagégusok tj életpalydjarol sz616 2023. évi L]

jogviszony térvény és a végrehajtisira kiadott 401 /2023.(VIIL.30,)
Kormdny rendelet

1 koézalkalmazotti jogviszony a kézalkalmazottak jogallasarsl sz616 1992. évi XXXIIL.

térvény

munkaviszony a munkatorvénykonyvérsl szol6 2012, évi L. térvény

L3 | megbizasi jogviszony a Polgdri térvénykényvrél sz616 2013, évi V., térvény

jelen médosité okiratot a torzskényvi bejegyzés napjatol kell alkalmazni.
Kelt:"1d8bélyegz6 szerint”
P.H. "VQM’J

Bagdi Sandor
tarsulds elndke

Joo
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Okirat szdma: .......... /2023, 2.melléklet

Alapit6 okirat

modositdsokkal egységes szerkezetbhe foglalva

- z

s2016 2011. évi CXC. torvény 21. § (2)-(3) bekezdése alapjan a Nyirbélteki Gydngyszem
Ovoda, Konyha és Kézségi Konyvtar alapité okiratat a kévetkezdk szerint adom ki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1.  AKkoltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Nyirbélteki Gyéngyszem Ovoda, Konyha és Kézségi Kényvtar

1.2.  Akoltségvetési szerv

1.2.1. székhelye: 4372 Nyirbéltek, Széchenyi kéz 2.
1.2.2. telephelye(i):

telephely megnevezése telephely cime |

4373 Ombély, Arany J4nos utca 2.
Konyha 4372 Nyirbéltek, Kossuth Lajos utca 4-6.
|3 | Kézségi Kényvtar 4372 Nyirbéltek, Kossuth Lajos utca 1-3.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével Osszefiigg6 rendelkezések

2.1. AKkoltségvetési szerv alapitadsdnak datuma: 1997.01.01.

2.2. AKkoltségvetési szerv alapitasara, dtalakitisara, megsziintetésére jogosult szery
2.2.1. megnevezése: Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulis
2.2.2. székhelye: 4372 Nyirbéltek, Kossuth Lajos utca 5-7.

3. Akoltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1. AKkoltségvetési szerv iranyit6 szervének

3.1.1. megnevezése: Nyirbéltek-Ombéoly Intézményfenntarté Tarsulis Tanacsa
3.1.2. székhelye:4372 Nyirbéltek, Kossuth Lajos utca 5-7.



3.2.

A kéltségvetési szerv fenntart(’)j_énak
3.2.1. megnevezése: nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulas
3.2.2. székhelye: 4372 nyirbéltek, Kossuth Lajos utca 5-7.

4. AKkoltségvetési szerv tevékenysége

4.1. A koltségvetési szerv kézfeladata: a Magyarorszag helyi onkormdnyzatairél sz616 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdés 6. pontja szerinti 6vodai ellitas
A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrél sz6l6 1997, évi XXXI. torvény 21.§,
21/A.§,21/B.§,21/C. § alapjan az intézményi gyermekétkeztetési feladatok ellatisa.
Féz8konyha lizemeltetése.
A muzedlis intézményekrél, a nyilvanos kényvtari ellatisrol
és a kézmiivel8désré sz616 1997. évi CXL. térvény 55. § (1), (1a) bekezdése és a 65.§(2)
bekezdése alapjan a nyilvanos kdnyvtari feladatok ellatasa
4.2. Akoltségvetési szerv fétevékenységének allamhaztartasi szakdgazati besorolasa:
szakagazat szama szakagazat megnevezése T
1 | 851020 Gvodai nevelés ]
4.3. Akoltségvetési szerv alaptevékenysége: 6vodai ellitas

Alaptevékenységhez kapcsolédé egyéb feladatok:

Ovodai ellatds, integralt 6vodai nevelés az alibbj fogyatékossagi kérben torténik: tanulasban
akadalyozott, a megismerés és viselkedés fejlédésének rendellenessége (figyelem, magatartjs,
részképesség zavar, enyhe mozgaskorlitozottsag). Sajatos nevelési igényli gyermek nevelése-
oktatdsa, aki a szakért6i bizottsag szakértsi véleménye alapjan lat4si, értelmi, érzékszervi vagy
tébb fogyatékossdg egyiittes eléfordulisa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum
zavarral kiizd§ gyermek vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem-vagy
magatartasszabalyozasi zavarral kiizd).

Az 6vodai nevelés keretében ellatja a kiemelten tehetséges gyermekek nevelését. Nemzetiséghez
tartozék 6vodai nevelése,

Halmozottan hétranyos helyzeti gyermekek integrilt 6vodai nevelése 6vodaj fejleszt6program
alapjan.

A gye

rmekek védelméré] és a gyamiigyi igazgatasrél sz616 1997. évi XXXI. torvény 21/ A. § (1)

bekezdése alapjan az intézményi gyermekétkeztetési feladatok ellitasa, amelyet féz6konyha

Odtetésével lat el. A f6z6konyha miikddtetése keretében beszerzi az alapanyagokat, elkésziti

az ételt, és gondoskodik az elkésziilt étel kiszallitdsarél és talalasarol.

Féz8konyha lizemeltetése: gyermekétkeztetési feladatok ellatasa koznevelési intézményekben és
az intézményen kiviili gyermekétkeztetési feladatok ellatasa

Intézményi  gyermekétkeztetési feladatok, ingyenes és kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetés, sziinidei gyermekétkeztetési feladatok ellatisa

A foz

6konyha biztositja a szocidlis étkeztetési feladatokat Nyirbéltek nagykézség és Omboly

kozség onkormdanyzatai részére. Visarolt szolgaltatids formajaban biztositja Ombsly kdzség
onkormanyzata részére a szocialis és egyéb étkeztetési feladatokat.

A kényvtar:

a fenntarté 4altal kiadott alapit6 okiratban és a szervezeti és mitkddési szabalyzatban

megh

atdrozott 5 céljait kiildetésnyilatkozatban kézzé teszi,

gylijteményét folyamatosan fejleszti, feltarja, megérzi, gondozza és rendelkezésre bocsatja,
tajékoztat a kényvtar és a nyilvanos kényvtari rendszer dokumentumairgl és szolgaltatasairdl,
biztositja méis kényvtarak alloményanak és szolgaltatdsainak elérését,

részt vesz a kényvtarak kézétti dokumentum- és informaciécserében,

biztositja az elektronikus kényvtari dokumentumok elérhetségét,
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a kényvtarhasznalékat segiti a digitdlis iréstudés, az informaciés miveltség elsajatitasiban, az
egész életen 4t tart6 tanulas folyamataban,

segiti az oktatasban, képzésben részt vevgk informdcigellatisat, a tudomanyos kutatis és az
adatbazisokbdl térténd informaciékérés lehetGségét,

kulturilis, kozdsségi, kozmiivelsdési rendezvényeket és egyéb programokat Szervez,

tudas-, informacis- és kultiirakdzvetit tevékenységével hozzéjarul az életmingség javitashoz, az
orszag versenyképességének noveléséhez,

a szolgaltatasait a kényvtari minéségiranyitis Szempontjait figyelembe véve szervezi.

a nyilvanos kényvtar az 3ltala lizemeltetett, kiskortiak 4ltal is hasznélhaté, internet-hozzaféréssel
rendelkezd szamitégépek hasznalatat a kiskordak védelmét lehet§vé tevd, konnyen telepithet§ és
hasznélhat6, magyar nyelvii szoftverrel ellitva biztositja a kiskortak lelki, testi és értelmij
fejlédésének védelme érdekében.

gylijteményét és szolgaltatasait a helyi igényeknek megfelelgen alakitja,

kézhasznii informécigs szolgéltatast nynijt,

helyismereti informaciékat és dokumentumokat gytjt,

szabadpolcos allomanyrésszel rendelkezik.

4.4 A kéltségvetési szerv alaptevékenységének korményzati funkcié szerinti megjelGlése:

kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkciészdm J
1 049010 Mashova nem sorolt gazdaségi iigyek
2 | 082042 kényvtari alloméany gyarapitasa, nyilvintartisa
3 1082043 kényvtari allomény feltarasa, megorzése, védelme
4 | 082044 kdnyvtari szolgaltatasok
5 091110 Ovodai nevelés, ellitas szakmai feladatai
6 | 091120 Sajatos nevelési igényti gyermekek évodai nevelésének, ellitasinak [
szakmai feladatai
7 1091130 Nemzetiségi 6vodaj nevelés, ellatas szakmai feladatai
. _—-_-_-—q
091140 Ovodai nevelés, ellatas mikddtetési feladatai
9 |096015 Gyermekétkeztetés kdéznevelési intézményben
10 | 096025 Munkahelyi étkeztetés kéznevelési intézményben
11 | 104037 Az intézményen kiviili gyermekétkeztetés

45.A kéltségfretési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Nyirbéltek nagykdzség, Ombsly
kozség.

2011.évi CLXXXIX. torvény, a pedagégusok Uj életpalyajardl sz6l6 2023, évi LII torvény és a
végrehajtasira kiadott 401/2023.(VIII.30.) Kormany rendelet, a kézalkalmazottak
jogallasarel sz616 1992. évi XXXIIL térvény, a Nemzeti kéznevelésrg] sz616 2011. évi CXC,
torvény alapjin. Az egyéb munkaltatsi jogok  gyakorléja Nyl’rbéltek-Ombﬁly
Intézményfenntarté Tarsulas Tarsuldsi tandcsanak Elndke. A vezetd kozalkalmazotti
jogviszonyban keriil kinevezésre.
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élyek jogviszonya:

5.2. A kéltségvetési szervnél alkalmazasban allé szem

kéznevelési foglalkoztat4si
jogviszony

a pedagégusok iij életpalyajarél sz616 2023. évi LIl
térvény és a végrehajtasira kiadott 401/2023.(vII 1.30.)
Kormdany rendelet

a kézalkalmazottak jogallasarél sz616 1992. évi XXXI1L1.

6. A koznevelési intézményre vonatkozé rendelkezések

6.1. AXkéznevelési intézmény
6.1.1. tipusa: ltaldnos miivel6dési kézpont

6.1.2. alapfeladatinak jogszabaly szerinti megnevezése: dvodaj nevelés, a nemzetiséghez
tartozok dvodai nevelése, sajatos nevelésj igényl gyermekek 6vodai nevelése ,
ellatasinak szakmai feladataj

6.1.3. gazdilkodasaval Osszefiiggd jogositvanyok: Az intézmény eldirdnyzatai felett teljes

A pénziigyi, gazdalkod4si feladatokat a Nyirbélteki Polgarmesteri Hivata] 4372
Nyirbéltek, Kossuth utca 5-7. 14tja el kiilon megallapodis alapjan.

6.2. A feladat-ellatisi helyenként felvehets maximalis gyermek-, tanulélétszam a kéznevelési
intézmény

feladatellatisi hely megnevezése tagozat megjelslése maxnpa}hs gy ermek-,
tanuldlétszam
1 | Nyfrbéltek, Széchenyi kiz 2. — 125
|2 | Ombély, Arany Janos utca 2. —

6.3. A feladatellatist szolgal6 ingatlanva gyon:

ingatlan cime ingatlan vagyon feletti az ingatlan
helyrajzi rendelkezés joga funkciéja, célja
’ szdma vagy a vagyon

haszndlati joga

1 4372 Nyirbéltek, Széchenyikéz | 527 hasznélati jog
2.

4373 C)mbély, Arany Janos utca | 221 hasznalati jog 6voda
2.
3. | 4372 Nyirbéltek, Kossuth Lajos | 524 haszndlati jog konyha
utca 4-6.

4. | 4372 Nyirbéltek, Kossuth Lajos | 47 hasznalati jog kényvtar ’
utca 1-3. |
kd -3, ________—-———-—-____________——________
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