66-5/2022.

Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntart Tarsuls
Tarsulasi Tanacsanak

2022. november 22-én

megtartott soros iilésének

a. / targysorozata

b./ jegyz6kdnyve
c./ hatarozata 13-16-ig.

TARGYSOROZAT
1./ Tajékoztatd a Nyirbéltek-Omboly Intézmény fenntarté Tarsulas koltségvetésének 2022.
III. negyedévi teljesitésérol.
El6ado: Bagdi Sandor tarsulés elndke
2./ Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulas 2023. évi koltségvetési koncepcidia.
Eléadé: Bagdi Sandor tarsulés elndke

3./ Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulds 2023. évi belsd ellendrzési tervének
jovéhagyésa.

Eldadé: Bagdi Sandor tarsulas elndke
4./ A Tarsulasi Tanacs 2023. évi munkatervének jévahagyésa.

Eldadé: Bagdi Sandor tarsulas elndke

Nyirbéltek, 2022. november 22. Y
; di San

B or
tarsulas elndke



JEGYZOKONYV

Késziilt: Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulas Tarsuldsi Tanacsanak 2022.
november 22-én megtartott soros iilésén.

Az ilés helve: Nyirbélteki Polgarmesteri Hivatal tandcskoz6 terme.

Jelen vannak: A jegyzokonyvhoz mellékelt jelenléti {v szerint.

Tanacskozasi joggal részt vesz: Kertész Gaborné jegyzd
Dr. Gardos Laszl6 jegyz6
Kepics Lajosné vezetd fotanacsos
Nagy Gabor vezet6 fotanacsos
Sandor Zoltanné vezet6 fotanacsos
Jakab Anita tanacsos.

Meghivottként részt vesz: Zelenak Bélané 6vodavezeto.

Bagdi Sandor tarsulds tanics elndke: Koszontém a soros iilésen megjelenteket, kiilon
koszontdm Jegyz6 Asszonyt, Jegyzé Urat, Intézményvezetd Asszonyt, a hivatal dolgozoit.
Megéllapitom, hogy az iilés hatdrozatképes 9 {6 tarsulasi tag van jelen, 2781 szavazattal.
Javaslom jegyzOkonyv-hitelesitének Plangar Laszlot, jegyzOkonyvvezetonek Lelesz Laszlonét
megvalasztani. Javaslom a meghivéban szerepld napirendek megtéargyalasat.

Tarsuldsi Tandcs az elhangzott javaslat figyelembevételével Plangdr Ldszlo jegyzdkonyv-
hitelesitének torténd megvdlasztdsat 9 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodads nélkiil,
Lelesz Ldszloné jegyzbkonyvvezetGnek torténd megvdlasztdasat 9 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodds nélkiil a meghivéban szerepld napirendek megtdrgyaldsdt 9 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil 2781 lakossagi egységgel elfogadta.

I.NAPIREND

Téargy: Tajékoztaté a Nyirbéltek-Omboly Intézmény fenntarté Tarsulas koltségvetésének
2022. III. negyedévi teljesitésérol.

El6ado: Bagdi Sandor tarsulas elndke: J6 a felhasznalas a I1I. negyedévre vonatkozoan.

Trefan Gébor tarsulas alelndke: JO1 alakul a bevételek és a kiadasok mértéke.

A Tarsuldsi Tandcs 9 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil 2781 lakossdgi
egyseéggel az alabbi hatarozatot hozta.



Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntartd TArsuls
Térsulési Tan4csadnak
13/2022.(X1.22.)
hatarozata
Tajékoztatd a Nyirbéltek-Omboly Intézmény fenntartd Tarsulas koltségvetésének
2022. TIL. negyedéves teljesitésérol

1.) A Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulas az alabbiak szerint hatdroz:

- 2022. évi kdltségvetésének harom negyedéves gazdalkodasardl késziilt tajékoztatdt
az alabbiak szerint elfogadja:
- aTarsulas bevételét: 134.048.505 Ft-al,
- kiadasat  133.081.381 Ft-al elfogadja,

- ezen beliil:

- a Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar bevételét: 133.857.856
Ft,

- muko6dési bevételét: 27.572.251 Ft-al,

- finanszirozasi bevételét: 105.439.014 Ft-al,

- el6z6 évi maradvanyét 846.591 Ft-al,

- kiadasi dsszegét: 132.902.490 Ft-al elfogadja.

- aTérsulas bevételét: 240.649 Ft, ezen beliil:

- finanszirozasi bevételét 200.000 Ft-al,

- el6z6 évi maradvanyat: 40.649 Ft-al,

- mikodési kiadasat: 178.891 Ft-al elfogadja.

- feladatként hatdrozza meg, hogy a Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda, Konyha és Kozségi
Konyvtar intézménye a 2022. ¢évi kozponti koltségvetési tamogatis és kiegészitd
tamogatasok Osszegeinek szabélyszerd felhasznaldsarél gondoskodjon.

2.NAPIREND

Targy: Eléterjesztés Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntartd Tarsulds 2023. évi koltségvetési

rrecs

Eléadé: Bagdi Sandor tarsulas elndke: Az el6zd évihez hasonld a koltségvetési koncepcio, a
rezsi 0sszegénél lehet majd eltérés a j6v6 évre vonatkozodan.

Kertész Gaborné jegyzd: Elsddleges szempont a tdmogatasbol térténd milkédés, ha az dvondi
létszam feltoltésre keriilne, akkor az allami tdmogatds nem lenne elegendd, de itt nincs
minden létszam feltdltve. Tervezéskor is odafigyellink, a dijakat fogjuk tudni, a villanyra
megvan a dij, a gaz most van folyamatban. Novekmény biztos, hogy varhaté lesz. Reméljiik
nem fog egész évben folyni a hébort és a koltségek ismertek lesznek. Elegendbek lesznek a
bevételek reméljiik.

Trefan Gébor tarsulds aleloke: A koltségekkel spérolunk, a gdz még nem volt bekapcsolva, a
villannyal is takarékoskodnak.




Dr. Imre Gyula tarsulasi tandcs tag megérkezett a tarsulas 10 fével 3197 lakossagi egységgel
van jelen.

A Tarsulasi Tandcs 10 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil 3197 lakossdgi
egységgel az alabbi hatarozatot hozta.

Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntartd Tarsulas
Téarsulasi Tanacsanak
14/2022.(X1.22.)
hatarozata

“rey

A Tarsulasi Tanacs

Nyirbéltek-Ombodly Intézményfenntarté Tarsulds 2023. évi kdltségvetési koncepci6jat az
eldterjesztésben foglaltak figyelembevételével a kovetkezOk szerint fogadja el:

- Els6dleges szempont a Tarsulés és intézmeénye racionalis és zavartalan miik6dési feltételinek
biztositasa.

-A koltségvetés tervezésekor elsdbbséget élveznek a kotelezden ellatand6 feladatok. Az
Onként vallalt feladatok a kételez6 feladatok maradéktalan ellatasa esetén teljesithetSek.

-A koltségvetés elokészitésekor a jogszabalyban, szerz6désben, megéallapodasban szerepld
kiadasok els6dlegességét biztositani sziikséges.

-Az intézményi mitk6dési bevétel esetében a téritési dijat feliil kell vizsgalni.

-A  koltségvetési kiadasi elOiranyzatok tervezésénél torekedni kell arra, hogy a
feladatfinanszirozés 6sszege a miik6dési kiadasokat fedezze.

-A személyi juttatdsokat a foglalkoztatdsra iranyado jogszabalyokban foglaltak szerint, a
kapcsolodd munkaaddkat terheld kételezettségeket pedig a hatilyos adé- és jaruléktorvények
alapjan kell megtervezni.

-A jogszabalyi feltételeknek megfelelden, a kiadasok csdkkentése érdekében széles kérben be
kell vonni a technikai ¢és egyéb kisegité tevékenységekbe a kézfoglalkoztatasban
résztvevoket.

-A koltségvetés elokészitésekor a jogszabalyon, szerzddésen, megallapodason alapuld
kiadasok elsddlegességét biztositani kell. Dologi kiadasok realis tervezése, energia édrak
fedezetének biztositasa feladat.

A 2023. évi koltségvetés készitésekor a koncepcioban elfogadott dontéseket figyelembe kell
venni.

Felelds: Tarsulasi Tanacs Elnoke

Jegyz8
Hatérido: 2023. évi koltségvetés készitése
3.NAPIREND

Térgy: Elbterjesztés Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntartd Tarsulas 2023. évi belsé
ellendrzési tervének jovahagyasardl.

Eléadé: Bagdi Sandor tarsulds elndke: Varga Péterék végzik a belsd ellendrzést, ez kotelezd
dolog. Javaslom a hatarozat-tervezet elfogadasat.



A Tarsulasi Tandcs 10 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil 3197 lakossagi
egyseggel az alabbi hatarozatot hozta.

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Térsulds
Tarsulasi Tandcsdnak
15/2022.(X1.22.)
hatarozata
Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulas 2023. évi belsé ellendrzési tervének
jovahagyasarol.

A Tarsulasi Tanacs

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulds a 2023. évi belsd ellendrzési tervét az 1.
melléklet szerint jovéhagyja.

Az elfogadott belso ellendrzési tervet meg kell kiildeni a Kelet Nyirségi Tébbcélu Kistérségi
Tarsulas munkaszervezete szamara.

4 NAPIREND
Targy: El6terjesztés a Tarsulasi Tanacs 2023. évi munkatervének jovahagyasardl.
El6adé: Bagdi Sandor tarsulds elndke: Az el6z6 évekhez hasonloan a kotelezd napirendek

kertiltek tervezésre éves szinten 6 alkalom van ismét tervezve az iilések szama. Javaslom a
hatarozat-tervezet elfogadasat.

A Tarsuldsi Tandcs 10 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil 3197 lakossdgi
egységgel az alabbi hatarozatot hozta.

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntartd Tarsulés
Téarsulasi Tanacsanak
16/2022.(X1.22.)
hatédrozata
A Térsulési Tanacs 2023. évi munkatervének jovahagyasarol

A Tarsulasi Tanacs
Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarulds 2023. évi munkatervét 1. mellékleteként

jovéahagyja.
Mivel tobb targy nem volt Bagdi Sandor a tarsulas elndke a Tarsulasi Tan4cs iilését bezarta.

Nyirbéltek, 2022. november 22.
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1 Sandor Plangar Laszlo Kertész Gaborné
tarsulas elndke jegyzokonyv-hitelesito jegyz6



JELENLETI IV

Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulas Tarsulasi Tandcsanak
2022. november 22-én megtartott soros iilésérdol

9.

. Plangar Laszlo

. Tundik Laszlo

. Trefan Gabor

Cseszlai Antalné

10. Nagy Ferencz

11. Olahné Berna Edina

12. Papp Mihaly

. Bagdi Sandor ﬁa;gfzf : (;X I
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Térsulési, Tapécs
ELNOKETOL
4372 Nyirbéltek, Kossuth u. 5-7.
Tel: 42/389-255.
64-5/2022.
MEGHIVO
Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntartd Térsulés

2022. november 22-én (kedd) du. 13.30 orai kezdettel megtartandé soros iilésére.

Az iilés helye: Nyirbélteki Polgarmesteri Hivatal tandcskozo terme.
NAPIRENDIJAVASLAT
1./ Tajékoztatd a Nyirbéltek-Ombély Intézmény fenntarté Téarsulds koltségvetésének 2022.
I11. negyedévi teljesitésérol.

El6adé: Bagdi Sandor tarsulas elndke

2./ Eldterjesztés Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntartd Tarsulas 2023. évi koltségvetési

2rer

El6adé: Bagdi Sandor tarsulas elnéke

3./ Eléterjesztés Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulds 2023. évi belsd ellenérzési
tervének jovahagyasardl.

Fléado: Bagdi Sandor tarsulas elndke
4./ Eléterjesztés a Tarsuldsi Tanacs 2023. évi munkatervének jovahagyasardl.

Eldadé: Bagdi Sandor tarsulas elnéke

Nyirbéltek, 2022. november 17.

7é Bagdi Sandor
I‘| tarsulas elndke



Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntart Tarsulas
Elndke
Nyirbéltek, Kossuth u. 5-7.

65-11/2022.

ELOTERJESZTES
-a Tarsulasi Tanacshoz-
Tajékoztatd a Nyirbéltek-Ombély Intézmény fenntarté Tarsulas koltségvetésének 2022. I11.
negyedéves teljesitésérol

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Nyirbéltek-Omboly Intézmény fenntarté Térsulds 2022. III negyedéves koltségvetési
gazdalkodasarol az alabbiak szerint tajékoztatom a Tarsulasi Tanécs tagjait.

A Tarsulas ¢és intézménye 2022. évi koltségvetésének III. negyedéves teljesitésérél a
pénzforgalmi adatok alapjan szoveges és tablazatos formaban, az eltelt id6szak gazdalkodasi
adatair6l 6sszevontan késziilt el a tajékoztato.

A telepiilési 6nkormanyzatok egyes kiznevelési feladatinak timogatdsara a kézponti
koltségvetés tamogatasa szolgal forrasként két fo jogcimen:

»Ovodapedagbgusok. és az 6vodapedagégusok neveld munkéjat kozvetleniil segitdk
bértdmogatasa:A kozponti koltségvetés a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi
XXXIIL torvény (a tovabbiakban: Kjt.), a nemzeti kdznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC.
torvény (a tovabbiakban: Nkt.), valamint a Kjt. végrehajtasat a kdznevelési intézményckben
szabalyozé kormanyrendelet, tovabba egyéb, a kereseteket meghatarozo jogszabalyok
alapjan elismert atlagbér alapi tamogatast biztosit az Ovodat fenntartd telepiilési
onkorményzat részére az altala foglalkoztatott 6vodapedagdgusok, és az 6vodapedagdgusok
neveld munk4jat kozvetlentil segit6k béréhez s az ehhez kapcesolodo, szocialis hozzajarulasi
ad6hoz.”

A tamogatas a telepiilési Onkorméanyzatot az 4altala fenntartott dvodaintézményben
foglalkoztatott, a Nkt. nevelés-szervezési paraméterei szerint szamitott pedagdgus-, valamint
segitdi létszdm utan illeti meg. Egy 6vodaintézménynek kell tekinteni az egy OM
azonositoval és alapitd okirattal rendelkezd intézményt, beleértve az 6voda valamennyi
feladat ellatasi helyét (székhely,telephely) akkor is, ha az alapité okiratban a telephelyként
nevesitett feladat ellatasi hely a fenntart6tol eltérd telepiilésen van.,

Ovodamiikddtetési tAmogatas: A tamogatas a telepiilési dnkorméanyzatot a nem a kdzvetlen
szakmai feladatellatasban dolgozok béréhez, az 6vodai nevelést biztositd, jogszabélyban
foglalt eszkozok és felszerelések beszerzéséhez, valamint a feladatellatasra szolgald épiilet és
annak infrastruktirdja folyamatos miikddtetéséhez sziikséges kiadasokhoz kapcsolddban illeti
meg az altala fenntartott Ovodaban nevelt - az 1. a) alpontban figyelembe vett -
gyermeklétszam utan.

A létszdm meghatarozasakor minden gyermeket egy foként kell figyelembe venni.”

A 2022. évi koltségvetési torvény szerinti tdmogatas felhasznéldsa és elszamoldsa kotott, az
intézménynek feladata a térvényben foglaltak szerinti felhasznalas biztositasa.

L A Nyirbéltek- Omboly Intézményfenntarté Tarsulds teljesitett bevételeit és kiadasait
az 1. szamu melléklet 6sszevontan tartalmazza.
L/1. A Térsuldas mikddési koltségeit a 6. sz. melléklet tartalmazza. A Tarsulas 2021. évi
pénzmaradvany 0sszege 40.649 Ft.




Az eredeti eldiranyzat 200.000 Ft, a III. negyedéves teljesités 178.891 Ft, 89 %.

1./2. Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda Konvha és Kozséei Konyvtar

miikodési koltségeit a 7.1. sz. melléklet tartalmazza

A koltségvetési eredeti bevétel ¢€s kiadasanak elbirdnyzata 202.001.960 Ft, III. negyedéves
bevételek teljesitése: 133.857.856 Ft 66 %, kiadasok teljesitése 132.902.490 Ft 65,79 %.
2021. évi pénzmaradvanya az intézménynek: 846.591 Ft

- muikodési bevételek 27.572.251 Ft 76 %,
- mikodési célu tdmogatasok dlamhdaztartason beliilrdl: 105.439.014 Ft 64 % %,
- el6z6 évi pénzmaradvany 846.591 Ft, 100 %.

Bevételek alakuldsa:

A koltségvetési modositott 6 Gsszeghez 202.001.960 Ft viszonyitva az 6sszesen bevételek
teljesitett Osszege 133.857.856 Ft, teljesitési szazalék 66 %-os, idBaranyos teljesitési
szdzaléktol alacsonyabb arinyd. Osszes bevételb6l a miikdési bevételek eredeti
eléiranyzataval szemben 36.046.490 Ft, a teljesités 27.572.251 Ft 76 %. A tervezettdl
nagyobb aranyu teljesités az évkozben jelentkezd étkeztetési szolgaltatdsi bevételekbdl
keletkezett.

Kiadasok alakulasa:

2022 III. negyedévében a kiadasok teljesitése 132.902.490 forint, amely Gsszeg 65,79 %-os
teljesitésnek felel meg a 2022. évi médositott eléiranyzathoz viszonyitva.

A kiemelt elSirdnyzatokat elemezve Osszességében:

- aszemélyi juttatasok teljesitése 72.906.026 Ft, 68 %,

- amunkaaddkat terhel6 jarulékok teljesitése 10.019.029 Ft, 65%,

- adologi kiadasok teljesitése 49.977.435 Ft, 62 %%

A Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda. Konvha és Kozséei Kényvtar 2022. IIL nesyedév
teliesitett bevételeit és kiadasait kiemelt eldirdnvzatonként és jogcimeként az 7.1. szamu
melléklet tartalmazza.

A Tarsulas és intézménye gazdalkodasa a koltségvetési év III. negyedévig folyamatos,
zokkenOmentes volt. Az ellatotti 1étszamok nagyrészben meghatarozzak a gyermekétkeztetés
¢s a szlinid6i étkeztetéshez kapcsolddd koltségvetési tdmogatasi Osszegeket is. Az utolsd
negyedévre vonatkozodan a rezsi kéltségek novekedése miatt varhato jelentés mértékii dologi
kiadas emelkedés.

Az eredeti koltségvetésben elfogadott mutatéoszamok szerinti tdmogatisi Osszegek a
tényleges éves felhasznalas alapjan keriilnek elszamolasra.

Kérem a Tarsulasi Tandcs tagjait a tajékoztaté megvitatasara és elfogadasara.

Nyirbéltek, 2022. 11. 11.

Bagdi Sandor
Tarsulas Elndke



Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntartd Tarsulds
Tarsulési tandcsanak
....... GO
hatdrozata
Tajékoztaté a Nyirbéltek-Omboly Intézmény fenntartd Tarsulas koltségvetésének
2022, I1I. negyedéves teljesitésérol

1.) A Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulds az aldbbiak szerint hatéroz:

- 2022. évi koltségvetésének harom negyedéves gazdalkodasardl késziilt tajékoztatot
az alabbiak szerint elfogadja:
- aTarsulas bevételét: 134.048.505 Ft-al,
- kiadasat  133.081.381 Ft-al elfogadja,

- ezen beliil:

- a Nyirbélteki Gyoéngyszem Ovoda. Konvha és Kdzségi Konyvtar bevételét: 133.857.856
Ft,

- mukodési bevételét: 27.572.251 Ft-al,

-  finanszirozasi bevételét: 105.439.014 Ft-al,

- eldz6 évi maradvanyat 846.591 Ft-al,

- kiadasi osszegét: 132,902,490 Ft-al elfogadja.

- aTéarsulds bevételét: 240.649 Ft, ezen beliil:

- finanszirozasi bevételét 200.000 Ft-al,

- el6z6 évi maradvanyat: 40.649 Ft-al,

- mikddési kiadésat: 178.891 Ft-al elfogadja.

- feladatként hatdrozza meg. hogy a Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi
Konyvtar intézménye a 2022. évi kozponti koltségvetési tamogatds és kiegészitd
tdmogatasok Osszegeinek szabdlyszeril felhasznalasardl gondoskodjon,
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Nyirbéltek - Ombély Intézményfenntarté Tarsulds

2022. III. NEGYEDEVES PENZUGYI MERLEGE

1. mellékiet a 2022. I1I. negyedévi koltségvetési tdjékoztatohoz

BEVETELEK
1. sz. rabldzat Forintban!
2022. évi
Sor Bevételi jogeim sdosi POy
szdm Eredefi clirinyzat| Y odositolt Teljesités
eldiranyzat 2022. 1X. 30.
1 2 3 5
Bevételek
1 Miikddési céli timogatisok 4llamha tison beliilrdl (2+...+6) 166 155 470 165 268 230 105 589 014
2 Elvonasok és befizetések bevételei
3 Miikodési célt garancia- és kezességvailalasbol megtériilések
4 Mitkodési célh visszatéritendd tdmogatdsok, kolcsondk visszatériilése
5 Miikodési céhi visszatéritendd tamogatasok, kdlessnok igénybevétele
6 Egyi’b miikddési céln tamogatasok bevételed 166 155 470 165 268 230 105 589 014
7 6-b61 EU-s tAmogntas
8 Felhal dsi céhi t4d tdsok Allamhdztartdson beliilrgl (9+...+13)
9 Felhalmozdasi céli Snkormanyzati timogatdsok
10 Felhalmozasi céli garancia- és kezességvillalashdl megtériilések
11 Felhalmozdsi céll visszatéritendd tamogatésok, kélcsdndk visszatériilése
12 Felhalmozasi céli visszatéritend6 tamogatasok, kolesonok igénybevétele
13 Egyéb felhalmozisi c€li tAmogatdsok bevételei
14 13-bol EU-s timogatas
15 Miikidési bevételek 36 046 490 36 046 490 27572 251
16 Felhalmozdsi bevételek
17 Miikodési céhi dtvett pénzeszkbzik
18 Felhalmozdsi céli dtvett pénzeszkozik
19 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+8+15+16+17+18) 202 201 960 201 314 720 133 161 265
20 Finanszirozisi bevételek (21+...+25) 887 240 887 240
21 Hitel-, kdlcson felvétele allamhaztartdson kiviilrsl
22 Ertekpapirok bevéltisa, érckesitése
23 E18z6 évi kéltségvetési maradvany igénybevétele 887 240 887 240
24 El6z6 évi vallalkozasi maradvany igénybevétele
25 Betétek megsziintetese
26 Adoéssiaghoz nem kapesolodé szdrmazékos iigyletek bevételei
27 : 887 240 887 240
28 LR L AESEN: (&1L 202 201 960 202 201 960 134 048 505
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KIADASOK

2. sz. tdbldzat Forintban!
2022. évi
Sor- Kiadasi jogcim FEyD st
szdm Eredeti elgiranyzat Mfd?sntott Teljesités
eliiranyzat 2022. IX. 30.

1 2 3 4 5
1 Miikddési kltséavetés kiaddsai (1+...16) 202 201 960 202 201 960 133 081 381
2 Személyi juitatisok 106 438 635 106 438 635 72 906 026
3 Munkaaddkat terheld jarmlékok és szocidlis hozzajarulasi adé 15 414 483 15 414 483 10 019 029
4 Dologi kiadasok 80 348 842 80 348 842 50 156 326
5 Ell4tottak pénzbeli juttatdsai
6 Egyéb miikodési céhi kiadasok
7 - 6-b6l Tartalékok
8 =7-bsl Altalanos tartalékok
9 =7-bl Céltartalék

10 Felhalmoziasi kiltségvetés kiadasai (11+...+13)

11 Beruhazdsok

12 Feljitasok

13 Egyéb felhalmozasi kiadasok

14 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+10) 202 201 960 202 201 960 133 081 381

15 Hitel-, kolcsintorlesztés dllamhsztartison kiviilre (16+...+18)

16 Hosszn lejarati hitelek, kolcsonok torlesztése

17 Likviditasi céla hitelek, kélcsénok torlesztése pénziigyi vi I

18 Révid lejérati hitelek, kdlesonok torlesziése

19 Belfoidi értékpapirok kiadasai (20+ ... + 23)

20 Forgatési céli belféldi értékpapirok vésarldsa

21 Forgatasi céti belfldi értékpapirok bevaltésa

22 Befektetési céli belfoldi értékpapirok vasarlasa

23 Befektetési célu belfoldi értékpapirok bevaltasa

24 Belfoldi finanszirozis kiaddsai (25+ ... +28)

25 Allambéztartéson beliili megelblegezések folyositdsa

26 Allamhaztartason beliili megelblegezések visszafizetése

27 Pénzeszk6zok betétként elhelyezése

28 Pénziipvi lizing kiadasai

29 Kiilféldi finanszirozas kiaddsai

30 Adéssdghoz nem kapcesol6do szarmazékos dpvletek kiaddsai

31 FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (15+19+24+29+30)

32 KIADASOK OSSZESEN: (14+31) 202 201 960 202 201 960 133 081 381

KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. sz. tabldzat Forintban!
1 Kéltségvetési hidny, tobblet ( koltségvetési bevételek 19 sor - kiltségvetési kiadasok 14 887 240 79 884
SO} (+/-)
2. Finanszirozisi bevételek, kiadasok egyenlege (finanszirozisi bevételek 27 sor - 887 240 887 240

finanszirozasi kiaddsok 31 sor) (+/-)
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2.1. melléklet a 2022. III. negyedévi kbltségvetési tdjékoztatohoz
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6. melléklet a 2022. Ill. negyedévi kéliségvetési tajékoztatohoz

Nyirbéltek - Ombély Intézményfenntarté Tarsulds o
Forintban!
Sor- Elfirinyzat megnevezése Eredeti Mbodositott Teljesités
szam e 2022. IX. 30.
eléirdnyzat
2 3 4 5
Bevételek
1 Miikidési célii tAmoeatisok sllamhdztartison beliilyél (2+...4+6) 166 155 470 165 268 230 105 589 014
2 Elvondsok és befizetések bevételei
3 Milkodési céla garancia- és kezességvallalasbol megtérilések
4 Miikodési céla visszatéritends 14 4sok, kelesénok vi iilése
5 Miikodési céld visszatéritend? ta k, k6lesonok igénybevétel
6 Egyéb mitkadési céll ti k bevételei 166 155 470 165 268 230 105 589 014
7 6-bél EU-s timopatds
8 Fell Asi céla t4 Altamh tason beliilré) (9+...4+13)
9 Felhal i célia dnkor ssok
10 Felhal asi céla ia- &s k dllaldsbol megtériilések
11 Felhalmozasi célti visszatéritendd ta asok, kolesonok visszatérilése
12 Felhal 451 céla vi itend® ta gsok, kalestndk igénybevétel
13 Egyéb felhal isi célh ta isok bevételei
14 13-b61 EU-s td ti:
15 Miikidési bevételek
16 Felhalmoz4si bevételek
17 Miikidési céhi Atvett pénzeszkozik
18 Felhalmozdsi céli dtvett pénzeszkdzok
19 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+8+15+16+17+18) 166 155 470 165 268 230 105 589 014
20 Finanszirozdsi bevételek (21+..,425) 40 649 40 649
21 Hitel-, kélcstn felvétele allamhaztartason kivilrsl
22 Eirtékpapirok beviltisa, érick
23 El6z6 évi koltségvetési maradvany igénybevétele 40 649 40 649
24 Eléz6 évi vallalk i maradvany igénybevétel
25 Betétek megsziintetése
26 Adébssdghoz nem kapesol6dé szirmazékos iigyletek bevételel
27 |FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (20+26) 40 649 40 649
28 |BEVETELEK OSSZESEN: (8.+11.) 166 155 470 165 308 879 105 629 663
Kiadésok
1 Miikidési kiltségvetés kiaddsai (1+...+6) 200 000 200 000 178 891
2 Személyi juttatisok
3 Munkaadékat terhelés jarulékok és szocidlis hozzajaruldsi add
4 Dologi kiadasok 200 000 200 000 178 891
5 Elidtottak pénzbeli juttatisai
6 Egvéb miikodési célu kiaddsok
7 - 6-bol Tartalékok
8 =7-bo] Altalanos tartalékok
9 =7-b6] Céliartalék
10 Felhalmozisi koltségvetés kiadasai (11+...+13)
11 Beruhdzdsok
12 Felijftisok
13 Eg_yéb felhalmozési kiadasok
14 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+10) 200 000 200 000 178 891
15 Hitel-, kol rlesztés dllamhd tason kiviilre (16+...+18)
16 Hosszii lejarati hitelek, kélesonGk torlesztése
17 Likviditasi céld hitelek, klesondk torlesztése pénziigyi véllalkozasnak
18 Révid lejarati hitelek, kdlesondk torlesztése
19 Belfldi értékpapirok kiadssai (20+ ... +23)
20 Forgatdsi célt belfoldi értékpapirok vasarlasa
21 Forgatisi céli belfold] értékpapirok bevaltisa
22 i céli belfldi értékpapirok vasérlasa
23 Befektetési céli belfoldi értékpapirok bevaltasa
24 Belfoldi finanszirozds kiaddsai (25+ ... +28) 165 955 470 165 108 879 105 439 014
25 Allamhéztartason belili megeldlegezések folyésitisa
26 Allamhéztartason beliili megeld] Ssek fi
27 Irényité szervi 4s folybsita 1Z4S) 165 955 470 165 108 879 105 439 014
28 Pé kdz6k betéthént elhely
29 Pénziigyi lizing kiaddsai
30 lﬁil-di finanszirozis kiaddsai
3 Adossdghoz nem kapesol6dé szar iigyletek kiaddsai
32 FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (15+19+24+29+30) 165 955 470 165 108 879 105 439 014
33 KIADASOK OSSZESEN: (14+31) 166 155 470 165 308 879 105 617 905
Eves tervezett Iétszam eléiranyzat (6)
Kizfoglalkoztatottak létszima (f6)
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7.1. melléklet a 2022. III. negyedévi kdliségvetési tdjékoztatéhoz

Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar o
Forintban!
Sor- Eldivényzat megnevezése Eredeti | Médositott Teljesités
szdm eléirdinyzat 2022. 1X. 30.
1 2 3 | 4 5
Bevételek
1 Miikgdési bevételek (2+...+12) 36 046 490 36 046 490 27572251
2 Készletértékesités ellenértéke
3 Szolgaltatdsok ellenértéke 25 784 480 25 784 480 20729 589
4 Kozvetitett szolgaltatasok értéke 40 000 40 000 133 882
5 Tulajdonosi bevételek
6 Ellatasi dijak 2571180 2571180 915 103
7 Kiszamlazott altalanos forgalmi ad6 7 650 830 7650 830 5792 217
8 Altalanos forgalmi adé visszatériilése
9 Kamatbevételek
10 Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
11 Biztosit Altal fizetett kartérités
12 Egyéb mitkodési bevételek 1 460
13 Miikddési céli tamogatisok allamhd tason beliilrél (14+...+16) 165 955 470 165 108 879 105 439 014
14 Elvondsok és befizetések bevételei
15 Visszatéritendd tamogatasok, kélesonok visszatériilése AH-n beliilrsl
16 Egyéb miikidési céli tamogatdsok bevételei allamhéztartison beliilrél 165 955 470 165 108 879 105 439 014
17 - 16-bol EU-s tAmogatas
18 Kaézhatalmi bevételek
19 Felhalmozasi céli timogatisok sllamhéztartison beliilrgl (20+21)
20 Visszatéritend tAmogatésok, kolesondk visszatériilése AH-n beliilrl
21 Egyéb felhalmozasi céli tamogatasok bevételei allamhdaztartison beliilrd]
22 - 21-bél EU-s tamogatas
23 Felhalmozasi bevételek (24+...+26)
24 Immaterialis javak értékesitése
25 Ingatianok értékesitése
26 Egyéb targyi eszkdzok értékesitése
27 Miikddési célii atvett pénzeszkézik
28 Felhalmozisi céhi Atvett pénzeszkizik
29 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+13+18+19+23+27+28) 202 001 960 201 155 369 133 011 265
30 Finanszirozasi bevételek (9.1.+...+9.3.) 846 591 846 591
31 Koltségvetési maradvany igénybevétele 846 591 846 591
32 Viéllalkozdsi maradvany igénybevétele
33 Iranyito szervi (tarsuldsi) tAmopatas (intézményfinanszirozas)
34| BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.) 202 001 960 202 001 960 133 857 856
Kiaddsok
1 Miikddési kiltségvetés kiaddsai (2+...+6) 202 001 960 202 001 960 132 902 490
2 Személyi juttatasok 106 438 635 106 438 635 72 906 026
3 Munkaadokat terhelé jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 15414 483 15414 483 10019 029
4 Dologi kiadasok 80 148 842 80 148 842 49 977 435
5 Ellatottak pénzbeli juttatasai
6 Egyéb miikodési célu kiadasok
7 Felhal isi koltségvetés kiaddasai (8+...+10)
8 Beruhazasok
9 Felujitasok
10 Egyéb fejlesztési célt kiaddsok
11 - 10-b6l EU-s forrasbol tam. megvalsulé programok, projekiek kiadasat
12 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN: (1+7) 202 001 960 202 001 960 132 902 490
13 FINANSZIROZASI KIADASOK
14 KIADASOK OSSZESEN: (12+13) 202 001 960 202 001 960 132 902 490
Lves tervezett 1étszim eléirdnyzat (f6)
Kozfoglalkoztatottak 1étszama (f6)
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Nyirbéltek Omboly Intézményfenntarté Tarsulds
Elngkétol

Nyirbéltek, Kossuth utca 5-7.

Tel: 42/389-255

Eléterjesztés
Térsulési tanacshoz
Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulas 2023. évi kéltségvetési koncepcidjarol

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Az allamhaztartasrél sz6l6 torvény modositisa megsziintette a koltségvetési koncepcid
készitésének kotelezettségét. A jogszabalyok nem irjdk eld kotelezben a koltségvetési
koncepcid benyujtasat, ennek ellenére fontosnak tartotta a Tarsuldsi tandcs, hogy a 6 célok
elozetesen rogzitésre keriiljenek.

A koncepci6 elfogadésa hatérozattal torténik, a Tarsulasi Tanacs a koncepcié targyaldsakor
meghatarozza a tervezés f6 iranyait, szempontjait, intézkedéseket tehet a pénziigyi egyensulyi
helyzet megtartdséra, tovabbi bevételi lehetdségek feltarasara, kiadasok csokkentésére, esetleg
feladatok Ujragondolédséra, Ujratervezésére adhat utasitdst, ezzel biztositva azt, hogy a
koltségvetési rendelet-tervezetben szerepld elbirdnyzatok a biztonsdgos miikddés mellett a
Tarsulas kozéptava céljainak, feladatainak megvaldsitasat szolgaljak.

Az Orszaggytlés 2022. julius 19-én elfogadta és kihirdetésre keriilt Magyarorszag 2023. évi
kozponti koltségvetésrdl szolé 2022. évi XXV. térvény. Az 6nkorményzatok altaldnos
milkodtetésének és dgazati feladatainak tamogatasara igényelhet6 fajlagos tdmogatasi dsszegek
jovahagyasra keriiltek. Az 6nkormanyzatok kozponti finanszirozasa tovabbra is alapveten az
Onkormanyzati feladatellatashoz igazodd, feladatalapu tdmogatasi rendszerben torténik.

L A gazdasdgi novekedésre hato egyes fontosabb intézkedések 2023-ben a kozponti
koltségvetéshen

2023 — A rezsivédelem é€s a honvédelem koltségvetése

A korméany altal benyujtott 2023. évi koltségvetés a rezsivédelem és a honvédelem
koltségvetése. Magyarorszdg Kormanya ahogyan vallalta, az elhuzod6 haboras helyzetben is
megvédi a munkahelyeket, a nyugdijakat, a csaladokat és a rezsicskkentést. Ennek forrasait a
2023-as koltségvetés biztositja. A kovetkezd évben is megmarad a 13. havi nyugdij, a
folytatddnak a csaladtamogatésok és az inflacié mértékének megfelelden tovabb emelkednek a
nyugdijak. Az orosz-ukran haboru és a briisszeli energia- és szankcios politika miatt most a
legfontosabb feladat Magyarorszag békéjének és biztonsdganak megdrzése, valamint az orszag
energiaellatisanak biztositdsa €s a rezsicsdkkentés védelme. A 2023. évi koltségvetést e két
prioritas alapjan tervezte a kormdny, tartalmazza a Honvédelmi és a Rezsivédelmi Alaphoz
sziikséges forrasokat, valamint a magyar gazdasdg fejlesztéséhez, a csaladtamogatisok és
nyugdijak védelméhez sziikséges forrasokat.

A koronavirus-jarvanyt kévetéen a magyar gazdasag megdrizte teljesitOképességét, az elmult

évtized tudatos épitkezésének koszonhetden ellendlld képessége erdsnek bizonyult. A sikeres
gazdasagvédelmi és gazdasig-vjrainditdsi program eredményeként a munkahelyeket sikeriilt
megvédeni, igy szdmos orszagtol eltérden lényegesen gyorsabban indult Gjra a gazdasag és az
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élet Magyarorszagon. A jarvany utan az orosz-ukran habort kévetkezményei ismét rendkiviili
probatétel elé 4llitjak viladgszerte az orszagokat. A biztonsag és a kiszamithatd energiaellatas
kérdései felértékelddtek. Az instabil nemzetkézi kérnyezet kihivasai ellenére a cél tovabbra is
a magyar csaladok biztonsaganak megdrzése, valamint az, hogy az \j vilaggazdasagi korszak
nyertesei k6zé tartozzon Magyarorszag.

A koronavirus-jarvany negativ gazdasagi hatasai a vilag 6sszes orszadgat komoly kihivasok elé
allitottdk. A kormany 2010 uténi, tudatos, munkaalapt gazdasdgpolitikdjanak koszonhetden
azonban a magyar gazdasagot stabil allapotban érte a virushelyzet. Ennek és a hatékony
jarvanykezelésének koszonhetéen szamos orszagtol eltéréen lényegesen gyorsabban allt helyre
a gazdaséag teljesitOképessége, igy méasfél év alatt elérte a jarvany el6tti szintet, s6t 2022-ben
rekordot dontott a magyar gazdasag névekedése.

A jarvany utan kitort hdborti és a briisszeli energiapolitika hatésara az inflaciés nyomés
feler6sodott, ami elsdsorban az alapanyag- és energiadrakon keresztiil éreztette gazdasagi-
tarsadalmi hatdsat. Ennek kezelése érdekében a jovo évi koltségvetéssel kapcsolatos
korményzati célkitlizés, hogy stabil alapot biztositson a kormanyzati programok
megvalositasdhoz, garantdlja a csalddok védelmét, hazank biztonsaganak erdsitését, a
haderéfejlesztést és a rezsicstkkentés megdrzését.

A kovetkezd évek két 6 kihivasa a kiszdmithaté energiaellatds és az orszdg biztonsagat
garantalo honvédelmi képességek megerositése lesz. Ennek érdekében a kormany a 2023. évi
koltségvetésben két 6nallo alapot hoz létre, melyek célja Magyarorszag biztonsaganak és a
magyar csaladokat segit6 rezsicsdkkentésnek a védelme.

Jelenleg a magyar haztartdsok fizetik a legkedvez6bb rezsidijakat az Eur6pai Unidban. A
Rezsivédelmi Alap célja a drasztikus és kiszdmithatatlan viladgpiaci energiadr-emelkedés
hatisainak mérséklése, a rezsicsokkentés eredményeinek megdrzése, ezaltal a csalddok anyagi
biztonsaganak és energiaellatasanak biztositasa. Erre a korméany 670 milliard forintot fordit.

A Honvédelmi Alap cskkenti a régioban kialakult haborts konfliktus biztonsagi kockazatait,
megteremti a tovabbi honvédelmi fejlesztések forrasait, valamint megerdsiti hazank fizikai
biztonsdgét. Az alap kerete 2023-ban 842 milliard forintot tesz ki, mig az dsszes honvédelmi
kiadas eléri a GDP 2%-4at.

A két alap fedezetéhez dontden azoknak a szektoroknak, nagyvallalatoknak a befizetései
jarulnak hozza, amelyeknél a habort és a jarvany okozta piaci folyamatok hatdsara jelent6s
extra profit keletkezett.

Mindezek mellett a koltségvetés a mostani rendkiviili idékben is kiemelten kezeli a magyar
csaladok, a gyermekvéllalas és a gyermeknevelés tamogatisat. A csaladi addrendszer
adokedvezményei, a legalabb négy gyermeket neveld nok személyi jovedelemado- mentessége,
a 13. havi nyugdij visszaépitése, a 25 év alattiak személyi jovedelemadd-mentessége tovabbra
is hozzajarulnak a csalddok vasarléerejének fenntartasdhoz. A csaladpolitikai kiadasok,
adokedvezmény egyiittes dsszege az idei évhez képest is kdzel 450 milliard forinttal novekszik,
3225 milliard forintot érve

II. AZ ALLAMHAZTARTAS CELJAI ES KERETEI

1. Koltségvetés-politikai keretek

A nemzeti kormény 2010 6ta nemcsak gazdasdgilag, hanem pénziigyileg is stabilizilta az
orszagot, helyredllitotta a koltségvetés egyensulyat €s csokkend palyara allitotta az
allamadoéssagot. Ennek dinamikajat a jarvany és a habori ugyan fékezte, de a célok
valtozatlanok. A 2020-2030. kozotti évtized a veszélyek, a bizonytalansagok és a haboruk kora,
fokoz6d6 migracios- €s inflacids nyomads, valamint soha nem latott energiadr-emelkedés zajlik
vilagszerte. A XXI. szazad eddigi legnagyobb geopolitikai atrendeztdése, valamint globalis
energia- €s élelmiszervalsag fenyeget. A haboru folyamatos veszélyt jelent hazankra, kockéra
teszi hazank fizikai biztonsagat, valamint veszélyezteti az energiaellatast és a csaladok anyagi
biztonsagat.



A hédborl gazdasagi-tirsadalmi kovetkezményeinek kezelése érdekében a jové  évi
koltségvetéssel kapcsolatos korményzati célkitiizés, hogy stabil alapot biztositson a
korményzati programok megvaldsitdsdhoz, garantalja a csalddok védelmét, hazank
biztonsaganak erdsitését és a rezsicsokkentés megorzését.

A kiemelt korményzati célok mentén a jové évi koltségvetés karakterét két onallo alap
hatarozza meg:

1. A koltségvetés egyik meghatarozo eleme a Rezsivédelmi Alap.

A torvényjavaslatban kiilén fejezet, az dgynevezett Rezsivédelmi Alap foglalja magiba a
lakossag rezsiarszint védelméhez, valamint a kormény iranyitdsa ala tartoz6 szervek energiadr
novekedése kompenzéciojdhoz sziikséges kiadasi és bevételi elSiranyzatokat. Az alap
garantalja mindazon varhat6 kiadsok teljesitését, amelyekre a rezsiarszint védelme érdekében
— ajelenlegi vildgpiaci artendenciak mellett — sziikség lehet 2023-ban.

2. A koltségvetés masik kiemelt eleme a Honvédelmi Alap.

A régioban kialakult haborus konfliktus rendkiviil komoly biztonsagpolitikai kihivdsok elé
allitja az orszagot. Ez az 0j helyzet er6s honvédség fenntartasat koveteli meg, kiemelt cél tehat
a haderd-fejlesztési program folytatdsa. A honvédelem fejlesztésében az 0 finanszirozasi
modell szerint a haderé mukodési és fejlesztési kiadasai kiilon fejezetben, a Honvédelmi
Alapban kertiltek megtervezésre, kiilén hozzarendelt bevételi eléiranyzatokkal.

A 2023. évi koltségvetés garantalja a két alap fedezetét, amihez dontden azoknak a cégeknek a
befizetései jarulnak hozza, amelyeknél a piaci folyamatok hatasara jelentds, terven feliili extra
profit keletkezett.

Mindezek mellett a koltségvetés prioritasként kezeli a pénziigyi stabilitis és a felelds
koltségvetési gazdalkodds fenntartdsat, melyekre hazank fejlodéséhez, szuverenitdsanak
megorzéséhez minden helyzetben sziikség van.

A pénziigyi stabilitas és a koltségvetési fegyelem fenntartdsaval a 2023. évi koltségvetés is a
biztonsag €s a fejlodés értékein alapszik:

Stabilitas, tervezhetdség

A kiszadmithatésagot és a tervezhetoséget szem el6tt tartva az Orszaggy(ilés idén is a nyéri
sziinetét megeldzden targyalja a kovetkezd évi koltségvetési javaslatot, e rendkiviili idékben is
biztositva a csaknem féléves felkésziilési id6t mindenki szamara a koltségvetési keretek és a
kormanyzati prioritasok megismerésére. A koltségvetés ezzel kiszamithat6 és tervezhet6 alapot
ad az orszag stabilitdsanak megérzéséhez, a gazdasagi novekedési pélya fenntartisihoz,
valamint az egyensulyi mutatok javitasahoz.

Nullszaldés miikodési koltségvetés, a fejlesztési forrasok garantélasa

Hasonldan az elmult évekhez, az allam miikddése tekintetében jovére is nullszaldds a
koltségvetés, tehat a kozszolgaltatasok — tobbek kozott az egészségiigy és a koznevelés —
koltségét az allam tovabbra is a miikodési bevételeibdl finanszirozza. A nulla szizalékos
mikodési hidnyt emellett tovabbra is gy kell elérni, hogy a fejlesztési forrasok biztositottak
legyenek. Ezért — a gazdasagi névekedés elémozditasa érdekében — 2023-ban is kizardlag a
hazai felhalmozasi és unios fejlesztési koltségvetések esetében keletkezik deficit.

A kormany ennek megfelelden tovabbra is jelentds pénziigyi tAmogatast nyqjt a gazdasagi-
tarsadalmi célokat szolgald fejlesztések finanszirozdsidhoz, igy jovore is szamos beruhdzas és
feladat valosul meg hazai forrasbol, a koéltségvetésben eltéré helyeken rendelkezésre 4llo
eldiranyzatokbol. Egyes kiemelt kormanyzati feladatok, beruhazasok esetében a hazai forrasok
mellett béviild unios forrdsokkal is szadmol a koltségvetés (ilyen példaul a Magyar Falu
Program, a Modern Varosok Program €s a Nemzeti Kutatési, Fejlesztési és Innovacios Alap
tamogatasa).



Stabil allamhdaztartas, csokkend allamaddssag
Osszhangban a Konvergencia Programban foglalt iranyelvekkel, 4% koriili éves gazdasagi
novekedés mellett a kéltségvetés azzal szamol, hogy 2023-ban folytatédik a koltségvetési hiany
csOkkenése €s az dllamadossag mérséklddése.

A 2023. évi koltségvetés tervszamai
Gazdasagi ndvekedés 4,1%
GDP-ardnyos hianycél 3,5%
Inflacid 5,2%

Biztonsagi tartalékképzés

A koltségvetés a megszokott, in. konzervativ modon késziilt a valtozd koriilményekbol eredd

kockézatok kezelése, a nem vart kiaddsok finanszirozédsa érdekében. A kockdzatok kezelésére
a fedezetet a jogszabalyok 4ltal eldirt mértékli biztonsagi tartalékok garantaljak a
koltségvetésben.

A torvényjavaslat fejezeti rendje, eldiranyzatai, elirdsai mar tiikrozik a 2022-ben megalakult
1) kormany tagjainak feladat- és hatdskérmegosztasat, az Uj korméanyzati szerkezetet. Azon
intézményi, s esetenként fejezeti kezelésti eldirdnyzatok azonban, amelyek megosztasra
keriilnek t6bb tarca kozott, s folyamatban van vonatkozasukban az atadé és atvevd
minisztérium ko6zotti megallapodas kialakitasa, a torvényjavaslatban az 4atadé tarcanal
szerepelnek még. Ezek ardnya a teljes koltségvetésen beliil alacsony.

2. A kormény éltal prioritasként kezelt fobb tertiletek

A kormanyzati intézkedések tobb teriileten strukturalis valtozast irdnyoznak el6, szamos olyan
teriilet kertil el6térbe, melyek hosszi tdvon tamogatjak a gazdasagi novekedés fenntartasat. A
fokuszban tovabbra is a biztonsag és a rezsicstkkentés megdrzése, a csaladok timogatasa és a
nyugdijasok védelme all. Mindemellett jelentés szerepet kap a hatarvédelem, a délrS] érkezd
migracios hullam megallitasa.

Tovabbra is a csalad az elsd

A legnagyobb érték a csaldd, ezért a mostani rendkiviili id6kben is folytatédik a
gyermekvallalas és a gyermeknevelés kiemelt tAmogatasa.

A rezsicstkkentés megdrzésén til a kormény tovabbra is elkotelezett a csaladok tamogatasa és
életmindségiik javitasa mellett. Ezen beliil tovabbra is kiemelt szerep jut az otthonteremtési
programnak, melynek keretében valtozatlanul jelentds allami tAmogatas segiti a gyermekes,
illetve gyermeket vallalé csalddokat a sajat otthon megteremtésében és felijitasaban.

A csaladok tdAmogatasat szolgélja a munka és a gyermeknevelés megbecsiilésére épiil6 csaladi
addrendszer fenntartdsa is, mely Eurépa egyik legalacsonyabb, egykulcsos személyi
jovedelemadojat (15%) alkalmazza, a gyermeknevelést pedig csaladi adé-, illetve
jarulékkedvezménnyel segiti. Mindemellett az életiik sordn legalabb négy gyermeket neveld
ndk mentesiilnek a személyi jovedelemadd megfizetése aldl, a fiatalok munkaerépiaci
részvételét, onallod életkezdését és csalddalapitasat pedig a 25 év alattiak atlagbér szintjéig
biztositott szja-mentessége 6sztonzi.

Fokuszban a nyugdijasok védelme

A csaladok nem lennének teljesek a nagysziilék nélkiil, ezért az idds, nyugdijas honfitarsaink
kiemelt tAmogatést érdemelnek, hiszen évtizedeken at dolgoztak az orszag épitésén, mikdzben
a jovO generacidjat nevelték fel.
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fenntarthatosdgdnak biztositasa, a nbk kiemelten megbecsiilt szerepének elismerése a
nyugdijrendszerben:

O A kormany gy dontott, hogy a 2009-ben megsziintetett 13. havi nyugdij visszaépitését
felgyorsitja és mar 2022-ben biztositotta a jogosultaknak a teljes havi ellatas Gsszegét. A
tizenharmadik havi nyugdij (elltds) 6sszege igy mar 2022-t8] megegyezik a targyév januar
honapjéra a jogosultat megilletd nyugellatas, nyugdijszeri ellatasok 6sszegével. 2023-ban a 13.
havi ellatasra 371,8 millidrd forintot fordit a koltségvetés.

0 A 13. havi ellatds mellett 2023-ban is fennmarad a nyugd{jprémium intézménye, hogy az
id6s emberek is részesiiljenek a gazdasigi ndvekedés eredményeib8l. A kormény a 2023.
évben, 4,1%-0s GDP-ndvekedéssel szamolva, 24,9 milliard forintot helyezett céltartalékba a
nyugdijprémium kifizetésére.

O A n6k csalddban betoltott szerepének elismerésére a kormany valtozatlanul biztositja a 40 év
jogosultsagi idével rendelkezd ndék szémdra a korhatér alatti nyugellatas igénybevételének
lehetéségét, illetve ennek fedezetét. A kézponti koltségvetés erre 2023-ban 372,4 milliard
forintot biztosit.

A kormany 2010-ben azt az igéretet tette, hogy évrél évre megvédi a nyugdijak realértékét.
Ennek koszonhetden — a 2023. évi koltségvetésben tervezett 5,2%-os nyugdijemeldst is
figyelembe véve — 2011 és 2023 koz6tt a nyugdijak 67,6%-kal nének, vasarloerejiik pedig a 13.
havi nyugdij visszaépitésével kzel 20%-kal javul.

Megerdsitett biztonsag, Magyarorszag védelme

Magyarorszag békéjének megdvasa, a magyar nemzeti értékek, érdekek és a szuverenitdsunk
megOrzése kiemelt fontossagli ahhoz, hogy hazank minden tekintetben erds és biztonsagos
orszag maradjon, igy — a honvédelem meghatirozé szerepe mellett — a kozbiztonsag teriiletei
tovabbra is kiemelt hangsulyt kapnak.

A tdmeges bevandorléassal és a terrorellenes intézkedések kezelésével dsszefliggd eldiranyzatok
a kormdny jévahagyasaval tovabbra is talléphetdk, igy biztositva a sziikséges forrasok
rendelkezésre 4llasat, ezltal az orszag védelmét. A koltségvetés a kor kihivasaihoz igazodo
kiberbiztonsagi, informatikai fejlesztéseket is kiemelten kezeli.

A béke megbrzése, Magyarorszag fliggetlenségének, teriileti integritdsénak, lakossaganak és
anyagi javainak védelme, valamint a szvetségi €s nemzetkdzi szerz6désekbdl eredd katonai
kotelezettségek teljesitése indokolja, hogy a honvédelemre fordithat6 kiadasok mar 2023-ban
elérik a GDP 2%-at. A fejlesztések lehetoséget adnak a haditechnikai eszkozok
modernizélasdra, valamint a személyi dlloméany felszerelésének, elhelyezési koriilményeinek
javitasara, létszamanak ndvelésére.

Magas foglalkoztatas, novekvo jovedelmek

A kormény célja a magas foglalkoztatds, a 2010-hez képest 1étrejott 1 millié 4j munkahely
megOrzése, valamint tovabbi munkahelyek 1étrejottének eldsegitése. Ezért a foglalkoztatashoz
kapcsolodé munkaltatoi és munkavallaléi adoszintek tovabbra is alacsonyak maradnak, az
allam pedig tdmogatja a munkahely-teremtd és hatékonysagot, magasabb hazai hozzaadott
értéket teremté vallalati beruhazasokat. A gazdasag varhato teljesitményével 6sszhangban a
bruttd €s a netto atlagkeresetek 10% felett boviilhetnek.



Az életpalyaprogramok és bérintézkedések folytatisa

A kozszolgalatban dolgozok erkolesi és anyagi megbecsiilése a kormany kiemelten fontos céljai
kozott szerepel, amelyet — a koltségvetési keretek minél teljesebb kihasznaldsaval —évrdl évre
Ujabb bérndveld intézkedésekkel erdsit meg.

Minden elindult életpalyaprogram, meghozott bérintézkedés végrehajtasanak fedezete
rendelkezésre 4ll a koltségvetésben. A fejezetek koltségvetése tartalmazza azon életpalyak és
bérintézkedések fedezetét, amelyeknél egyértelmien meghatarozott mind az intézményi kor,
mind a sziikséges tobblet Gsszege. Ennek megfeleléen megtoriént az illetményemelés un.
,»bazisba épitése” a Nemzeti Ado- és Vamhivatal, a kdznevelés, a kulturalis 4gazat, a szocialis
dgazat, az igazsagszolgéltatds, a rend- és honvédelem foglalkoztatottjai kérében, illetve a
rendvédelmi alkalmazottak esetében.

Ezzel szemben a Céltartalék tartalmazza azoknak a dontéseknek a fedezetét, amelyek
forrasigénye nagysdgrendileg ismert, azonban az érintett intézmények kozotti felosztasara csak
tételes felmérés alapjan, 2023-ban keriilhet sor. Ilyen tételeket jelentenek tsbbek kozstt a bruttd
nemzetgazdasagi atlagkeresethez kotostt illetményekb6l adodd varhato tobbletkifizetések, a
minimélbér és a garantalt bérminimum emelkedésének tébblete.

A koltségvetés szabdlyrendszere lehetdséget biztosit arra, hogy amennyiben tovabbi
dgazatokban, foglalkoztatotti csoportokban elére nem tervezett bérintézkedésrél sziiletik
dontés, akkor annak fedezete megteremthet6 legyen.

A 2023. évi koliségvetési torvény alapjdn— a helyi onkormdnyzatok miikidéséhez és dgazati
Jeldatainak elldtisdhoz - a kozponti koltségvetési kapcsolatokbol szdrmazo timogatdsok

A 2023. évi koltségvetési torvény alapjin az egyes koznevelési feladatok tamogatisa

Ovodapedagégusok, és az 6vodapedagégusok neveld munkajit kozvetleniil segiték
bértamogatasa: Az 6vodapedagégusok atlagbérének ¢és kozterheinek elismert 5sszege 2023
évben 5.262.900 Ft/szamitott létszam/év. Szamitott pedagdgus létszam 11,7 {6, sszege:
61.575.930 Ft.

A pedagosus szakképzettséggel nem rendelkezé pedagogusok nevelé munkdjat kozvetleniil
segitdk bértdmogatasanak &sszege: 3.878.000 Ft./1étszam/év, szamitott 1étszdm 7 16, 6sszege:
27.146.000 Ft.

Az 6vodamiikddtetési timogatas: Ez a tdmogatds az dvodai nevelést szolgal6 eszkozok és
felszerelések beszerzéséhez, valamint a feladatellatast szolgalo épiilet és annak infrastrukturaja
folyamatos miikodtetéséhez, karbantartasdhoz sziikséges kiadasokhoz kapesoléddan valamint
a dologi kiadasok fedezetéhez illeti meg gyermeklétszdm alapjan az intézményt 16.861.000
Ft. 6sszegben.

Kiegészitd tamogatis pedagogusok és a pedagoégus szakképzettséggel rendelkezé segitok
mindsitésébdl adédé tébbletkiadasokhoz:

A kozponti koltségvetés kiegészitd tdmogatast biztosit az Nkt. 64. §-a szerinti elémeneteli
rendszer keretén beliil lebonyolitott mindsitési eljaras soran Pedagdgus I1. kategoriaba atsorolt,
pedagogus szakképzettséggel rendelkezisegiték (a tovabbiakban: segiték) béréhez 1.403.070
Ft 6sszegben.



- A telepiilési 6nkormanyzatok szocialis, gyermekjéléti és gyermekétkeztetési feladatainak
tamogatasa

A telepiilési 6nkormanyzatok szocialis feladatainak egyéb timogatisa
A tamogatas a 35 000 forint egy lakosra jutdé adéerd-képességet meg nem haladé telepiilési
onkormdnyzatok egyes szocialis jellegiifeladataihoz jarul hozza.

A tdmogatas szamitott 6sszegét a
a) 30 %-a a Gyvt. 20/A. § (1) és (2) bekezdése szerinti pénzbeli timogatdsban részesiil6k
2020. augusztus és 2020. november havi egylittes 1étszdmadataibdl szamitott 4tlaga,
b) 30 %-a a Szoctv. 33. § (1) bekezdése szerinti aktiv korak ellatdsaban részesiilék 2020.
évi atlagos szama,
c) 10 %-a a 18-59 éves korcsoportba tartozd, személyi jovedelemaddt nem fizetbk
szamanak a 2020. évi adobevallasok 6sszesitése alapjan szamitott 18-59 éves korcsoporton
beliili lakossagszamon beliili részaranya,
d) 30 %-a a telepiilésen €16 60 év feletti lakosoknak az allandé lakosokon beliili részaranya
elismert mértéke szerint kell meghatarozni.

Nyirbéltek-Ombily Intézményfenntarté Tarsulds 2023. évi koltségvetésének alapelvei

Altaldnossagban a koncepci6val kapcsolatos kovetelmény, hogy a jogszabalyban a helyi
onkormanyzatok szdmara el6irt kotelezd feladatellatas biztositott legyen. A kételezd feladatok
ellatdsdhoz a mindenkori koltségvetési torvény biztositia a miikodési kéltségeket a
feladatfinanszirozas utjan.

A kiadasi oldal tervezetét a rendelkezésre 4116 bevételek hatirozzak meg. Alapveté cél a
Tarsuldas gazdalkodasi egyensulydnak megtartasa, igy el6térbe kell helyezni az alabbi
szempontokat:

1. Egyensilyi koltségvetés dsszeallitasa.

2. A kotelezben ellatandd feladatok fedezetének biztositasa, takarékos, biztonsagos
feladatellatassal, dologi kiadasok realis tervezése, energia arak fedezetének biztositasa

3. A szolgdltatasok elért szinvonalanak fenntartasa.

4. A Térsulas vagyonéanak gyarapitésa, fejlesztési célok teljesitése.

A feladatok megfogalmazasa

A koncepciét meghatarozo alapelvek:

e A koncepcio szervesen illeszkedik Nyirbéltek Nagykozség Onkorményzat és Ombély
Kozség Onkorméanyzat Gazdasagi programjahoz, az abban megfogalmazott
célkitiizésekhez

» A gazdalkodas pénziigyi kereteit dontden a feladattdmogatas nagysaga hatarozza meg.

e A kozosen ellatott feladatok tekintetében a feladatfinanszirozéssal le nem fedezett
miukddési kiadasok fedezetét a képviseld-testiileteknek kell biztositani, A
koltségmegosztast a Tarsulasi megallapodas tartalmazza.

Az Ovoda mikddését, kihasznaltsagat akkor tekinthetjiik megfelelének, ha a gyermekek
atlaglétszama eléri a 100-at. Ennek magyarazata, hogy a csoportba eldirt atlaglétszam a
vonatkozo eldirdsokban 20 £6. A dolgozdi 1étszam meghatirozasat a vonatkozd agazati
jogszabdalyok valamint a koltségvetési torvénybe foglaltak szerint kell figyelembe venni.



Mivel a kéltségvetési torvény gyereklétszam alapjan vizsgalja a sziikséges dolgozoi 1étszamot
és kiilénb6z6 mdédon veszi szamitasba a napi 8 oranal tébbet illetve ennél kevesebbet bent 1évé
gyermeket a dolgozoi létszdmot a gazdasagi év elején (januar) valamint a nevelési év kezdetét
megelézéen (augusztus) célszer ellendrizni az intézmény vezetdnek.

Az intézménynél torekedni kell a takarékos gazdalkodasra, kiilondsen nagy gondot kell
forditani a legnagyobb 6sszeget kitevé személyi jellegli kiaddsok jogszabalyi eldirasoknak
megfelel$ tervezésére.

A szolgaltatdsok bevételeinek feliilvizsgalata, a befizetések ellen6rzése is hozzajarul az
ellatando feladatok fedezetének biztositasdhoz. ( pl: étkeztetés)

2023. évben is fontos célkitiizés a palyazati lehetdségek figyelemmel kisérése, és a lehet6ségek
kihasznélasa.

Miikodési kiaddsok meghatérozasakor a takarékos és hatékony gazdalkodas elvét érvényre kell
juttatni. A koltségek vonatkozasaban a sziikséges és redlis fedezetet biztositani kell a tervezés
soran.

A személyi juttatasokat az Intézménynél az illetményalap, a bértabla, a kinevezési okiratok és
a munkaszerzbdések figyelembevételével sziikséges megtervezni.

A koltségvetés elokészitésekor a jogszabalyon, szerz6désen, megallapodason alapul6 kiadasok
els6dlegességét biztositani kell.

Nyirbéltek, 2022, november 17.

Bagdi Sandor
tarsulasi tanacs elnoke



Nyirbéltek-Ombsly Intézményfenntarté Tarsulds
Térsulési Tandcsnak
........... (covereennnnnl)
hatérozata
Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulds 2023. évi koltségvetési koncepcidjarol

A Tarsulasi Tanécs

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulas 2023. évi koltségvetési koncepcidjat az
eldterjesztésben foglaltak figyelembevételével a kivetkezOk szerint fogadja el:

- Els6dleges szempont a Térsulas és intézménye raciondlis és zavartalan miikodési feltételinek
biztositasa.

-A koltségvetés tervezésekor els6bbséget élveznek a ktelezben ellatando feladatok. Az 6nként
vallalt feladatok a kotelezd feladatok maradéktalan elldtasa esetén teljesithetek.

-A koltségvetés el6készitésekor a jogszabélyban, szerzédésben, megallapoddsban szerepld
kiadasok elsédlegességét biztositani sziikséges.

-Az intézményi miikdési bevétel esetében a téritési dijat feliil kell vizsgalni.

-A  koltségvetési kiaddsi eldirdanyzatok tervezésénél torekedni kell arra, hogy a
feladatfinanszirozas sszege a miikdési kiadasokat fedezze.

-A személyi juttatdsokat a foglalkoztatasra iranyadd jogszabalyokban foglaltak szerint, a
kapcsolédé munkaaddkat terheld kotelezettségeket pedig a hatdlyos add- és jaruléktdrvények
alapjan kell megtervezni.

-A jogszabalyi feltételeknek megfelelden, a kiadasok csékkentése érdekében széles kérben be
kell vonni a technikai és egyéb kisegitt tevékenységekbe a kzfoglalkoztatdsban résztveviket.
-A koltségvetés elokészitésekor a jogszabélyon, szerzddésen, megallapodason alapulé kiadasok
elsédlegességét biztositani kell. Dologi kiaddsok reélis tervezése, energia 4rak fedezetének
biztositasa feladat.

A 2023. évi koltségvetés készitésekor a koncepcidban elfogadott dontéseket figyelembe kell
venni.
Felel6s: Tarsulasi Tanacs Elnoke
Jegyz0
Hataridd: 2023. évi koltségvetés készitése



Nyirbéltek Ombély Intézményfenntarté Téarsulas
Nyirbéltek, Kossuth utca 5-7.
Tel: 42/389-255

6315002,

Eléterjesztés
Térsulasi Tanacshoz
Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulas 2023. évi belsé ellendrzési tervének
jovahagyasarol.

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Az allamhéztartasrél szolé 2011. évi CXCV. térvénynek (a tovabbiakban: Aht.), valamint a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellenbrzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.)
Korm. rendeletnek (a tovabbiakban: Ber.) megfeleléen a kozpénzek felhasznaldsaban résztvevd
koltségvetési szervek kotelesek belsd ellendrzési rendszert mikodtetni abbdl a célbdl, hogy a
szervezet vezetje szdmara bizonyossagot nyujtsanak az altala kiépitett és miikodtetett pénziigyi
iranyitasi és kontroll rendszerek megfeleldségét illetden.

A Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz6162011. évi CLXXXIX. térvény 119. § (4) bekezdése
valamint a Kkoltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsdé ellenérzésérol szolo
370/2011.(XI1.31.) kormény rendelet 32. § (4) bekezdése szerint a Tarsulasra vonatkozadan éves belsd
ellenérzési tervet a Tarsulasi Tanacs hagyja jova.

A 2023. évi ellendrzési tervet megalapozd elemzések és a kockdzatelemzés eredményének
Osszefoelald bemutatisa:

Kiemelt cél a folyamatosan valtozé jogszabalyi kornyezet és a Téarsulds miikodési dsszhangjanak
megteremtése, a vagyonvédelem, a szabalyozott mikddés eldsegitése a bels6 ellenbrzés eszkszével.
Célunk tovabba, a belso ellendrzés a Tarsulat felelds iranyitasanak részeként, illetve egyik fontos
elemeként miikddjon.

A Tarsulas a jogszabalyokban meghatarozott feladatok hatékony gazdalkoddsdnak megvaldsitasat
tizte ki célul. Az éves ellendrzési terv ezzel Osszehangoltan, a vonatkozd jogszabalyban
meghatarozott kockazatelemzés alapjan feldllitott prioritdsok é€s a rendelkezésre 4all6 eréforrasok
figyelembe vételével késziilt el.

A Tarsulas kockdzati megitélését a belsoé ellendrzés a Tarsulasra kiterjesztett Belsd Ellen6rzési
Kézikonyv, valamint az IIA Standardok figyelembevételével

- a bels6 kontrollrendszer,

- a Tarsulas célkitiizéseinek és stratégidjanak, s a vezetés elvarasainak megismerése,

- az azonositott és a mlik6dés szempontjabol fontosabb folyamatok atvilagitasa és

- az Tarsulas vezetésével egyeztetett cllendrzési fokusz alapjan kivalasztott kockazati elemek
értékelése hatarozta meg.



A bels6 ellendrzési feladatok ellatasat Kelet Nyirségi Tobbeélu Kistérségi Tarsulds keretén beliil
biztositja a Tarsulds. A Térsulés a feladatok elvégzésére szerzodést kotott a Gyarmat-Tax Kft-vel. Az
tigyvezetd elkészitette a 2023 évre vonatkozo belsd ellendrzési terv javaslatot, melyet 1. szamu
melléklet szerint a Tarsulasi Tandcs elé terjesztek elfogadasra.

Kérem az el6terjesztés megtargyaldsat €s a hatarozat-tervezet elfogadasat.

Nyirbéltek, 2022. november 17.

Bagdi Sandor
Tarsulasi Tanics Elndk

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulds
Tarsulési Tanacsnak

............ Goenennnnl)
hatarozata
Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulds 2023. évi belsd ellendrzési tervének
jovahagyésarol.

A Térsulasi Tanacs

Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulds a 2023. évi bels ellendrzési tervét az 1. melléklet
szerint jovahagyja.

Az elfogadott belsd ellendrzési tervet meg kell kiildeni a Kelet Nyirségi Tobbeélu Kistérségi
Térsulds munkaszervezete szamara.
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Kockazatelemzés

A 2023. évre vonatkozo bels6 ellendrzési tervhez.

Nyirbéltek-Omboly
Intéezményfenntarto Tarsulas

2022. oktober 28.

Varga Péter bels6 ellendr (reg.szam: 5113491)

AL



1. szama meHléklet

KOCKAZATELEMZES AZ 1. SZAMU ELLENORZESHEZ

1. Belsd kontrollok értékelése

1) Megfelelb és eredményes

2) Kozepes, néhany hidnyossaggal, nem megfelelden megvalositott
3) Gyenge

Sily: 2

2. Viltozds / Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozdsok

2) Kis valtozasok. de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatérsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érint6, jelentds valtozasok
Suly: 4

3. A rendszer komplexitdsa
1) Nem komplex

2) Kdzepesen komplex

3) Nagyon komplex

Sily: §

4. Kolcsonhatds mds rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket

2) K6zepes mértékil

3) Nagymértéki, a rendszer kdzvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Sily: 5

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kbzepes

3) Magas

Sily: 6

6. Kiilsd szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Sily: §

7. Elo70 ellendrzés ota eltelt idd
1) 1 évnél kevesebb

2) 1-2 év

3)2-4 év

4)4-5 év

5) 5 évnél tébb

Suly: 2



8. Vezetiség aggdlyai a rendszer miikodését illetden
1) Alacsony szinti

2) Kozepes szintii

3) Magas szintii

Sily: 3

9. Pénziigyi szabdlytalansdgok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Saly: 3

10. Szabdlyozotisdg és szabdlyossdg
1) Kiesi

2) Kdzepes

3) Jelentds

Sily: 3

11. Munkatdrsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagvon tapasztalt és képzett
2) Kézepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hidnya

Sily: 3

12. Eroforrdsok rendelkezésre dlldsa
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Sily: 6

Cr



Kockadzati tényezok és alkalmazott sulyozds

Sz. Kockazati tényez6 Kockazati Alkalmazott Pontha- |
tényezd Suly tar
terjedelme (1-10)
(1-5)
1. Bels6 kontrollok értékelése 4 2 8
2. Valtozés / dtszervezés 3 4 12
3. A rendszer komplexitdsa 2 5 10
4. Kdlesonhatds mas rendszerekkel 3 5 15
3. Bevételszintek /koltségszintek 3 6 18
6. Kilsé szervezetek/partnerek 4ltal gyakorolt 3 5 15
befolyas
7. Legutdbbi ellenérzés 6ta eltelt idd 2 2 4
8. Vezetdség aggdlyai 1 3 3
9. Pénziigyi szabélytalansdgok valoszinfisége 1 3 3
10. Szabalyozottsag és szabdlyossidg 3 3 9
11. Munkatarsak képzettsége &s tapasztalata 2 3 6
12, Er6forrdsok rendelkezésre alldsa 3 6 18
Stilyszam Gsszesen: - 47 -
Kockazatossag szerinti pontszam Gsszege: - - 121
Folvamatok stlyozottsiga: kdzepes - 121:47 2,57

ellenérzési prioritas:
0,01-2,49 alacsony
2,50-3,50 kozepes
3,51-t81  magas

KOCKAZATELEMZESI KRITERIUM MATRIX AZ 1. SZAMU ELLENORZESHEZ

KOCKAZATI
TENYEZOK

Kockazati tényezé #1.

Az elézetesen feltart hia-
nyossiagokat nem reali-
zaltak.

CELOKRA GYAKOROLT HATAS

KOZEPES

ALACSONY

Az clozetesen feltart, de

nem realizalt

hianyossagok a tovabbi

jogkovetd és
zokken6mentes

miikddést hatraltatjak.




2. szamu melléklet

KOCKAZATELEMZES A 2. SZAMU ELLENORZESHEZ

1. Belsd kontrollok értékelése

1) Megfeleld és eredményes

2) Kozepes. néhany hidnvossacgal. nem meofelelden megvaldsitott
3) Gyenge

Sily: 6

2. Viltozds / Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis véltozasok. de nem rendszeresek vagy jelentések

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast €s a folyamatokat érintd, jelentds valtozasok
Sily: 6

3. A rendszer komplexitdsa
1) Nem komplex

2) Kbzepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: §

4. Kolcsonhatds mds rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolydsol mas rendszereket

2) Kozepes mértekl

3) Nagymértékii. a rendszer kézvetlen kapcsolatban all mas. fontos rendszerekkel
Suly: 6

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Siily: 6

6. Kiilsd szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 4

rr_ rr

7. El0%0 ellendrzés ota eltelt idé
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2¢év

3)2-4 év

4)4-5 év

5) 5 évnél tobb

Suly: 3



8. Vezetioség aggdlyai a rendszer mitkodését illetGen
1) Alacsonv szintii

2) Koézepes szintli

3) Magas szintl

Suly: 3

9. Pénziigyi szabdlytalansdigok valdsziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 3

10. Szabdlyozotisdg és szabdlyossdg
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Saly: 5

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége
1) Nagyon tapasztalt €s képzett
2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hidnya

Suly: 3
12, Erdforrdsok rendelkezésre dlldsa
1) Alacsony
2) Koézepes
3) Magas
Sily: 5
Kockazati tényezok és alkalmazott stlyozds
Sz. Kockazati tényezo Kockazati Alkalmazott Pontha-
tényezo Sily tar
terjedelme (1-10)
(1-5)
L. Belsd kontrollok értékelése 4 6 24
2. Valtozas / dtszervezés 3 6 18
3. A rendszer komplexitasa 3 5 15
4. Kolcsonhatas mas rendszerekkel 4 6 24
5. Bevételszintek /koltséeszintek 3 6 18
6. Kiils6 szervezetek/partnerek dltal gyakorolt 3 4 12
befolyas B
7. Legutébbi ellendrzés 6ta eltelt id6 2 3 6
8. Vezetdség agedlyai 2 3 6
9. Pénziigyi szabalytalansigok valdszinlisége 3 3 9
10. Szabdlyozottsag és szabalyossag 4 5 20
11. Munkatérsak képzettséoe és tapasztalata 2 3 6
12. Erdforrasok rendelkezésre 4llasa 3 5 15
Sialyszim dsszesen: - 55 -
Kockazatossag szerinti pontszim Osszege: - - 173
Folyamatok siillvozottsidga: kiizepes - 173:55 3,15

ellen6rzési prioritas:
0,01-2,49 alacsony
2,50-3,50 kozepes
3,51-t6] magas




KOCKAZATELEMZESI KRITERIUM MATRIX A 2. SZAMU ELLENORZESHEZ

KOCKAZATI CELOKRA GYAKOROLT HATAS
TENYEZOK KOZEPES ALACSONY
Kockéazati tényezd #1. A Tarsulas stabil és
tervszeri
Az elbirdnyzat-felhasz- | gazdalkodasanak
nalds nem szabalyozott, | alapfeltétele az
nem torténik meg a eléiranyzat-felhasznalas
teriileten az ellenérzés. szabdlyozisa, annak
betartasa illetve a
médositasok felvezetése..
Kockazati tényezo #2. Az eldiranyzat-
felhasznalast nehéz
Az elemi koltségvetés kévetni, a Tarsulds

alapjan az eléirdnyzatok
nem keriilnek

dontés-elokészitését és a
vezetoi dontések

feladatokra lebontva meghozatalat
feltiintetve. akadalyozza.
Kockazati tényez6 #3. A Tarsulas zavartalan

Az érvényesitést nem
megfeleld képesitésii
személy végzi, illetve az
érvényesités hidnyos
okmanyok alapjan
torténik.

pénziigyi miikddése
érdekében, sziikséges
megfelel6 képesitésii
szem¢ély alkalmazasa,
illetve kiemelten fontos
az érvényesitések ellen-
drzése.
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Kockazatelemzés

A 2023. évre vonatkozo belso ellendrzési tervhez.

Nyirbéltek-Omboly
Intéezmeényfenntarto Tarsulas

2022. oktober 28.

Varga Péter belsd ellenér (reg.szam: 5113491)

)



1. szamd melléklet

KOCKAZATELEMZES AZ 1. SZAMU ELLENORZESHEZ

1. Belsé kontrollok értékelése

1) Megfeleld és eredményes

2) Kozepes, néhany hidnyossdggal, nem megfeleléen megvalositott
3) Gyenge

Sily: 2

2. Viltozds / Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis valtozasok. de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabdlyozést és a folyamatokat érint6, jelentds valtozasok
Suly: 4

3. A rendszer komplexitdasa
1) Nem komplex

2) Kdzepesen komplex

3) Nagyon komplex

Saly: 5

4. Kolcsonhatas mds rendszerekkel

1) Alacsony mérték(, nem befolydsol mas rendszereket

2) Koézepes mértéki

3) Nagymértékii, a rendszer kézvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Sdly: 5

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kézepes

3) Magas

Siily: 6

6. Kiilsd szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Sily: §

7. Elo70 ellendrzés ota eltelt idd
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2 év

3)2-4év

4)4-5 év

5) 5 évnél tobb

Sily: 2



8. Vezetdség aggdlyai a rendszer miikidését illetien
1) Alacsony szintli

2) Kozepes szintli

3) Magas szintii

Sdaly: 3

9. Pénziigyi szabdlytalansdgok valoszinlisége
1) Kicsi

2) Ko6zepes

3) Nagy

Saly: 3

10, Szabdlyozotisag és szabdlyossig
1) Kicsi

2) Kézepes

3) Jelentds

Sialy: 3

11. Munkatdrsak tapasztalata és képzettsége
1) Nagvon tapasztalt és képzett
2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hidnya

Saly: 3

12, Erdforrdsok rendelkezésre dllisa
1) Alacsony

2) Kézepes

3) Magas

Sily: 6

5¢



Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozds

Sz. Kockazati tényezo Kockazati Alkalmazott Pontha-
tényezd Suly tar
terjedelme (1-10)
@-s)
1. Bels6 kontrollok értékelése 4 2 8
2. Valtozas / atszervezés 3 4 12
3. A rendszer komplexitasa 2 5 10
4. Kolesdnhatds més rendszerekkel 3 5 15
5. Bevételszintck /kdltségszintek 3 6 18
6. Kulsd szervezetek/partnerek altal gyakorolt 3 5 15
befolyas
7. Legutobbi ellendrzés ota eltelt idd 2 2 4
8. Vezetdség aggdlyai 1 3 3
9. Pénziigvi szabalytalansagok valdszinlsége 1 3 3
10. Szabalyozottsag és szabalyossag 3 3 9
11. Munkatarsak képzettsége és tapasztalata 2 3 6
12. Er6forrasok rendelkezésre allasa 3 6 18
Sidlyszam dsszesen: - 47 -
Kockazatossag szerinti pontszam Gsszege: - - 121
Folyamatok siilyozottsdga: kozepes - 121:47 2,57

ellen6rzési prioritas:
0,01-2,49 alacsony
2,50-3,50 kézepes
3,51-t61 magas

KOCKAZATELEMZESI KRITERIUM MATRIX AZ 1. SZAMU ELLENORZESHEZ

KOCKAZATI CELOKRA GYAKOROLT HATAS
TENYEZOK KOZEPES ALACSONY

Kockazati tényez0 #1. Az el6zetesen feltart, de
nem realizalt

Az el6zetesen feltart hia- hidnyossigok a tovabbi

nyossiagokat nem reali- jogkoveto és

zAltdk. zikkenémentes
miikddést hatraltatjak.

<7



2. szami melléklet

KOCKAZATELEMZES A 2. SZAMU ELLENORZESHEZ

1. Belsd kontrollok értékelése

1) Megfelel6 és eredményes

2) Kbzepes. néhany hianvossageal. nem megfeleléen megvaldsitott
3) Gyenge

Sily: 6

2. Viltozds / Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis valtozasok. de nem rendszeresek vagy jelent6sek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érintd, jelent6s valtozasok
Sily: 6

3. A rendszer komplexitisa
1) Nem komplex

2) Kozepesen komplex

3) Nagyon komplex

Saly: 5

4. Kolcsonhatds mas rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket

2) Kozepes mértékil

3) Nagvmértéki. a rendszer kdzvetlen kapcsolatban 4ll més. fontos rendszerekkel
Sily: 6

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Sily: 6

6. Kiilsd szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kbzepes

3) Magas

Sily: 4

77 o

7. Elo70 ellendrzés dta eltelt iddé
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2 év

3) 2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél tobb

Sily: 3



8. Vezetoség aggdlyai a rendszer mitkodését illetien
1) Alacsonv szintii

2) Kozepes szintii

3) Magas szintii

Siily: 3

9. Péncziigyi szabalytalansdagok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 3

10. Szabadlyozottsdg és szabdlyossag
1) Kicsi

2) Koézepes

3) Jelentbs

Suly: 5

11, Munkatdrsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagvon tapasztalt és képzett

2) K6zepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hianya
Sily: 3

12. Erdforrdsok rendelkezésre dlldsa

1) Alacsony
2) Kozepes
3) Magas
Sily: 5
Kockazati tényezok és alkalmazott stilyozds
Sz. | Kockazati tényezd Kockdzati Alkalmazott Pontha-
tényezé Saly tar
terjedelme 1-10)
(1-3)
1. Bels6 kontrollok értékelése 4 6 24
2. Valtozas / atszervezés 3 6 18
3. A rendszer komplexitisa 3 5 15
4, K &lesOnhatas mas rendszerekkel 4 6 24
5. Bevételszintek /koltségszintek 3 6 18
6. Kiiis6 szervezetek/partnerek altal gyakorolt 3 4 12
befolyas
7. Legutobbi ellenérzés ota eltelt id6d 2 3 6
8. Vezetdség aggalyai 2 3 6
9. Pénziigyi szabdlytalansagok valdszinlisége 3 3 9
10, Szabalyozottsag és szabalyossag 4 5 20
11. Munkatarsak képzettsége és tapasztalata 2 3 6
12. Ertforrasok rendelkezésre allasa 3 5 15
Sialyszam dsszesen: - 55 -
Kockazatossig szerinti pontszim dsszege: - L. - 173
Folyamatok stilyozottsiga: kozepes - 173:55 3,15

ellen6rzési prioritas:
0,01-2,49 alacsony
2,50-3,50 kozepes
3,51-t61  magas
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KOCKAZATELEMZESI KRITERIUM MATRIX A 2. SZAMU ELLENORZESHEZ

KOCKAZATI
TENYEZOK

1 CELOKRA GYAKOROLT HATAS

Kockazati tényezd #1.

Az eldiranyzat-felhasz-
naldas nem szabalyozott,
nem torténik meg a
teriileten az ellendrzés.

A Tarsulas stabil és
tervszerii
gazdilkodasinak
alapfeltétele az
eldiranyzat-felhaszndlas
szabalyozdsa, annak
betartasa illetve a

moédositasok felvezetése..

DESRSNNNNN KOzEPEs

ALACSONY

|

Kockazati tényezd #2.

Az elemi koltségvetés
alapjan az eléiranyzatok
nem keriilnek
feladatokra lebontva
feltiintetve.

Az eldiranyzat-
felhasznaldst nehéz
kovetni, a Tarsulds
dontés-elokészitését és a
vezetdi dontések
meghozatalat
akadalyozza.

Kockéazati tényez6 #3.

Az érvényesitést nem
megfeleld képesitésii
személy végzi, illetve az
érvényesités hianyos
okmanyok alapjan
torténik.

A Tarsulas zavartalan
pénziigyi miikddése
érdekében, sziikséges
megfeleld képesitésii
személy alkalmazisa,
illetve kiemelten fontos
az érvényesitések ellen-
drzése.
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