66-4/2022.
Nyirbéltek-Ombdly Intézményfenntartd Térsulds
2022. augusztus 10-én
megtartott soros iilésének
a. / targysorozata
b./ jegyzOkonyve
c./ hatarozata 9-12-ig.
TARGYSOROZAT

1./ Tajékoztaté a Nyirbéltek-Omboly Intézmény fenntartd Térsulas koltségvetésének 2022. 1.
félévi teljesitésérol.

El6ado: Bagdi Sandor tarsulas elndke

2./ Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Térsulas Tarsuldsi Tandcsanak 2/2022.(1.31.)
hatdrozat modositasa.

Eléadé: Bagdi Sandor tarsulas elndke

3./ Beszamol6 a Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyviar 2021-2022
nevelési évben végzett munkajarol.

Eléado: Zelenak Bélané 6vodavezetd
4./ & Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar intézmény
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata, a Pedagdgiai Program és a Hazirend m6dositasaban

foglaltak egyetértése.

Eldado: Zelendk Bélané dvodavezetd

Nyirbéltek, 2022. augusztus 10.

wé e
. | Bagdi San(P
\ tarsulas elndke



JEGYZOKONYV

Késziilt: Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulds 2022. augusztus 10-én megtartott
soros iilésén.

Az iilés helye: Nyirbélteki Polgarmesteri Hivatal tanacskozo terme.
Jelen vannak: A jegyz6konyvhoz mellékelt iv szerint.

Igazoltan tdvol van: Nagy Ferencz
Olahné Berna Edina tarsulési tanacs tagja.

Tanécskozasi joggal részt vesz: Kertész Gaborné jegyz6
Gérdos Laszl6 jegyz6
Nagy Gébor vezetd fotanacsos

e

Sandor Zoltanné vezetd f6tanicsos.

Meghivottként részt vesz: Zelenik Bélané dvodavezetd

Bagdi Sandor tarsulds elndke: Koszontdm a soron iilésen megjelenteket, kiilon kdszontom
Jegyzd Asszonyt, Jegyz6 Urat, az intézményvezetdt és a hivatal dolgozoit. Megéllapitom,
hogy az tilés hatarozatképes 9 f6 tarsulasi tag jelen van, 2785 lakossagi egységgel. Javaslom
jegyzdékonyvvezetének Lelesz Laszlonét, jegyzokonyv-hitelesitbnek Plangar Laszlot
megvalasztani. Javaslom a meghivéban szerepld napirendek megtargyalasat.

A Tarsulasi Tandcs az elhangzott javaslat figyelembevételével Lelesz Ldszloné
Jjegyzokomyvvezetonek torténd megvdlasztdsdt 9 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds
nélkiil Plangdr LdszI6 jegyzokonyv-hitelesitonek torténd megvdlasztdsdat 9 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodds nélkiil elfogadta. A meghivéban szereplé napirendek
megtdrgyaldsat 9 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil 2785 lakossdgi
egységgel elfogadta.

I.NAPIREND

Targy: Tajékoztaté a Nyirbéltek-Omboly Intézmény fenntartd Tarsulas koltségvetésének
2022. L. félévi teljesitésérol.

El6adé: Bagdi Sandor tarsulds elndke: A beszamold, tartalmas, atlathatd, a félév miikodése
soran takarékosan gazdalkodott az intézmény. A kiadasoknal a 42 %-os felhasznalds jonak
mondhato.

Trefan Gébor tarsulds elndkhelyettese: Egyenlére a 1étszdm probléma, ami feszegeti a
hatarokat. A finanszirozas megfeleld, reméljiikk tovabbra sem lesz probléma. Javaslom
elfogadni a tajékoztatot. Az 6vodanal j6 a szakértelem, a pénziigyi teljesités jo szazalékban
valdésult meg,.

Kertész Géborné jegyz6: Egy dologra szeretném felhivni a figyelmet az évoda kiadasainak
teljesitése 42 szazalékos, nem tudjuk, hogy az energiadrak és az élelmiszerarak emelkedése



mit fog eredményezni a masodik félévben, ha sziikséges a Térsulasi Tanacs elé terjesztjiik a
koltségvetést.

Trefon Gébor tarsulds elndkhelvettese: Tisztdban vagyunk vele, hogy az inflaci
emelkedésével az drak elszabadulhatnak, ha sziikséges a hozzajarulas targyalunk réla,
reméljiik a finanszirozas kompenzalja az arak emelkedését.

A Tarsulasi Tandcs az elhangzott javaslat figyelembevételével 9 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil 2785 lakossagi egységgel az alabbi hatarozatot hozta.

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsuls
Tarsulasi tanacsanak
9/2022.(VIIL.10.)
hatarozata

Tajékoztatd a Nyirbéltek-Ombély Intézmény fenntarté Téarsulas kéltségvetésének
2022. 1. féléves teljesitésérdl

1) A Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté TArsulds az alabbiak szerint hatéroz:

2022. évi kdltségvetésének harom negyedéves gazdalkodasarol késziilt tajékoztatot
az alabbiak szerint elfogadja:

a Tarsulas bevételét: 86.688.747 Ft-al,
- kiadasat  85.729.946 Ft-al elfogadja,

- ezen beliil:

- a Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda. Konvha és Kozséei Konyvtar bevételét: 86.498.098
Ft,

- milkddési bevételét: 18.051.976 Ft-al,

-  finanszirozasi bevételét: 67.599.531 Ft-al,

- ¢l6z6 évi maradvanyat 846.591 Ft-al elfogadja.

- kiadasi dsszegét: 85.586.563 Ft-al,elfogadja.

- a Tarsulas bevételét 6sszesen: 240.649 Ft, ezen beliil:

- finanszirozasi bevételét 200.000 Ft-al

- el6z6 évi maradvanyat: 40.649 Ft-al elfogadj a,

- miikodési kiadasat: 143.383 Ft-al elfogadja.

- Feladatként hatérozza meg. hogy a Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda, Konyha és Kozségi

Konyvtar  intézménye a 2022. évi kozponti koltségvetési tdmogatas és kiegészitd
tamogatasok Osszegeinek szabalyszeri felhasznalasardl gondoskodjon.




Térgy: ElSterjesztés Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulas Tarsuldsi Tandcsanak
2/2022.(1.31.) hatarozat modositasarol.

Eldadé: Bagdi Sandor tarsulés elndke

Kertész Gaborné jegyz6: A pénzmaradvany keriilt beépitésre a koltségvetési hatirozatba.
Tisztelettel kérem a hatarozat médositasanak elfogadasat.

A Tarsulasi Tandcs az elhangzott javaslat figyelembevételével 9 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil 2785 lakossagi egységgel az alabbi hatarozatot hozta.

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarto Tarsulés
Tarsulasi Tanacsanak
10/2022.(VIIL10.)
hatarozata
Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntartd Tarsulds 2022. évi koltségvetésének
modositasarol
A Téarsulési Tanacs
Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Térsuldsra vonatkozéan az Allamhéztartasrél sz6ld
2011. évi CXCV. térvény 26. § (1) bekezdése alapjan a Tarsulas 2/2021.(1.31.) hatarozattal
elfogadott koltségvetését a kdvetkezdképpen modositja:
1. Altalanos rendelkezések

1. A hatérozat hatdlya kiterjed a Tarsulasra, valamint annak koltségvetési szervére.

2. A Tarsulas Gsszesitett 2022. évi koltségvetése

1. A Tarsulds Tanacsa a Tarsulas tarsulasi szinten Gsszesitett 2022, évi koltségvetése bevételi
6 6sszegének modositasa nélkill a kévetkez6 modositast hagyja jova:

I./. Miik6dési céla tamogatasok allamhaztartason beliilrdl -887.240 Ft
- Egyéb miik6dési célu tAmogatasok bevételei -887.240 Ft
I1. Finanszirozasi bevétel 887.240 Ft
-El6z6 évi kdltségvetési maradvany igénybevétele 887.240 Ft

3.

1. Az 1.melléklet helyébe az 1. melléklet 1ép,
2. A 2.1 melléklet helyebe a 2.1 melléklet 1ép,
3. Az 5. melléklet helyébe a S.melleklet 1€p,
4. A 6.1 melléklet helyébe a 6.1 melléklet 1ép.



=

8. Zaro és vegyes rendelkezések

(1) Ez a hatarozat 2022. augusztus 10-én 1ép hatalyba.
3.NAPIREND

Térgy: Beszamolé a Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Koényvtar 2021-
2022 nevelési évben végzett munkajarol.

El6addé: Zelenak Bélané 6vodavezetd

Bagdi Sandor tirsulds elndke: A beszdmold részletes, mindenre kiterjedd. Az elvégzett
feladatok a gyermekek nevelését, oktatasat jol szolgaljak. Javaslom elfogadasat.

Zelenak Bélané 6vodavezetd: Ev kdzben gyiijtjiik az anyagot a beszamoléhoz, prébalunk
minden elvardsnak megfeleld anyagot késziteni. A virushelyzet miatt az ellenbrzés
elhtizédott, illetve mar kiirtak benniinket intézményi ellen6rzésre is november 30 utan tudjuk
ennek az id6pontjat. Nem volt utébb sem gond az ellenérzésnél. Koszéném Polgarmester
Uraknak, Jegyz6 Asszonynak, a tdrsulds tandcs tagjainak, a hivatal dolgozodinak és a sajat
dolgozdéimnak a segitd timogatast, a munkat. Félek az elottiink allo évtol, mert a kollégédk is
betegeskednek, akkor mar kevesebben vagyunk a feladat ellatdsa nehezebb. A 1étszamot
sajnos nem fogjuk tudni felt6lteni, nem latok ra realis esélyt.

A Tarsuldsi Tandcs az elhangzott javaslat figyelembevételével 9 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil 2785 lakossagi egységgel az alabbi hatdrozatot hozta.

Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulds
Térsulasi Tandcsanak
11/2022.(VIIL.10.)
hatdrozata
a Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Kényvtar 2021-
2022 nevelési évben végzett munkajardl

A Térsulasi Tanacs
Megtargyalta a Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar 2021-2022

nevelési évben végzett munkajarél szo616 beszamolot, melyet elfogad.

Tiindik LdszI6 a tdrsuldsi tandcs tagja megérkezett a Tdrsuldsi Tandes 10 fovel, 3201
lakossagi egységgel van jelen.



4 NAPIREND

Targy: ElSterjesztés a Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda, Konyha és K6zségi Konyvtar
intézmény Szervezeti és Miitkodési Szabalyzata, a Pedagogiai Program és a Hazirend
modositasaban foglaltak egyetértésérol.

Elad6: Zelendk Bélané dvodavezets: Megprobaltuk dsszefoglalva az uj beépitett anyagokat
eléterjeszteni, melyek modositasa torvényi véltozasok miatt valt szikségessé. Egy online
munkdban vettem részt, amelyben atvettilk az atdolgozandé programokat. A diabéteszes
gyerekek miatt is sziikség volt a kiegészitésre, az SNI-s gyerekek szdma né, e miatt is
szilkséges a kiegészités, lesz olyan gyerek, akit tovédbb kell majd kiildeni tovébbi
vizsgélatokra. Ha a szilld megfeleld kérelemmel fordul az intézményhez, hogy van
diabeteszes gyereke, azt el kell tudnunk 1atni.

Bagdi Sandor tarsulas elndke: Javaslom a hatarozat-tervezet elfogadasat.

A Tarsuldsi Tandcs az elhangzott javaslat figyelembevételével 10 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil 3201 lakossdgi egységgel az alabbi hatdrozatot hozia.

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulds
Tarsuléasi Tanacsanak
12/2022.(VIIL.10.)
hatérozata
Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda, Konyha és Kézségi Konyvtar intézmény Szervezeti és
Miik6dési Szabalyzata, a Pedagégiai Program és a Hazirend médositasédban foglaltak
egyetértésérol
A Téarsulasi Tandcs

Megtargyalta a Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Térsulds fenntartaséban miikodd
Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar Intézmény Szervezeti és
Miikodési Szabdlyzata, a Pedagégiai Program és a Hazirend modositasarél szolo
el6terjesztést, melyhez egyetértését adja.

Hatarid6: azonnal
Felelds: tarsulasi tanacs elnéke

Mivel tébb targy nem volt Bagdi Sandor a tarsulds elndke a Tarsuldsi Tandcs soros iilését
bezarta.

Nyirbéltek, 2022. augusztus 10.

i Sandor Kertész Gaborné Plangar Laszl6
tarsulas elndke jegyzd jegyz6kdnyv-hitelesitd
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Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulds Tarsuldsi Tanacsanak

9.

JELENLETI IV

2022. augusztus 10-én megtartott soros iiléséral

. Bagdi Sandor

. Dr. Imréné Dr. Plangar Maria
. Dr. Imre Gyula

. Képlar Istvan

. Madarasz Tibor

. Plangar Laszlo

. Tiindik Laszld

. Trefan Gabor

Cseszlai Antalné

10. Nagy Ferencz

11. Olahné Berna Edina

12. Papp Mihaly
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Tarsulasi Ta’nécs”
ELNOKETOL
4372 Nyirbéltek, Kossuth L. u. 5-7.

64-4/2022.

MEGHIVO

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsuls

2022. augusztus 10-én (szerda) de. 9.00 6ratol megtartando soros iilésére.

Az ilés helye: Nyirbélteki Polgarmesteri Hivatal tanacskozo terme.
NAPIRENDIJAVASLAT
1./ Thjékoztatd a Nyirbéltek-Omboly Intézmény fenntartd Tarsulds koltségvetésének 2022. 1.
félévi teljesitésérol.
Eléadé: Bagdi Sandor tarsulds elndke

2./ Eléterjesztés Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntartd Tarsulas Tarsulasi Tandcsanak
2/2022.(1.31.) hatarozat médositasarol.

El6ado: Bagdi Sandor tarsulés elndke

3./ Beszamol6 a Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar 2021-2022
nevelési évben végzett munkajarol.

El6add: Zelendk Bélané ovodavezetd

4./ Elbterjesztés a Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar intézmény
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata, a Pedagdgiai Program és a Hazirend médositasaban
foglaltak egyetértésérol.

Eldadd: Zelendk Bélané 6vodavezetd

Nyirbéltek, 2022. augusztus 5.

Bagdi Sandor
tarsulas elnéke



Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulds
Elndke
Nyirbéltek, Kossuth u. 5-7.

ELOTERJESZTES
-a Tarsulasi Tanacshoz-
Tajékoztatd a Nyirbéltek-Omboly Intézmény fenntartd Tarsulds kSltségvetésének 2022. I.
félévi teljesitésérol

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Nyirbéltek-Ombély Intézmény fenntarté Tarsuldas 2022. 1 félévi koltségvetési
gazdalkodasardl az aldbbiak szerint tdjékoztatom a Tarsulasi Tandcs tagjait.

A Téarsulés és intézménye 2022. évi koltségvetésének 1. féléves teljesitésérol a pénzforgalmi
adatok alapjan szOveges és tablazatos forméban, az eltelt id6szak gazdalkodasi adatairél
Osszevontan késziilt el a tajékoztato.

A telepiilési 6nkormanyzatok egyes kiznevelési feladatinak timogatiasara a kozponti
koltségvetés tamogatasa szolgal forrasként két f6 jogcimen:

»Ovodapedagégusok. és az 6vodapedagdgusok nevelé munkdjat kozvetleniil segiték
bértamogatasa:A kozponti koltségvetés a koézalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi
XXXIIL. torvény (a tovabbiakban: Kjt.), a nemzeti kdznevelésr6l szolé 2011. évi CXC.
térvény (a tovabbiakban: Nkt.), valamint a Kjt. végrehajtasat a kéznevelési intézményekben
szabalyoz6 korményrendelet, tovabba egyéb, a kereseteket meghatidrozo jogszabalyok
alapjan elismert 4tlagbér alapti tamogatést biztosit az oOvodat fenntarté telepiilési
Onkormanyzat részére az altala foglalkoztatott 6vodapedagdgusok, és az dvodapedagogusok
neveld munkajat kozvetleniil segitok béréhez €s az ehhez kapesolodo, szocialis hozzajarulasi
adohoz.”

A tamogatds a telepiilési Onkormdanyzatot az dltala fenntartott Ovodaintézményben
foglalkoztatott, a Nkt. nevelés-szervezesi paraméterei szerint szamitott pedagdgus-, valamint
segitdi létszam utdn illeti meg. Egy o6vodaintézménynek kell tekinteni az egy OM
azonositoval €s alapitd okirattal rendelkez6 intézményt, beleértve az 6voda valamennyi
feladat ellatasi helyét (székhely,telephely) akkor is, ha az alapité okiratban a telephelyként
nevesitett feladat ellatasi hely a fenntart6tol eltérd telepiilésen van.

Ovodamiiksdtetési tAmogatds: A tdmogatas a telepiilési 6nkormanyzatot a nem a kdzvetlen
szakmai feladatellatdsban dolgozék béréhez, az 6vodai nevelést biztositd, jogszabélyban
foglalt eszkozok és felszerelések beszerzéséhez, valamint a feladatellatasra szolgal épiilet és
annak infrastruktaraja folyamatos miikddtetéséhez sziikséges kiadasokhoz kapcsoléddan illeti
meg az Aaltala fenntartott 6vodaban nevelt - az 1. a) alpontban figyelembe vett -
gyermeklétszam utan.

A 1étszam meghatarozasakor minden gyermeket egy foként kell figyelembe venni.”

A 2022. évi koltségvetési térvény szerinti tamogatas felhasznaldsa és elszamolésa kotott, az
intézménynek feladata a torvényben foglaltak szerinti felhasznalas biztositasa.

L. A Nvirbéltek- Omboly Intézményfenntarté Tarsulds teljesitett bevételeit és kiad4sait
az 1. szamu melléklet Gsszevontan tartalmazza.
1./1. A Tarsulds miikodési koltségeit a 6. sz. melléklet tartaimazza.




Az eredeti elbiranyzat 200.000 Ft-al szemben az 1. féléves teljesités 143.383 Ft, 72 %. 2021.
évi pénzmaradvany 40.649,-Ft.

1./2. Nyirbélteki Gyéngyszem Ovoda Konyha és Kozségi Konyvtar:

A koltségvetési eredeti bevétel és kiadasanak eldiranyzata 202.001.960 Ft, I. félévi bevételek
teljesitése: 86.498.098 Ft 42,8 %, kiadasok teljesitése 85.586.563 Ft 42 %.  2021. évi
pénzmaradvanya az intézménynek: 846.591,-Ft

- miikddési bevételek 18.051976 Ft 50 %,
- mikodési céla tamogatasok dlamhéztartason beliilrél: 67.599.531,-Ft 40,7 %,
- ¢el6z6 évi pénzmaradvany 846.591 Ft, 100 %.

Bevételek alakulésa:

A koltségvetési modositott 16 6sszeghez 202.001.960 Ft viszonyitva az 6sszesen bevételek
teljesitett Osszege 86.498.098 Ft, teljesitési szazalék 42,8 %-os, iddaranyos teljesitési
szazaléktol alacsonyabb aranyn. Osszes bevételbsl a mikodési bevételek eredeti
eldiranyzataval szemben 36.046.490 Ft, a teljesités 18.051976 Ft 50 %. A tervezettdl
nagyobb aranyu teljesités az évkOzben jelentkezd étkeztetési szolgaltatasi bevételekbdl
keletkezett.

Kiadasok alakuldsa:

2022 elsd félévben a kiadasok teljesitése 85.586.563 forint, amely 6sszeg 42 %-os
teljesitésnek felel meg a 2022. elsé félévi modositott eldiranyzathoz viszonyitva.

A kiemelt el6iranyzatokat elemezve Gsszességében:

- aszemélyi juttatasok teljesitése 46.197.955 Ft, 43,4 %,

- amunkaadokat terheld jarulékok teljesitése 6.706.557 Ft, 43,5%,

- adologi kiadasok teljesitése 32.682.051 Ft, 40,7 %

A Gyoneyszem Ovoda 2022, 1. félévi teljesitett bevételeit &s kiadasait kiemelt
eldirdnvzatonként és jogcimeként az 7.1. szamu melléklet tartalmazza.

A Tarsulds ¢és intézménye gazdalkodasa a koltségvetési év elsd félévben folyamatos,
zokken6mentes volt. Az ellatotti 1étszamok nagyrészben meghatarozzak a gyermekétkeztetés
¢és a sziinid6i étkeztetéshez kapcsolodd koltségvetési tdmogatdsi dsszegeket is. A majusi
felmérésb6l adodo valtozasokkal a masodik félévben szadmolhatunk. Az eredeti
koltségvetésben elfogadott mutatoszamok szerinti tdmogatési Osszegek a tényleges éves
felhasznalés alapjan keriilnek elszamolasra.

Kérem a Tarsulasi Tan4cs tagjait a tajékoztaté megvitatasara és elfogadasara.

Nyirbéltek, 2022. 08. 05.

Bagdi Sandor
Tarsulas Elnoke



Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntart6 Tarsulas
Tarsulasi tanacsanak
....... (cevreeninnd)

hatarozata

Téjékoztatd a Nyirbéltek-Omboly Intézmény fenntarté Tarsulas koltségvetésének
2022. 1. féléves teljesitésérol

1.) A Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Térsulds az aldbbiak szerint hataroz:

- 2022. évi koltségvetésének harom negyedéves gazdalkodasarol késziilt tajékoztatot
az alabbiak szerint elfogadja:
- a Tarsulas bevételét: 86.688.747 Ft-al,
- kiadasidt 85.729.946 Ft-al elfogadja,

- ezen beliil:

- a Nyirbélteki Gyéngyszem Ovoda. Konvha és Kodzségi Konyvtar bevételét: 86.498.098
Ft,

- mikodési bevételét: 18.051.976 Ft-al,

- finanszirozasi bevételét: 67.599.531 Ft-al,

- el6z6 évi maradvanyat 846.591 Ft-al elfogadja.

- kiadasi dsszegét: 85.586.563 Ft-al,elfogadja.

- a Tarsulas bevételét Osszesen: 240.649 Ft, ezen beliil:

- finanszirozasi bevételét 200.000 Ft-al

- el6z6 évi maradvéanyat: 40.649 Ft-al elfogadja,
- miko6dési kiadasat: 143.383 Ft-al elfogadja.
- Feladatként hatérozza meg. hogy a Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi

Konyvtar intézménye a 2022. évi kozponti koltségvetési tamogatas és kiegészitd
timogatasok Osszegeinek szabalyszer( felhasznalasardl gondoskodjon.




1. melléklet a 2022. I. félévi kiltségvetési tdjékoztatdhoz

Nyirbéltek - Ombély Intézményfenntarté Tarsulas

2022. I, FELEVES PENZUGYI MERLEGE

BEVETELEK
1. sz. vibldzat Forintban!
2022. évi
Sor- Bevételi jogeim P .
szam Eredeti elgiranyzat M(Td?snott Teljesités
eldirdnyzat 2022. VI. 30.
1 2 3 5
Bevételek
1 Miikddési céla timogatasok dllamhdztartison beliilrél (2+...146) 166 155 470 166 155 470 67 749 531
2 Elvonasok és befizetések bevételei
3 Miikddési céla garancia- és kezességvallalashol meptériilések
4 Miikodési céla visszatéritendd tamogatasok, kolesonok visszatériilése
5 Miiksdési célu visszatéritendd tdmogatasok, kolestnok igénybevétele
6 Egyéb mitkodési céli timogatasok bevételei 166 155 470 166 155 470 67 749 531
7 6-bol EU-s timogatds
3 Felhalmozisi célii timogatfsok Allamhaztartdson beliilrél (9+...+13)
9 Felhalmozasi céli dnkormanyzati timogatisok
10 Felhalmozasi céhi garancia- és kezességvillalasbol megtériilések
11 Felhalmozasi céli visszatéritend tamogatasok, kolcséndk visszatériilése
12 Felhalmozasi céli visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok igénybevétele
13 Epyéb felhalmozasi céli tamogatasok bevételei
14 13-b6] EU-s tamogatds
15 Miikidési bevételek 36 046 490 36 046 490 18 051 976
16 Felhalmozisi bevételek
17 Miikédési céli atvett pénzeszkizok
18 Felhalmozasi céla atvett pénzeszkozik
19 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+8+15+16+17+18) 202 201 960 202 201 960 85 801 507
20 Finanszirozisi bevételek (21+...+25) 887 240
21 Hitel-, kdlcson felvétele allamhaztartason kiviilrél
22 Ertékpapirok bevaltasa, értékesitése
23 El8z5 évi kltsépvetési maradvany igénybevétele 887 240
24 Eloz6 évi vallalkozasi maradvany igénybevétele
25 Betétek megsziintetése
26 Addssaghoz nem kapesolédé szarmazékos tigyletek bevételei
27 [FINANSL AN v LTELE = 20) 887 240
28 |BEVETELER OSSZESEN: (8411 202 201 960 202 201 960 86 688 747

A

P



KIADASOK

2. sz. tabldzat Forintban!
2022. évi
Sor- Kiaddisi jogeim p— =y
szdm Eredeti eléirinyzat M:df)sﬁott Teljesités
eléiranyzat 2022, V1. 30.
1 2 3 4 5
1 Miikidési koltségvetés kiaddsai (1+...46) 202 201 960 202 201 960 85 729 946
2 Szemdélyi juttatdsok 106 438 635 106 438 635 46 197 955
3 Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajamlasi ado 15414 483 15414 483 6 706 557
4 Dologi kiadasok 80 348 842 80 348 842 32 825 434
5 Ellatottak pénzbeli juttatisai
6 Egyéb miikodési céli kiaddsok
7 - 6-bol Tartalékok
8 =7-bél Altalanos tartalékok
9 =7-bol Céltartalek
10 Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (11+...+13)
11 Beruhazisok
12 Feltjitasok
13 Ejry€b felhalmozdsi kiadasok
14 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+10) 202 201 960 202 201 960 85 729 946
15 Hitel-, killesontorlesztés allamhaztartason kiviilre (16+...+18)
16 Hosszil lejarati hitelek, kolcssnsk torlesztése
17 Likviditasi céln hitelek, kolcsonok torlesztése pénziigyi vallalkozasnak
18 Rovid lejarati hitelek, kslesonok torlesztése
19 Belfoldi értékpapirok kiadasai (20+... +23)
20 Forgatési céli belfoldi értékpapirok vasarlasa
21 Forgatasi céli belftldi értékpapirok beviltisa
22 Befektetési célni belfoldi értékpapirok vasarlasa
23 Befektetési céln belfsldi értékpapirok bevaltdsa
24 Belfdldi finanszirozds kiaddsai (25+ ... +28)
25 Allamhdztartason beliili megeld! ések folyositisa
26 Allamhaztartason betiili megelélegezések visszafizetése
27 Pénzeszkozok betétként elhelyezése
28 Pénziigyi lizing kiadsai
29 Kiilfoldi finanszirozas kiad4dsai
30 Adéssaghoz nem kapesol6dé szarmazékos figvletek kiadasai
31 FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (15+19+24+29+30)
32 KIADASOK OSSZESEN: (14+31) 202 201 960 202 201 960 85 729 946
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. sz. tdbldzat Forintban!
1 Koltségvetési hidny, tébblet ( kiltségvetési bevételek 19 sor - kiltségvetési kiaddsok 14 71 561
sor) (+/-)
2. Fi irozasi bevételek, kiaddsok egyenlege (finanszirozasi bevételek 27 sor - 887 240

finanszirozasi kiadasok 31 sor) (+/-)
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3. melléklet a 2022. I félévi koltségvetési tdjékoziatéhoz

A Tarsulas tagjainak hozzajarulasa a Tarsulas

mitkédési kiadasaihoz

Forintban!
. . Eredeti Mbodositott Teljesités
ONKORMANYZAT eléiranyzat eldirdnyzat 2022. V1. 30.

OSSZESEN:
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6. melléklet a 2022. 1. félévi koltségverési tajékoztatohoz

Nyirbéltek - Ombily Intézményfenntarto Tarsulis o
Forintban!
Sn’r- Eléirdnyzat megnevezése Eredeti Mbobdositott Teljesités
sZAm elirinyzat 2022, VI 30.
1 2 3 | 4 s
Bevételek
1 Mii_l(l’idési céla t_ﬁr— dsok allamhdztartdson beliilygl (2+...+6) 166 155 470 166 155 470 67 749 531
2 Elvoniisok és befizetések bevételei
3 Miikodési céli garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
4 Miikodési célit vi éritends ta asok, kélessndk visszatériilése
3 Miikodési céli vi dritendd A dsok, kélesonok igénybevétele
6 Egyéb mitkodési céli ta asok bevételei 166 155 470 166 155 470 67 749 531
7 6-bol EU-s tamouatas
8 Felhal, Asi céli ta asok dllamhs tdson beliilrél (9+...+13)
9 Felhalmozsi célii Snkorményzati timogatisok
10 Felhalmozasi céli garancia- és kezességvétlalashal megtériilések
11 Felhal asi célii vi éritendd thmogatisok, kalcsonek visszatérilése
12 Fethal asi céld vi &ritendd 14 isok, kolcsonok igénybevétel
13 Egyéb felhalmozasi céll) timogatésok bevételei
14 13-bél EU-s tdmogatés
15 Miikiidés_i bevételek
16 Felhalmozisi bevételek
17 Miikddési céli dtvett pénzeszkizik
18 Felhalmozisi céhi dtvett pénzeszhiirik
19 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+8+15+16+17+18) 166 155 470 166 155 470 67 749 531
20 Finanszirozisi bevételek (21+...425) 40 649
21 Hitel-, kslcson felvétele allamhaztartason kiviilr§]
22 Ertékpapirok beviltisa, értékesitése
23 Elbz6 évi kolisé i maradviny igényb 1 40 649
24 Eldz lkozisi maradviny igényb 1
25 Betétek megsziintstése
26 Adéssdghoz nem kapesolods szdrmazékos digyletek b i
27__|FINANSZiROZASI REVETELEK OSSZESEN: (20+26) 40 649
238 BEVETELEK OSSZESEN: (8.+11.) 166 155 470 166 155 470 67 790 180
Kiadasok
1 Miikidési koltségvetés kiaddsai (1+...+6) 200 000 200 000 143 383
2 Személyi juttatasok
3 Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzajiruldsi adé
4 Dologi kiaddsok 200 000 200 000 143 383
5 Ellatottak pénzbeli juttatésai
6 Egyéb miikodési célt kindasok
7 - 6-bol Tartalékok
8 =7-b8l Altalinos tartalékok
9 =7-b8l Céltartalsk
10 Felhal si kiltségvetés kind4sai (11+...413)
11 Beruhdzdsok
12 Feltijitisok
13 Egyéb felhalmoz4si kiaddsok
14 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+10) 200 000 200 000 143 383
15 Hitel-, kilcsdntorlesztés allamhsztartason kiviilre (16+.,.+18)
16 Hosszli lejératd hitelek, kélesonok torlesztése
17 Likviditasi céld hitelek, kdlcsonak torlesztése pénziigyi vallalkozasnak
18 Rovid lejarath hitelek, kolesondk torlesztése
19 BelfGldi értékpapirok kiaddsai (20+ ... +23)
20 Forgatasi célit belfoidi értékpapirok vésarlasa
21 Forgatasi céli belfsldi értékpapirok bevaltisa
22 Befektetési célu belfsldi értékpapirok vasarlasa
23 Befektetési céla belfdldi értékpapirok bevaltisa
24 Belfttdi finanszirozds kiadasai (25+ ... +28) 165 955 470 165 955 470 67 599 531
25 Allamhéztartason beliili I6legezések folydsitisa
26 Allamhiiztartison belli megeldl k visszafi
27 Iranyitd szervi ta as folydsitasa (inté fi irozis) 165 955 470 165 955 470 67 599 531
28 Pé kozok betétként elhel,
29 Pénziigyi lizing kiaddsat
30 Kiilfldi finanszirozds kiaddsai
31 Adéssighoz nem kapcsolédé szir ékos ligyletek kinddsai
32 FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (15+19+24+29+30) 165 955 470 165 955 470 67 599 531
33 KIADASOK OSSZESEN: (14+31) 166 155 470 166 155 470 67 742 914
Eves tervezett létszam elbirinyzat (£5)
Kizfoglalkoztatottak létszima (£6)




7.1. melléklet a 2022. I félévi koltségvetési tajékoztatohoz

Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar -
Forintban!
Sor- ENiirdinyzat megnevezése Eredeti | Madositott Teljesités
szdm elbirdnyzat 2022. VL 30.
1 2 3 | 4 5
Bevételek
1 Miikidési bevételek (2+...+12) 36 046 490 36 046 490 18 051 976
2 Készletértékesités ellenéricke
3 Szolgaltatasok ellenértéke 25784 480 25 784 480 13378 122
4 Kozvetitett szolgaltatasok értéke 40 000 40 000 19076
5 Tulajdonosi bevételek
6 Ellatasi dijak 2571180 2571180 839 344
7 Kiszamlazott dltalanos forgalmi adoé 7 650 830 7 650 830 3814 404
8 Altalanos forgalmi adé visszatériilése
9 Kamatbevételek
10 Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
11 Biztosito altal fizetett kartérités
12 Egyéb miikodési bevételek 1030
13 M-ﬁkt'idési céli timogatasok allamhaztartason beliilrdl (14+...+16) 165 955 470 165 955 470 67 599 531
14 Elvonasok és befizetések bevételei
15 Visszatéritendd tamogatasok, kolesonsk visszatérillése AH-n beliilr5l
16 Egysb mitkodési célis tamogatasok bevételei allamhaztartason beliilrdl 165 955 470 165 955 470 67599 531
17 - 16-b61 EU-s tamogatas
18 Kizhatalmi bevételek
19 Felhal asi céhi ta tasok allamhdztartason beliilrél (20+21)
20 Visszatéritendd tamogatasok, kélcstnsk visszatérillése AH-n beliilrl
21 Egyéb felhalmozési céli tamogatasok bevételei allamhaztartison beliilrol
22 - 21-b61 EU-s tdmogatds
23 Felhalmozasi bevételek (24+...+26)
24 Immaterialis javak értékesitése
25 Ingatlanok értékesitése
26 Egycb targyi eszkdzok Srtékesitése
27 Miikodési céli dtvett pénzeszkizik
28 Felhalmozisi céli dtvett pénzeszkozik
29 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+13+18+19+23+27+28) 202 001 960 202 001 960 85 651 507
30 Finanszirozasi bevételek (9.1.+..,+9.3.) 846 591
31 Koltségvetési maradvany igénybevétele 846 591
32 Véllalkozasi maradvany igénybevétele
33 Tranyitd szervi (tarsulasi) tdmogatas (intézményfinanszirozés)
34 BEVETELEK OSSZESEN: (8.49.) 202 001 960 202 001 960 86 498 098
Kiaddsok
1 Miiktdési koltségvetés kiadasai (2+..,+6) 202 001 960 202 001 960 85 586 563
2 Személyi juttatisok 106 438 635 106 438 635 46 197 955
3 Munkaadokat terhel jarulékok és szocidlis hozz4jarulasi adé 15414 483 15 414 483 6 706 557
4 Dologi kiadasok 80 148 842 80 148 842 32 682 051
5 Ellatottak pénzbeli juttatasai
6 Egyéb mitkodési céln kiadasok
7 Felhalmozisi koltségvetés kiadasai (8+...+10)
8 Beruhdzdsok
9 Felijitasok
10 Egyéb fejlesztési célu kiadasok
11 - 10-b61 EU-s forrasbol thm. megvalésuld programok, projektek kiadisai
12 KOLTSEGVETESI KIADASOK (SSZESEN: (1+7) 202 001 960 202 001 960 85 586 563
13 FINANSZIROZASI KIADASOK
14 KIADASOK OSSZESEN: (12+13) 202 001 960 202 001 960 85 586 563
Eves tervezett létszam elgiranyzat (£6)
Kozfoglalkoztatottak létszima (f6)




7.2. melléklet a 2022. I félévi koltségvetési tdjékoztatéhoz

e Kvi2
02
Forintban!
Sor- ElGirdnyzat megnevezése Eredeti I Modositott Teljesités
szam elbiranyzat 2022. VI. 30.
1 2 3 | 4 5
Bevételek
1 Miikodési bevételek (2+...+12)
2 Készletértékesités ellenértéke
3 Szolgaltatasok ellenértéke
4 Kozvetitett szolgaltatasok éricke
5 Tulajdonosi bevételek
6 Ellatasi dijak
7 Kiszamlazott altalanos forgalmi ado
8 Altalanos forgalmi adé visszatériilése
9 Kamatbevételek
10 Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
11 Biztositd altal fizetett kartérités
12 Egyéb mitkédési bevételek
13 Mikidési céhia tamogatasok Allamhiztartison beliilr§l (14+...+16)
14 Elvonasok és befizetések bevételei
15 Visszatéritendd tamogatasok, kolcsondk visszatériilése AH-n beliilr!
16 Egyéb miikodési céhi tAmogatésok bevételei allamhaztartason beliilrsl
17 - 16-bol EU-s tamogatas
18 Kozhatalmi bevételek
19 Felhal dsi céld tamogatisok dllamhaztartison beliilrsl (20+21)
20 Visszatéritend® thmogatsok, kolcsonsk visszatériilése AH-n beliilrl
21 Egyéb felhalmozasi célil timogatasok bevételei allamhaztartason beliilrél
22 - 21-b81 EU-s tamogatas
23 Felhalmozisi bevételek (24+...+26)
24 Immateridlis javak értékesitése
25 Ingatlanok értékesitése
26 Egyéb targyi eszkozok értékesitése
27 T\Eﬁ(ﬁdési céla atvett pénzeszkozik
28 Felhalmozdsi céli atvett pénzeszkizik

29 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+13+18+19+23+27+28)

30 Finanszirozasi bevételek (9.1.+...49.3.)

31 Ksltségvetési maradvany igénybevdtele
32 Villalkozasi maradvany igénybevétele
33 Iranyitd szervi (tarsulasi) timogatas (intézményfinanszirozas)

34 BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.)

Kiaddsok
1 Miikodési koltségvetés kiadasai (2+...+6)
2 Személyi juttatisok
3 Munkaadokat terheld jarulékok €s szociilis hozzajarulasi ado
4 Dologi kiadasok
5 Ellatottak pénzbeli juttatasai
6 Egy¢b mitkodési céln kiadasok
7 Felhalmozasi koltségvetés kiaddsai (8+...+10)
8 Beruhazasok
9 Felijitasok
10 Egyéb fejlesatési céli kiaddsok
11 - 10-b51 EU-s forrasbdl tam. megvalésuld programok, projektek kiadasai
12 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN: (1+7)
13 FINANSZIROZASI KIADASOK
14 | KIADASOK OSSZESEN: (12+13)

Eves tervezett létszam eldirdnyzat (f6)

Kbozfoglalkoztatottak 1étszama (f6)




7.3.melléklet a 2022. I félévi koliségvetési tdjékoztatohoz

ceeee Kvi3
02
Forintban!
Sor- i Eredeti | Meédositott Teljesités
szém Elbirdnyzat megneveatse eldirdnyzat 2022. V1. 30.
1 2 3 | 4 5
Bevételek
1 Miikidési bevételek (2+...+12)
2 Készletértekesites ellenértéke
3 Szolgaltatasok ellenértéke
4 Kozvetitett szolgaltatasok értéke
5 Tulajdonosi bevételek
6 Ellatasi dijak
7 Kiszamlazott altalanos forgalmi ado
8 Altalanos forgalmi adé visszatériilése
9 Kamatbevételek
10 Egyéb pénziigyi milveletek bevételei
11 Biztosité altal fizetett kartérités
12 Egyéb miitkodési bevételek
13 Miikddési céli ta tasok all artason beliilrél (14+...+16)
14 Elvonasok és befizetések bevstelei
15 Visszatéritendd tamogatasok, kélcsondk visszatériilése AH-n beliilrdl
16 Egyéb miiksdési céla tamogatasok bevételei dllamhaztartason belilrdl
17 - 16-bol EU-s tamogatas
18 Kizhatalmi bevételek
19 Felhal 4si célii thmogatasok Allamhdztartison beliilrdl (20+21)
20 Visszatéritendd timogatasok, kolcsonsk visszatérilése AH-n beliilrsl
21 Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok bevételei allamhaztartason beliilrol
22 - 21-b6l EU-s tamogatas
23 Felhalmozasi bevételek (24+...+26)
24 1 ialis javak értékesité
25 Ingatlanok értékesitése
26 Egyéb targyi eszkozok értékesitése
27 Miikidési céla atvett pénzeszkizik
28 Felhalmozasi célii dtvett pénzeszkizik
29 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+13-+18+19+23+27+28)
30 Finanszirozasi bevételek (9.1.+...+9.3.)
31 Koltségvetési maradvany igénybevétele
32 Vallalkozasi maradvany igénybevétele
33 Tranyito szervi (tarsulasi) thmogatas (intézmény finanszirozas)
34_| BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.)
Kiadasok
1 Miikidési kiltségvetés kiadasai (2+...1+6)
2 Személyi juttatasok
3 Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi adé
4 Dologi kiadasok
5 Elldtottak pénzbeli juttatisai
6 Egyéb mitkodési céli kiadasok
7 Felhalmozisi koltségvetés kiadasai (8+...+10)
8 Beruhazasok
9 Feldjitasok
10 Egyéb fejlesztési céln kiadasok
11 - 10-b6l EU-s forrashol tam. megvaldsuld programok, projektek kiadasai
12 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN: (1+7)
13 FINANSZIROZASI KIADASOK
14 KIADASOK OSSZESEN: (12+13)

Eves tervezett l6tszdm eldiranyzat (£6)

Kozfoglalkoztatottak Iétszima (f6)

il



Nyirbéltek Omboly Intézményfenntarté Téarsuls
Elndke

Nyirbéltek, Kossuth Lajos utca 5-7.

Tel.: 42/389-255

€978, 022
ELOTERJESZTES
Tarsulasi Tanacshoz
Nyirbéltek Ombély Intézményfenntarté Tarsulas Tarsulasi Tanacsanak 2/2022. (1.31.) hatérozat
modositasarol
Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Nyirbéltek Omboly Intézményfenntarté Tarsulas Tarsulési Tanacsa az 2/2022 (.31 .) hatarozatéaval
elfogadta a Tarsulas 2022. évi koltségvetését.

A Tarsulas 2022 évi koltségvetésének modositott bevételi és kiadasi {6 Osszege 202.201.960 Ft,
amely el6iranyzat nem valtozik.

A 2021. évi koltségvetés pénzmaradvanya csokkenti a finanszirozasi bevételt a kévetkezdk szerint:

I./. Miikddési céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél -887.240 Ft
- Egyéb miikddési céli timogatasok bevételei -887.240 Ft

II. Finanszirozasi bevétel
-E16z6 évi koltségvetési maradvany igénybevétele 887.240 Ft

Kérem a Tisztelt Tarulasi Tanacsot, hogy az elSterjesztésben foglaltakat megvitatni és a hat4rozat
tervezetet elfogadni sziveskedjék.

Nyirbéltek, 2022. augusztus 5. ’fﬁ\éf
i ézli Séan éﬁ 4{)().1

tarsulas elnoke
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Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Térsulés
Tarsulédsi Tan&csanak

............. /2022( .....)
hatarozata
Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Térsulas 2022. évi koltségvetésének
modositasardl

A Tarsulasi Tanéacs

Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Térsulasra vonatkozéan az &llamhéztartasrél szolo
2011. evi CXCV. torvény 26. § (1) bekezdése alapjan a Tarsulas 2/2021.(1.31.) hatérozattal
elfogadott koltségvetését a kovetkezéképpen modositja:

1. Altalanos rendelkezések

1. A hatérozat hatalya kiterjed a Tarsuldsra, valamint annak koltségvetési szervére.
2. A Tarsulas Gsszesitett 2022, évi koltségvetése

1. A Tarsulas Tanacsa a Tarsulas tarsulasi szinten Osszesitett 2022. évi koltségvetése bevételi
16 Osszegének modositasa nélkiil a kdvetkezé modositast hagyja jova:

I./. Miik6dési célu tdmogatasok allamhaztartason beliilrél -887.240 Ft
- BEgyéb miikddési célu tAmogatasok bevételei -887.240 Ft
I1. Finanszirozési bevétel 887.240 Ft
-El6z6 évi koltségvetési maradvany igénybevétele 887.240 Ft

3

1. Az 1..mell¢klet helyébe az 1. melléklet 1ép,
2. A 2.1 melléklet helyébe a 2. 1melléklet 1ép,
3. Az 5. melléklet helyébe a 5. melléklet 1ép,
4. A 6.1 melléklet helyébe a 6.1. melléklet 1ép.

8. Zaro és vegyes rendelkezések

(1) Ez a hatarozat 2022. augusztus ....-én 1ép hatalyba.

Jegyzd tarsuldsi tandcs elndke

Lh



1. melléklet a ... /2022, ( ... ) tdrsuldsi tandcs hatdrozatihoz
Nyirbéltek - Ombély Intézményfenntarté Tarsulds

2022. EVI KOLTSEGVETESI HATAROZAT OSSZEVONT BEVETELEINEK KIADASAINAK MODOSITASA

BEVETELEK
1. sz. tiblizat Forintban!
oy Bevételi jogeim adosits ARt 2022......
szém Ere'detl médositds utdni
eldiranyzat dsszesen s
elgirdnyzat
1 2 3 4 6=(4+5) 7=1346)
1 Miikidési céli timoyatidsok dllamhéztartison belillrél (2+...+6) 166 155 470 -887 240 -887 240 165 268 230
2 Elvonésok és befizetések bevételei
3 Miikadési céli garancia- és | Sgvallalisbol
4 Miikédési céhi visszatéritends i asok, ko ok il
5 Miikédési céli visszatéritend? ta b 1!
6 Egyéb miikadési céli ti isck bevételei 166 155 470 -887 240 -887 240 165 268 230
7 6-bo] EU-s timogatés
8 Felhalmozasi céhi timogatasok sllamhiztartison beliilré] (9+...+13)
3 Tl T céld ook T1h asol
10 Thall isi céld g ia- & } allalasbol iilésck
1 Ssi c4ld vi . N il
. Ssi 616 vi - asok, kolosenok igénybevétel
13 Egyéb felhalmozisi c&li té dsok bevételei
14 13-b6l EU-s th &
15 Miikddési bevételek 36 046 490 36 046 490
16 Felhalmozisi bevételek
17 Miikddési céhi atvett
18 Felhalm'oz_ési_célﬁ Atvett p 620!
19 KEI,TSF.(;\'E SS1 BEVETELEK OSSZESEN: (1+8+1 S5+16+17+1%) 202 201 960 -887 240 SHET 2400 201 314 720
20 Finanszirozasi bevételek{!l+...+2_5_l RNT 240 KT 2400 887 240
21 Hitel-, kdlcson felvétele dllamhéztartison kiviilrél =
22 g bevaltésa,
23 Eléz6 évi kltségvetési any igé 887 240 887 240 887 240
24 El65 évi vallalkozasi maradviny igénybevétele
25 Betftek megsziintetése
26 Addbssdghoz nem kapcsol6dd szarmazékos figyletek bevételei
27 | FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (20426) 387 240 387 240 387 240
28 |BEVETELEK OSSZESEN: (8+11) 202 201 960 202 201 960
KIADASOK
2. sz. tdblizat Forintban!
Sar- Kiaddisi jogcim ] - L — 2022......
szém e N mddositas uténi
eldiranyzat Osszesen oy
eliranyzat
1 2 3 4 6={4+5) T=(3+6)
1 Miikidési koltséuvetés kiaddsai i1+.,.46) 202 201 960 202 201 960
2 Személyi j k 106 438 635 106 438 635
3 M terheld jarulékok s szocidlis b jérulasi add 15414 483 15 414 483
4 Dologi kiadésok 80 348 842 80 348 842
B Ellétottak pénzbeli juttatésai
6 Egyéb miikddési célii kiadasok
7 - 6-bol Tartalékok
8 =7-bél Altaliinos
9 =7-bdl Céltartalék
10 Felhalmozisi kiltsipvetés kiaddsai (11+...+13)
11
12
13 Epyéb felhalmozési kiaddsok
14 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+10) 202 201 960 202 201 960
15 Hitel-, kilcsdntbrlesztés fllamhdztartison kiviilre (16+...+18)
16 Hosszi lejaratil hitelek, kol ok toi
17 Likviditasi célii hitelek, kilesdndk to pénziigyi véllalk l
18 Révid Icidrata hitelek, klcsdndk toresziése
19 Belfoldi értékpapirok kiaddsai (20+ ... + 23}
20 rpatési céhl belfbldi énték k 1
21 rgatési céli belfldi érték k bevilta:
22 B i céhi belfoldi értékpapirok
23 Befcktetési céli belfoldi értéhpapirok bevalidsa
24 Belfo\di finanszirozds kiaddsai {25+ ... +28)
25 Allamha ison belidli megeldl ések folydsita:
26 A dztartdson beliili megeldlegezések vi
27 Pé iizik betétként elhel
28 Pénziigyi lizing kinddsai
29 Kiilf6\di finanszirozas kiaddsai
30 Adissdzhoz nem kapesolodd szirmazékos digyletek kiaddsat
31 FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (15+19+24+29+30)
32 KIADASOK OSSZESEN: (14+31) _202 201 960 202 201 960
3. sz tablizat Forintban!
Kiltségvetési hidny, tibblet { kiltségvetési bevételek 19 sar - kiltségvetési
1 klatlﬁsi:,( 14 sor) 14/ -887 240 -887 240 -887 240
i irozasi K, ( irozasi ételek 27 sor -
finanszirozasi kiaddsok 31 sor) (+/-} _ 887240 887 240 887 240
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3. melléklet a ... /2022. ( ... ) tdrsuldsi tandcs hatdrozatdhoz

A Tarsulas tagjainak hozzajarulasa a Tarsulas

miikodési kiadasaihoz

Forintban!
2022......
.. , Eredeti iy S Moédositisok | médositas
ONKORMANYZAT e o modositis mdédositis . .
eléiranyzat dsszesen utani
eldiranyzat
1 2 3 4 5=(3+4) 6=(2+5)

OSSZESEN:




INASAZSSOQ
SONIN
(9+6)=L 9 s 14 € z I
jeZzAuBIIQP ) SASAN 349 159Z3[339q
yezAugaigpd | SI-T€ IIX "T207 e
Tugn SESOPOIAT | ‘TTOT syysopgmt | P $9 1S9pZY 3asy109 solpL, asyzosouBom spufneg
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3. melléklet a ... /2022, ( ... ) tarsuldsi tandes hatdrozatdhoz

Nyirbéltek - Ombily Intézményfenntarté Tarsulds

01
Forintban!
. I een SZ. I 2022......
SOt Kiemelt el§irdnyzat, eléirinyzat megnevezése Ere'detl 1 sz modositis madositdas M?dosnisok médositds utini
szam eldiranyzat Gsszesen g
eldiranyzat
1 2 3 4 5 6={4+5) 7={3+6)
Bevételek
1 Miikidési céli tamogatisok dllamhaztartison beliilrsl (2+...+6) 166 155 470 -40 649 -40 649 166 114 821
2 Elvonasok és befizetések bevételei
3 Miiksdési céli garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
4 Muikaodési célu visszatéritendd tamogatasok, kolesonok visszatériilése
5 Miikodési célii visszatéritendé timogatasok, kdlesonsk igénybevétele
6 Egyéb miikodési célu tamogatasok bevételei 166 155 470 -40 649 -40 649 166 114 821
7 6-bél EU-s tAmojatas
8 Felhal asi céli té tasok dllamhéztartison belilrgl (9+...413)
9 Felhalmozasi ¢élil énkorményzati tAmogatasok
10 Felhalmozasi céli garancia- és | gvallalasbél meptériilések
11 Felhalmozasi céli visszatéritendd tamogatésok, kblesonok visszatérillése
12 Felhalmozasi céla vi éritendd tdmogatasok, kolesonok igénybevétele
13 Egyéb felhal asi céll tam asok bevételei
14 13-b6é1 EU-s tAmogatas
15 Miikidési bevételek
16 Felhalmozési bevételek
17 Miikidési céld atvett pé kizi k
18 Felhalmozdsi céli dtvett pénzeszkizik
19 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+8+15+16+17+18) 166 155 470 -40 649 -40 649 166 114 821
20 Finanszirozasi bevételek (21+.,.+25) 40 649 40 649 40 649
21 Hitel-, kélesén felvétele dllamhéztartason kiviilrsl
22 Ertékpapirok bevaltisa, értékesitése
23 El6z6 évi koltségvetési maradvany igénybevétele 40 649 40 649 40 649
24 El6z06 évi vallalkozasi maradvany igénybevétele
25 Betétek megsziintetése
26 Addssaghoz nem kapesolodd sedrmazékos dgyletek bevételei
27 |FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (20426) 40 649 40 649 40 649
28 |BEVETELEK OSSZESEN: (8.+11.) 166 155 470 166 155 470
Kiadasok
1 Miikddési kiliségvetés kiadasai (1+...+6) 200 000 200 000
2 Személyi juttatasok
3 Munkaadékat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé
4 Dologi kiadasok 200 000 200 000
5 Elldtottak pénzbeli juttatdsai
6 Egyéb mitkodési célu kiadasok
7 - 6-bol Tartalékok
8 =7-bé] Altalanos tartalékok
9 =7-bé! Céltartalék
10 Felhalmozdsi koltségvetés kiaddsai (11+...+13)
11 Beruhézasok
12 Fehijitasok
13 Egyéb felhalmozasi kiadisok
14 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+10) 200 000 200 000
15 Hitel-, kilcsontorlesztés Allamhdztartdson kiviilre (16+...+18)
16 Hosszd lejaratn hitelek, kdlesonok torlesztése
17 Likviditasi célu hitelek, kdlesonok torlesztése pénziigyi vallalkozasnal
18 Révid lejaratn hitelek, kdlestndk tirlesztése
19 Belfoldi értékpapirok kiaddsai (20+ ... + 23)
20 Forgatasi célu belfoldi értékpapirok vasarldsa
21 Forgatési célii belfoldi értékpapirok bevaltasa
22 Befektetési céli belfSldi értékpapirok vasarlasa
23 Befektetési céli belfdldi értékpapirok bevaltasa
24 Belfoldi finanszirozas kiadasai (25+ ... +28) 165 955 470 165 955 470
25 Allamhaztartason beliili mepeldlegezések folydsitasa
26 Allamhaztartason beliili megelélegezések visszafi
27 Iranyitd szervi timogatds folydsitdsa (intézményfinanszirozas) 165 955 470 165 955 470
28 Pénzeszkdzok betétként elhelyezése
29 Pénziigyi lzing kiadasai
30 Kiilfldi finanszirozés kiaddsai
31 Adossdghoz nem kapcesolédé szir ékos iigyletek kiadasai
32 FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (15+19+24+29+30)
33 KIADASOK OSSZESEN: (14+31) 166 155 470 166 155 470
Eves tervezett létszam el6irinyzat (f6)
Kiozfoglalkoztatottak létszama (f6)




6.1. melléklet a ... /2022. ( ... ) tdrsuldsi tandcs hatérozatdhoz

Nyirbélteki Gyiongyszem Ovoda, Konyhai és Kozségi Konyvtar

02
Forintban!
2022......
Sor- oz . =r , Eredeti 1 sz e Mbédositasok médositds
szAm Elgirdnyzat, kiemelt eliranyzat megnevezése clfirényzat médositds médositas Ssszesen atani
elGirdnyzat
1 2 3 4 5 6=(4+5) 7=(3+6)
Bevételek
1 Miikidési bevételek (2+.,,+12) 36 046 490 36 046 490
2 Készletértékesités ellenériéke
3 Szolgiltatasok ellenértéke 25 784 480 25 784 480
4 Kizvetitett szolgaltatisok értéke 40 000 40 000
5 Tulajdonosi bevételek
6 Ellatasi dijak 2571 180 2571180
7 Kiszdmldzott altaldnos forgalni adé 7650 830 7 650 830
8 Altalénos forgalmi ad6 visszatériilése
9 Kamatbevételek
10 Egyéb pénzilgyi milveletek bevételei
11 Biztosito altal fizetett kartérités
12 Egyéb mitkodési bevételek
13 M-l'.i ko dési céli timogatisok allamhdztartason beliilrél (14+...+16)
14 Elvondsok és befizetések bevételei
15 Visszatéritendé tAmogatasok, kolesonok visszatérillése AH-n belitlrél
16 Egyéb miikodési céli tAmogatasok bevételei allamhaztartason beliilrdl
17 - 16-bé1 EU-s tAmogatis
18 Kozhatalmi bevételek
19 Felhal asi célii td Asok dllamhAztartison beliilrdl (20+21)
20 Visszatéritendd tamogatasok, kolesonék visszatérilése AH-n belilrdl
21 Egyéb felhalmozasi célih thAmogatasok bevételei allamhaztartason belilrél
22 - 21-b61 EU-s tAmogatas
23 Felhalmozssi bevételek (24+...+26)
24 Immateridlis javak értékesitése
25 Ingatlanok értékesitése
26 Egyéb targyi eszkdzdk értékesitése
27 Miikidési céli dtvett pénzeszkizik
28 FelhalmozAsi céhi dtvett pé kozik
29 KOLTSEGVETES] BEVETELEK OSSZESEN: (1+13+18+19+23+27+28) 36 046 490 36 046 490
30 Finanszirozisi bevételek (9.1.+...+9.3.) 165 955 470 165 955 470
31 Kiltségvetési maradvény igénybevétele 846 591
32 Villalkozasi maradvany igénybevétele -846 591 -846 591
33 Irényito szervi (tarsulisi) tAmogatas (intézményfinanszirozés) 165 955 470 -846 591 -846 591 165 108 879
34 BEVETELEK (")SSZESEN: (8.+9.) 202 001 960 202 001 960
Kiaddsok
1 Miikidési kéltségvetés kiaddsai (2+...+6) 202 001 960 202 001 960
2 Személyi juttatdsok 106 438 635 106 438 635
3 Munkaadokat terhel® jarulékok és szocidlis hozzajarulasi add 15414 483 15414 483
4 Dologi kiadasok 80 148 842 80 148 842
5 Ellstottak pénzbeli j
6 Egyéb miikodési céli kiadasok
7 Felhalmozési kéltségvetés kiadasai (8+...+10)
8 Beruhazisok
9 Felyjitasok
10 Egyéb fejlesziési céli kiadasok
11 - 10-b81 EU-s forrasbél tam. megvalsuld programok, projektek kiadasai
12 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN: (1+7) 202 001 960 202 001 960
13 FINANSZIROZASI KIADASOK
14 KIADASOK OSSZESEN: (12+13) 202 001 960 202 001 960
Kves tervezett létszim eléirinyzat (f6)
Kiizfoglalkoztatottak 1étszdma (£6)




6.2. melléklet a ... /2022. ( ... ) tdrsuldsi tandes hatérozatéhoz

2 kvi név
02
Forintban!
2022......
Sor- . . - Eredeti = e SZ Médositisok | médositds
N Eldirdnyzat, kiemelt elfirdnyzat megnevezése o moédositis modositas - -
szam elgiranyzat dsszesen utAni
elfirdnyzat
1 2 3 4 5 6=(4+5) 7=(3+6)
Bevételek
1 Miikidési bevételek (2+...+12)
2 Készletértékesités ellenértéke
3 Szolgaltatasok ellenértéke
4 Kozvetitett szolgal ok értéke
5 Tulajdonosi bevételek
6 Ellatasi dijak
7 Kiszamlazott dltalinos forgalmi adé
8 Altalanos forgalmi adé visszatériilése
9 Kamatbevételek
10 Egyéb pénzigyi miveletek bevételel
11 Biztosit6 altal fizetett kdrtérités
12 Egyéb mitkodési bevételek
13 Miikédési célii tAmogatisok allamhdztartason beliilr§l (14+...+16)
14 Elvonasok és befizetések bevételei
15 Visszatéritend tamogatasok, kélesénok visszatériilése AH-n belilrél
16 Egyéb mitkodési céli tamogatasok bevételei allamhaztartason beliilrél
17 - 16-b6l EU-s thmogatas
18 Kozhatalmi bevételek
19 Fethal dsi céld td asok d1lamhé tison beliilrl (20421)
20 Visszatéritend timogatésok, kolcsonsk visszatérillése AH-n beliilr81
21 Egyéb felhalmozasi célt timogatasok bevételei Allamhaztartason beliitrél
22 - 21-b61 EU-s tamogatas
23 Felhalmozdsi bevételek (24+...+26)
24 I ialis javak értél
25 Ingatlanok értékesitése
26 Egyéb targyi eszkdzok ériékesitése
27 Miikddési céli dtvett pénzeszkizik
28 Felhalmozdsi céli dtvett pé kizok
29 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+13+18+19+23+27+28)
30 Finanszirozasi bevételek (9.1.+...+9.3.)
31 Koltségvetési maradvany igénybevétele
32 Véllalkozasi maradvany igénybevétele
33 Irinyit6 szervi (tArsulasi) timogatas (intézménvfinanszirozas)
34 BEVETELEK OSSZESEN: (8.49.)
Kiadasok
1 Mitkidési kdltségvetés kiaddsai (2+...+6)
2 Személyi juttatdsok
3 Munkaadékat terhel6 jarulékok és szocilis hozzAjarulasi adé
4 Dologi kiaddsok
5 Ellatottak pénzbeli juttatasai
6 Egyéb miikodési celu kiadasok
7 Felhalmozasi koltségvetés kiad4sai (8+...+10)
8 Beruhédzdsok
9 Fehijitdsok
10 Egyéb fejlesztési céli kiad4sok
11 - 10-b8] EU-s forrasbo! tim. megvaldsuld programok, projektek kiadasai
12 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN: (1+7)
13 FINANSZIROZASI KIADASOK
14 KIADASOK OSSZESEN: (12+13)

Eves tervezett 16tsz4m elgirdn yzat (f6)

Kozfoglalkoztatottak 1étszama (£6)




6.3. melléklet a .

.. /2022, ( ... ) tarsuldsi tandes hatdrozatdhoz

3 kvi név
02
Forintban!
2022......
Sor- o i . . Eredeti ,1 5z oo S Moédositisok | médositds
: Eldirdnyzat, kiemelt cldirdnyzat megnevezése . madositis madositds N
sZam eldirinyzat dsszesen utdni
eldirdnyzat
1 2 3 4 5 6=(4+5) 7=(3+6)
Bevételek
1 Miikodési bevételek (2+...+12)
2 Készletértékesités ellenértéke
3 Szolgaltatisok ellenértéke
4 Kaozvetitett szolgaltatasok értéke
5 Tulajdonosi bevételek
6 Ellatasi dijak
7 Kiszamlazott altalanos forgalmi adé
8 Altalanos forgalmi adé visszatériilése
9 Kamatbevételek
10 Egy¢b pénziigyi milveletek bevételei
11 Biztosito altal fizetett kartérités
12 Egye'b miksdési bevételek
13 Miikidési céli ta tasok dllamhéztartison beliilrgl (14+...+16)
14 Elvonasok és befizetések bevételei
15 Visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok visszatérilése AH-n belilrél
16 Egyéb mikodési céli timogatasok bevételei llamhaztartason belilrél
17 - 16-b6) EU-s timogatas
18 Kiizhatalmi bevételek
19 Felhal asi célii td isok dllamha tason beliilrél (20421)
20 Visszatéritendd tdmogatasok, kolesonok visszatérilése AH-n beliilrdl
21 Egyéb felhalmozdsi célu timogatasok bevételei allamhaztartason belalrd!
22 - 21-b8l EU-s tamogatds
23 Felhalmozisi bevételek (24+...+26)
24 I 1alis javak értél
25 Ingatlanok értékesftése
26 Egyéb targyi eszktzok értékesitése
27 Miikidési céli atvett pé kizil
28 Felbalmozasi célu dtvett pénzeszkozik
29 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+13+18+19+23+27+28)
30 Finanszirozdsi bevételek (9.1.+...+9.3.)
31 Koltségvetési maradvany igénybevétele
32 Villalkozasi maradvany igénybevétele
33 Irényft6 szervi (tdrsuldsi) thmopatas (intézményfinansziroz4s)
34_| BEVETELEK OSSZESEN: (8.49.)
Kiad4sok
1 Miiki dési kéltségvetés kiaddsai (2+...+6)
2 Személyi juttatisok
3 Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé
4 Dologi kiadasok
5 Ellatottak pénzbeli juttatasai
6 Egyéb mitkodési eéli kiadasok
7 Felhalmozdsi kiltségvetés kiaddsai (8+...+10)
8 Beruhdzisok
9 Fehijitdsok
10 Egyéb fejlesztési célt kiadasok
11 - 10-bl EU-s forrasbol tam. megvaldsulé programok, projektek kiadasai
12 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN: (1+7)
13 FINANSZIROZASI KIADASOK
14 KIADASOK OSSZESEN: (12+13)
Eves tervezett Iétszam eldirinyzat (£6)
Kozfoglalkoztatottak létszama (£6)
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Tisztelt Tarsulasi Tandcs!

A Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda Konyha és Kozségi Konyvtar, valamint az Omboélyi
telephely 2021/2022 nevelési év beszamoldja a megvaldsult feladatokrol, az Gvoda szakmai és
miikodési tevékenységének eredményeirdl szol.

Elsédleges célom e nevelési évben is a hidnyz6 humén erdforras ellenére, a gyermekek
mindenekfelett all6 érdekeinek figyelembevétele, esztétikus kdrnyezet kialakitasa, szakmai
szinvonal megtartasa, fejlesztése, a fenntart6i elvarasoknak valé megfelelés az intézmény

jogszer(, térvényes miltkddtetése.

1. Az értékelés torvényi hdttere

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl 85.§ (2)

s  Onértékelési kézikdnyv 6voddk szamara

e Utmutato a pedagdégusok minésitési rendszeréhez Ovodai nevelés.

e 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIIL. torvény koznevelési

* 363/2012 (XIL.17) Kormany rendelet az Ovodai nevelés orszigos alapprogramja

e Tarsulasi Tandcs 6vodara vonatkozo rendeletei, hatarozat

e 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedag6égus-tovabbképzéstél pedagdgus
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevék juttatdsairol és
kedvezményeir6l

e 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miiksdésérél és a
kdznevelési intézmények névhasznilatarol

e Oktatasi hivatal:
- Utmutat6 a pedagbgusok mindsitési rendszeréhez
- Kiegészités az Oktatdsi Hivatal 4ltal kidolgozott Utmutaté a pedagdgusok mindsitési
rendszeréhez felhasznéaléi dokumentécié értelmezéséhez.

- Tanfeliigyeleti Kézikonyv évodak szamara

2. Bevezetd gondolatok

A 2021/2022 nevelési év Munkaterve, az intézmény belsd elvarasai, és az ellenbrzések soran
feltart eredmények alapjan késziilt az éves értékelés. A pedagdgiai program, vezet6i palyazat,
munkaterv hatdrozzak meg a nevelés céljait és a cél eléréséhez sziikséges feladatokat.

Tovabba felhasznaltam sajat megfigyeléseimet, Ovodank statisztikai adatait, a




munkakdzosségek megvaldsult feladatait, gyermekvédelmi adatokat, valamint a nevelési év

ellendrzési terv alapjan gyiijtott tapasztalatokat.

A koronavirusjarvany a 2021/2022-es nevelési év Ojra nehézségek elé allitott benniinket,
hasonléan az el6z6 évhez. A jarvany nem kimélt bennilinket sem, novembert6l folyamatosan
betegedtek meg az alkalmazottak. Az Oktatasi Hivatal hatarozata alapjan tObbszor is sziikség

volt egyes csoportoknal rendkiviili sziinet elrendelésére.

A 2021/2022-es nevelési évben célunk volt az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjéban
megfogalmazott elvarasoknak és a pedagdgiai programban megfogalmazott intézményi
céloknak valé megfelelés, komplex tevékenységszervezéssel a gyermekek egyéni fejlodési
titemét figyelembe vevd, differencialt készség, és képességfejlesztés. Kiemelt helyet kapott a
nevelémunkaban az egészséges életmod igényeinek alakitdsa, a mozgasfejlesztés, a
tehetséggondozas, esélyteremtd, €s hatranycsdkkentd preventiv munka, kdrnyezeti nevel€s, a
gyermekek megfigyelésén alapuldé mérés-értékelési rendszer miikddtetése, mindsitési cljaras

szakszerli eredményes lebonyolitasa.

Kiemelten fontos feladatunk volt, hogy a nevelési év teljes id6tartamaban fent tudjuk tartani -
a rendkiviili koriilmények ellenére is- a nyugodt, biztonsédgos és kiegyensulyozott 1égkort.
Fontos szamunkra a gyermekek nyugodt, harmonikus fejlddésének elésegitése, az életkori és
egyéni sajatossagok figyelembevétele, melyet minden pedagdgus maximalisan szem el&tt
tartott. A csoportokban folyo pedagogiai munkat jellemezte a gyermeki személyiség egészére
iranyuld fejlédés biztositasa, amelyet Ovodank arculatanak megfeleléen alakitottunk

(tehetséggondozas, kdrnyezettudatos magatartas, hagyomanyapold szemlélet).

3. Az intézmény miikodésének megfelelosége
Az intézmény miikddése a 2021/2022 nevelési is megfelelt a Pedagdgiai programban, az

Alapito Okiratban, a Hazirendben, és a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban foglaltaknak.

3.1 Gyermeklétszam adatok
Minden csoportra megtortént az engedélyezés a magasabb gyermeklétszam (+20%)
elhelyezésére. Ebben az évben a sziiloi igények €s a Nkt. 8. § (1) bekezdése értelmében az

el6z0 €vekhez hasonléan biztositottuk a 2,5 éves gyermekek fogadasat is.




Statisztikai adatok

Siini | Katica | Pillang6é | Ficinka | Napsugar | Osszesen

Statisztikai 1étszam 125
2 2 1

(2021.0kt. 1.) 29 7 8 30 !
2022. mjus 31-ei | 5, 27 29 31 12 129
1étszam
HH gyermek 19 14 16 19 1 69
HHH gyermek ) 1 5 2 3 3
Sajatos nevelési
- - 1 1 - - 2
igényli gyermekek |

Beiskolazasi adatok:
e Tankdteles gyermekeink szdma: 54 {6
¢ Iskolai tanulmanyait megkezdi: 37 f6 (Nyirbéltek) 6 f6 (Ombély)
e Az Oktatdsi Hivatal engedélye alapjan sziildi kérelem miatt Svodiban maradd
gyermekek szama: 10 f6

* A Szakért6i Bizottsag javaslata alapjan visszamaradé gyermekek szdma: 1 £5.

Indokok az iskolakezdés halasztdsara: szocidlis éretlenség, figyelemkoncentracié, kudarct(ird

képesség, beszédhiba, érzelmi labilitas.

4. Pedagogiai folyamatok

A stratégiai és operativ tervezés megvaldsitisanak intézményi gyakorlata (PP, intézményi
éves munkaterv, tovibbképzési program, beiskoldzdsi terv, munkacsoportok terveinek
elkészitése).

Az intézmény belsé és kiils partnerei bevonaséval alkotja meg az intézmény stratégiai és
operativ terveit. A stratégiai tervezés eredménye a pedagdgiai program, amely rogziti a
célokat, amelyek befolyasoljék az intézmény pedagdgiai folyamatait.

A terillet értékelése sordn elsGsorban a pedagdgiai programban, valamint a munkatervben
megtalalhaté célok elérését biztosité pedagégiai folyamatokat (tervezési, megvaldsitasi,
ellenbrzési €s értékelési), annak tudatossagat, az eredményeknek megfeleld szlikséges

korrekciok elvégzésének hatdsossagat kell vizsgalnunk.
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4.1 Tervezés

Az éves munkaterv 0sszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a munkakdzosségek
terveivel

Ovodénkban az intézményi dokumentumok &sszhangban allnak egymassal, egymasra
épiilnek. Az alapdokumentum az évodank pedagdgiai programja, mely kiindulépontja
intézmenyiink tobbi dokumentumanak.

Az 6vodai éves munkaterv hatdrozza meg az Ovodai nevelési év rendjét, kiemelt
nevelési feladatokat. A munkatervet elkészitettem, a 2021/2022 nevelési évre is
melyet a nevelbtestiilet megismert, elfogadott.

Az éves munkaterv elkészitésénél figyelembe vettem az el6zé ¢évi eredményeket,
vezet6i programban megfogalmazott célokat, a szakmai munkakdzosség altal végzett
tevékenységeket.

A megvalésitas (elméleti és gyakorlati feladatok) csak k6z6s munka eredményeként
valésulhatott meg.

Elkészitettem a Beiskolazasi Tervet is, melyet a nevelGtestiilet megismert.

A munkakozosségek tevékenységét a pedagogiai program, az intézményi sajatossagok
¢és az oOvodapedagbégusok igényei egyarant meghataroztdk. Az éves munkaterv
melléklete tartalmazta a munkak6zosségi feladatokat.

A tevékenységekben megvaldsulo tanulasi folyamat felépitése éves tervben torténik. A
pedagodgiai munka megtervezésére és értékelésére a csoportnaplokban keriil sor, az
alabbi tartalmi elemek szerint: beszoktatasi terv, fél éves nevelési terv, féléves
értékelés, fejlodést eldsegitd tartalmak, szervezési feladatok.

Az 6vodavezetdi program (2019-2024) rovid-kozép és hosszu tavi tervei alapjan a
valtozasok nyomon kovetése, dvodai vonatkozasainak megvaldsitasa folyamatos.

A gyermekek fejlodését nyomon kovetd mérési dokumentacid csoportonként, €s
6vodai szintll eredményei rogzitésre, megallapitasra keriiltek. Ennek tiikrében a mérési
rendszer valtoztatdsa nélkill, egyéb a munkatervben foglaltak kiegészitésével
folytatédott a nevelési évben a gyermekek mérése. A mérések elvégzése segitette a
tudatos tervezést.

Az iskolara valo felkészités hangsulyozasa, tudatos, tervezett, differencialt fejlesztések
megvaldsitdsa mentén az egész év kiemelt feladata volt.

A nevelési év sordn az Ovoda stratégiai dokumentumainak (Pedagégia Program,

SZMSZ és a Hazirend) a térvényi valtozasok miatti aktualizaldsa megtortént.
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4.2 Megvalositas

A nevelési év végi beszdmolo megdllapitdsai alapjdn torténik a kivetkezd nevelési év
tervezese.

Terveink megvaldsitisa az éves munkaterv alapjan tGrtént, mely cél,
feladatrendszerének meghatarozasakor figyelembe vettiik a Pedagdgiai Programunkat,
vezetdl palydzat stratégiajat, tovabbképzési terviinket, munkak6zosségek terveit. A
megvalositas a kozosség minden tagjanak bevonasaval tortént.

Az éves munkaterv feladatainak meghatarozasa minden esetben az elézd év
credményeire épiilnek. A csoportnaplé a teljes pedagdgiai folyamatot tartalmazza.
Ennek ellendrzése vezetdi feladatkérbe tartozik, mely évi legalabb két alkalommal
megtortént.

A mérési rendszer folytatodott egyéni, megfigyelések képességek szerint keriilnek
rogzitésre. E megfigyelés és rogzités a nevelési év soran megtértént.

Neveldmunkénk eredményességét a gyermekekrél folyamatosan vezetett, Fejlodési
napld pontos vezetése segitette. Az értékelések eredményeként a gyermekek
képességei, részképessége keriilnek feltérképezésre, mely informacidé arra, hol
sziikséges az egyénre szabott fejlesztés mar az 6vodai évek alatt,

Figyelemmel kisérjilk a palydzati lehetoségeket, Palyaztunk a ,,Z6ld 6voda” cimre
harmadik alkalommal, melyet meg is kaptunk.

Fejlesztd pedagodgiai és logopédiai ellatasban részesiiltek azok a gyerekek, akiknek
erre sziikségiik volt.

Mindennapos mozgés feltételei biztositva voltak. A szabadban val6 tartézkodasra
nagyobb hangsulyt fektettiink €s tartalmas kinti tevékenységeket szerveztiink.
Komyezetiink védelme, a kornyezettudatossag feladatainak megvaldsulasa, a zold
6vodai tartalmak, a csoportokban tervezett tevékenységek és a koérnyezeti
munkak6zdsség munkaterve alapjan, nyomon kdvethetd.

Befogadas menete fokozatos és egyénre szabottan megvaldsult.

Pedagogus életpalyamodellel kapcsolatos teenddk koordinalésa is megvalosult.

4.3. Ellendrzés

Az éves munkaterv hatarozza meg az ellendrzés, szempontjait, litemezését, modszereit. Az

ellendrzések ennek megfelelden tervszeriien €s alkalomszeriien torténtek. Az ellenérzés a

miik6dés valamennyi tertiletét érintette.




Az ellendrzés modszerei:

e dokumentumtacidk ellenérzése

e KIR naprakész vezetése

e gyakorlati munka megfigyelése,

e elemz0, értékeld beszélgetés,

e balesetmentes udvar, jatékeszkozok atvizsgalasa,

e gyermeki produktumok nyomon kdvetése,

e sziildi vélemények meghallgatasa.
Az ellenorzés teriiletei:

e csoportnaplok,

o felvételi és-mulasztasi naplok,

e elbjegyzési naplok,

e KIR alkalmazott és tanulé nyilvantarté rendszer

e gyermekek fejlodését nyomon kévetd dokumentumok

e kiadott utasitdsoknak megfelel6 fertétlenitési, étkeztetési, tisztasagi szabalyok

betartasa

e gyermekvédelem

e hidnyzasok

e munkakdzosségi feladatok

o ({tkeztetés
A folyamatos takaritas, fertdtlenités fokozottan, a jarvanyligyi helyzet -eldirdsainak
megfeleléen zajlott.
Tapasztalatok az ellenorzések sordn
Fontos szempont volt, hogy a dokumentumok vezetése az elvardsoknak megfelelen
térténjen. Ahol pontatlansagot tapasztaltam, az érintettekkel megbeszéltem a javitandokat. A
csoportlatogatasok megallapitasai alapjan elmondhatdé, hogy minden 6vodapedagdgus az
intézmény arculatanak megfelelden végezte munkéjit. A nevelés a gyermekek mindenekfelett
allo érdekét szem eldtt tartotta. A legtobb csoport szokas — szabélyrendszere atgondolt,
tudatossagot tiikroz. Kiemelt szempont volt a min6sitd eljarason résztvevé kollégand szakmai
segitése.
Altalanos megallapitas, hogy a csoportban végzett gyakorlati tevékenységek, a gyermekek
jatékos ismeretszerzésének tamogatdsa megfelelé modon, legtobb esetben magas szakmai

szinvonalon torténik.




4.4. Ertékelés

Az intézményben a gyermeki fejlédést folyamatosan kovetik, a gyermeki fejlédést
dokumentdljik, elemzik, és az egyes évek értékelési eredményeit dsszekapcsoljdk, sziikség
esetén fejlesziési tervet készitenek.

Az odvodapedagogusok a gyermekek eredményeirdl fejleszié  céllal  folyamatosan
visszacsatolnak sziileinek/gondviseldjének és az életkornak, fejlettségi szintnek megfelel

formadban a gyermeknek

Torekedtem arra, hogy ellendrzéseim és értékeléseim segitdszandékuak, igazsagosak és
objektiv jellegliek legyenek.
e Az 6vodapedagdgusok mellett a dajkak, is sokat tettek azért, hogy a nevelémunka
zokkendmentes és zavartalan legyen.
e Az ellen6rzés €s értékelés szempontjai lefedték az intézményi miikodés valamennyi
teriiletét.
A gyermekek fejlédési allapotat a Fejlédési naplojuk tartalmazza. Evente kétszer allapot
felmérést készitenek az oOvodapedagdogusok. Ovoddba keriilést kezdédéen rendszeresen
megfigyeljik ¢és elemezziik a gyermekek fejlodését. A gyermekek megfigyelési
dokumentaciojabol a kovetkeztetéseket az dvodapedagdgusok levonjak. Sziikséges esetben
vagy fejlesztést, vagy tehetséggondozo6 programba vald bekapcsolddast javasolnak.
A 13/2013-as EMMI rendelet el6irdsainak megfeleléen az 6voddban megtdrtént a 3. és 5.
életéviiket betoltott gyermekeknek a beszéd és nyelvi fejlettség sziirése. A szlrévizsgalatot a
Nyirbatori Pedagdgiai Szakszolgalat szakemberei végezték el a nevelési évben. A sziirés
eredményeirdl a sziilok irasbeli tdjékoztatast kaptak.
4.5. Korrekcio
Az ellen6rzés tapasztalatai segitik a fejlodésiinket, meghatarozhatja erdsségeinket, esetleges
fejlesztendd tertleteket, mely alapjan a kovetkezd nevelési éviink feladatait felépithetjiik. A
tapasztalatok az éves értékelésekben rogzitésre keriilnek, mely alapjan a kovetkezd év

munkatervei elkésziilnek, igy megkezdddhet a sziikséges valtozasok végrehajtasa.

e Az Odvodapedagdgusok az éves értékelésiikben szamba veszik a nevelési év

nehézségeit, sikereit, eredményeit.
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Mindsités

Név M:nosn?m eljaras Elért fokozat Besorolas
idopontja

Csipkésné Jobi Zsuzsanna | 2022. februar 15. Pedagégus 11 2023. 01. 01.

A min6sitd eljaras online formdban valosult meg, a virushelyzet miatt. A teljes portf6lio
feltoltése az 6vodapedagogus részérdl idében megtortént, az Oktatdsi Hivatal online portf6lids
feliiletére, felkésziilt a portfolié védésére. Az eljaras soran mindsitd bizottsag tagjaként vettem
részt a mindsitési eljardsban, elkészitettem a portfolio értékelést. Intézményilinkben egy
esetben kertilt sor mindsitésre a székhely intézményben.

Az eredmények ismeretében az o6vodapedagdgus a célzott fokozatot elérte, melyhez a

kollégandk nevében is gratuldlok.
Tanfeliigyeleti ellenérzés

Az intézményvezetdi tanfelligyeleti ellendrzés 2022. februdr 10. idépontja torlésre keriilt, a
veszélyhelyzet meghosszabbitasa miatt. Az @j idépont 2022. oktdber 6-ra keriilt kijelolésre.
Ett6l flggetleniil a jogszabalyok értelmében, részemrél az ellenérzéshez sziikséges
dokumentumok feltSltése az erre a célra szolgalé Oktatisi Hivatal altal mukodtetett

informatikai feliiletére hataridére megtortént.

5. Személyiség és kozosségfejlesztés

Az intézmeény vezetése és érintett ovodapedagégusa informdciokkal rendelkezik minden
gyermek szocidlis helyzetérdl.

Intézménylink egyik legfontosabb feladata a nevelés sordn a személyiség- és
kozosségfejlesztés. Tamogatd szervezeti €s tanulasi kultira jellemzi évodankat, mindenkori
nevelési céljaink: a gyermekek egyéni €s életkori sajatossagainak €s eltérd fejlodési iitemének
figyelembevétele. Ovodénkba jar6 minden gyermek szocidlis helyzetével kapcsolatban
megfeleld informdcioval rendelkeziink. Minden 6vodapedagégus és ovodai dolgozéd
munkakori kotelessége a rabizott gyermekek védelme, pedagdgiai eszkozokkel valo segitése.
Ovodéankba a gyermekek kiilonbdz6 szociokulturalis alappal és hattérrel érkeznek, mely a
gyermekek érzelmi allapotat is nagymértékben befolyasolja. J6 kapcsolatot tartunk fenn a
gyermekvédelmi rendszerben érintett szervekkel, személyekkel. Ennek is kiszonhets, hogy a
kiemelt figyelmet igénylé gyermekek mindegyikénél nemcsak rendelkeznek pedagdgusaink
megfeleld informacidkkal, de alkalmazzdk is azokat a neveld, fejlesztdé ¢&s oktatd

munkajukban.
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e A gyermek-gyermek, gyermek-6vondk, gyermek-dajkék kozotti kapcesolatok jol
alakultak.

e Gondoskodtunk az évodapedagdgusok, dajkak, valamint sziilék kozotti folyamatos
informaciocserérdl és egylittmikodésérol.

e Fontos feladatunknak tartjuk a hagyoményok, szokdsok apolasat, értékeink
megOrzését, tovabbadasat. Arra toreksziink, hogy az tinnepek emelkedjenek ki az
ovoda mindennapjaibol ugy kiilsdségekben, mint belsé tartalmukban.

e Koz6sségi programjainkon a sziil6k, nagysziilék a mindenkori szabélyok betartdsa

mellett vehettek részt.
A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek

A tanulas folyamatos a napi tevékenységek soran. Nem szlikiil le az ismeretszerzésre, hanem
az egész nap folyaman adddo helyzetekben, természetes és szimuldlt kornyezetekben,
kirandulasokon, az altalunk kezdeményezett tevékenységi formakban és id6keretben valdsul
meg. Igy érjiik el azt, hogy minden 6voddsunkban — akar tehetséges, 4tlagos, vagy lassan
tanul — kialakuljanak azok a képességek, amelyek alapjan 6romet jelent a kés6bbi tanulas.
Nem felzarkoztatas a célunk, hanem az adott allapot megismerése annak érdekében, hogy
sajat képességei szerint €s sajat tempodjaval haladva minél magasabb szintre jusson el a
gyermek.
A csoportokban a pedagogiai asszisztens jelenléte hozzéjarul az 6vodapedagdgusok integrald,
egyénre szabott, nyugodt, kiegyensilyozott fejleszté munkajadhoz az Ovodai nevelés
keretében.
Pedagogiai Szakszolgdlat
A tankételes kortt gyermekek sziirése a Nyirbatori Pedagogiai Szakszolgalat altal év elején
megtortént, a jol bevalt gyakorlatnak megfeleléen. A fejlesztésre szoruld nagycsoportos
gyermek esetében pedagdgiai fejlesztd értékelés készilt, amelyet az érintett
ovodapedagdgusokkal, sziilokkel a Szakszolgdlat munkatirsai megbeszéltek. A
fejlesztésekhez biztositottuk a helyet, eszkozoket. A fejlesztés az dvodaban folyamatosan
tortént.
Szolgdltatasaink
Alanyi jogon jard szolgaltatés:

e logopédia heti két napon: 18 £ részesiilt logopédiai fejlesztésben

e fejlesztd foglalkozas heti egy napon: 24 gyermek részére valosult meg.

e hittan
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e tehetséggondozo tevékenysegek
SNI gyermek fejlesztése
e Utazo gyogypedagogus 1 {6 gyermek részére
Tehetséggondozds
A tehetséggondozés is fontos helyen szerepelt munkankban. J6 képességli 6vodasaink részt
vettek rajzpalyazatokon, mesemondé versenyen. Az 6vodai csoportjaink napi tevékenységébe
agyazva differencidlt fejlesztéssel jelennek meg a tehetséggondozas tevékenységei
kiscsoportos foglalkoztatasi formaban.
Tehetséggondozo kézmiives mithely:
Vezetdje: Daku Sandorné 6vodapedagdgus
Gyermektanc:
Vezetoje: Csipkésné Jobi Zsuzsanna 6vodapedagdgus

Segitd: Vilagos Gyoérgyné

5.1. Kozosségfejlesztés

A sziil6k a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kozdsségfejlesztésben

A Pedagogiai Programunkban és igy a munkaterviinkben is fontos szerepet kap a sziil6kkel
valo kapcsolattartas. A 2021/2022 nevelési évben is korlatozni kellett a sziilékkel valo kozds
programjainkat, hiszen mar az 6voda épiiletébe is csak a szabdlyok betartasa mellett 1éphettek
be a sziilok. Igy nem, hogy a kozosségfejlesztés, de a kapcsolattartas sem ment egyszeriien az
év elso felében.

Célom tovébbra is a hatékony, dsszetarté kozosség alakitasa, formaldsa, ami a jovoben még
fontosabb lesz.

e [chetoséget adtunk arra, hogy év kozben a sziilok tobbszor is taldlkozhassanak a
fejleszté pedagogussal és logopédussal, megbeszélhessék a gyermekiik fejlédésével
kapcsolatos tudnivaldkat.

e A nevelési évben a csoportok sziil6i értekezleteket tartottak.

e Fogado orakat a sziilok csak kevesen vették igénybe
Kozosségfejlesztés-Intézményi hagyomanyok

A gyerekek szivesen vettek részt azokon a rendezvényeken, melyet szerveztliink szdmukra. A
program megvalosuldsa a folyamatos jarvanyligyi helyzet nyomon kovetése alapjan a

kovetkez6k szerint valosult meg, a munkatervben meghatérozott felelosok iranyitasaval.
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csoportokban

készitése, locsolkodis,
hagyomanyapolas

' Unnepek, rendezvények, egyéb Tevékenység Id6pont
programok
Iskolai tanévnyito tinnepség Részvétel a tanévnyitd 2021. szept. 01.
innepségen, 6vodasok
bemutatkozé miisora
Népmese napja Elménykézponta 2021. szept. 30.
irodalomkdzvetités, magyar
népmese feldolgozasa
Idések napja Zenés -verses milsor katica 2021 szept. 30.
csoport eldadasa
Sziireti hagyoményokkal vald 2021. okt.
erreaa il Szol6préselés, sz6101€ kostolas
U T | Jatékos feladatok, csoportonként 2021. okt. 04.
~Jatszunk egylitt a nagysziilokkel” | Kozos jaték a csoportokban a 2021. okt. 19, 20
nagysziilokkel a csoportszobaban,
a tornaszobaban €s az udvaron
Gyaloglé nap- kitlizétt gyalogtira Benevezés a Gyalogturara és a tdv | 2021, okt. 06.
teljesitése teljesitése a Latogato Kozponthoz |
,,BEéltok” Nap Nyirbéltek nevezetességeinek 2021. nov.
megismerése
Mikulas tinnepség Csoportonként verssel és dallal
vartuk a Mikulds érkezését 2021. dec. 06.
Adventi, programok, karacsonyi M¢ézeskalacs siités, karacsonyi 2021. dec. ho.
linnepség Unnepség zart korben
Farsang — csoportonként jelmezes Jelmezbe 61tdzés csoportonként, | 2022. febr. 24.
program, Kiszebab égetés kiszézés- tél bucsiztatasa az
6voda udvaran.
Zenés interaktiv miisor
Noénap A csoportok kislany tagjainak 2022. marc. 08.
koszontése
Meirc. 15- Nemzeti Unnep Részvétel az emlékmiingl a 2022. mare. 11.
koszorlizason
Hazi mesemondé délelott A tanult mesék meghallgatasa, 2022. marc. 06.
| megszervezése dijazasa, tovabbjuttatas a
Kistérségi Mesemondo versenyre
Léghajo szinhaz el6adasa Mese dramatizalasa, zenés 2022. marc. 18.
| interaktiv élményt nyujté eldadas
Ovoda és 6voda udvar {innepélyes Unnepi miisor a katica csoport 2022. marc. 21.
atadasa eléadasaban
Husvéti hagyoményok 4poléasa a Husvéti jelképek, dekoraciok 2022. 4pr.hé |
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Fold napja Udvarszépités, kdrnyezetvédelmi | 2022. apr. 22.
feladatok
Egészségnap - Anyak napi Védonodi sziirdvizsgalatok, 2022. apr. 28.

koszontések

gyimoélcsfogyasztas, ligyességi
jatékok. Edesanyak- nagymamék
koszontése

Madarak és fak napja

Madarak bemutatasa,
allatsimogatas, madarasz az
6vodaban

2022. majus 09.

»Egy gyermek egy palanta” program

Az 6voda udvaranak, viragositasa,
a sziilok egy-egy palantaval
jérultak a programhoz

2022. méj. 17.

Kozlekedési délelott- Jatékos
feladatok

Rendérauto, tlizoltéautd, mentd
felvonulasa az 6voda udvaran.
Elményszerzés, kozlekedési
szabdlyok gyakorlasa, jatékos
feladatok

| 2022. maj. 19.

Nagycsoportosok bucstija

Szines, meghitt miisor bemutatésa
az 6voda udvaran a ballagdk
cldadasaban

2022. maj. 27.

Gyermeknapi programok

- ,,Oviba csalogat¢” — Nyilt nap.
Az ,,év madara” rajzpalyazat
kiallitas, kézmiives
tevékenységek, ugralovar, zenés
interaktiv misor Répa-retek
mogyoro eldadasaban

2022. méj. 31.

Hagyomany6rz6 nap

Az dvoda tanccsoportjanak,
eldéaddsa a falu rendezvényen

2022. jun. 11.

Sziil6-gyermek-6vonéni-dajkanéni
party- ko6z0s program az év
zarasaként (ficanka, siini, pillango)

Vidam jatékos délel6tt a sziilokkel
kozosen megszervezve. Helyszin
az Okoturisztikai Latogatd
Koézpont

2022 jun. 7, 9,
10.

6. Eredmények

Nyilvantartidk és elemzik az intézmeényi eredményeket

Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolodo eredmények alakulasa az elvdartaknak

megfelels. Az intézmény nevelési/tanitdsi célrendszeréhez kapcsolédo kiemelt eredmények

dokumentalhatoak, és dokumentdltak pl. a beszdmolokban.

Az eredmények eléréséhez az alkalmazotti kézésség nagy tobbsége hozzajarul.
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Célunk, hogy neveldmunkénk eredményeként a gyerekek testileg, lelkileg egészségesek,
kiegyensulyozottak legyenek. Alapozodjanak meg az egészséges életmod szokasai.
Alakuljanak ki azok a képességek, amelyek alkalmassa teszik oket az iskolai életmédra.
Hatékony €s eredményes nevelé munkénk elsésorban az 6vodapedagogusoknak készonheto,
de nem nélkiilozheti az alkalmazotti k6zosség egyéb tagjainak aktiv segitségét. A gyermekek
gondozisa, nevelése, fejlesztése csak nyugodt, higiénikus kornyezetben lehetséges,
ugyanakkor a csoportok napi €életének, fontos részei a kiilsnbdzé programok.
Palyazatokon ,,versenyeken” részt vett gyermekek szama:

e Rajz palyazaton részt vett gyerekek szdma: 7 {6 kistérségi, 3 f6 Bogyd és Babdca, 4 5

Bathory emlékév palyazat.

e Mesemond¢ verseny 2 6

A kistérségi rajzpalyazaton 1. helyezett lett évodasunk a katica csoportbol, 1 gyermek
kiiléndijas az Ombolyi napsugér csoportb6l. Mesemondé versenyen a katicacsoport dijazottjai

a legbatrabb ¢és legcsodalatosabb, kategdriaban kaptak oklevet.

Kiemelt feladatainkhoz kapesol6dé programok

e Z06ld 6vodai programok

e Madarbarat 6vodai programok

e Vilag Gyalogld (h6) nap benevezés és a tav teljesitése az Okoturisztikai

Latogatokdzponthoz, ott jatékos feladatok végzése.

o Egészségnap
Jobb Veled a Vilag Alapitvanya Boldogsag programja ebben a nevelési évben is folytatédott.
Hérom csoport (katica, pillango, ficanka) vett részt a programban. A programban résztvevd
kollégandk rendszeresen megosztottdk egymassal a tapasztalataikat. Segitett a gyerekeknek

lehetdséget adni az érzelmeik kifejezésére.
A gyermekek fejlodésének értékelése

e Sziirdvizsgalat / Pedagdgiai Szakszolgalat/ nagycsoportos gyerekek részére

e Bemeneti mérés / 6vodapedagdgusok/ Gjonnan dvodaba érkez6k korében

e Fejlédési naplé /ovodapedagdgusok/ minden 6vodas gyermekre vonatkozéan

e A gyermek fejlettségi 4llapotara vonatkozé tapasztalatok - valamennyi 6vodas
gyermek megfigyelésen alapuld értékelése évente kétszer, sziilok tajékoztatisa

e Neveltségi szint mérés - Gj teriilettel bévitettiik ebben a nevelési évben értékelési

rendszeriinket
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e A gyermekek beszéd és nyelvi szintjének vizsgédlata / Pedagdgiai Szakszolgalat

logopédusa/ harom és 6téves gyermekek korében

A neveléshez kapcsolodé eredményesség a gyermekek fejlédését nyomon kévetd
dokumentaciojaban rogzitésre kertiltek. A mérési / megfigyelési Gsszesitések csoportszintl
clemzése megtortént.

7. Belso kapcsolatok, egyiittmiikidés, kommunikdcio

Az Jvodapedagdgusok szakmai csoportjai maguk alakitidk ki miikodési kériiket, ondllé
munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok figyelembevételével

hatarozzak meg.

Az Osszehangolt nevelémunka érdekében nagyon fontosnak tartom a térvényesség betartasat,
a naprakész informaciokat, a kapcsolattartas kiilonbozd formait, az informacié atadast és a
kommunik4ciét valamennyi — kozvetett és kdzvetlen — partnerrel. Ovodapedagégusainkra
jellemz6 az optimizmus, a gyermekszeretet, az innovécios készség, valamint az 6vodakép
koz6s értékeinek megoérzése. Iranyukba elvards, hogy legyen igényilkk a folyamatos
Onképzésre, érdekldédjenek az dvodai nevelést érintdé szakmai innovacidk, 0j modszerek, jo

gyakorlatok irant, és ezeket legyenek képesek beépiteni mindennapi munkajukba.
Dajkaink is mindannyian, segitséget tudtak nyGjtani az Ovodapedagdgusainknak, a
gondozasban, neveld munkdban. Az iinnepségek, tinnepélyek lebonyolitdsdban is legjobb

tudasuk szerint részt vettek. Munkdjukkal folyamatosan hozzijarulnak a tiszta kérnyezet,

higiénés feltételek megteremtéséhez.

7.1. Munkakozisségek, szakmai csoportok miikidései

Kornyezeti munkakozosség

Ebben a nevelési évben tovabb folytatta munkajat a kdrnyezeti munkakdzdsség,

Vezetdje Pfeiffer Attilané koordindlta az dvoddban a ,.Zold 6voda™ palyazat benyujtasaval
jeles napokkal, madirvédelemmel kapcsolatos feladatokat a kornyezeti munkakdzosség
munkatervében meghatarozott feladatoknak megfelel6en.

Kornyezeti-kérmyezetvédelmi nevelés megvaldsitasaban sokféle modon kapcesolédtunk az

egészséges életmddhoz, a kérnyezettudatossaghoz:

z0ldség és gyiimolcshét szervezése

vilagnapok megiinneplése, jatékos feladatok dsszekapesolasaval

csoport specifikus néhany z6ld jeles innepnapok feladatainak megvalositdsa
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e viragositds az Ovoda udvaran, veteményezés, palanta liltetés emelt agyasokban,

fliszernévények atiiltetése az ,,ovi kertben”

* atermészetvédelem kozvetlen gyakorlésa, kiranduldsok, sétak alkalméval

A kornyezeti munkak6z6sség munkaterve alapjan megvaldsult feladatokat a munkakozdsség

beszamoloja részletesen tartalmazza.

Meérés-értékelés munkakiozosség

Munkak6zosség vezetd: Csipkésné Jobi Zsuzsanna évodapedagdgus

A munkak6z6sség feladatai a nevelési év soran:

e MZérési rendszer mitkddtetése

e A munkak$z6sségi tagok tajékoztatdsa, a csoportok eredményeirél, a tovabbi

fejlesztési lehetdségekrol

e Az eredmények elemzése, 6sszesitése, dokumentacid vezetése

e A gyermekek megfigyeléssel aldtdmasztott mérés-értékelés rendszere 1) teriilettel

boviilt (neveltségi szint mérés)

A mérési eredmények, elemzése, a tanulsdgok levonasa utan keriilt sor a fejlesztések

meghatérozasara.

Mérési eredmény osszesitd

Ovodai dsszesit6 2021/2022 1. félév mérési eredményei

Erzelmi - ]
Csoport ! szocialis _ Ertelmi ' Anyanyelvi _ Mozgas

Atlag | atlag Atlag Atlag Atlag

pont (%) pont | atlag (%) | pont | dtlag (%) | pont atlag (%)
Katica 39 77 50 77 29 83 42 84
Ficanka 19 55
Pillangé 34 68 37 57 24 68 32 63
Siini 32 65 36 56 22 62 30 60
Napsugir 39 79 50 67 29 84 41 81
(?sszpont 144 289 173 257 123 352 145 288
Atlag
pont: 36 72 43 64 25 70 36 72
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Ovodai dsszesité 2021/2022 IL félév mérési eredményei

Erzelmi - .
Csoport ] szocidlis ] Ertelmi ] Anyanyelvi . Mozgas
Atlag | atlag Atlag Atlag Atlag
pont (%) pont | dtlag (%) | pont | atlag (%) pont atlag (%)
Katica 44 88 58 90 33 93 | 47 93
Ficinka 26 52 26 40 22 62 26 52
Pillangé 33 67 39 59 24 69 33 67
Siini 38 77 45 69 26 75 38 75
Napsugar 38 77 47 72 26 75 38 76
(':)sszpont 179 361 215 330 131 374 182 363
Atlag
pont: 36 72 54 66 26 75 36 73
Ovodai dsszesitd 2021/2022 Neveltségi szint
Erzelmi - Akarati Szocialis- tarsas Osszesen
Csoport n y

Atlag pont | atlag (%) | Atlag pont | atlag (%) %
Katica 28 _ 80 34 77 78
Ficanka 20 57 23 51 54
Pillangé 23 67 30 68 67
Siini 27 77 34 75 76
Napsugar 28 80 36 80 80
Osszpont 126 361 157 351
Atlag
pont: 25 72 31 70 71

A pedagbégiai munkatervben meghatirozott feladatok szerint zajlottak a gyermekek
megfigyelései, mérései. Az eredmények dokumentdlasa, a fejlesztések tervezése, a
csoportnapléban a gyermekek fejlédési napléjaban €s a mérési GsszesitOkben nyomon
kovethetd.

A Meérés-értékelés munkakdzosség munkaterve alapjan megvalésult feladatokat a
munkako6z6sség beszamoldja részletesen tartalmazza.

Onértékelést timogaté munkacsoport /OTM/

Feladatait az éves Onértékelési terv alapjan végezte. A csoport tagjai az 6vodavezetd altal

kijeldlt, a feladat ellatasahoz sziikséges jog- és feleldségi korrel felruhazott csoportja.

e Figyelemmel kisérte az 6nfejlesztési tervekben vallalt feladatok megvaldsulasat.

e Az intézmény mikddését szabalyozd dokumentumok (Pedagodgiai Program, SZMSZ
Hazirend) szerinti mukodés folyamatos nyomon kovetése mellett, a sziikséges
korrekcids javaslatok megtételét, a dokumentumok atdolgozasat végezte.
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7.2. A tovabbképzések, kompetenciik bovitése
A szakmai tovabb fejlédés érdekében, tobb szakmai napokra, online tovabbképzésekre

jelentkeztiink a nevelési év folyaman.

S. sz. Tovabbképzés megnevezése Résztvevik
1. ,» Diab mentor-szakmai tovabbképzés Biréné Tiindik Magdolna
pedagogusoknak a cukorbeteg gyerekek Daku Séndorné

tamogatasaért”

2. Jokor, j6 helyen: IKT alkalmazisa az d&vodaban- | Bironé Tiindik Magdolna
tovabbképzés ovodapedagdgusok szamara

3. LUj évi aktualitdsok, és az Integralt nevelés | Zelenak Bélané
gyakorlata”

4. Ovodai SZMSZ, Hazirend, pedagégiai program- | Zelendk Bélané
feliilvizsgalata dsszhangban a  jogszabalyi
elvarasokkal

¥ Az oOnkormanyzatok és tarsulasok ald tartozo | Zelendk Bélané
intézményvezetok részére szervezett tudasmegoszté
kurzus /ASZ képzés/

Harmadszor palyaztunk a ,,Z51d Ovoda” cimre 2021. szeptemberében. Az Agrarminisztérium
¢s az Emberi Erdforrasok Minisztériumanak dontése értelmében, a palyézati kiirdsban
meghatéarozott Z6ld Ovoda Kritériumrendszerében foglalt tartalmak teljesitésében 96 %-os
eredményt elérve, elnyertiik a ,,Z51d Ovoda” cimet. A palyazat elkészitését Pfeiffer Attilané,
koordinélta, Csipkésné Jobi Zsuzsanna, Daku Séndorné segitséget nyujtott a palyazat

Osszeallitasaban.

A 2021-2022 nevelési évben gyakorlati helyet biztositottunk 1 {6 6vodapedagdgus hallgatd
részére, valamint 1 6 neveldmunkét segitd gyakorlatat koordinalta az 6vodavezet6 helyettes,

Szokolai Attila Jozsefné.
8. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Az intézmény a helyben szokdsos modon tdjékoztatia kiilsé partnereit (az informdciddtadds
szobeli, digitalis vagy papiralapn). A partnerek tajékoztatasat és véleményezési

lehetdségeinek biztositdsadt folyamatosan feliilvizsgadljak, visszacsatoljdk és fejlesztik

Az 6voda a 2021/2022 nevelési évben is fontosnak tartotta, hogy egytittm(ikodjon és tovabb

erdsitse, bdvitse partneri kapcsolatait.
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Sziilokkel valo egyiittmitkidés formdi

A napi kapcsolattartdson tul a kovetkez6 alkalmakkor volt médunk a sziilékkel talalkozni:

Sziil6i értekezletek
Csaladlatogatasok

Ovodai beiratkozas,
Fogadoorak,

A gyermekek atadasa-atvétele

Rendezvények, programok

Fenntarto

Intézményilink fenntartdja, biztositja a miikodéshez és a programjaink megvaldsitisahoz

sziikkséges anyagi er6forrasokat. A fenntartoval a kapcsolatunk térvényes kereteket betartd,

egymas munkajat kélcséndsen tdmogatd. A folyd tigyekben egymas koles6nds informaldsa

beszamolok, megbeszélések, testiileti tilésen valo részvétel altal jol miiksdik.

Altaldnos iskola

Az iskola vezetésével és neveld testiiletével korrekt szakmai kapcsolatot tartunk fenn.

Fontosnak tartjuk, hogy az o6voda-iskola 4tmenet zokkendmentes legyen a gyermekek

szédmara. Részt vettlink egymas aktudlis programjan.

Csalad és Gyermekjoléti szolgaltatas

A gyermekvédelmi munka segitése érdekében havi rendszeres megbeszélések
Beszamolo készitése

Sziikség esetén jelzOlap kiildése

Jellemzések készitése

Eves tandcskozason valo részvétel

Az ovoda egyéb partnerei

Egészségiigy (gyermekorvosi vizsgalat, hidnyzisok egyeztetése, felmeriilé problémak,
kolesonos tdjékoztatas, védondi tisztasagvizsgalat)

Pedagogiai Szakszolgalat, (kiilonboz0 terlileteken fejlesztésre szorulé gyermekek
fejlesztése, vizsgalatok)

Szakmai Szolgéltatok (online tigyintézés, mindsités feladatai)

Roma Nemzetiségi Onkormanyzat (egyeztetések, sziinidei étkeztetés)

Szocidlis segité heti egy alkalommal tartézkodik a székhely és a telephely
intézményben is. Feladata a prevencids célu segitségnyuijtas. Gyermeknapi program

megvalositidsaban aktivan részt vett.

21




9. A pedagdgiai munka feltételei

9.1. Személyi feltételek

Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket redlis képpel rendelkezik a neveld/ tanito
munka humdnerdforrads sziikségletérdl. A humanerdforrds sziikségletben bekdvetkezd hidnyt, a

Selmeriilt problémakat idejében jelzi a fenntarto szamdra

Neveldtestiiletiink jo kozosséget alkot, szakmailag jol felkésziilt, pedagégiai megijulasra
torekvd pedagogusokbol all. Alapvetd feladatunk a rank bizott gyermekek nevelése, testi
épségiik Ovasa, erkolesi védelme, a gyermek személyiségének sokrétii fejlesztése,
képességeinek kibontakoztatdsa. Az o6vodai élet tevékenységformait alkalmazva naponta
véltozatosan és szinesen segitjiik a gyermekek jatékat €s tanulasi tevékenységét.

Olyan otthonos légkort alakitottunk ki, melyben a gyermekek mindenekfelett allé érdeke

érvényesiil.

Az intézmeényi miikideés feltételei- Személyi feltételek

2020. 09. 01 2021. 06. 01.

6vodapedagogus/vezetd 1étszam fenntartdi 10/1 £6 10/116
engedélynek megfeleléen

A 2021/2022-es nevelési évben személyi valtozas tortént 1£6 6vodapedagogus felvételére
kertilt sor 2021 09. 23-t6l.

2 16 6vodapedagogusi allast a hirdetések ellenére sem sikeriilt bet6lteni

Pedagogiai munkat kozvetleniil segitdk (6vodatitkar | 7 16 7 16
dajka, pedagdgiai asszisztens)

|
Pedagdgiai munkat kdzvetlentil segitoknél, év kdzben a pedagogiai asszisztens

személyében a nevelési év sordn valtozas tortént, a statuszt azonnal be tudtuk tolteni.
916 9 16

Etkeztetésben foglalkoztatott

2021 dec. 1-t8] 1 £6 dajka, 2022. februar 1-t6]1 1 6 6vodapedagdgus kezdte meg felmentési
idejét a nyugdijazéasa el6tt. 1 f6 dvodapedagdgus hosszabb tippénzes allomanyba Keriilt,
melyek nagyon megnehezitették a mindennapi munkénkat, de sikeriilt megoldani a kialakult
helyzetet. 2022 aprilistél mar 3 f6 6vodapedagdgus hidnyzott, csak folyamatos atszervezés

mellett tudtuk a feladatot megoldani.

Intézménylink szerves részét képezi ovodank f6zOkonyhdja. Az  étkeztetésben
foglalkoztatottak jelentds szerepet toltenek be kozségilink életében, hiszen a konyha ellatja az

6vodasok, iskolasok étkeztetését. Innen keriil kiszallitasra a szociélis étkezok ebédje, illetve
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akik ezt a szolgaltatast vilasztjak, megvalosul a munkahelyi, vendég étkeztetés is. A kdzség

rendezvényein is szamithattunk a konyhai dolgozok munkajara.

Pedagogus eldmeneteli rendszer besoroldsa szerinti létszam adatok

Gyakornok | Pedagégus I | Pedagbgus I | Szakvizsgd-

zoft
Nyirbélteki Gyongyszem 116 516 316 316
Ovoda
Ombélyi telephely | 118

Targyi feltételrendszer
Fenntartonk az 6voda mikddéséhez szitkséges pénziigyi fedezetet évrdl évre biztositani tudja
szamunkra. A koltségvetésben rendelkezésre 4ll6 pénziigyi kereten beliil takarékosan
gazdalkodtunk. Pedagdgiai programunk megvaldsitaséhoz rendelkeziink a legsziikségesebb
infrastruktiraval. Téargyi feltételeinket mindig a lehetdségeinkhez mérten prébaljuk bdviteni.
Gyermekeink  jol  felszerelt, esztétikus kornyezetben tdlthetik mindennapjaikat.
Csoportszobdink, az 6voda belsd terei és udvara otthonos, harmonikus hangulatot 4rasztanak,
tikrozik Pedagoégiai Programunk sajatossagait, az dvodapedagdgusok igényességét, az dvodai
csoportok attitiidjét.
Megvalosult eszk6zbeszerzések a 2021/2022 nevelési év folyaman:

e fejlesztd jatékok és udvari jatékeszkozok,

e szOnyegek,

e irodabutorzat, csoportszobai asztalok, székek,

e irodai eszk6z0k (szamitogép, laptop, monitor),

¢ konyhai eszk6z6k (mosogatogeép, tinyérok, poharak, kancsok),

e karbantartashoz sziikséges szerszamok, anyagok,

10. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvirdsoknak és
pedagogiai programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés
¢ Feladatunk az intézmény stratégiai céljai megvalosulasanak nyomon kdvetése
* A pedagdgiai programunkban kitiz6tt céljainkat a kézponti tartalmi szabalyozokkal,
jogszabalyokkal, rendeletekkel, az Orszagos Alapprogrammal &sszhangban
fogalmaztuk meg,

* Az intézmény célkitlizései operativ szinten az éves munkatervben jelennek meg.
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Szakmai munkédnk irdnyvonalat, fejlesztési céljaink megvalodsitasdhoz sziikséges feladatokat
az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja alapjan a sajat Pedagdgiai Programunkban
fogalmaztuk meg. Ennek megfelelen igyeksziink mindent megtenni, hogy mindségi nevelést
nyujtsunk a kiilonb6zd tarsadalmi helyzetli gyermekek részére, kiilén figyelmet forditva a

kiilénleges banasmaddot igényld gyermekekre.

11, Gyermekvédelmi feladatok megvalosulisa

Rendszeresen részt vettiink szakmakozi megbeszéléseken eset megbeszéléseken, fontosnak
tartottuk az észlelést, megelézést. Ovodén beliil is rendszeresen tdjékozodott a csaladsegité az
ovodapedagogusoktol a gyermekekkel kapcsolatban, foként a rendszeres dvodaba jards

tekintetében.

o 1 sziild esctében szabalysértési eljaras kezdeményezésére keriilt sor

o 5 sziil6 esetében felszolitast kiildtiink igazolatlan hianyzas miatt

Gyermekvédelmi munkdnk sordn meghatdroztuk a feladatokat, célokat, melyek, a
kovetkezéképpen valdsultak meg:
e Szamba vettilk a HH, HHH gyermekek 1étszamat
e Biztositott volt a fejleszt6 foglakozasokhoz sziikséges szakember
o Felvettik ¢és megerdsitettiik kapcsolatainkat a pedagégiai munkénkat segitd
szakemberekkel (haziorvos, védénd, Gyermekjoléti — és Csaladsegitd Szolgalat,
Pedagogiai Szakszolgalat, Szakért6i Bizottsag, 6vodai szocilis segité munkatars)
e Nyomon kovettiik a védelembe vett gyermekek fejlodését
e Igény szerint rész vettlink csalddlatogatasokon
e Informaciot szolgéltattunk Nyirbator Varos Szocidlis Szolgdlat Csalad-és
Gyermekjoléti Kozpontja felé védelembe vételi igyekhez
o Jelzérendszer mikodtetése
Az Ovoddban a gyermekvédelmi feladatok koordinalasat a 2021/2022 nevelési évben is
gyermekvédelmi felelos végezte, de az dvodapedagogusok feladatkorébe is beletartozott.
Gyermekvédelmi felel6sok:
e Fucské - Bujdos6 Adrienn
e Bironé Tiindik Magdolna
Elkésziiltek a gyermekvédelmi beszdmolok a telephely és a székhely intézményre

vonatkozo6an.
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12. A vezetdi pdlydzat programjdnak idéaranyos megvalositdsa

e Az intézmény miikdését meghatarozo térvényi eléirdsok folyamatos figyelemmel
kisérése, a fenntartoi elvarasoknak és a jogi szabalyozasoknak valé megfelelés

o Intézményi dokumentumok feliilvizsgalata, jogszabalyi valtozasokhoz igazitasa,
médositasa, szabélyzatok, eljarasrendek elkészitése

o Onképzés, tovabbképzés biztositasa

e A neveldtestiilet tagjinak részvétele a mindsitd eljarason

e Belso tudasatadas hatékony formainak szervezése

e Biztonsagos, esztétikus munkakoriilmények fenntartdsa, tovabbfejlesztése

e ,.Boldog Ovoda” program folytatésa

e Madéarbarat 6vodai program tovabbi folytatasa

o Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek nevelése

o . 75ld Ovoda” eszmeiségéhez mélté szakmai miikodés feltételeinek folyamatos
biztositasa

e Mindennapi mozgaslehetdség biztositasa. egészségnap, zoldség, és gylimoles hét
megvaldsitasa, sziilok bevonasaval

e Szakmai munkak6zosségek munkéjanak folytatasa

e Biztonsagos, esztétikus munkakoriilmények fenntartésa, tovabbfejlesztése

e A gyermekek fejléddésének dokumentélédsa, elemzése, sziikség szerinti fejlesztése

¢ Munkatarsak erkolcsi €s anyagi elismerése.

o (Csapatépit6 kirandulas szervezése

13. Konyvtari feladatok

A kOnyvtar a torvény altal eldirt feladatok ellatdsdval mikodik. A telepiilésen élok szamara
ingyenes a beiratkozas. Ingyenesen hasznalhatjdk az internctet a beiratkozott olvasok.
Folyamatosan torténik a konyvek kolcsénzése, bar a legtobbet kolcsénzok az iskolasok
korosztalya. A felndtt olvasék szama kevesebb, de kitartdak. Az olvasoi igényeiket
megprobalja a konyvtaros figyelembe venni a kdnyvek beszerzésekor. A kdnyvtari alloméany
rendezése, 1ij dokumentumok rendelése, bevételezése folyamatosan torténik.

Ebben az ¢vben is lesznek olyan, kézépiskolds tanulok, akik a kételezd Kozszolgalati munkat

az intézményben toltik.
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14. A 2021/2022 nevelési év értékelései alapjdn erdsségeink és fejleszthetd teriiletek

Erosségeink:

Szeretjiik hagyomanyos és hagyomdanyt 6rz6 programjainkat meg-meg Wjitani, Uj
tartalmakkal megt6lteni. Kollégaink a munkak6z6sség kreativan gondolkoznak ezen a
teriileten.

Téargyi feltételek: nyugodt és baratsagos tanulasi kornyezet megteremtése, a jaték
személyiségformalé szerepe, sajat készitési eszk6zok sokasaga, IKT eszk6zok
hasznalatdnak lehetésége

Ovodapedagdgus hallgaték mentoralasa

Mingsitésre valod felkésziilés segitése

Egyéni sajatosagok figyelembevétele, kiemelt figyelmet igényld, és sajatos
nevelési igényli gyermekek egyiittnevelése

Uj munkatarsak beilleszkedésének segitése, szakmai munkajuk tdmogatéasa

Az étkeztetés €s dvodai nevelés teriiletén dolgozok kozotti egyiittmiiksdés

Fejlesztheto teriiletek:

A Dbeszoktatds és a sziilokkel valé egylittnevelés folyamatdnak erdsitése, kozos
konszenzus, hatékonyabb kommunikécid

A dolgozoi dontések, megvalositasok, onallosagaik, kompetencia hataraik kérdésében
az intézményben van szabadsag, ezeknek a hatdroknak a belsé megtartdsa minden
dolgozotol tovabbra is 6nfegyelmet, empatiat kivan.

A ko6z6sség erejében 1évo tovabbi lehetdségek kihasznilasa, a kevésbé aktiv kollégak
bevondsa a kozosségi munkaba, szakmai kihivést igényl6 feladatok tovabbi folytatasa.

A valtozé jogszabélyi koryezethez valo alkalmazkodas.

Jovobeni céljaink:

A hianyzasok, igazolatlan hidnyzdsok csokkentése, minimalizalasa

A csaladi-otthoni nevelés és az intézményes nevelés szokds- szabaly-norma
rendszerének Gsszeegyeztetése

Tovabbi palyazati lehet6ségek felkutatdsa

Ovodai és csoport szinten a gyermekek erés oldalanak gazdagitésa, tehetséggondozas

teriiletének bovitése
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o Konfliktuskezelés a gyermekcsoporton belill (hatékony modszerek keresése,
alkalmazasa

e Humén erbforras felkutatasa

15. Osszegzés

Osszességében, a jarvanyiigyi helyzetet, kitlizott terveinket és feladatainkat mérlegelve, a
2021/2022 nevelési évet eredményesnek itélem.

K6sz6ndm mindazok munkajat, akik valamilyen formaban segitették, timogattak pedagdgiai
munkdnk hatékonyabb, szinvonalasabb megvalositasat. Koszondm az évodapedagogusoknak,
a neveldmunkat segitd alkalmazottaknak, a karbantartonak, az étkeztetésben
foglalkoztatottaknak a sziildknek és egyéb partnereinknek. Igyekeztink minden gyermek
szamdara a legtobbet nyUjtani: vidamsagot, esélyt, biztonsdgot, egyéni képesség szerinti

fejlodést.

Kosz6nom a fenntartonak, Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulds Tandcsinak,
hogy a 2021/2022 nevelési évben is tdmogattdk elképzeléseinket, segitették az intézmény
zavartalan miikddését. Palyazatok megvalositasaval, tovabb javultak az intézmény feltételei,

mely alkalmazotti k6zOsségiinket is segiti az eredményes neveld-oktaté munka érdekében.

Kérem a Tarsulési Tanacs tagjait, beszamolom elfogaddsara és a tovabbi eredményes 6vodai

tevékenységhez kérem a fenntartd tdmogatasat.

Nyirbéltek, 2022. 07. 12.

Zelendk Bélané
ovodavezetd

27

oy

O



Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Téarsulés
Elnokétél

4372 Nyirbéltek, Kossuth Lajos utca 5-7.

tel: 42-389-207

ELOTERJESZTES
Tarsulési Tandcshoz
Nyirbélteki Gyéngyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar intézmény Szervezeti és
Miikddési Szabélyzata, a Pedagogiai Program és a Hazirend médositasaban foglaltak
egyetértésérol

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda Konyha és Kozségi Konyvtar intézmény mikodését
meghatérozé dokumentumainak feliilvizsgalatat jogszabaly valtozds miatt sziikséges volt
elvégezni.

igy attekintésre keriilt az intézmény Szervezeti és Miik6dési Szabélyzata, a Pedagdgiai Program
és a Hazirend. Az alapdokumentumok modositdséval kapcsolatos kiegészitéseket levelem
mellékleteként megkiildom, a Tarsuldsi Tanacs iilésének napirendjéhez.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, Pedagdgiai Program és a Hazirend feladatainak
modositasaval a fenntartéra tobblet kotelezettség nem harul.

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésril

25. § (1) A kbznevelési intézmény miikidésére, belsd és kiilsé kapesolataiva vonatkozo rendelkezéseket a szervezeti
és milkodeési szabalyzat (a tovdbbiakban: SZMSZ) hatdrozza meg.

(4)—Az SZIMSZ és a hdzirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartéra
tobbletkotelezettség hirul, a fenntarté egyetértése sziikséges. Az SIMSZ és a hdzirend nyilvdnos.

26. § (1) A neveld és oktaté munka az 6voddban, az iskoldban, a kollégiumban pedagdgiai program szerint Jfolyik.
A pedagdgiai programot a nevelStestiilet fogadja el és az intézményvezetd hagyja jova. A pedagdgiai program
azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartora tobbletkotelezettség hdrul, a fenntartd
egyetértése sziikséges. A pedagdgiai programot nyilvénossagra kell hozni.

48. A fenntarté kotelezettségei €s jogai

83. § A fenntarté

h) értekeli a nevelési-oktatdsi intézmény pedagogiai programjaban meghatdrozott feladatok végrehajtdsdt, a
pedagdgiai-szakmai munka eredményességét,

i) ellenérzi o pedagdgiai programot, a hdzirendet, valamint a SZMSZ-t.

A modositasokat az el6terjesztés melléklete tartalmazza.
A Tarsulasi Tanécs feladata az egyetértési jog megadasa.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot, hogy az eldterjesztést megtargyalni és az
alabbi hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Nyirbéltek, 2022. augusztus 4.

‘iﬁ
1 Sandor
tarsulaS1 tanacs elndke
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Nyirbéltek-Ombdly Intézményfenntarté Tarsulas
Téarsulasi Tandcsanak
............. (.....)
hatéarozata
Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar intézmény Szervezeti és
Miikodési Szabalyzata, a Pedagdgiai Program és a Hazirend modositasaban foglaltak
egyetértéseérdl

A Térsulasi Tanacs
Megtargyalta a Nyirbéltek,-(")mbély Intézményfenntarté Tarsulds fenntartdsdban miikods
Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda, Konyha és Koézségi Konyvtar Intézmény Szervezeti és

Miikodési Szabalyzata, a Pedagégiai Program és a Hazirend modositasaival egyetért.

Hatarid4: azonnal
Felelds: tarsulasi tanacs elndke



1.melléklet
Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda Konyha és Kozségi Konyvtar Szervezeti és Miikodési

Szabalyzatanak kiegészitése:

3.2. Az 6voda vezetije és feladatkore
Az intézményvezet6 feladata jarvanyiigyi készenlét idején
A jarvanyligyi készenlét idején a jogszabalyi elvarasnak megfelel eljarasrend alkalmazésa:
» Egészségiigyi szempontb6l biztonsdgos kdrnyezet kialakitisa jarvanyiigyi készenlét
idején
» Mulasztasokkal dsszefiiggd igazolasok kezelése
> Ovodai benntartézkod4sra vonatkozé szabélyok
» Takaritas, fert6tlenités
Az i) munkaforma (otthoni - digitalis - munkavégzés) beinditasinak el6készitése, miikodtetése
> tervezési szakasz: fenntartéval torténé egyeztetés, munkatirsak bevonasdnak
biztositasa a sziil6k tajékoztatisa
» arendszer miikGdtetése: stratégiai és operativ iranyitéasi feladatok ellatésa
> ellendrzés és értékelés: a miikdési szabalyok és értékelési rendszer alapjan
> sziikséges korrekcidk végrehajtasa: szabalyozé dokumentumok, miikddési gyakorlat
aktualis modositasainak koordinalasa, ellatasa
A rendkiviilli munkarend esetén végzendd feladatokat tovabbi szabalyzat tartalmazza, melynek
aktualizalasa sziikség szerint torténik.
8.1. A térvényes miikodés alapdokumentumai és egyéb dokumentumok
8.2. Kételezo nyilvantartasok
» Kozalkalmazottak adatai /kézalkalmazotti nyilvantartas/
» Gyermekek adatai
> Ftkeztetés dokumentumai
Az adatok kdrét és tovabbitasuk szabalyait az Adatkezelési Szabalyzat, valamint a Pedagdgiai
Program tartalmazza.
Az intézmény nyilvintartja a gyermek utdn csaladi pétlékra jogosult nevét, lakohelyét,
tartdzkodasi helyét, telefonszamat.
A gyermek utin csalddi potlékra jogosult személy nevét, lakohelyét, tartozkodasi helyét,
telefonszdmét akkor is koteles nyilvantartani az intézmény, ha ez a személy nem a gyermek,

szill6je, torvényes képvisel6je. Amennyiben a sziilé, torvényes képviselS a csaladi potlékra
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jogosult nevét, lakéhelyét, tartozkodasi helyét, telefonszamat nem adja meg az évodanak akkor
az intézmény ezeket az adatokat a csaladtdmogatasi tigyben eljaro hatésagtél szerzi be.
A csaladtdmogatési ligyekben eljaré hatosag a megyei korméanyhivatal.
9. Kiilsé kapcsolatok rendszere kiegésziil
Egészségiigyi ellatast biztosito intézményekkel
A kapcsolattartas tartalma, formai:
> a gyermekorvos elvégzi a hatilyos torvények és jogszabalyok alapjan, valamint
sziikség szerint az 6vodaba jaré gyermek rendszeres sziirGvizsgalatat
» a gyermekek egészségi allapotanak, fejlédésének figyelemmel kisérése, prevencié és
esetleges betegségek, rendellenességek kiszlirése
> avédéndk sziikség szerint végzik: a gyermekek tisztasagi, higiéniai, testi, l4tas, hallas,
szurdvizsgalatat
> eseti megbeszélések, telefonos informécié 4tadas, adatszolgéltatds, felmentési
dokumentécidk
» az dvodai alkalmazottak foglalkozas egészségiigyi vizsgalaton vesznek részt
A gyermek egészségligyi feliigyelete, illetve tartds gyogykezelés alatt 4116 gyermekek ellatésa,
a gyermekorvos és a védond altal biztositott.
Az 6voda vezetGje kapcsolatot tart a gyermekorvossal, a véd6éndkkel vald egyiittmiikodés éves
munkaterv alapjan az 6voda egészségnevelési feladatait tdmogatva keriil ellatasra.
Foglalkozas-egészségiigyi Szolgalat
Az alkalmazottak alkalmassagi munkaegészségiigyi vizsgalatat végzé szolgaltatés tekintetében
a munkaba allas el6tti orvosi vizsgélatra és az id8szakos orvosi vizsgalatra torténé beutalds az
Ovodavezetd kotelessége, a vizsgilaton valé részvétel kitelessége pedig az alkalmazotté.
Az intézmény kdzalkalmazottjai kételesek részt venni munkaba allasuk el6tt az alkalmasségi
vizsgalaton és azt kovetGen az alkalmassaguk lejaratat megeléz6en
14.1. Ovodai felvétel, atvétel
14.3. Menedékes gyermekek 6vodai ellatasa
» A nemzeti kéznevelésrdl sz616 torvény alapjan lehetSség van arra, hogy nem magyar
allampolgar gyermekek is, akik a menedékjogrol szolo térvény alapjan ideiglenes
védelem alatt dllnak Gvodai ellatasban részesiiljenek
> Menedékesként valé elismerése kiilén eljaras keretében, kérelemre induléan térténik
meg. A kérelmet az Orszigos Idegenrendészeti Féigazgatosagnak kell benyujtani,

amely azt menekiiltiigyi eljarasban elbirilja.



» A menedékes stitusszal biré gyermek az 6vodai ellatast —a magyar 4llampolgéarokkal,
azonos feltételekkel vehetik igénybe —a menedékességiik iranti kérelem benyujtasatol
kezdddden.
> A menedékes részére a hatésag személyi azonositdé okmanyt allit ki.
Az 6voda koteles felvenni azt a menedékes gyermeket, aki az 6voda kdrzetében szallashellyel,
tart6zkodasi hellyel, lakohellyel rendelkezik menedékes vagy kettés allampolgar és jelentkezik
az intézménybe. Az 6vodai felvételnél vizsgalni kell a feltételeknek valé megfelelést. Az ellatas
a gyermek szamaéra ingyenes.
15.4. Rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellitas rendje kiegésziil
15.5. Etel érzékeny gyermekek étkeztetése az 6vodaban
A szakorvos altal el 6 irt diétds étrend biztositasa soran a kbzétkeztetésre vonatkozd taplalkozés
aktualis rendeletei az irAnyaddak.
Két lehetéség van:

» Orvosi igazolés és javaslat alapjan az 6voda étkeztetését ell4t6 konyha biztositja az étel

erzékeny gyermekek ellatasat (diétas szakécs és dietetikus kzremiikddésével).

> Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhato, a diétira

szorul6 otthonaban készitett étel is behozhat6 az alabbi feltételekkel:

A szil az ételt a gyermek nevével, valamint a beviteli id6 datumaval ellatva, jol zarédo,
melegitésre alkalmas, tiszta edényben hozhatja be az intézménybe.

Az intézmény biztositja a hiitést igényl6 készétel 0 - 5 C kozotti hdmérsékleten torténd tarolasit
az egyedi étkeztetést igénybe vevok szamanak fliggvényében, a tobbi ételts] elkiilonitve, kells
kapacitésa hiit6 berendezésben.

Az ételt jellegének megfelel§ hémérsékleten kell felszolgalni

Az ¢tel atforrdsitasara megfelelé berendezés (pl. mikrohullamu siité rendelkezésre allasa
sziikséges Az ételt kozvetleniil fogyasztas el6tt atforrositva a talalast végzé személyzet adja ki
a gyermek részére és gondoskodik annak feliigyeletérSl, hogy abbdl mas gyermek ne
fogyaszthasson. Etelmintét ezekbél is javasolt 72 6raig tarolni.

Az ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékaval egyiitt az el frasoknak megfelelen kell
kezelni. (Lehet Sajat edényébdl torténd fogyasztas is ez esetén a gyermek az ételmaradékot akar
a visszazart dobozban haza is viheti).

15.6. Tartos gyégykezelés alatt 4116 gyermekek ellatisa

Tartos gyogykezelés alatt all6 gyermek az, akinek egészségiigyi ellatasa az altalanos fekvo-

vagy jarObeteg-szakellatasban részt vevs szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben



a harminchat nevelési napot, varhatéan meghaladja, és emiatt a legalabb napi négy 6rai
tartamban meghatarozott 6vodai foglalkozasokon nem tud részt venni. Az évodai nevelésben
torténd kotelezd részvétele aloli felmentés a szakelldtasban részt vevs szakorvos véleménye
alapjan torténik, aki az eljarasban szakértGként vesz részt.

Az 6voda a sziilg részére tanacsadast, konzultaciot biztosit, tovabba terapids vagy mas kezelés
sziikségessége esetén tovabb irdnyitja a pedagdgiai szakszolgalathoz vagy més szakellatast
biztosité intézményhez.

Az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermekek elldtdsa

Az dvodaval, jogviszonyban 4ll6 gyermek részére a sziil6 vagy mas térvényes képviseld irdsos
kérelmére, a gyermekkori diabétesz gondozésdval foglalkozd egészségiigyi intézmények
szakmai irAnymutatéasa alapjén a jogszabalyban foglalt specialis ellatast biztositja.

Az intézmeényvezetl az ellatds megszervezésével Osszefliggésben az Gvodapedagdgus vagy
€rettségi végzettséggel rendelkezd nevelé oktaté munkat kézvetlenill segité munkakdrben
foglalkoztatott szamara irhatja el6.

» avércukorszint sziikség szerinti mérését,

> sziikség esetén, orvosi eldirds alapjan, a sziilGvel, mas térvényes képvisel6vel, a
megadott kapcsolattartisi moédon egyeztetve, az elSirt id6kozonként a sziikséges

mennyiségl inzulin beadasat,

A kezelés modjat mindig szakorvos éllapitja meg, ami fiigg a diabétesz tipusatdl, a gyermek
vércukorszintjétdl is.

A nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottjanak specialis ellatdsban valé részvétele harom
feltételhez kotott:

» munkakéri és végzettségi minimumfeltétel
» OH éltal el6irt szakmai tovabbképzés elvégzése
» amunkavallalé nyilatkozata a feladat elvallalasarol

Az intézmény alkalmazottja szdméra az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermekek specilis

ellatasaban valo részvételt munkakdri leirasban vagy irasos feladat specifikacioban rogziti.

15.7. A gyermekek egészséges fejlodése érdekében alkalmazott felvilagosité programok

intézményben megvaldsithaté eljarasrendje

Az 6voda sajat pedagbégus munkakdrben foglalkoztatott alkalmazottjdn és az intézmény

egeszségligyi szolgalatot ellaté szakemberén, valamint az dvodaval kotott egyiittmiikodési

ce



megallapodéssal rendelkezé 4llami szerven kiviil mas személy vagy szervezet a gyermekek

részére tartott foglalkozas keretében:
» szexudlis kultirdval, nemi élettel, nemi irdnyultsaggal, szexualis fejlédéssel,

> akébitészer fogyasztas karos hatasaival,

> az internet veszélyeivel és egyéb testi és szellemi egészségfejlesztéssel kapcsolatos
programokat (a tovébbiakban: felvilagosité program) csak akkor tarthat, ha

jogszabélyban kijel6lt szerv nyilvantartasba vette.



Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda Konyha és Kozségi Kényvtar Pedagoégiai Programjinak

kiegészitése:
3. Telepiilésiink és 6vodiank bemutatisa

2021-ben ,, Nyirbélteki Gyingyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar intézmény felijitisa”
cimi projekt keretében kiils6 és belsS felujitas valésult meg. Tibb helységbe 1j padlézat keriilt,
kicserélédtek a vizesblokkok, soszoba kialakitisara keriilt sor. Ebben az évben ,, Ovodai
Jatszéudvar és kizteriileti jatszotér fejlesztése” cimii projekt keretében Uj udvari jatszéeszk6z5k

beszerzésére is megvalosult.

3.1.1 Pedagégusok tovabbképzési irdnyultsiaga

¢ Baleset-megel6zés, siirgdsségi helyzetek és elsésegélynytijtas az 6vodaban
¢ Jokor, j6 helyen: IKT alkalmazésa az 6vodaban

¢ DiabMentor-szakmai tovabbképzés pedagdgusoknak a cukorbeteg gyerekek

tdmogatasaért

3.2. Az 6voda targyi feltételrendszere

A foldszinten 1év sészoba a gyermekek egészségének megdrzését szolgélja.

Udvarunk éllapota, felszereltsége j6, természetes anyagbol késziilt mozgasfejlesztd jatékaink
tobbségét lecseréltiik. Modern biztonsagos eszkézok beszerzésére keriilt sor a Magyar Falu

Program palyézat keretében

8.1 Az egészséges életméd alakitasa

Az 1-es tipusu diabéteszes és ételérzékeny gyermekek ellatasaval Osszefiiggd feladatok.

Az ¢étkezés soran a magas cukor tartalmu ételek és italok, a magas s6- és telitettzsir-tartalmu
ételek fogyasztdsanak csokkentése toreksziink. Az 1-es tipusi diabéteszes gyermekek
beilleszkedését odafigyeléssel, érzékenyitéssel segitjiik. Sajatos igényeik ellatasat, szamukra
megfeleld, biztonsagot nyijto kornyezet kialakitaséval valdsitjuk meg.

14. Ovodank egyéb kapcsolatai

Egészségiigyi intézményekkel: orvos, védéné, szakorvos.

A gyermekek testi, egészségi fejlédésének nyomon kovetése.

Az 1-es tipust diabéteszes gyermekek biztonsagos ellatasahoz sziikséges egyiittmiikddés.

15.1. Sajatos nevelési igényii gyermekek fejlesztése, esélyegyenldség megteremtése

A sériilés specifikus fejlesztési teriiletei:

e



Az autizmus spektrum zavarral kiizd6 gyermek

Az autizmus spektrum zavarok meghatirozo jellegzetessége a tarsas viselkedést, a
koélcsOndsséget igényld kommunikaciot és a rugalmas viselkedésszervezést megalapoz6
kognitiv készségek mindségi karosodasa, amely jellegzetes viselkedési tiinetekben nyilvanul
meg. Az érintett gyermek az atlagnal nehezebben viseli el a varakozédst a kivaras okozta
fesziiltségeket, a varatlan zajokat. Az allapot hatterében az idegrendszer fejlédési zavara 4ll.
Autizmusban a beszédfejlddés gyakran megkésik, stilyos esetekben nem alakul ki beszélt nyelv.
Az 6vodai fejlesztés f6 céljai, a funkciondlis, kolcsonds kommunikacié eldsegitése, sziikség
esetén a korai elemi készségek kialakitisdnak elGsegitése (szobatisztasdg, rigas,-evés,
onkiszolgalas). Ennek érdekében, az 6vodai nevelés, illetve idedlisan a sziil6kkel vald
egylittmiikddés eredményeképpen az egész ébren toltott id6 — kiilonésen a természetes
¢lethelyzetek — hasznalanddak a fejlesztésre. Az autizmus spektrum zavarral kiizd6 gyermek
fejlesztéséhez az 6vodai kdmyezet megfeleld kialakitasa, és a specilis moédszerekben képzett
szakember kézremiikodése sziikséges.

A hallassériilt gyermek

A hallassériilt és nagyothallé gyermekek hall&svesztesége a f6bb beszédfrekvencidkon olyan
mértékii, hogy ennek kovetkeztében a beszédnek hallas utjan térténd megértésére nem, vagy
csak részben képesek. A hallaskérosodéas miatt — az allapot fennmaradéasa esetén — bizonyos
esetekben — teljesen elmarad, vagy erdsen sériil a beszéd és a nyelvi kompetencia.

A hallassériilt gyermekek 6vodai nevelésének kozponti feladata a nyelvi kommunikacié
megalapozasa, meginditasa, fejlesztése. A fejlesztés eredményességét dontGen meghatirozza,
hogy a gyermek az 6vodaba 1épés idGszakaban milyen beszédmegértési, beszédkészenléti
allapotban van. Ez fiigg a hallaséllapottdl és a beszéd kialakulasat egyénenként is
nagymértékben €s eltéré modon befolyasold egyéb tényezdktdl (pl. kognitiv és pszichés allapot,
szociokulturalis kornyezet, korai és optimélis a gyermekek hallasvizsgalat, orvosi és
hallokésziilekkel valo ellatas stb.). Az anyanyelvi-kommunikacids fejlesztés az dvoda egész
napi tevékenységében megjelenik.

15.4. Specialis pedagégiai ellatasra jogosult, a tankotelezettségiik megkezdésére halasztast
kapott gyermekek részére biztositand6, iskolakezdésre felkészit6 foglalkozasok
meghatirozasa

Az egyéni fejlesztés céljait és feladatait a gyermekek fejlesztésére vonatkozo altalanos
célrendszer figyelembevételével fogalmazzuk meg.

Célunk:
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4 A visszamarad6 gyermekek —a megfelel6 médszerek alkalmazasaval- fejleszthetdségiik

L4

fels6 hatarat érjék el.

Valjanak alkalmassé az iskolai élet megkezdésére.

Feladatunk:

¢

A gyermekek szamara érthetd, betarthato szokasok, szabalyok, feladatok tervezése.
A gyermekek fejlesztését a szakért6i bizottsag szakértdi véleménye alapozza meg.
A gyermek iranti elvarast a gyermek allapotdhoz kell igazitani.

A specialis pedagogiai ellatasra jogosultak fejlesztésének megvaldsitdsakor a megfelels
végzettséggel rendelkez6 szakemberekkel valdé egyiittmiikodés sziikséges (pl.:
gyogypedagbgus, pszicholdgus, logopédus).

Az 6vodaban maradt gyermekek fejlesztésének lehetéségei:

¢

¢

A fejlesztés beépithet a mindennapi tevékenységekbe.

A csoportban dolgozd 6vodapedagdgusok a lemaradt teriiletekre fejlesztését célzd

jatekokat terveznek.
A gyermekekkel egyéni és /vagy mikro csoportos forméaban foglalkoznak.
Differencialt, egyénre szabott jatékos fejleszts feladatok alkalmazasa.

Pedagdgiai asszisztens dajka az évodapedagdgusok irdnyitasa, utmutatisa alapjan

segitséget nyujtanak a gyermekek egyéni fejlesztéséhez kapcsolédo feladatokban.

Az 6vodai nevelémunkéank soran figyelemmel kell lenni arra, hogy a nehézségekkel kiizdd

kisgyermek harmonikus személyiségfejlédését az elfogadd, az eredményeket értékeld

komyezet tAmogatja.



Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda Konyha és Kozségi Konyvtar Hazirendjének

kiegészitése:

2.3. A hazirend célja:
» A jogszabalyokban megfogalmazott jogok és kotelességek érvényesiilésének helyi
gyakorlata, mely a pedagogiai programmal és a szervezeti és miik6dési szabalyzattal,
valamint a fenntarté dontéseivel egyiitt az intézmény bels6é miikddését szabalyozza.

4.3. A gyermekek jogai

> A gyermek az 6vodai jogviszonyon alapul6 aldbbi jogait (személyesen illetve sziilein
keresztiil) az els6 nevelési év megkezdésével, szeptember 1. napjatdl — a nevelési év
kdzben torténé felvétel esetén a felvételi hatdrozatban szerepld naptdl kezdve-
gyakorolja:
- Intézmény hasznélat, az 6vodai rendezvényeken valo részvétel.
- Szocialis kedvezményekre vald jogosultsag.
- Ovodai étkezés — az egyéni sajatossagok (¢telallergia, stb.) figyelembe vételével.
- Jogszabalyok alapjan, valamint sziikség szerinti sziirGvizsgalatokban vald részvétel.

4.5. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

4.5.1. Kronikus betegséggel Osszefiiggé intézkedések - Tartés gyogykezelés alatt allo

gyermekek ellatasa

» Az 1-es tipust diabétesszel €16 gyermekek 6vodai ellatdsa a jogszabalyban foglaltak szerint
torténik.

Az 6vodaval, jogviszonyban all6 gyermek részére a sziil6 vagy mas térvényes képviseld irasos

kérelmére, a gyermekkori diabétesz gondozaséval foglalkozd egészségiligyi intézmények

szakmai iranymutatésa alapjan az 6voda a jogszabalyban foglalt specialis ellatast biztositja.

» A szakorvos altal é16irt diétas étrend biztositisa két lehetéség szerint:

1. Ovodai étkeztetés altal
> Orvosi igazolés és javaslat alapjan az 6voda étkeztetését ell4té konyha biztositja az étel

érzékeny gyermekek ellatasat (diétas szakacs és dietetikus kdzremikodésével).

2. A diétéara szorul6 gyermek otthonaban készitett étel a megfeleld feltételek biztositasa 4ltal
> Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhatd, a diétara

szoruld otthonaban készitett étel is behozhatd az alabbi feltételekkel:
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A sziil6 az ételt a gyermek nevével, valamint a beviteli id6 datumaval ellatva, j6l zarédé,

melegitésre alkalmas, tiszta edényben hozhatja be az intézménybe.
4.7. A gyermek tivolmaradasira, mulasztasanak igazolasiara vonatkozé rendelkezések

Kérjik a sziil6ket, hogy gyermekiik barmilyen okbdl valé tivol maraddsat sziveskedjenek
bejelenteni.
Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztisat igazolnia kell, legkésébb az
dvodaba érkezése utani 10 munkanapon beliil.
4.8. Az igazolatlan mulasztis kovetkezményeinek meghatirozasa

» Ha a gyermek igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot

az 6voda vezet6je a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabélysértési hatésagot.

5.1. Tajékoztatas a gyermek fejlodésének nyomon kovetésérol

Kimarad a dokumentumbo6l: Ha a gyermek az iskolaba 1épéséhez sziikséges fejlettséget eléri,
és aug. 31-ig betdlti a 6. életévét, akkor az iskolai beiratkozasahoz ,,Szakvéleményt” allitunk
ki, és atadjuk a szlil6knek.

6. Az ovodai ellatas igénybevételének feltételei
> A gyermeknek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét
betélti, életvitelszeriien az 6voda korzetében lakik, a nevelési év kezd6 napjatél legalabb

napi négy oraban évodai foglalkozason kételezden részt vesz.

» Akit a SzakértSi Bizottsig diagnosztizlt és integralt fejlesztését javasolja amellett,

hogy az 6voda alapité okirata szerint az adott SNI teriilet ellathato.

» A menedékes statusszal biré gyermek az dvodai ellatast a magyar allampolgéarokkal,
azonos feltételekkel vehetik igénybe a menedékességiik iranti kérelem benytijtasatdl

kezdG6d8en. Az dvodai felvételnél vizsgalni kell a feltételeknek valé megfelelést.

» Az o6vodai jogviszony a beiratds napjan jon létre, melyhez 6vodavezetSi dontés

sziikséges.

» A Nyirbétori Kormanyhivatal az adott év aprilis 15. napjaig benyujtott sziiléi kérelemre,
az 6vodavezetd, valamint a véddénd egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem el6tt
tartva, a negyedik €letév bet6ltéséig felmentést adhat a kitelezé 6vodai nevelésben vald
részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa,

sajatos helyzete indokolja.
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> Tart6s gyogykezelés alatt 4116 gyermek esetén a felmentési kérelem a targyév aprilis 15.

napja utan is benytijthatd.

6.1. A beiskolazis rendje

Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget esetleg korabban eléri, az Oktatési
Hivatal a szill6 kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek 6 éves kora elStt megkezdje az
iskolat.

Ha a szakértéi bizottsig januar 18-a elStt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai

nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziilsi kérelem benytjtaséra nincs sziikség.
7.3. A sziilé jogai
> A gyermek jogait a beiratas napjaté] kezdve gyakorolja:

- Sziil6i értekezleteken val6 részvétel.
- Ovodai jelvalasztss, intézmény dolgozdival valé megismerkedés.

- Csaladlatogatas id6pontjanak egyeztetése.
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KIVONAT

Késziilt: Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Térsulas Térsulasi Tandcsanak 2022.
augusztus 10-én megtartott soros iilésének jegyz6konyvébol.

Targy: Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulds 2022. évi koltségvetésének

modositisa

Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak
10/2022.(VIIL.10.)
hatarozata
Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntarté Tarsulas 2022. évi koltségvetésének
modositasarol
A Tarsulasi Tanacs
Nyirbéltek-Ombély Intézményfenntartd Tarsulésra vonatkozéan az &llamhaztartasrél sz6lo
2011. évi CXCV. torvény 26. § (1) bekezdése alapjan a Tarsulas 2/2021.(1.31.) hatarozattal
elfogadott kdltségvetését a kovetkez6képpen modositja:
1. Altaldnos rendelkezések

1. A hatarozat hatalya kiterjed a Téarsulasra, valamint annak koltségvetési szervére.

2. A Téarsulas Osszesitett 2022, évi koltségvetése

1. A Tarsulas Tanacsa a Tarsulds tarsulasi szinten Gsszesitett 2022. évi kdltségvetése bevételi
16 Gsszegének modositasa nélkiil a kévetkezé mbdositast hagyja jova:

I/. Miik6dési célu tdmogatasok allamhaztartason beliilr6l -887.240 Ft
- Egyéb miik6dési célu tamogatasok bevételei -887.240 Ft
II. Finanszirozasi bevétel 887.240 Ft
-El16z6 évi koltségvetési maradvany igénybevétele 887.240 Ft

3

1. Az 1. melléklet helyébe az 1. melléklet 1ép,
2. A 2.1. melléklet helyébe a 2.1. melléklet 1ép,
3. Az 5. melléklet helyébe a 5. melléklet 1ép,

4. A 6.1 melléklet helyébe a 6.1. melléklet 1ép.-

8. Zaro és vegyes rendelkezések

(1) Ez a hatarozat 2022, augusztus 10-én 1ép hatalyba.~ =

Nyirbéltek, 2022. augusztus 10. [

Bagdi Sandor sk. Kertész Gaborngé sk. "Plangér Laszlo sk.
tarsulds elndke jegyzd U jegyz&kdnyv-hitelesitd

A kivonat hiteléiil: Lelesz Lag?z
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1. mellékiet a tarsuldsi tandes 10/2022.(VI1.10.) hatdrozatdhoz

Nyirbéltek - Omboly Intézményfenntarté Tarsulds
2022, EVI KOLTSEGVETESI HATAROZAT OSSZEVONT BEVETELEINEK KIADASAINAK MODOSITASA

BEVETELEK
L sz tiblizat Forintban!
2022. évi
o Bevételi jogeim Sdosits . N A ol 2022......
szém Ere'deﬂ 15 e S " médositds utdni
eldirinyzat (sszesen -
eldiranyzat
1 2 3 4 5 6=(4+5) 7=(3+6)
1 Miikidési célii témuh'atésok éllamhézlarl_{lson beldirdl (2+...46) 166 155 470 -887 240 -887 240 165 268 230
2 Elvonéasok & b kb lei
3 Miikadési céli garancia- és § dllaldsbol megtériilé:
4 Miikadési céld visszatéritendd ta k, kél visszatériilése
5 Miikodeési céli vi dé ta asok, kélcsonsk igényb
6 Egyéb miikodési céli timogatisok bevételei 166 155 470 -887 240 -887 240 165 268 230
7 6-b6l ELi-s tAmoyatas
8 Felhal asi céla ta k allamhaztartison beliilrél (9+...+13)
) Thalmozasi o415 6 T aeol
10 {hal i céhi garancia- és k 4llalasbs] megtériilések
11 i célit vi k, kélesondk vi
12 Felhal i céli vi o ssok, kolosnok igénybevétel
13 Egyéb felhal i célii k bevételei
14 13-bé] EU-s thmogatds
15 Miikiédési bevételek 36 046 490 36 046 490
16 Felhalmozisi bevételek
17 Mikddési céli dtvett pénzeszkdzdk
18 Felhalmozasi céli dtvett pénzeszkdzik
19 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+4+18+16+17+18) 202 201 960 -887 240 -887 240 201 314 720
20 Finanszirozisi bevételek i21+...+25) 887 240 #H7 240 HHT 240
21 | Pk, kolosin felvétele allamhiztartison kivitlral — =
22 E tésa,
23 Elozb évi koltsdgvetési dvany igényb 1 887 240 887 240 887 240
24 11026 évi kozdsi dvany igénybevétel
25 Betétek megs zintetése
26 Addssighoz nem kapcsolddé szirmazékos iigyletek bevételei
> FINANSZIROZAST BEVETILER OSSZESEN. (20726) TeETT —— —
28 BEVETELEK OSSZESEN: (8.+11) 202 201 960 202 201 960
KIADASOK
2. sz tdbldzat Forintban!
2022. évi
Sor- Kiaddsi jogcim : sdocits ddociess ] Meadocitdeal 2022......
szdm Eredeti 1sz. tees SZ, . -
eldirdnyzat Bsszesen mdd,?.“tis oo
eldirdnyzat
1 2 K] 4 5 G={4+5) T=3+6)
1 MiikGdési kdltsézyetés kiadasai i1+...46) 202 201 960 202 201 960
2 Személyi j 106 418 635 106 438 635
3 Munkaadékat terhel$ jérulékok és szocidlis hozzdjarulasi ado 15414 483 15414 483
4 Dologi kiadésok 80 348 842 80 348 842
5 Ellitottak pénzbeli j
6 Egyéb miikddési céli kiaddsok
7 - 6-bdl Tartalékok
8 =7-bél Altalinos tartalékok
9 =7-b5l Céltartalék
10 Felhalmozdsi kiiltségverés kimLs:l (11+...+13)
11 B
12
13 Ejvéb felhalmozési kiaddsok
14 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+10) 202 201 960 202 201 960
15 Hitel-, kdlesontorlesztés dllamhdztartison Kiviilre (16+...+18)
16 Hosszii lejdrati hitelek, kdlesdndk torleszté:
17 Lil i célii hitelek, kolesd ort pénziigyi véllalk k
18 Révid lejaratia hitelek, kélestnok térlesziése
19 Belfildi értékpapirok kiaddsai (20+ ... +23)
20 gatési céhi belf1di ériékpapirok vasérls
21 Forgatasi céli belfldi éntékpapirok bevalta
22 2 i céhli belfSldi éntékpapirok i
23 Befektetési céli belfSldi értélpapirok beviltasa
24 Belf5ldi finanszirozds kiaddsai (25+ .., +28)
25 1& 1 ha beluli me_g {0 éseh Osita
26 A tison beliili megelblegezések vi tése
27 P 625k betétk lhel
28 Pénziigyi lizing kiaddsai
29 Kiilfoldi finanszirozds kiadésal
30 Adgssdhoz nem kajicsolédd szirmazékos figy letek kiaddsal
3 FINANSZIROZAST KIADASOK OSSZESEN: (15+19+24+29+30)
32 KIADASOK OSSZESEN: (14+31) 202 201 960 202 201 960
3. sz tabldzat Forinthan!
Kéltségvetési hidny, tobblet { kbltségveté: 19 sor - kd
! kiadssok 14 sor) (+/-) i -887 240 -887 240 -887 240
i irozdsi ételek, egyenlege ( irozdsi 27 gor -
2 finanszirozisi kiadésok 31 sor) (+/-) s s 887240 887240
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5. melléklet a 10/2022.(VIII. 10.) térsuldsi tandes hatdrozathoz

Nyirbéltek - Ombély Intézményfenntarté Tarsulis .
Forintban!
Sor- . A . . Eredeti 1 sz. médositds g Médositisok ,202,2 I —I
szém Kiemelt eldirdnyzat, eléirinyzat megnevezése elgiranyzat médositas dsszesen mod:)'slfas utdni
elgiranyzat
1 2 3 4 5 6=(4+5) 7={3+6}
Bevételek
1 Miikidési céli timogatésok Allamhaztartison beliilrol (2+..,+6) 166 155 470 -40 649 -40 649 166 114 821
2 Elvonisok és befizetések bevételei
3 Miikdési céla garancia- és k gvallalashol megtériilések
4 Miikodési céli visszatéritendd tsmogatasok, kélesonok visszatérilése
5 Miik&dési cél\ visszatéritendd tamogatasok, kélcsondk igénybevétele
6 Egyéb miikédési célu timogatisok bevételei 166 155 470 -40 649 -40 649 166 114 821
7 6-bol EU-s tdmogatis
8 Felbalmozsi célii t4 dsok dllamhaztartdson beliilrsl (9+...+13)
9 Felhalmozési célt $nkorményzati timogatasok
10 Felhalmozsi céli garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
i1 Felhalmoz4si céld visszatéritends tamogatésok, kélesénok visszatériilése
12 Felhalmozasi céli visszatéritendd tamogatasok, kolcséndk igénybevétele
13 Egyéb felhalmozisi célt timogatdsok bevételei
14 13-b6l EU-s tdmogatas
15 Milkéidési bevételek
16 Felhalmrahct bootraros
17 Miikodési céli atvett pénzeszkizik
18 Felhalmozisi céld Atvett pénzeszkozok
19 | KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (148+15+16+1 7+18) 166 155 470 -40 649 -40 649 166 114 821
20 Finanszirozisi bevételek (21+...+25) 40 649 40 649 40 649
21 Hitel-, kdlcson felvétele dllamhaztartison kiviilrs]
22 Ertékpapirok bevaltasa, értékesitése
23 Eléz6 évi kdltségvetési maradvany igénybevétele 40 649 40 649 40 649
24 El6z6 évi véllalkozasi maradvany igénybevétele
25 Betétek megsziintetése
26 Adéssighoz nem kapesoloda szir igyictek bevételei
27 |FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (20+26) 40 649 40 649 40 649
28 |BEVETELEK OSSZESEN: (8.411.) 166 155 470 166 155 470
Kiaddsok
1 Miikodési kiltségvetés kiaddsai (1+...+6) 200 000 200 000
2 Személyi juttatdsok
3 Munkaaddkat terhelé jarulékok és szocialis hozzdjaruldsi add
4 Dologi kiadésok 200 000 200 000
S Elldtottak pénzbeli juttatdsai
6 Egyéb miikodési célt kiadasok
7 - 6-b6l Tartalékok
3 =7-bé] Altalénos tartalékok
9 =7-bsl Céltartalék
10 Felhalmozisi kbltségvetés kiaddsai (11+...+13)
11 Beruhizésok
12 Feltjitasok
13 Egyéb felhalmozisi kiadasok
14 | KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+10) 200 000 200 000
15 Hitel-, killcsontérlesztés dllamhdztartison Kiviilre (16+...+18)
16 Hosszi lejaratn hitelek, koleséndk torlesztése
17 Likviditasi céli hitelek, kalesdnok torlesztése pénziigyi véllalkozasnak
18 Rovid lejarati hitelek, kolesonok torlesztése
19 BelfGldi értékpapirok kiadésai (20+ ... + 23)
20 Forgatasi célt belfSldi értékpapirok vasarlasa
21 Forgatasi célu belfoldi értékpapirok bevaltdsa
22 Befektetési célii belfoldi értékpapirok vésérlasa
23 Befektetési céli belfdldi értékpapirok bevaltasa
24 Belfoldi finanszirozds kiaddsai (25+ ... +28) 165 955 470 165 955 470
25 Allamhaztartason beliili megelSlegezések folyositdsa
26 Allamhéztartson beliili megellegezések visszafizetése
27 Irdnyitd szervi thmogatas folyésitdsa (i ényfinanszirozas) 165 955 470 165 955 470
28 Pénzeszkozok betétként elhelyezése
29 | Pénziigyi lizing kiadésai
30 Kiilfo)di finanszirozds kiadssai
31 Adossdghoz nem kapesolddé szér ékos iigyletek kiaddsai
32_| FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (15+19+24+29+30)
33 | KIADASOK OSSZESEN: (14+31) 166 155 470 166 155 470
Eves tervezett 1étszAm elirdnyzat (f6)
Kézfoglalkoztatottak létszima (f6)
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6.1. melléklet a 10/2022. (VIIL10.) tarsuldsi tandcs hatérozathos

Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyhai és Kozségi Konyvtar o
Forintban!
2022......
Sor- . _ . ) Eredeti |15z modositds| ' %% Médositdsok | madositis
szém Eldiranyzat, kiemelt eldiranyzat megnevezése eldiranyzat modositis Ssszesen uténi
elbirdnyzat
1 2 3 4 5 6=(4+5) 7=(3+6)
Bevételek
1 Miikédési bevételek (2+...412) 36 046 490 36 046 490
2 Készletértékesités ellenériéke
3 Szolgéltatisok ellenértéke 25 784 480 25 784 480
4 Kdzvetitett szolgaltatdsok értéke 40 000 40 000
5 Tulajdonosi bevételek
6 Ellatdsi dijak 2571180 2571180
7 Kiszdmlgzott dltalanos forgalmi adé 7650 830 7 650 830
8 Altaldnos forgalmi adé visszatériilése
9 Kamatbevételek
10 Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
11 Biztositd ltal fizetett kértérités
12 Egyéb miikdési bevételek
13 Miikidési céli tdmogatisok Allamhdztartison beliilrdl (14+...+16)
14 Elvondsok és befizetések bevétclei
15 Visszatéritendd thmogatAsok, kdlcsondk visszatériilése AH-n beliilrél
16 Egyéb miik6dési céli tamogatdsok bevételei allamhéziartison belilrél
17 - 16-b6l EU-s timogatés
18 Kizhatalmi bevételek
19 Felhalmozisi céli tAmogatisok dllamhdztartison beliilrdl (20+21)
20 Visszatéritendd t4 asok, kilcsondk vi ériilése AH-n beliiir§l
21 Egyéb felhalmozAsi céli ta k bevételei allamhaztartson beliilrd]
22 - 21-b6l EU-s tmogatis
23 Felhalmozdsi bevételek (24+...+26)
24 Immaterialis javak értékesitése
25 Ingatlanok értékesitése
26 Egyéb targyi eszkdzok értékesitése
27 Miikidési céli dtvett pénzeszkozik
28 Felhalmozisi céhi atvett pénzeszkizik
29 KOLTSEGVETEST BEVETELEK OSSZESEN: ( l+l3+18+19+23+27+28) 36 046 490 36 046 490
30 Finanszirozisi bevételek (9.1.+...+9.3.) 165 955 470 165 955 470
31 Kéltségvetési maradvany igénybevétele 846 591
32 Vallalkozisi maradvany igénybevétele -846 591 -846 591
33 Irdnyito szervi (tarsulasi) ta is (intézményfi irozis) 165 955 470 -846 591 -846 591 165 108 879
34 BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.) 202 001 960 202 001 960
Kiadasok
1 Miikadési kiltségvetés kiaddsai (2+...+6) 202 001 960 202 001 960
2 Személyi juttatasok 106 438 635 106 438 635
3 Munkaad6kat terhel8 jarulékok és szocidlis hozzajarulisi ado 15414 483 15414 483
4 Dologi kiad4sok 80 148 842 80 148 842
5 Ellatottak pénzbeli juttats
6 Egyéb miikddési céh kiadasok
7 Felhalmozisi kiltségvetés kiadasai (8+...+10)
3 Beruhizisol
9 Felajitésok
10 Egyéb fejlesztési célh kiadasok
11 - 10-b3l EU-s forrdsbél tam. megvalosulé programok, projektek kiadasai
12| KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN: (1+7) 202 001 960 202 001 960
13 | FINANSZIRQZASI KIADASOK
14} KIADASOK OSSZESEN: (12+13) 202 001 960 202 001 960
Eves tervezett létszdm elGirdnyzat (f6)
. Kiizfoglalkoztatottak Iétszama (f6)




