Nyirbélteki Gydngyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar
4372 Nyirbéltek Széchenyi k6z 2. @/ fax: 06/42 389-136
P<:ovoda@nyirbeltek.hu

KOZZETETELI LISTA
2024/2025 nevelési év

(a Kormany 229/2012.(VIII.28.) Korm. rendelete a nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény

végrehajtasarol 23.§ - 24.§. alapjan)

1. Az intézménnyel kapcsolatos altalanos informaciok

Az 6voda neve: Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Konyha és Kozségi Konyvtar
Az 6voda cime: 4372 Nyirbéltek, Széchenyi koz 2 sz.
OM azonositod: 033258

Telefonszama: 06-42/389-136

Székhelye: 4372 Nyirbéltek, Széchenyi k6z 2 sz.

e-mail: ovoda@nyvirbeltek.hu

Telephelye: Nyirbélteki Gyongyszem Ovoda, Ombélyi Telephelye

A telephely cime: 4373 Ombély Arany Janos utca 2 sz.

Telefonszama:06 30936-42-53

Fenntart6 neve: Nyirbéltek-Omboly Intézményfenntarté tarsulés

4372 Nyirbéltek Kossuth u. 5-7. sz.

2. Az 6vodai felvétel, 6vodai jogviszony létesitése

Az 6vodai felvétel-atvétel jelentkezés alapjan torténik.

Ovodéba a gyermek harmadik életévének betdltése utan vehetd fel. Az 6voda felveheti
azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtG] szamitott fél éven beliil betolti
feltéve, hogy minden haroméves és annal idésebb gyermek ovodai felvételi kérelme
teljesithetd.

A fenntart6 az 6vodai beiratkozas idejérél kozleményt vagy hirdetményt tesz kozzé a
helyben szokdsos modon a beiratkozas els6 hatdrnapjat megel6zGen legalabb 30
nappal korabban.

A gyermek abban a nevelési évben, melynek augusztus 31. napjdig a harmadik
életévét betdlti a nevelési év kezdd napjatol dvodai foglalkozason vesz részt.

Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 20 és majus 20 kozotti idészakban kertil sor,

a fenntart6 altal meghatarozott idépontban torténik.




Az ovodai beiratkozashoz be kell mutatni:

a gyermek személyazonositisara alkalmas, gyermek nevére kiallitott személyi
azonositot és a gyermek nevére kidllitott lakcimet igazolé hatdsagi igazolvanyt
(lakcimkartya)

a sziild személyi azonositét €s lakcimet igazolo hatésagi igazolvanyat (lakcimkartya)

Nem magyar allampolgar kiskord akkor valik 6vodai ellatasra jogosultta, ha a felvételnél

igazolja, hogy:

- menedékjogokkal rendelkezik
- szabad mozgas és tartozkodas jogan tartézkodik hazankban

- harmadik orszagbeli bevandorld, vagy letelepedett jogu.

Az ovodai elhelyezés a sziil6 kérelmére, masik 6vodaba torténd atvétellel megsziinik.

A felvétel elbiralasa

Az dvoda koételes felvenni, dtvenni azt a gyermeket, akinek kételezé 6vodaba jarni, ha

lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye a korzetében talalhato.

A gyermeket els6sorban abba az 6vodaba kell felvenni, atvenni, amelynek korzetében

lakik, vagy ahol sziil6je dolgozik.

A felvételnél meghatarozd a fenntarté altal megallapitott féréhelyszam, illetve

felvehet6 gyermeklétszam.
Minden jelentkezé gyermeket nyilvantartasba vesziink.

A szil6 gyermeke felvételélét-atvételét barmikor kérheti a torvényi el6irasok hatarain

beliil.

Ha a gyermek, év kozben 6vodat valtoztat, a nyilvantartas a tovdbbiakban az atado
ovoda értesitése alapjan az atvevd ovoda feladata, az atvételt irasban kell igazolni az

el6z6 intézménynek.

A felvételrdl, atvételrdl az 6voda vezet6je dont. Ha a jelentkez6k szama meghaladja a
felvehetd gyermekek szadmat, az Ovoda fenntartja bizottsagot szervez, amely

javaslatot tesz a felvételre.
A felvételrdl a sziil6k irasban kapnak értesitést.

Az Ovoda dontését irasos hatarozatba foglalja. A hatarozat tartalmazza a jogorvoslattal

kapcsolatos tajékoztatast is.



3. Téritési dijak az 6vodiban

A kedvezményes étkezés igénybevételéhez sziil6i nyilatkozat sziikséges.

A gyermekétkeztetés sordn az intézményi téritési dijra, normativ kedvezményként 100%-os
tamogatast kell érvényesiteni az 6vodai nevelésben részesiilé gyermekek koziil annak, aki:

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- a tartosan beteg, ill. fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg, vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek

- olyan csaladban él, amelyben harom, vagy tobb gyermeket nevelnek

- olyan csaladban €l, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy f6re juto havi jovedelem
osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jévedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett Gsszegének 130 %-at.

- a gyermeket nevelésbe vették

Az igénybe vett étkezési téritési dij 6sszege br. 625 Ft/nap/f6

4. Nyitvatartasi rend és éves munkarend

Adott nevelési év szeptember 01-t61 kdvetkezd év augusztus 31-ig tart.

Az évoda nyitvatartasi rendje:

Napi nyitvatartasi ideje: 7% 6ratol - 17° 6raig.

Heti nyitvatartasi rend: Hétf6t61 péntekig, munkanapokon.

Nyari zaras ideje:

Az o6voda a fenntartd engedélye alapjan, nyaron 2 - 3 hétig zarva tart, melynek pontos
id6tartamarol a sziilok minden év februar 15-ig tajékoztatast kapnak.

Nevelés nélkiili napok ideje:

Minden nevelési évben 5 nevelés nélkilli munkanapot engedélyezhet6 a jogszabalyok
értelmében.

Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok (szakmai napok, tovabbképzés, hazi bemutatdk, stb.)
igénybevételér6l az 6voda hét nappal el6bb tajékoztatja a gyermekek sziileit. Ez id6 alatt

igény szerint lgyeletet szerveziink, melynek nyitvatartdsi rendje: 7%6rat6l 17%6raig tart

helyben.
5. Legjelentésebb iinnepeink, megemlékezéseink, rendkiviili eseményeink
Unnep jellege Megnevezése Idopontja
Nemzeti {innep Marcius 15-e Marcius
Anyék napja Majus
Nyitott tinnepeink Nagycsoportosok Majus
bicsuja
A gyermeki élet hagyoméanyos | Gyermek sziiletésnapja, | Folyamatosan




linnepei névnapja
Mikulas December
Karicsony December
Husvét Aprilis
Gyermeknap Junius

Jeles napok, hagyoményapolas

és egyéb rendezvények, A pedagdgiai munkaterv szerint torténik

programok

6. Az intézmény miikodésével kapcsolatos dokumentaciok

* Hazirend

s Pedagdgiai Program

= Szervezeti Mlikodési Szabalyzat

= Eves Munkaterv
A dokumentacidknak intézménylinkben a helyben szokadsos modon nyilvanossagot
biztositunk.
A héazirend egy példanya — az dvodas gyermek beiratasakor- minden sziil6 szamara atadasra
keriil.
7. A pedagogiai-szakmai ellenérzések
Az intézmény munkdjaval Osszefliggd értékelések, ellendrzések, a pedagdgiai szakmai
ellen6rzés megallapitasai a személyes adatok védelmére vonatkozé jogszabalyok
megtartasaval valosulnak meg.
Az ellendrzésekrdl sz6l6 megallapitasokat az 6vodaban taldlhato ellendrzési jegyzokonyvek

tartalmazzak.

8. Személyi feltételek

Munkakor Létszam (£6)

Ovodapedagégus 10

- Foiskolai vegzettségii

- Szakvizsgaval rendelkezo ovodapedagogus

Nevelo-oktatomunkat segitok

- Dajkai szakképesitéssel

- Pedagogiai asszisztens

- Ovodatitkar

Konyhai alkalmazott

- elelmezésvezeto

- szakdcs

- konyhai kisegito
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- konvhai kisegité-karbantarto
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Osszesen:




e Fenntarto altal engedélyezett 6vodai csoportok szama: 6
Felvehet6 maximalis gyermeklétszam:
Székhely (Nyirbéltek) 125 16
Telephely (Ombély) 25 16

. Csoportok, csoportlétszamok

A csoport megnevezése Gyermeklétszam/fé
1. Siini 27
2. Pillango 28
3. Katica 26
4. Ficanka 28
5. Micimacko 24
6. Napsugar 10
Gyermeklétszam 2024. oktober 01- én 143

Kelt: Nyirbéltek, 2024. oktober 18.
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Pfeiffer Attilané
igazgato




